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PORTARIA-TCU N° 175, DE 9 DE JULHO DE 2013

Dispde sobre orientagdes as unidades jurisdicionadas
ao Tribunal quanto a elaboracao de conteudos dos
relatorios de gestdo referentes ao exercicio de 2013.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no exercicio das suas
atribuicdes legais e regimentais, e

Considerando a necessidade de normalizar os contetdos dos relatérios de gestdo, com o
propdsito de dar-lhes tratamento isondmico dentro do Tribunal e permitir o devido processamento por
meio eletronico;

Considerando o disposto no art. 3° da IN TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010, c/c o art. 5°,
inciso VI, da DN TCU n° 127, de 15 de maio de 2013, resolve:

Art. 1° Ficam aprovadas, na forma do Anexo Unico desta Portaria, as orientacBes para a
elaboracdo dos conteudos dos relatdrios de gestdo de 2013 exigidos nas Partes A e B do Anexo Il da
Deciséo Normativa TCU n° 127, de 15 de maio de 2013.

Paragrafo unico. A elaboracdo dos conteidos constantes da Parte C do Anexo Il da Decisao
Normativa TCU n° 127/2013 pode, no que for oportuno e conveniente, observar as orientacfes de que
trata o caput deste artigo.

Art. 2° Os quadros constantes do Anexo Unico desta Portaria serdo disponibilizados no Portal
do Tribunal na Internet em formatos do MS Word e MS Excel, de forma a facilitar o uso pelas as
unidades jurisdicionadas ao TCU.

8 1°0Os quadros de que trata o caput sdo padrdes de referéncias para elaboracdo dos
contetidos do relatdrio de gestdo do exercicio de 2013, sendo que as unidades jurisdicionadas podem fazer
ajustes em razao de suas especificidades e para melhor expressar a gestao.

8 2°Nas hipoteses de inexisténcia da informacdo requerida ou de inaplicabilidade da
exigéncia do contelido no seu contexto, a unidade jurisdicionada deve registrar esse fato, de maneira
circunstanciada, da seguinte forma:

a) Caso algum item do conteldo exigido ndo seja declarado integralmente, a unidade
jurisdicionada deve indicar e justificar, na introdugdo do relatorio de gestdo, a auséncia do contetudo do
respectivo item;

b) Caso néo seja declarado somente parte do conteddo de um item, a unidade jurisdicionada
deve indicar e justificar a auséncia do conteudo na introducéo do capitulo que ira tratar do referido item.

(Y]

§ 3°Nas situagdes previstas nas alineas “a” e “b” do pardgrafo anterior, a unidade
jurisdicionada deve abster-se de reproduzir quadros em branco no corpo do relatorio.

8 4° Para a elaboracdo dos quadros de que trata o caput, a escolha da orientacdo do leiaute da
pagina, em retrato ou paisagem, deve ser feita de forma a melhorar a apresentacéo dos contetdos.
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Art. 3° As informacdes legalmente protegidas por sigilo ndo podem ser disponibilizadas no
relatério de gestao.

Paragrafo unico. Na aplicacdo do disposto no caput, a unidade jurisdicionada deve declarar,
na introducdo do respectivo capitulo do relatério, a supressao da informacdo e o dispositivo legal que
fundamenta a classificacdo como sigilosa.

Art. 4° A publicagio do Anexo Unico desta Portaria sera feita no Portal do TCU na Internet,
no endereco www.tcu.gov.br.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOAO AUGUSTO RIBEIRO NARDES

(Publicada, sem os anexos, no DOU de 12/7/2013, Secéo 1, p. 202)
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ANEXO UNICO DA PORTARIA-TCU N° 175, DE 09 DE JULHO DE 2013

ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DE CONTEUDOS
EXIGIDOS NAS PARTES A E B DO ANEXO Il DA
DECISAO NORMATIVA-TCU N° 127, DE 15 DE MAIO 2013.
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Apresentacao

O presente documento objetiva subsidiar a elaboracdo do relatério de gestdo, o qual, nos termos
do 85° da IN-TCU 63/2010, configura, observados os requisitos normativos, o cumprimento da obrigacéo
constitucional de prestar contas prevista no paragrafo unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Art. 70. A fiscalizacdo contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das
entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacéo das
subvencdes e rendncia de receitas, sera exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo Unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais a Unido responda,
ou que, em nome desta, assuma obrigacdes de natureza pecunidria. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

2. A previsdo constitucional do instituto de prestacdo de contas da a exata dimensdo de sua
importancia, representando um dos principais instrumentos de accountability do uso de recursos publicos
junto a sociedade. Para seu funcionamento, os érgdos publicos sdo financiados pela sociedade, o que
torna os cidaddos os principais beneficiarios dos resultados a serem gerados pela sua atuacdo. Nesse
contexto, deve ser processo natural os administradores publicos prestarem conta de sua gestdo aos
diversos atores nela interessados.

“ o dever de prestar contas ¢ decorréncia natural da administragdo como encargo de gestdo de bens e interesses
alheios. Se o administrador corresponde ao desempenho de um mandato de zelo e conservacédo de bens e
interesses de outrem, manifesto é que quem o exerce devera contas ao proprietario. No caso do administrador
publico, esse dever ainda mais se alteia, porque a gestdo se refere aos bens e interesses da coletividade e assume
o carater de um “munus publico”, isto €, de um encargo para com a comunidade.”

Hely Lopes Meirelles, 2004, 106-107

3. A boa gestdo de recursos publicos pressupde ndo apenas a conformidade dos procedimentos
adotados com a lei, mas, também a eficacia, eficiéncia e efetividade das a¢des, cabendo por conseguinte a
prestacdo de contas evidenciar sob tais aspectos a gestao realizada.

4. O documento ora disponibilizado visa subsidiar as unidades jurisdicionadas na elaboracdo de
prestacdo de contas em atendimento ao que é disposto na Decisdo Normativa TCU 127/2013, de forma
que sejam minimizados os esforgos a serem despendidos com a identificacdo de tabelas ou estrutura e
contetdo de textos adequados a consignacdo das informacdes requeridas pelas Partes A e B do Anexo I
da referida Decisdo Normativa.

5. As orientacOes apresentadas, apesar de detalhadas, sdo limitadas, como qualquer instrumento que
vise, partindo de um angulo externo a unidade jurisdicionada, apreender e divulgar a realidade de uma
gestdo. Tais limitacGes sdo ainda mais evidentes, quando considerada a diversidade de conformacdes e
finalidades das unidades jurisdicionadas a que o presente documento busca alcangar.

6. Com o objetivo de minimizar tais restri¢des, as orientagdes remetem sistematicamente a realizacéo
de andlises, 0 que podera contribuir ndo sé para a melhor caracterizacdo dos aspectos especificos das
unidades jurisdicionadas, mas também para facilitar a compreensdo das diversas dimens6es da gestdo e a
contextualizacéo dos resultados alcancados.
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7. A elaboracdo do relatoério deve ser pautada pela objetividade, clareza e fidedignidade na
apresentacdo das informagGes, ndo sé porque poderdo ser oportunamente auditadas pelos érgdos de
controle, mas, principalmente para propiciar uma visdo realista da gestdo, de forma a ndo fomentar
interpretacdes parciais ou distorcidas e evitar o enaltecimento desproporcional dos aspectos positivos da
gestdo em detrimento de eventuais necessidades de aprimoramento.
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1 PARTEA,ITEM1, DO ANEXO Il DADN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN:

1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTOES COMPOEM O
RELATORIO

1.1 Identificacdo da unidade jurisdicionada, contendo: Poder e 6rgao de vinculagdo ou supervisao;
nome completo; denominacdo abreviada; codigo SIORG; unidades orcamentarias abrangidas;
situacdo operacional; natureza juridica; principal atividade econdmica; telefones de contato;
endereco postal; endereco eletrnico; pagina na internet; normas de criacdo; normas relacionadas
a gestdo e estrutura; manuais e publicacBes relacionadas as atividades da unidade; codigos e
nomes das unidades gestoras e gestdes no SIAFI;

1.2 Finalidade e competéncias institucionais da unidade jurisdicionada definidas na Constituicdo
Federal, em leis infraconstitucionais e em normas regimentais, identificando cada instancia
normativa;

1.3 Organograma funcional com descricéo sucinta das competéncias e das atribuicdes das areas ou
subunidades estratégicas da unidade jurisdicionada;

1.4 Macroprocessos finalisticos da unidade jurisdicionada, com a indicacdo dos principais
produtos e servicos que tais processos devem oferecer aos cidaddos-usuarios ou clientes;

1.5 Principais macroprocessos de apoio ao exercicio das competéncias e finalidades da unidade
jurisdicionada;

1.6 Principais parceiros (externos a unidade jurisdicionada, da administracdo publica ou da
iniciativa privada) relacionados a atividade-fim da unidade.

Objetivo

Apresentar os elementos identificadores das Unidades Jurisdicionadas (UJ) cujas gestbes estejam

inseridas em um relatério de gestdo, tomando-se por base as classificacdes especificadas no Anexo | da
DN TCU n° 127/2013, quais sejam: individual; consolidado; agregado; consolidado e agregado.

Estrutura de Informacéo

O subitem 1.1 deve ser elaborado em conformidade com os quadros a seguir dispostos na seguinte ordem:
0 primeiro trata dos relatérios de gestdo apresentados na forma individual; o segundo, dos relatérios
apresentados na forma consolidada; o terceiro, dos relatorios apresentados na forma agregada; o quarto,
dos relatdrios apresentados na forma mista consolidada e agregada.

Os subitens 1.2 a 1.6, por sua vez, ndo possuem estruturacdo padrao, ficando o gestor livre para optar pelo
formato que Ihe pareca mais eficiente. Contudo, na escolha do formato de apresentagdo, o gestor devera
levar em consideracdo 0s aspectos de clareza, concisdo, completude, exatiddo e objetividade das
informagdes prestadas.

Para fins de escolha do quadro adequado, deve ser considerado o gque se segue:

1. Relatorio individual: Quando a UJ aparece relacionada isoladamente no Anexo | da DN TCU n.°
127/2013, sem texto complementar, ou com texto genérico, sem nominar outra UJ;

2. Relatorio Consolidado: Quando estiver expresso no Anexo | da DN TCU n.° 127/2013 que a UJ
(considerada consolidadora e principal) consolidara informacdes de outra ou outras UJ, sendo que
as UJ consolidadas estdo nominadas no texto do Anexo | da DN;

3. Relatoério Agregado: quando estiver expresso no Anexo | da DN TCU n.° 127/2013 que a UJ
(considerada agregadora e principal) agregara o relatdrio de outra ou outras UJ, sendo que as UJ
agregadas estdo nominadas no texto do Anexo | da DN;
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4. Relatério Consolidado e Agregado: Quando ocorrerem, simultaneamente, as situacdes
compreendidas nos itens 2 e 3 acima.

Abrangéncia
Todas as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013.
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1.1 Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

A unidade jurisdicionada serd identificada de acordo com o tipo de relatorio de gestdo a ser apresentado
ao TCU definido no Anexo | da DN TCU n° 127/2013, que pode tomar a forma individual, consolidado,
agregado e consolidado e agregado, como detalhado a seguir.
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1.1.1 Relatério de Gestao Individual

O relatdrio de gestdo individual deve conter os elementos identificadores completos da UJ, as normas
relacionadas a sua constituicdo e a gestdo, incluindo orientacdes, publicacfes e manuais publicados, bem
como as unidades gestoras e gestdes do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI utilizadas pela UJ para a execu¢do das despesas relacionadas as agfes vinculadas,
conforme modelo apresentado no Quadro A.1.1.1 abaixo, que se descreve a sequir.

QUADRO A.1.1.1 - IDENTIFICAGCAO DA UJ - RELATORIO DE GESTAO INDIVIDUAL

Poder e Orgéo de Vinculagio
Poder: Executivo/Legislativo/Judiciario/Fungao essencial a Justica
Orgdo de Vinculagdo: Texto | Codigo SIORG: 99999
Identificacfo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Texto
Denominagdo Abreviada: Texto

Cdbdigo SIORG: 99999 | Codigo LOA: 99999 | Codigo SIAFI: 99999
Natureza Juridica: Vide relagdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99
Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Codigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999

Endereco Eletrdnico: nome@enderegonalnternet
Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet
Endereco Postal: Logradouro, Cep, Cidade e Unidade da Federagdo
Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cdbdigo SIAFI Nome

999999
Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cdbdigo SIAFI Nome

99999
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Codigo SIAFI da Unidade Gestora Cdbdigo SIAFI da Gestdo

999999 99999

DESCRICAO DOS CAMPOS
Poder e Orgio de Vinculacio

Poder: O preenchimento desse campo deve ser feito com uma das seguintes opcoes:
Executivo/Legislativo/Judiciario/Funcao essencial a Justica.

Orgéo de Vinculacdo: Orgdo ao qual a UJ se subordina hierarquicamente ou que exerce supervisio
funcional, orcamentaria ou financeira sobre a unidade.

Cddigo SIORG: Cadigo de identificacdo do oOrgdo supervisor da UJ assinalado no Sistema de
Informagdes Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br),
quando houver.

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: A denominacdo da UJ depende da sua natureza juridica. Em se tratando de
6rgdo da administragdo direta ou fundos ou servigos sociais autbnomos, sera a denominacao definida no
ato de criacdo da UJ ou na norma que fixar a estrutura organica do 6rgédo superior. No caso de se tratar de
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entidade da administracdo indireta, serd a denominacdo aposta nos registros de constituicdo da UJ como
pessoa juridica.

Denominacdo Abreviada: Nome pelo qual a UJ é normalmente tratada pela midia ou pela sociedade,
podendo ser a Sigla adotada pela unidade.

Cddigo SIORG: Caodigo de identificacdo da UJ assinalado no Sistema de Informag6es Organizacionais
do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.

Cddigo LOA: Cadigo constante na Tabela Institucional da Lei Orcamentaria Anual (LOA), quando a UJ
for Unidade Orcamentaria.

Cddigo SIAFI: Cddigo de identificacdo da UJ constante no Sistema Integrado de Administracdo
Financeira do Governo Federal — SIAFI, quando houver.

Natureza Juridica: A natureza juridica da UJ serd uma dentre as seguintes: Orgo Publico, Autarquia,
Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista, Fundacdo, Fundo, Organizagdo Social e Servigo Social
Auténomo.

CNPJ: Cédigo de identificagdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil.

Principal Atividade: Atividade finalistica da UJ, conforme tabela do Cadastro Nacional de Atividade
Econdmica — CNAE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Cddigo CNAE: Cddigo da classificagdo completa da principal atividade econémica da UJ no sitio do
IBGE — http://www.cnae.ibge.gov.br.

Telefones/Fax de Contato: Telefones e fax de referéncia da unidade apresentados na forma (codigo de
area) 9999-9999.

Endereco Eletronico: Endereco de correio eletrénico normalmente utilizado para o envio/recep¢do de
mensagens eletronicas para a UJ, preferencialmente institucional, no formato nome@endereconalnternet.

Pagina na Internet: Endereco na Internet onde se encontram as informac@es sobre a UJ, que deve ser
apresentado no formato http://www.endereconalnternet.

Enderegco Postal: Endereco completo da UJ para o recebimento de correspondéncia por meio dos
Correios ou empresa postal. Deverd incluir a identificacdo completa do logradouro, CEP, cidade e
unidade da federacé&o.

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de Criacdo e Alteracdo da Unidade Jurisdicionada: As normas de criagdo e alteragdo da
Unidade Jurisdicionada sdo a Constituigéo e as leis que constituem ou modificam o status constitutivo da
UJ como unidade gestora de a¢6es publicas.

Outras Normas Infralegais Relacionadas a Gestdo e Estrutura da Unidade Jurisdicionada:
Decretos, portarias, instru¢cdes normativas, instrucdes operacionais e demais normas que regulamentam a
gestdo da UJ.

Manuais e Publicagdes Relacionadas as Atividades da Unidade Jurisdicionada: Documentos
publicados em midia impressa e divulgados por meio eletrdnico com o objetivo de fornecer orientacdo
aos gestores e usuarios na consecucdo dos objetivos da entidade.

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cdbdigo SIAFI: Codigos com os quais estdo cadastradas no SIAFI as Unidades Gestoras (UG) que
realizaram despesas ou arrecadaram receitas em agdes vinculadas a UJ durante o exercicio.
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Nome: Nomes das UG relacionadas a UJ conforme cadastrados no SIAFI.
Gestoes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caddigo SIAFI: Codigos das gestdes constantes no SIAFI associados as despesas ou receitas em agoes
vinculadas a UJ durante o exercicio;

Nome: Nomes das gestfes associadas a UJ constantes do SIAFI.
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Neste campo devem ser demonstradas as relacdes entre as UG e as Gestdes cadastradas no SIAFI,
considerando as definigdes acima e conforme acgdes vinculadas a UJ durante o exercicio.
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1.1.2 Relatorio de Gestdo Consolidado

O relatério de gestdo consolidado deve informar os elementos identificadores completos da UJ
consolidadora e os elementos identificadores resumidos das UJ consolidadas, bem como as normas
relacionadas a constituicdo e gestdo das unidades envolvidas, incluindo orientacdes, publicacdes e
manuais publicados, e as unidades gestoras e gestdes que realizaram despesas nas a¢des vinculadas as UJ,
conforme modelo apresentado no Quadro A.1.1.2 abaixo, que se descreve a seguir.

QUADRO A.1.1.2 - IDENTIFICAGAO DA UJ - RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO

Poder e Orgao de Vinculagio
Poder: Executivo/Legislativo/Judiciario/Funcdo essencial a Justica
Orgao de Vinculagio: Texto | Codigo SIORG: 99999
Identificacfo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora
Denominacdo Completa: Texto
Denominacéo Abreviada: Texto

Cédigo SIORG: 99999 [ Cédigo LOA: 99999 [ Cédigo SIAFI: 99999
Natureza Juridica: Vide relagdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Codigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 [ (099) 9999-9999

Endereco Eletrénico: nome@enderegonalnternet
Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet
Endereco Postal: Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da Federacéo
Identificacio das Unidades Jurisdicionadas Consolidadas
Nome CNPJ Cadigo SIAFI Codigo SIORG
99999
Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e Consolidadas
Normas de criacéo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Manuais e publicages relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e Consolidadas
Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Caodigo SIAFI Nome
999999
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Caodigo SIAFI Nome
99999
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Caodigo SIAFI da Unidade Gestora Cddigo SIAFI da Gestdo
999999 99999

DESCRICAO DOS CAMPOS

Poder e Orgio de Vinculacio

Poder: O poder deve ser uma entre as seguintes opcdes: Executivo/Legislativo/Judiciario/Funcao
essencial & Justica.

Orgdo de Vinculagdo: Orgdo ao qual a UJ consolidadora se subordina hierarquicamente ou que sobre
ela exerca supervisdo funcional, orcamentaria ou financeira.

Cdodigo SIORG: Codigo de identificacdo do 6rgdo supervisor da UJ consolidadora assinalado no
Sistema de Informacgdes Organizacionais do Governo Federal - SIORG
(http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.
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Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora

Denominacgdo completa: A denominacdo da UJ consolidadora depende da sua natureza juridica. Em se
tratando de 6rgdo da administracdo direta ou fundos ou servigos sociais autbnomos, serd a denominacéo
definida no ato de criacdo da unidade ou na norma que fixar a estrutura orgénica do 6rgao superior. No
caso de entidade da administracdo indireta, serd a denominagéo aposta nos registros de constituicao da UJ
como pessoa juridica.

Denominagdo Abreviada: Nome pelo qual a UJ € normalmente tratada pela midia ou pela sociedade,
podendo ser a sigla adotada pela unidade.

Cddigo SIORG: Cddigo de identificacdo da UJ consolidadora assinalado no Sistema de Informacdes
Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.

Cddigo LOA: Cddigo constante da Tabela Institucional da Lei Or¢camentaria Anual (LOA), quando a UJ
consolidadora for Unidade Orgamentaria.

Cddigo SIAFI: Codigo de identificacdo da UJ consolidadora constante no Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, quando houver.

Natureza Juridica: A natureza juridica da UJ consolidadora ser4 uma dentre as seguintes: Orgéo
Publico, Autarquia, Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista, Fundacdo, Fundos, Organizacdo
Social e Servigos Sociais Autbnomos.

CNPJ: Cddigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil caso a unidade contratante seja da Administragdo Indireta.

Principal Atividade: Atividade finalistica da UJ consolidadora, conforme tabela do Cadastro Nacional
de Atividade Econdmica — CNAE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Cddigo CNAE: Cddigo da classificacdo completa da principal atividade econémica da UJ consolidadora
no sitio do IBGE — http://www.cnae.ibge.gov.br.

Telefones/Fax de Contato: Telefones e fax de referéncia da UJ consolidadora apresentados na forma
(DDD) 9999-9999.

Endereco Eletronico: Endereco de correio eletrénico normalmente utilizado para o envio/recepgédo de
mensagens eletronicas para a UJ consolidadora, no formato nome@enderegonalnternet.

Pagina na Internet: Endereco na Internet normalmente utilizado para acessar informacdes sobre a UJ
consolidadora, no formato http://www.enderegonalnternet.

Endereco Postal: Endereco completo da UJ consolidadora para o recebimento de correspondéncia por
meio dos Correios ou empresa postal. Devera incluir a identificacdo completa do logradouro, o CEP, a
cidade e a unidade da federacéo.

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas consolidadas

Nome: Titulos das UJ que tiveram as informacGes de suas gestdes consolidadas no relatério de gestao,
conforme discriminagdo constante do Anexo | da DN TCU n° 127/2013.

CNPJ: Cddigo de identificagdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil caso a unidade contratante seja da Administracdo Indireta.

Cddigo SIAFI: Codigo de identificacdo da UJ consolidada constante no Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, quando houver.

Cddigo SIORG: Cddigos de identificagdo das UJ consolidadas assinalados no Sistema de Informacdes
Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.
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Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de Criacao e Alteragdo das Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e Consolidadas: As
normas de criacdo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas sdo a Constituicdo, leis e decretos que
constituem as UJ como unidades gestoras de a¢des publicas.

Outras Normas Infralegais Relacionadas a Gestédo e Estrutura das Unidades Jurisdicionadas: As
outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das UJ consolidadora e consolidadas s&o os
decretos, portarias, instru¢cdes normativas, instru¢es operacionais e demais normas que regulamentam as
gestbes das UJ.

Manuais e Publicacbes Relacionadas as Atividades das Unidades Jurisdicionadas: Os manuais e
publicacdes relacionadas as UJ consolidadora e consolidadas sdo os documentos publicados em midia
impressa ou divulgados por meio eletrdnico com a finalidade de fornecer orientagdo aos gestores e
usuarios para producdo e utilizacdo eficiente e eficaz dos produtos e servicos produzidos pelas unidades.

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e
Consolidadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cddigo SIAFI: Codigos SIAFI das Unidades Gestoras (UG) que realizaram despesas ou arrecadaram
receitas em a¢des vinculadas as UJ consolidadora e consolidadas durante o exercicio.

Nome: Nomes das UG relacionadas as UJ constantes no SIAFI.

Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cddigo SIAFI: Codigos constantes no SIAFI associados as despesas ou receitas em ac¢des vinculadas as
unidades consolidadora e consolidadas durante o exercicio do relatorio de gestéo.

Nome: Nomes das gestbes associadas as UJ constantes do SIAFI.
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Neste campo devem ser demonstradas as relagcdes entre as UG e as Gestdes cadastradas no SIAFI,
considerando as definigcbes acima e conforme acBes vinculadas as UJ consolidadora e consolidadas
durante o exercicio.
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1.1.3 Relatorio de Gestao Agregado

O relatorio de gestdo agregado deve informar os elementos identificadores completos da UJ agregadora
e das UJ agregadas, bem como as normas relacionadas a constituicdo e gestdo das unidades envolvidas,
incluindo orientagdes, publicacbes, manuais e as unidades gestoras e gestdes que realizaram despesas ou
arrecadaram receitas nas agfes vinculadas as UJ, conforme modelo apresentado no Quadro A.1.1.3
abaixo, que se descreve a seguir.

QUADRO A.1.1.3 - IDENTIFICACAO - RELATORIO DE GESTAO AGREGADO

Poder e Orgéo de Vinculagio
Poder: Executivo/Legislativo/Judiciario/Fungao essencial a Justica
Orgdo de Vinculagdo: Texto | Codigo SIORG: 99999
Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Agregadora
Denominagdo Completa: Texto
Denominagdo Abreviada: Texto

Cdbdigo SIORG: 99999 | Codigo na LOA: 99999 | Codigo SIAFI: 99999
Natureza Juridica: Vide relagdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Cédigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de Contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999

Endereco Eletrdnico: nome@enderegonalnternet
Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet
Endereco Postal: Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da Federacao
Identificagdo das Unidades Jurisdicionadas Agregadas

Numero de Ordem: N
Denominagdo Completa: Texto
Denominagdo Abreviada: Texto

Codigo SIORG: 99999 | Codigo na LOA: 99999 | Codigo SIAFI: 99999
Natureza Juridica: Vide relagdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Codigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de Contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999

E-mail: nome@endereconalnternet
Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet
Endereco Postal: Logradouro, Cep, Cidade e Unidade da Federagdo
Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Agregadas
Normas de criacdo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e GestGes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Agregadas
Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Codigo SIAFI Nome
999999
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Codigo SIAFI Nome
99999
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestes
Codigo SIAFI da Unidade Gestora Cdbdigo SIAFI da Gestdo
999999 99999

DESCRICAO DOS CAMPOS
Poder e Orgio de Vinculacio

Poder: O poder deve ser uma dentre as seguintes opg¢des: Executivo/Legislativo/Judiciario/Funcao
essencial a Justica;
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Orgéo de Vinculacdo: Orgdo ao qual a UJ agregadora se subordina hierarquicamente ou sobre a qual
exerca supervisdo funcional, orcamentaria ou financeira.

Cddigo SIORG: Cadigo de identificacdo do 6rgao supervisor da UJ agregadora assinalado no Sistema
de Informagbes Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br),
quando houver.

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Agregadora

Denominacdo Completa: A denominacdo da UJ agregadora depende da sua natureza juridica. Em se
tratando de 6rgdo da administracdo direta ou fundos ou servigos sociais autbnomos, serd a denominagédo
definida no ato de criacdo da UJ ou na norma que fixar a estrutura organica do orgao superior. No caso de
se tratar de entidade da administracdo indireta, sera a denominacéo aposta nos registros de constitui¢do da
UJ como pessoa juridica.

Denominacgdo Abreviada: Nome pelo qual a UJ agregadora é normalmente tratada pela midia ou pela
sociedade, podendo ser a sigla adotada pela unidade.

Cddigo SIORG: Codigo de identificacdo da UJ agregadora assinalado no Sistema de Informagdes
Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.

Cddigo LOA: Codigo constante da Tabela Institucional da Lei Orcamentaria Anual (LOA), quando a UJ
agregadora for Unidade Orcamentaria.

Cddigo SIAFI: Codigo de identificagdo da UJ agregadora constante no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, quando houver.

Natureza Juridica: A natureza juridica da UJ agregadora sera uma dentre as seguintes: Orgdo Publico,
Autarquia, Empresa Pablica, Sociedade de Economia Mista, Fundacdo, Fundos, Organizacdo Social e
Servigos Sociais Autdonomos.

CNPJ: Cddigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil caso a unidade contratante seja da Administragdo Indireta.

Principal Atividade: Atividade finalistica da UJ agregadora, conforme tabela do Cadastro Nacional de
Atividade Econdmica — CNAE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Cddigo CNAE: Codigo da classificacdo completa da principal atividade econémica da UJ agregadora no
site do IBGE — http://www.cnae.ibge.gov.br.

Telefones/Fax de Contato: Telefones e fax de referéncia da UJ agregadora apresentados na forma
(DDD) 9999-9999.

Endereco Eletronico: Endereco de correio eletrénico normalmente utilizado para o envio/recep¢do de
mensagens eletronicas para a UJ agregadora, no formato nome@endereconalnternet.

Pagina na Internet: Endereco na Internet normalmente utilizado para acessar informacdes sobre a UJ
agregadora, no formato http://www.enderegonalnternet.

Endereco Postal: Endereco completo da UJ agregadora para o recebimento de correspondéncia por meio
dos Correios ou empresa postal, e devera incluir a identificacdo completa do logradouro, o CEP, a cidade
e a unidade da federacéo.

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas Agregadas

Numero de Ordem: Numero sequencial, com base 1, que identifica a ordem de identificagdo das UJ
agregadas.

Denominagdo Completa: A denominagdo da UJ agregada depende da sua natureza juridica. Em se
tratando de 6rgdo da administracdo direta, fundos ou servi¢os sociais autbnomos, sera a denominacao
definida no ato de criagdo do mesmo ou na norma que fixar a estrutura organica do 6rgdo superior. No
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caso de se tratar de entidade da administracdo indireta, sera a denominacdo aposta nos registros de
constituicdo da UJ como pessoa juridica. As unidades relacionadas neste campo devem ser as mesmas
indicadas como agregadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013.

Denominacgdo Abreviada: Nome pelo qual a UJ agregada é normalmente tratada pela midia ou pela
sociedade, podendo ser a sigla adotada pela unidade.

Cddigo SIORG: Cddigo de identificacdo da UJ agregada assinalado no Sistema de Informagdes
Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.

Cddigo LOA: Cadigo constante da Tabela Institucional da Lei Orcamentaria Anual (LOA), quando a UJ
agregada for Unidade Orcamentaria.

Cddigo SIAFI: Cddigo de identificagdo da UJ agregada constante no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, quando houver.

Natureza Juridica: A natureza juridica da UJ agregada sera uma dentre as seguintes: Orgdo Publico,
Autarquia, Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista, Fundagdo, Fundos, Organizacdo Social e
Servicos Sociais Autdnomaos.

CNPJ: Cédigo de identificagdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil caso a unidade contratante seja da Administragdo Indireta.

Principal Atividade: Atividade finalistica da UJ agregada, conforme tabela do Cadastro Nacional de
Atividade Econdmica — CNAE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Cddigo CNAE: Cddigo da classificacdo completa da principal atividade econémica da UJ agregada no
site do IBGE — http://www.cnae.ibge.gov.br.

Telefones/Fax de Contato: Telefones e fax de referéncia da UJ agregada apresentados na forma (DDD)
9999-9999.

Endereco Eletronico: Endereco de correio eletrénico normalmente utilizado para o envio/recep¢do de
mensagens eletronicas para a UJ agregada, no formato nome@endereconalnternet.

Pagina na Internet: Endereco na Internet normalmente utilizado para acessar informacdes sobre a UJ
agregada, no formato http://www.endereconalnternet.

Endereco Postal: O endereco postal da UJ agregada é o endereco completo da unidade para o
recebimento de correspondéncia por meio dos Correios ou empresa postal, e devera incluir a identificacao
completa do logradouro, o CEP, a cidade e a unidade da federacéo.

Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadoras e Agregadas

Normas de Criacdo e Alteracdo das Unidades Jurisdicionadas: As normas de criacdo e alteracdo das
Unidades Jurisdicionadas sao a Constituicdo, leis e decretos que constituem as UJ como unidades gestoras
de acGes publicas.

Outras normas Infralegais Relacionadas a Gestdo e Estrutura das Unidades Jurisdicionadas: As
outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das UJ sdo os decretos, portarias, instrugdes
normativas, instrugcdes operacionais e demais normas que regulamentam as gestdes das UJ agregadora e
agregadas.

Manuais e PublicacGes Relacionadas as Atividades das Unidades Jurisdicionadas: Os manuais e
publicagdes relacionadas as UJ agregadora e agregadas sdo os documentos publicados em midia impressa
ou divulgados por meio eletrénico com o fito de fornecer orientagdo aos gestores e usuarios para
produgéo e utilizacdo eficiente e eficaz dos produtos e servi¢os produzidos pelas unidades.
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Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Agregadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Caddigo SIAFI: Cdodigos SIAFI das Unidades Gestoras (UG) que realizaram despesas ou arrecadaram
receitas em agdes vinculadas as UJ agregadora e agregadas durante o exercicio.

Nome: Nomes das UG relacionadas as UJ agregadora e agregadas constantes no SIAFI.
Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Caddigo SIAFI: Codigos das gestdes constantes no SIAFI associados as despesas ou receitas em agdes
vinculadas as unidades durante o exercicio do relatorio de gest&o;

Nome: Nomes das gestbes associadas as UJ agregadora e agregadas constantes do SIAFI.
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Neste campo devem ser demonstradas as relacdes entre as UG e as Gestdes cadastradas no SIAFI,
considerando as definicBes acima e conforme acGes vinculadas a UJ agregadora e agregadas durante o
exercicio.
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1.1.4 Relatorio de Gestado Consolidado e Agregado

O relatorio de gestdo consolidado e agregado deve informar os elementos identificadores completos da UJ
consolidadora e agregadora e das UJ agregadas, bem assim os elementos identificadores resumidos das
UJ consolidadas, as normas relacionadas a constituicdo e gestdo das unidades envolvidas, incluindo
orientagdes, publicacbes e manuais publicados, e as unidades gestoras e gestdes que realizam despesas
nas acgdes vinculadas as UJ, conforme modelo apresentado no Quadro A.1.1.4 abaixo, que se descreve a
seguir.

QUADRO A.1.1.4 - IDENTIFICAGCAO — RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO E AGREGADO

Poder e Orgéo de Vinculagéo
Poder: Executivo/Legislativo/Judiciario/Funcdo essencial a Justica
Orgao de Vinculacio ou Supervisdo: Texto Cédigo SIORG: 99999
Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora e Agregadora
Denominacdo Completa: Texto
Denominacdo Abreviada: Texto

Codigo SIORG: 99999 | Cdigo na LOA: 99999 | Cédigo SIAFI: 99999
Natureza Juridica: Vide relacdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Cédigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de Contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 [ (099) 9999-9999

Endereco Eletrénico: nome@enderegonalnternet
Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet
Endereco Postal: Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da Federacéo
Identificac8o das Unidades Jurisdicionadas Consolidadas
Nome Codigo SIAFI CNPJ Situagdo Codigo SIORG

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas Agregadas

Numero de Ordem: N
Denominagdo Completa: Texto
Denominacdo Abreviada: Texto

Codigo SIORG: 99999 | Cédigo na LOA: 99999 | Cédigo SIAFI: 99999
Situacao: ativa / em liquidagéo

Natureza Juridica: Vide relacdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Cédigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de Contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999

E-mail: nome@endereconalnternet
Pagina na Internet: mg://www.endereconalnternet
Endereco Postal: Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da Federacéo

Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Consolidadora, Agregadas e Consolidadas
Normas de criacdo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Manuais e publicages relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Consolidadora, Agregadas e
Consolidadas
Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cddigo SIAFI Nome
999999
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cadigo SIAFI Nome
99999
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestdo
999999 99999
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DESCRICAO DOS CAMPOS
Poder e Orgao de Vinculacio

Poder: O poder deve ser uma entre as seguintes opcOes: Executivo/Legislativo/Judiciario/Fungéo
essencial a Justica;

Orgéo de Vinculagado: Orgdo ao qual a UJ consolidadora e agregadora se subordina hierarquicamente ou
sobre a qual exerca supervisdo funcional, orcamentaria ou financeira.

Cddigo SIORG: Codigo de identificacdo do 6rgdo supervisor da UJ consolidadora e agregadora
assinalado no Sistema de Informacdes Organizacionais do Governo Federal — SIORG
(http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora e Agregadora

Denominagdo Completa: A denominacdo da UJ consolidadora e agregadora depende da sua natureza
juridica. Em se tratando de 6rgdo da administracdo direta ou fundos ou servicos sociais autbnomos, sera a
denominacdo definida no ato de criagdo do mesmo ou na norma que fixar a estrutura organica do 6rgéao
superior. No caso de se tratar de entidade da administracdo indireta, sera a denominacdo aposta nos
registros de constituicdo da UJ como pessoa juridica.

Denominacdo Abreviada: Nome pelo qual a UJ é normalmente tratada pela midia ou pela sociedade,
podendo ser a sigla adotada pela unidade.

Cddigo SIORG: Cddigo de identificacdo da UJ consolidadora e agregadora, assinalado no Sistema de
InformacgBes Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br),
quando houver.

Codigo LOA: Cddigo constante da Tabela Institucional da Lei Or¢camentaria Anual (LOA), quando a UJ
consolidadora e agregadora for Unidade Orcamentaria.

Cddigo SIAFI: Cédigo de identificacdo da UJ consolidadora e agregadora constante no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, quando houver.

Natureza Juridica: A natureza juridica da UJ consolidadora e agregadora sera uma dentre as seguintes:
Orgdo Publico, Autarquia, Empresa Pulblica, Sociedade de Economia Mista, Fundacdo, Fundos,
Organizacdo Social e Servigos Sociais Autdnomos.

CNPJ: Cédigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil caso a unidade contratante seja da Administragdo Indireta.

Principal Atividade: Atividade finalistica da UJ consolidadora e agregadora, conforme tabela do
Cadastro Nacional de Atividade Econdmica — CNAE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Cddigo CNAE: Cddigo da classificacdo completa da principal atividade econémica da UJ no sitio do
IBGE — http://www.cnae.ibge.gov.br.

Telefones/Fax de Contato: Telefones e fax de referéncia da UJ consolidadora e agregadora apresentados
na forma (DDD) 9999-9999.

Endereco Eletronico: Endereco de correio eletrénico normalmente utilizado para o envio/recep¢do de
mensagens eletronicas para a UJ consolidadora e agregadora, no formato nome@enderegonalnternet.

Pagina na Internet: Endereco na Internet normalmente utilizado para acessar informacdes sobre a UJ
consolidadora e agregadora, no formato http://www.endereconalnternet.

Endereco Postal: Endereco completo da UJ consolidadora e agregadora para o recebimento de
correspondéncia por meio dos Correios ou empresa postal, e deverd incluir a identificacdo completa do
logradouro, o CEP, a cidade e a unidade da federacéo.
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Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas consolidadas

Nome: Titulos das UJ que tiveram as informacfes de suas gestdes consolidadas no relatério de gestdo,
conforme discriminagdo constante do Anexo | da DN TCU n° 127/2013.

Situacdo: A situacdo das UJ consolidadas é considerada ativa, quando as UJ estdo operando
normalmente as suas atividades; inativa, quando a UJ ndo esta operando mais 0s seus negdcios, apesar de
permanecer existindo enquanto unidade administrativa ou pessoa juridica; em liquidacédo, quando a UJ
esta em processo de liquidacéo.

Cddigo SIORG: Cadigos de identificacdo das UJ consolidadas assinalados no Sistema de Informacdes
Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http:/www.siorg.redegoverno.gov.br),quando houver.

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas Agregadas

Numero de Ordem: Numero sequencial, com base 1, que identifica a ordem de identificagdo das UJ
agregadas.

Denominagdo Completa: A denominacdo da UJ agregada depende da sua natureza juridica. Em se
tratando de 6rgdo da administracdo direta ou fundos ou servigos sociais autbnomos, serd a denominacao
definida no ato de criacdo do mesmo ou na norma que fixar a estrutura organica do 6rgédo superior. No
caso de se tratar de entidade da administracdo indireta, sera a denominacdo aposta nos registros de
constituicdo da UJ como pessoa juridica. As unidades relacionadas neste campo devem ser as mesmas
indicadas como agregadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013.

Denominacgdo Abreviada: Nome pelo qual a UJ é normalmente tratada pela midia ou pela sociedade,
podendo ser a sigla adotada pela unidade.

Cddigo SIORG: Cddigo de identificacdo da UJ agregada assinalado no Sistema de Informagdes
Organizacionais do Governo Federal — SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), quando houver.

Cddigo LOA: Codigo constante da Tabela Institucional da Lei Orcamentaria Anual (LOA), quando a UJ
agregada for Unidade Orcamentaria.

Cddigo SIAFI: Cddigo de identificagdo da UJ agregada constante no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, quando houver.

Natureza Juridica: A natureza juridica da UJ agregada sera uma dentre as seguintes: Orgéo Publico,
Autarquia, Empresa Pablica, Sociedade de Economia Mista, Fundacdo, Fundos, Organizacdo Social e
Servigos Sociais Autdbnomos.

Principal Atividade: Atividade finalistica da UJ agregada, conforme tabela do Cadastro Nacional de
Atividade Econdmica — CNAE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Cdédigo CNAE: Codigo da classificagdo completa da principal atividade econdémica da UJ agregada no
site do IBGE — http://www.cnae.ibge.gov.br.

Telefones/Fax de Contato: Telefones e fax de referéncia da UJ agregada apresentados na forma (DDD)
9999-9999.

Endereco Eletronico: Endereco de correio eletrénico normalmente utilizado para o envio/recepcdo de
mensagens eletronicas para a UJ agregada, no formato nome@endereconalnternet.

Pagina na Internet: Endereco na Internet normalmente utilizado para acessar informacdes sobre a UJ
agregada, no formato http://www.endereconalnternet.

Endereco Postal: Enderego completo da UJ agregada para o recebimento de correspondéncia por meio
dos Correios ou empresa postal, e devera incluir a identificacdo completa do logradouro, o CEP, a cidade
e a unidade da federacéo.
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Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Consolidadora, Agregadas e
Consolidadas

Normas de Criacdo e Alteracdo das Unidades Jurisdicionadas: As normas de criacdo e alteracdo das
Unidades Jurisdicionadas sdo a Constituicéo, leis e decretos que constituem as UJ como unidades gestoras
de aces publicas.

Outras normas Infralegais Relacionadas a Gestdo e Estrutura das Unidades Jurisdicionadas: As
outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das UJ s@o os decretos, portarias, instrucdes
normativas, instru¢des operacionais e demais normas que regulamentam as gestdes das UJ.

Manuais e PublicacGes Relacionadas as Atividades das Unidades Jurisdicionadas: Os manuais e
publicagdes relacionadas as UJ sdo os documentos publicados em midia impressa e/ou divulgados por
meio eletrébnico com o fito de fornecer orientagdo aos gestores e usudrios para producéo e utilizacdo
eficiente e eficaz dos produtos e servigos produzidos pelas unidades.

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e
Consolidadora, Agregadas e Consolidadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cddigo SIAFI: Codigos SIAFI das Unidades Gestoras (UG) que realizaram despesas ou arrecadaram
receitas em a¢des vinculadas as UJ durante o exercicio.

Nome: Nomes das UG relacionadas as UJ constantes no SIAFI.
Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cddigo SIAFI: Codigos constantes no SIAFI associados as despesas ou receitas em ac¢des vinculadas as
unidades durante o exercicio do relatdrio de gestéo.

Nome: Nomes das gestbes associadas as UJ constantes do SIAFI.
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Neste campo devem ser demonstradas as relagdes entre as UG e as Gestdes cadastradas no SIAFI,
considerando as definicdes acima e conforme acGes vinculadas a UJ durante o exercicio.
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1.2 Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade

Neste subitem o gestor devera descrever a finalidade e a competéncia Institucional da UJ. A finalidade
corresponde ao fim a que se destina a UJ, ou seja, 0 motivo da sua criagdo. Enquanto competéncia
institucional esta relacionada as atribuicGes definidas em lei, estatuto ou regimento, a serem executadas
por intermédio de politicas publicas para atender as necessidades dos seus beneficiarios diretos e
indiretos.

N&o ha estrutura padronizada para as informacGes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. Alerta-se
que este subitem deve ser tratado em item especifico do Relatorio de Gestdo e deve conter toda a
informacdo solicitada. Na escolha do formato de apresentagdo, o gestor devera levar em consideracdo 0s
aspectos de clareza, concisdo, completude, exatidao e objetividade das informacdes prestadas.
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1.3 Organograma Funcional

Neste subitem o gestor deverd demonstrar o organograma funcional da UJ. O organograma devera
explicitar a estrutura funcional formal do final do exercicio de referéncia do relatério e devera ser
acompanhado de descri¢do sucinta das competéncias e atribuicdes de responsabilidade de cada area
componente da estrutura da UJ, além da identificacdo dos macroprocessos conduzidos pelas subdivises
existentes e os principais produtos deles decorrentes.

N&o ha estrutura padronizada para as informacGes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresenta¢do dos dados solicitados. Alerta-se
que este subitem deve ser tratado em item especifico do Relatorio de Gestdo e deve conter toda a
informacdo solicitada. Na escolha do formato de apresentagdo, o gestor devera levar em consideracao o0s
aspectos de clareza, concisdo, completude, exatidao e objetividade das informacdes prestadas.
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1.4 Macroprocessos finalistico

Neste subitem o gestor devera identificar os macroprocessos finalisticos da UJ, os quais correspondem as
grandes funcGes da organizacdo, para as quais devem estar voltadas suas unidades internas e
descentralizadas.

Os macroprocessos podem ser entendidos como agrupamentos de processos necessarios para a producao
de uma acdo ou desempenho de uma atribuicdo da organizagdo ou ainda como grandes conjuntos de
atividades pelos quais a organizacdo cumpre sua missdo, gerando valor para o cliente.

Neste contexto, 0os macroprocessos finalisticos referem-se a esséncia da organizacdo, caracterizam a
atuacdo da organizacao, estdo diretamente relacionados aos objetivos estratégicos desta e recebem apoio
de outros processos internos, gerando produto/servico para o cliente interno ou externo.

Além de identificar os macroprocessos finalisticos, o gestor devera descrever sucintamente sobre como 0s
macroprocessos foram conduzidos pela UJ no exercicio de referéncia do relatério.

N&o ha estrutura padronizada para as informacGes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. Alerta-se
que este subitem deve ser tratado em item especifico do Relatorio de Gestdo e deve conter toda a
informacdo solicitada. Na escolha do formato de apresentacdo, o gestor devera levar em consideracao o0s
aspectos de clareza, concisdo, completude, exatidao e objetividade das informacdes prestadas.
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1.5 Macroprocessos de Apoio

Neste subitem o gestor devera demonstrar quais S0 0S macroprocessos de apoio essenciais ao
funcionamento da UJ, aqueles que garantem o suporte adequado aos macroprocessos finalisticos.

Os macroprocessos de apoio se caracterizam por terem como clientes, principalmente, elementos
pertinentes ao sistema (ambiente) da organizacéo.

A identificacdo dos macroprocessos de apoio devera ser complementada com a descricdo de como foram
conduzidos no exercicio de referéncia do relatorio.

N&o ha estrutura padronizada para as informagfes neste subitem, podendo a unidade jurisdicionada
escolher a que considerar mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. Alerta-se que este
subitem deve ser tratado em item especifico do Relatério de Gestdo e deve conter toda a informacgéo
solicitada. Na escolha do formato de apresentacédo, o gestor devera levar em consideracdo os aspectos de
clareza, conciséo, completude, exatidao e objetividade das informacdes prestadas.
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1.6 Principais Parceiros

Neste subitem o gestor devera indicar os principais parceiros da UJ, internos (ao 6rgéo, no caso de UJ que
represente apenas uma parte do 6rgdo) ou externos (inclusive da iniciativa privada), que colaboram ou
participam na consecucdo dos objetivos da UJ, ou seja, 0s parceiros relacionados aos macroprocessos
finalisticos da UJ.

N&o ha estrutura padronizada para as informagdes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. Alerta-se
que este subitem deve ser tratado em item especifico do Relatério de Gestdo e deve conter toda a
informacdo solicitada. Na escolha do formato de apresentacdo, o gestor devera levar em consideracao os
aspectos de clareza, concisdo, completude, exatidao e objetividade das informagdes prestadas.
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2 PARTEA, ITEM 2, DO ANEXO Il DA DN TCU 127/2013
Texto da DN:

2. PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS
2.1 Planejamento da unidade contemplando:

a) Descricdo sintética dos planos estratégico, tatico e operacional que orientam a atuacdo da
unidade;

b) Demonstracdo da vinculacdo do plano da unidade com suas competéncias constitucionais, legais
ou normativas e com o PPA;

c) Principais objetivos estratégicos da unidade para o exercicio de 2013 e as estratégias adotadas
para sua realizagéo e para o tratamento dos riscos envolvidos.

2.2 Programacéo orcamentaria e financeira e resultados alcangados, especificando:

a) Relacdo dos objetivos do Plano Plurianual que estiveram em 2013 na responsabilidade da
unidade jurisdicionada ou de unidade consolidada no relatério de gestao, detalhando informacdes
sobre:

i.0 programa ao qual o objetivo esta vinculado e os correspondentes dados sobre programacéo e
execucgdo orgamentaria e financeira;

ii. os resultados alcancados em cada objetivo, comparando-os com as metas
estabelecidas no PPA, demonstrando ainda os indices dos indicadores de desempenho
relacionados, os impactos na politica publica, funcdo ou area para a qual o objetivo contribui
e a representatividade dos resultados frente as demandas internas e externas;

iii. as iniciativas vinculadas ao objetivo de responsabilidade da unidade.

b) Relacdo das A¢des da Lei Orgamentaria Anual do exercicio que estiveram na responsabilidade da
unidade jurisdicionada ou de unidade consolidada no relatério de gestdo, especificando
informacdes sobre:

i.a programacdo e a execugdo orcamentaria e financeira;

ii. os resultados alcancados, tendo por parametro as metas fisicas e financeiras
estabelecidas na LOA, demonstrando ainda os indices dos indicadores utilizados para aferir o
desempenho e a representatividade dos resultados da acdo em relacdo ao seu contexto.

c) Fatores intervenientes que concorreram para os resultados de objetivo e ou acdo, detalhando,
inclusive, os limites de empenho e de movimentacdo financeira e os parametros utilizados para
distribuicdo interna de tais restricGes entre as unidades orcamentarias, programas ou acoes.

2.3 Informac6es sobre outros resultados gerados pela gestdo, contextualizando tais resultados em relacéo
aos objetivos estratégicos da unidade.

Objetivo

Descrever o planejamento estratégico da UJ e as suas inter-relagfes com as suas competéncias legais e o
PPA, identificando e contextualizando os resultados da gestdo no exercicio.

Estrutura de Informacao

Para cada subitem estabelecido na DN, a UJ devera observar as orientaces contidas nos subitens 2.1, 2.2
e2.3.

A apresentacdo das informac6es no relatério pode ser adequada pela UJ, caso entenda necessario para
melhor retratar a realidade de sua gestdo. Neste sentido, topicos e subtopicos podem ser abordados de
forma conjunta, desde que seja feita mencéo clara aos itens que estdo sendo atendidos.
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Cada relatorio deve conter as informagdes do conjunto de UJ que o compfe. Ou seja, devem ser
declaradas as informacgdes sobre os programas, objetivos e agdes que estejam afetos a qualquer das UJ
que componha o relatorio.

A UJ deve preencher os quadros de acordo com suas responsabilidades em cada nivel de programacéao
definido no PPA. Por exemplo, se a UJ tem apenas acfes na sua responsabilidade, deve se limitar a
informar sobre as agdes. A consignacdo de informacgfes sobre programas e objetivos deve observar os
parametros fixados nesta portaria.

Caso a UJ néo tenha informaces exigidas em algum dos quadros, deve se abster de colocar o quadro em
branco, fazendo constar da introdug&o do topico a ndo existéncia da informag&o requerida

Abrangéncia

Orgéos da Administracdo Publica Federal que gerem recursos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social e, no que couber, entidades que integram o Orcamento de Investimento.

As UJ que ndo se enquadrarem nos critérios acima devem, na medida do possivel, seguir as disposi¢es
desta Portaria promovendo os ajustes necessarios nos formatos e nos conteudos, de acordo com suas
especificidades.

Referéncias:

= Lei n®4.320/64;

= Lein®12.708, de 17/08/2012 (LDO 2013);

= Lei n®12.593, de 18/1/2012 (PPA 2012/2015);

= Lei n®8.666/93 (Lei de Licitacbes e Contratos);

= Lei n® 10.520/2002;

= Decreto n° 93.872/86;

= Portaria Interministerial n°® 163, de 2001(STN e SOF);
= Manual Técnico de Or¢amento para 2013.
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2.1 Planejamento da unidade

Neste subitem a UJ devera informar sobre seu plano estratégico, tatico e operacional. Caso a UJ ndo tenha
seu proprio plano, mas esteja inserida no contexto de planos de uma unidade superior, deve relatar sobre
sua participacdo nesse planejamento superior, identificando os objetivos estratégicos, as principais metas
e as acdes de sua responsabilidade. A UJ também devera demonstrar a vinculacdo do plano com suas
competéncias constitucionais, legais ou normativas, bem como com os programas do Plano Plurianual, se
for o caso.

N&o h& necessidade de transcri¢do dos planos, notadamente o tatico e o operacional.

Neste item, a UJ deve destacar também os principais objetivos estratégicos para 2013, riscos identificados
para seu alcance e as estratégias adotadas, considerando, inclusive, possiveis revisdes de macroprocessos,
adequacdes nas estruturas de pessoal, tecnoldgica, imobiliaria, dentre outras, com vistas ao alcance dos
objetivos estratégicos delineados.

As estratégias devem ser contextualizadas de forma a permitir a identificacdo dos aspectos que
influenciaram no nivel macro as decisdes da gestao, entre as quais podem ser destacadas:

a) Contexto (politico, econdmico, ambiental, tecnolégico, social);

b) Limitagdes internas da unidade (problemas de instalacOes, deficiéncias de pessoal, restricdes no
orcamento e nos recursos financeiros ou outras que, de forma exclusiva ou conjunta, levaram a
opcao por um determinado caminho ou orientacdo para a gestdo em detrimento de outras opgdes).

Alerta-se que este subitem deve ser tratado de forma especifica do Relatério de Gestdo e pode ser
subdividido, caso a UJ entenda relevante para melhor apresentacdo das informacfes requeridas. Na
escolha do formato de apresentacdo, o gestor deverd levar em consideracdo os aspectos de clareza,
concisdo, completude, exatidao e objetividade das informacdes prestadas.
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2.2 Programacao orgamentéaria e financeira e resultados alcangados

Os quadros e instrucOes deste subitem destinam-se a orientar o atendimento do subitem 2.2. da Parte A do
Anexo Il da DN TCU n° 127/2013.

As informacBes sobre programacdo orcamentéria e financeira e resultados alcancados deverdo ser
apresentadas em conformidade com as orientagfes consignadas nos seguintes subtdpicos e demais
parametros fixados neste subitem:

e 2.2.1-Programa tematico;
o 2.2.2 - Objetivo;
o 2.2.3-Acdo.

Em cada subtopico ha especificagdo de quadro no qual as informacBes devem ser registradas, sendo
também solicitada analise situacional sobre resultados observados e fatores intervenientes que
concorreram para esses resultados.

Em razdo da existéncia de aspectos que afetam programas, objetivos e acdes de forma indistinta, a
unidade jurisdicionada pode optar em suas analises por referenciar fatores ja consignados, de forma a
evitar repeticoes.

A seguir sdo apresentados aspectos gerais que visam nortear a consignacao de informacdes no relatorio de
gestdo no que concerne a programas, objetivos e acgoes.

Programas e Objetivos

As informacdes solicitadas no subitem 2.2.a da DN TCU 127/2013 referem-se a objetivos, atributo
especifico de Programa Temaético. Os Programas de OperacOes Especiais e de Gestdo, Manutencdo e
Servicos ao Estado ndo integram o relatorio de gestao.

Os Programas Tematicos refletem temas de politicas publicas e, como tal, dimensionam o volume de
recursos publicos direcionados a cada recorte da politica e ao conjunto de objetivos que lhes sdo
relacionados.

Poderes Legislativo, Judiciario e Ministério Publico da Unido — MPU

Os Poderes Legislativo, Judiciario, MPU, a exemplo de alguns érgdos do Poder Executivo, ndo possuem
Programas Tematicos, mas apenas de Operagdes Especiais e de Gestdo e Manutencdo e Servigos ao Estado.

De forma geral, além do programa de previdéncia de inativos e pensionistas, 0os Programas de Gestdo e
Manutencdo dos érgaos pertencentes a tais poderes e a0 MPU ao abranger as atividades de gestdo terminam
por viabilizar o exercicio de suas atribuicGes finalisticas, o que é expresso, inclusive, na propria
denominag&o do programa. E o caso dos programas 0553 — Atuacio Legislativa da Camara dos Deputados,
0551 — Atuacdo Legislativa do Senado Federal, 1389 — Controle da Atuacdo Administrativa e Financeira no
Poder Judiciario, 2100 — Controle da Atuacgdo e Fortalecimento Institucional do Ministério Publico, 0550 —
Controle Externo, 0581 — Defesa da Ordem Juridica, 0570 — Gestdo do Processo Eleitoral, 0565 —
Prestacdo Jurisdicional do Supremo Tribunal Federal, 0566 — Prestacdo Jurisdicional Militar, 0569 —
Prestacdo Jurisdicional na Justica Federal, 0567 — Prestacdo Jurisdicional no Distrito Federal, 0568 —
Prestacdo Jurisdicional no Superior Tribunal de Justiga, 0571 — Prestacdo Jurisdicional Trabalhista.

Como tais programas néo estdo associados na Lei do PPA a indicadores, objetivos e metas ndo necessitam
ser consignados de forma especifica no relatério de gestao.

Programa Tematico

o SO devem preencher as informacdes referentes a programa tematico, as unidades jurisdicionadas
que abranjam secretaria-executiva de ministério ou de secretaria com status de ministério. Em tal situacéo
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deve ser preenchido um quadro para cada programa tematico que apresente na lei orcamentaria recursos
alocados ao ministério ou a secretaria com status de ministério. No caso, por exemplo, do relatério de
gestdo da Secretaria-Executiva do MEC, devem ser consignados quadros para todos 0s programas
tematicos que possuam recursos orgamentarios alocados no &mbito do 6rgdo 25000, Ministério da
Educacao, independente se executados no &mbito da administracdo direta ou indireta;

No caso da Presidéncia da Republica, o relatério de gestdo da Secretaria- Executiva da Secretaria Geral da
Presidéncia da Republica deve consignar apenas 0s programas tematicos que sdo executados na
Presidéncia da Republica, 6érgdo orcamentario 20000. As secretarias e 6rgdos com status de ministério
vinculados a Presidéncia deverdo dispor sobre 0s programas que executam.

o Caso o programa tematico tenha recursos alocados em mais de um ministério, todos os relatdrios
de gestdo das unidades jurisdicionadas que tenham em sua estrutura a secretaria-executiva de tais
ministérios devem consignar informagdes sobre esse programa. Conforme sera melhor detalhado no
topico A.2.2.1, o quadro concernente a programa tematico devera ser preenchido com a integralidade dos
valores referentes ao programa, devendo ser consignada a participacdo do érgdo representado pela UJ a
que se refere o relatorio de gestdo ao final do Quadro A.2.2.1, na linha “Valores do programa alocados a0
orgao representado pela UJ em 2013.”

o As demais unidades jurisdicionadas do Poder Executivo que ndo abranjam a secretaria executiva
ndo devem preencher quadro referente a programa tematico.

Objetivo

o As informacGes referentes a objetivo devem ser consignadas no relatério de gestdo pelas

unidades jurisdicionadas a quem cumpra mais estratégica e diretamente o seu desenvolvimento, consoante
as seguintes orientacoes:

» Caso o desenvolvimento do objetivo cumpra integralmente a UJ, essa devera discorrer sobre a
integralidade das metas associadas ao objetivo, caso contrério, devera dispor apenas sobre as
metas sobre as quais tenha gestdo de forma direta;

> A UJ deve consignar de forma expressa no relatério de gestdo a abrangéncia da informacéo
que esta sendo disponibilizada sobre o objetivo, se integral ou parcial.

Cada 6rgdo (ministérios e secretarias com status de ministério) podera definir internamente, com base nas
competéncias das unidades que integram sua estrutura, a responsabilidade pelo registro nos concernentes
relatérios de gestdo das informacBes referentes aos objetivos identificados no PPA como de sua
responsabilidade.

o Em razdo do carater estratégico que desempenham na conducgdo da politica publica, as unidades
jurisdicionadas que representam secretarias executivas de 6rgaos responsaveis por objetivo no ambito da
Lei do PPA, ministérios e secretarias com status de ministério, deverdo consignar no relatério de gestdo
analise que contemple visdo geral sobre o desenvolvimento dos objetivos afetos ao 6rgdo e, por
conseguinte, das politicas publicas concernentes, sem detrimento do detalhamento das informagdes
referentes a objetivos e metas a quem cumpra o desenvolvimento de forma direta.

Acoes
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O relatério de gestdo deve abranger todos os tipos de acdo, sejam projetos, atividades ou operagdes
especiais, integrantes de Programa Tematico; de Gestdo, Manutencdo e Servicos ao Estado ou de
Operac0es Especiais.

N&o é cabivel a exclusdo do relatério de gestdo de a¢bes em razdo da origem de sua proposi¢do (Poder
Executivo ou emendas parlamentares) ou da natureza de crédito (originario, suplementar, especial ou
extraordinario) ou ainda em funcéo da inexisténcia de execucao das dotagdes consignadas.

Caso alguns dos sobreditos aspectos tenham influenciado na execucdo da acdo, tal fato devera ser
explicitado quando da andlise situacional.

Os quadros devem ser preenchidos pela UJ em relacdo a a¢Bes ou subtitulos cuja execugdo esteve em
2013 sob sua responsabilidade.

Caso esteja prevista a apresentacdo de relatério de gestdo de unidades centralizadas e descentralizadas do
mesmo 0Orgdo e as descentralizadas ndo representarem unidades orcamentérias, caberd a unidade central a
informacdo das agOes/subtitulo executadas de forma centralizada e as unidades descentralizadas as a¢des que
tenham tido participagéo direta na execucdo, de forma parcial ou integral. Tal configuracdo deve ficar expressa
no relatdrio de gestdo.

Ex: INCRA e Superintendéncias; Secretaria da Receita Federal do Brasil e Superintendéncias.

Para fins de relatério de gestdo, devem ser considerados agdes/subtitulos executados de forma centralizada,
também aqueles cujos valores foram descentralizados a unidades gestoras ndo integrantes da estrutura da
unidade jurisdicionada ou das correspondentes descentralizadas. Ex: Provisdo feita pela SRF, UG 170010, a
Coordenacdo—Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da Fazenda, UG 170006, na acdo 20TP para
pagamento de salario de servidores.
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2.2.1 Programa Tematico

As informacdes referentes a Programa Tematico deverdo ser consignadas no quadro a seguir. O Quadro
A.2.2.1 - PROGRAMA TEMATICO, o qual reproduz em parte a estrutura de informacao constante do
Anexo | da Lei do PPA 2012 - 2015 e acrescenta informacdes referentes as leis orcamentarias e ao
acompanhamento da execucéo, inclusive de restos a pagar, de forma a possibilitar uma visdo geral dos
valores planejados e efetivamente direcionados a cada programa.

As informagOes consignadas neste quadro devem abranger a integralidade dos recursos direcionados ao
programa, devendo ser registrada a participacdo do 6rgdo que a UJ representa na execucdo do programa
apenas na linha “Valores do programa alocados ao 6rgao representado pela UJ em 20137, caso os
recursos do programa ndo estejam integralmente alocados a um Unico 6rgao.

QUADRO A.2.2.1 - PROGRAMA TEMATICO

Identificagdo do Programa de Governo

Caodigo Programa

Titulo
Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)
a) Global PPA b? I?ote_\gao C).D~O ta_gao )
Esfera 2012-2015 Posicéo final - | Posicdo final - | Remanescente
2012 2013 (a-b-c)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social - OFSS
Orgamento de Investimentos - Ol
Outras Fontes
Total
Execucdo Orcamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013 (em R$ 1,00)
Lei Orcamentaria 2013
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social Or(;am_ento e
Investimento
h)Restos a Pagar (inscrigdo 2013 .
Ee%Di;%e:ga IpiDEepess )Despesa Paga ) sl hlg Néao : o e
P Liguidada g P g h.1)Processados 2) Realizada
Processados
Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores
. j)Posicao em N
Tipo 1/01/2013 k)Valor Liquidado l)\Valor Pago m)Valor Cancelado n)Valor a Pagar
N&o processados
Processados

Valores do programa alocados ao 6rgédo representado pela UJ em 2013

Dotagdo OFSS | | Dotagéo OI | [ Outras Fontes

DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo do Programa de Governo

Cddigo Programa: Cdédigo atribuido ao programa pela Lei n°® 12.593/2012, que aprovou o PPA para o
periodo 2012/2015.

Titulo: Nome do programa expresso no PPA 2012-2015, Lei n°® 12.593/2012.
Esfera de Recursos (PPA e LOA)

A esfera de recursos reproduz a classificacdo estabelecida no PPA 2012 — 2015 e reflete as origens dos
valores previstos/alocados ao programa: Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, Orgcamento de
Investimentos ou outras fontes.
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Para cada esfera de recursos, sdo solicitadas as seguintes informacoes:

a) Global PPA 2012-2015 — Montante de recursos estimados no PPA para fazer face ao programa no
periodo 2012 a 2015. Deve ser apresentada a ultima posicao, considerando possiveis revisdes do
PPA,

b) Dotagdo/ Posicao final 2012 — Valor previsto para o programa na LOA (dotacdo) e em outras
fontes (posicéo final) em 2012;

c) Dotacéo/ Posicdo final 2013 - Valor previsto para o programa na LOA (dotacdo) e em outras
fontes (posigéo final) em 2013;

d) Remanescente — Valor resultante da diferenca do valor global previsto para os quatro anos do
PPA e do montante ja alocado até 2013.

Os valores informados devem refletir a posi¢éo final. Assim, caso as dotacdes previstas inicialmente no
PPA e na LOA tenham sido objeto de revisdo, suplementacdes ou cancelamentos, os dados registrados
devem considerar as alteracdes procedidas.

A posicdo final em “outras fontes” em 2012 e 2013 deve refletir o montante de recursos ndo
orcamentarios efetivamente direcionados ao programa em tais exercicios. Caso essa informacdo néo
esteja disponivel, pode ser realizada uma estimativa de tais valores, devendo tal procedimento ser
consignado em texto adicional aos quadros.

Execucdo Orcamentaria e Financeira do Programa — OFSS e Ol em 2013

Nesta parte do Quadro devem ser consignadas informacdes sobre a execucgdo total do programa no ambito
dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social e de Investimento em 2013, considerando, inclusive, 0s
restos a pagar inscritos em exercicios anteriores. uma vez que tais valores, em algumas situacGes, tem
superado a execucdo orcamentaria da LOA do exercicio.

Para tanto, a informacdo é subdivida em duas partes, conforme especificado a seguir:
e Lei Orcamentaria 2013

Refere-se a execucdo or¢camentaria realizada com base na despesa fixada na LOA 2013, no ambito
das esferas fiscal, seguridade social e de investimentos.

Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

e) Despesa Empenhada: Montante da despesa empenhada no exercicio relativamente ao
programa;

f) Despesa Liquidada: Montante da despesa liquidada, no exercicio, relativamente ao programa;

g) Despesa Paga: Montante de valores pagos relativamente ao programa, decorrentes de valores
empenhados no exercicio de referéncia;

h) Restos a Pagar: Montante de recursos inscritos como restos a pagar ao final de 2013,
subdividindo-se em processados e ndo processados;

h.1) Processados: Despesa liquidada inscrita em restos a pagar;
h.2) Néao Processados: Despesa nédo liquidada inscrita em restos a pagar.
Orgamento de Investimento

i)  Despesa Realizada: Despesa efetivada no exercicio no ambito do programa no or¢camento
de investimento.
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e Restos a pagar — OFSS- Exercicios Anteriores

Representa as autorizagdes para gasto “recebidas™ dos exercicios anteriores, ou seja, 0s restos a
pagar inscritos em anos anteriores e vigentes em 1°/1/2013. Séo classificados em processados e
né&o processados, a depender da ocorréncia ou ndo da liquidacdo em momento anterior.

j) Posicdo em 1°/1/2013: Montante de recursos inscritos em restos a pagar em exercicios anteriores
que continuam vigentes em 1°%/1/2013;

k) Valor liquidado: Montante dos valores de restos a pagar ndo processados liquidados no decorrer
de 2013. Este item s6 deve ser preenchido em relagdo aos restos a pagar que 1°/1/2013 figuravam
como ndo processados;

I) Valor Pago: Montante de valores pagos a titulo de restos a pagar em 2013.
m) Valor Cancelado: Montante de restos a pagar cancelados no exercicio do relatorio de gestao;

n) Valor a Pagar: Valores decorrentes da diferenca do montante recebido a titulo de restos a pagar
no exercicio e do montante dos valores pagos ou cancelados no decorrer de 2013.

Valores do programa alocados ao 6rqgdo representado pela UJ em 2013

Neste item devem ser consignadas informac6es sobre os valores do programa direcionados em 2013 ao
6rgdo (Ministério ou secretaria com status de ministério) cuja secretaria executiva a UJ representa, caso a
execucdo do programa seja compartilhada por mais de um érgéo.

Se o0s recursos direcionados ao programa em 2013 foram alocados a um Unico 6rgao, a linha deve ser
excluida da tabela.

Dotacdo OFSS: Valor da dotacdo final do programa alocada no ambito do orcamento fiscal e da
seguridade social em 2013 ao érgdo cuja secretaria executiva a UJ representa;

Dotacéo Ol: Valor da dotagéo final do programa alocada no &mbito do orcamento de investimento em
2013 ao orgdo cuja secretaria executiva a UJ representa;

Outras Fontes: Montante de recursos ndo orcamentarios do programa estimados ou efetivamente
alocados em 2013 ao 6rgdo cuja secretaria executiva a UJ representa.
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2.2.1.1 Analise Situacional

Ante a inexisténcia de 6rgdo responsavel por programa no PPA 2012-2015, a analise situacional sobre sua
execucao ndo € obrigatoria no &mbito do relatorio de gestdo. Cabe a UJ avaliar a oportunidade de insercéo
deste topico para melhor compreensdo da gestdo efetivada, notadamente quando todos os recursos
orcamentarios vinculados ao programa foram alocados em 2013 ao 6rgdo cuja secretaria- executiva a UJ
abrange.

Caso seja realizada, a amplitude das informagdes registradas, referente ao todo ou a uma parcela do
programa, deve ser consignada no inicio da anélise empreendida, a qual deve abordar os aspectos a seguir
referenciados, quando pertinentes:

e Resultados do programa: Andlise dos resultados alcangados pelo programa no exercicio nas
areas em que estdo inseridos, consignando, caso disponiveis, os indices observados em 2013 nos
indicadores estabelecidos no PPA para o programa, ou outros indicadores que julgar relevantes,
registrando, sempre que possivel, os indices de referéncia.

e Fatores Intervenientes: Evidenciacdo de eventos que tenham prejudicado ou favorecido o
desenvolvimento do programa. Tais fatores poderdo ser detalhados quando da analise por objetivo
e acoes.
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2.2.2 Objetivo

As informacd@es referentes a objetivo deverdo ser consignadas no relatério de gestdo com base no Quadro
A.2.2.2, 0 qual reproduz em parte a estrutura de informacéo constante do Anexo | da Lei do PPA 2012-
2015 e visa possibilitar o cotejo dos resultados anualmente alcancados com as metas previstas por
objetivo ao final do PPA.

Conforme j& consignado, caso a UJ represente secretaria executiva de orgdo responsavel por objetivos no
ambito do PPA, ou seja, Ministérios e secretarias com status de ministério, de forma preliminar a
apresentacdo do Quadro A.2.2.2, devera consignar analise geral sobre o desenvolvimento dos objetivos
afetos ao 6rgdo como um todo e , por conseguinte, das concernentes politicas publicas. A estrutura da
analise é livre e tem por objetivo permitir uma visdo estratégica sobre os resultados alcancados no
conjunto dos objetivos até 2013 tendo por pardmetro os previstos para serem atingidos em 2015. Ressalta-
se que, neste caso, 0 Quadro A.2.2.2 s6 deve ser preenchido em relacdo aos objetivos e metas cujo
desenvolvimento coube diretamente a UJ.

QUADRO A.2.2.2-OBJETIVO

IDENTIFICA(;AO DO OBJETIVO
Descrigdo
Codigo | Orgéo |
Programa | Cédigo |
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. . . d)%

. - Unidade . b)Realizada em| c)Realizada A
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 Reez::llz;gao
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS

. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada em| c)Realizada A
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 Reazt;/zaa)gao
Regionalizacdo da Meta . . . d)%
Unidade . b)Realizada em| c)Realizada o x
medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 Realizacéo
(c/a)
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descri¢cdo da Meta
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DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo do Objetivo
Descricdo: Descri¢do do Objetivo expressa no PPA 2012-2015, Lei n® 12.593/2012;

Cddigo: Codigo atribuido ao Objetivo pela Lei n® 12.593/2012, que aprovou o PPA para o periodo 2012-
2015.

Org&o: Nome do 6rgéo responsavel pelo objetivo, conforme definido no Anexo | da Lei n® 12.593/2012.

Programa: Titulo do programa ao qual se vincula o objetivo, conforme Lei n°® 12.593/2012.
Cddigo: Codigo atribuido ao programa na LOA e no PPA.
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS

Devem ser declaradas as informacdes sobre as metas quantitativas, ndo regionalizadas, definidas para o
objetivo no PPA 2012 a 2015.

Sequencial: Indica a ordem sequencial das metas relacionadas ao objetivo, de forma a facilitar a sua
referéncia, caso necessario, quando da analise situacional.

Descricdo: Descricdo textual da meta, conforme PPA.

Unidade de Medida: Padrdo de medida definido no PPA para mensuracdo da meta.
a) Prevista 2015: Valor numérico da meta prevista para 2015;

b) Realizada em 2013: Parcela da meta alcangada no decorrer de 2013;

c) Realizada até 2013: Parcela da meta alcancada até 2013, ou seja, a soma das parcelas das metas
alcancadas em 2012 e 2013;

d) 9% Realizagdo (c/a): Valor percentual da realizagdo da meta até 2013 frente a prevista para 2015.
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS

Devem ser declaradas as informacgdes sobre as metas quantitativas regionalizadas, definidas para o
objetivo no PPA 2012 a 2015.

Para cada meta regionalizada do objetivo, deve ser preenchido o conjunto de informacg6es integrantes
deste subitem do Quadro A.2.2.2.

Descri¢do: Descri¢do da meta a ser alcangada considerando a sua integralidade;

Sequencial: Indica a ordem sequencial das metas relacionadas ao objetivo. Deve dar continuidade a
sequéncia estabelecida no &mbito das metas quantitativas ndo regionalizadas e ser detalhada em subitens
para indicar a regionalizacéo;

Regionalizacdo da Meta: Devem ser informadas as unidades da federagdo, &reas ou regides identificadas
no PPA como beneficiarias da implementacao do objetivo.

Os demais campos seguem as definicdes ja descritas.
METAS QUALITATIVAS

Devem ser declaradas as informagdes sobre as metas qualitativas definidas para o objetivo no PPA 2012 a
2015.

Sequencial: Indica a ordem sequencial das metas relacionadas ao objetivo. Deve dar continuidade a
sequéncia estabelecida no ambito das metas ja dispostas;

Descricdo da meta: Descricdo textual da meta, conforme PPA.
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2.2.2.1 Analise Situacional

Segundo a Mensagem Presidencial que encaminhou o projeto de lei do PPA 2012-2015, os objetivos
expressam as escolhas do governo para a implementacéo de determinada politica publica. Por intermédio
deles, o PPA declara um enunciado que relaciona o “planejar” ao “fazer”, uma indugdo a associagdo entre
formulacdo e implementacdo com vistas a apontar os caminhos para a execucdo das politicas e, assim,
orientar a acdo governamental. As metas, por sua vez, constituem indicacdes que fornecerdo parametros
para realizacdo esperada para o periodo do Plano.

Neste contexto, reveste-se de relevancia a consignagdo no relatério de gestdo, quando cabivel, de
informacBes que permitam um acompanhamento do desenvolvimento das escolhas efetivadas pelo
governo para implementacgdo da politica.

Neste subitem, o gestor devera analisar os resultados relacionados aos objetivos fixados no PPA de
responsabilidade da UJ contemplando os seguintes aspectos, entre outros, que julgar cabiveis:

e Execucdo das metas: Analise da execucdo das metas frente aos resultados almejados para o final
de 2015, contextualizando, sempre que possivel, os efeitos das acfes empreendidas em 2013 para
a politica publica, funcdo ou area na qual o objetivo se insere, bem como a sua representatividade
frente as demandas internas ou externas da unidade.

e Fatores intervenientes: Evidenciacdo de eventos que tenham prejudicado o desenvolvimento do
objetivo, tais como: dotacdo insuficiente ou contingenciamento nas acfes concernentes ao
objetivo, ndo obtencdo de licenca ambiental, liberacdo de recursos or¢camentérios e financeiros
fora dos prazos previstos, falta de estrutura, problemas na licitacao, etc.;

Caso o contingenciamento tenha constituido um fator interveniente, é importante realgar as razdes
que motivaram as escolhas sobre quais programas e acfes recairia, uma vez que as restricbes
orcamentarias e financeiras sdo estabelecidas para o 6rgéo.

Devem ser realcados também neste item os fatores que contribuiram para a superacdo dos
resultados esperados no exercicio e/ou mitigacdo dos fatores negativos, notadamente as acdes
empreendidas pela gestdo nesse sentido.

A andlise das metas qualitativas deve receber especial atencdo na andlise situacional, uma vez que ndo sdo
disponibilizadas informacdes sobre o seu andamento no Quadro A.2.2.2.

As analises empreendidas poderdo focalizar as iniciativas e, sempre que possivel, dispor sobre os
resultados alcancados também sob o enfoque regional, mesmo quando as metas ndo se apresentem
regionalizadas no plano.
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2.2.3 Ag0es

As informacOes referentes a acdes deverdo ser prestadas observando a esfera orgcamentéria: Or¢amento
Fiscal e da Seguridade Social — OFSS (Quadros 2.2.3.1 a 2.2.3.3) e Orgamento de Investimentos (Quadro
2.2.3.4), segundo as especificacBes descritas a seguir. Apds a apresentacdo dos quadros, deve ser
consignada analise dos dados apresentados, objeto do subitem 2.2.3.5.
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2.2.3.1 Acoes - OFSS

O Quadro 2.2.3.1. dispBe sobre as dimensdes fisica e financeira da execugdo da acgdo, considerando,
inclusive, os valores executados a titulo de restos a pagar no decorrer do exercicio, em razao da
significancia que tal dado tem atingido para demonstracao dos resultados gerados pela gestao.

Caso a unidade jurisdicionada ndo tenha a seu cargo a execucao da integralidade dos valores consignados
a acdo, mas apenas a um ou mais subtitulos dessa, deve utilizar o quadro A.2.2.3.2.

Os subtitulos sdo utilizados especialmente para identificar a localizacdo fisica da acdo orcamentaria. A
localizacdo do gasto pode ter abrangéncia nacional, no exterior, por regido, por estado ou municipio.

Os restos a pagar referentes a acdes que, na Lei Orcamentaria 2013, tenham sofrido alteracdo em sua
identificacdo, titulo ou cddigo, devem ser consignados em quadro especifico (Quadro A 2.2.3.3 — Acdes
ndo previstas na LOA 2013 — Restos a Pagar ndo Processados — OFSS), o qual remete apenas aos campos
referentes a “Identificagdo da Agdo” e “Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anteriores”.

QUADRO A.2.2.3.1 - ACOES - OFSS

Identificagdo da Acdo
Cddigo Tipo:
Titulo
Iniciativa
Objetivo Cadigo:
Programa Cadigo: Tipo:
Unidade Orcamentéria
Acdo Prioritaria ( )Sim ( )Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentdria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados

Execucéo Fisica

- . - Montante
Descricdo da meta Unidade de medida Brevisio Reprogramato | Realizado
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em Ao . Unidade de .
1/1/2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigdo da Meta medida Realizada

DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo da Acdo

Cddigo: Cadigo atribuido a acdo pela Lei n® 12.798, de 04.04.2013, que aprovou a LOA para o exercicio
de 2013.

Tipo: Deve ser indicado se a agdo corresponde a um projeto, atividade ou operacao especial.
Titulo: Denominacédo da acdo orgamentaria na LOA 2013.

Iniciativa: Resumo da descricdo da iniciativa a qual se vincula a a¢do, conforme Lei n° 12.798/2013,
Volume 1, e correspondente codigo, disposto na Lei do PPA 2012-2015. Caso a a¢do ndo seja vinculada
a programa tematico, esta linha devera ser excluida do quadro.
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Objetivo: Resumo da descricdo do objetivo ao qual se vincula a ac¢do, conforme Lei n° 12.798/2013,
Volume 11, e correspondente cddigo, disposto na Lei do PPA 2012-2015. Caso a a¢do ndo seja vinculada
a programa tematico, esta linha devera ser excluida do quadro.

Programa : Nome e cddigo do programa ao qual se vincula a agao.

Unidade Orcamentaria: Cddigo da Unidade Orcamentaria a qual foi consignado o crédito para acéo na
LOA.

Acdo prioritaria: Neste campo, deve ser informado se a acdo constitui acdo prioritaria ou nao e, caso
positivo, se é integrante do Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC ou do Brasil sem Miséria.

Consoante o disposto no art. 4° da Lei 12708/2012, as prioridades e metas da administracdo publica federal
para 2013 correspondem as acOes relativas ao PAC, ao Plano Brasil sem Miséria - PBSM e as dispostas no
Anexo VIl da mesma Lei. As agOes dispostas no citado Anexo, entretanto, foram objeto de veto presidencial, o
gue restringiu as prioridades, em 2013, as acdes do PAC e do Plano Brasil sem Miséria

Ainda que apenas uma parte da acao seja identificada como integrante do PAC ou do Brasil sem Miséria,
tal acdo deverd ser assinalada como prioritaria, devendo o registro da referida segmentacdo ser
consignado em texto explicativo ao Quadro.

Lei Orcamentaria Anual

Refere-se a execucdo realizada com base na despesa fixada na LOA 2013, no ambito das esferas fiscal e
da seguridade social.

Execucédo Orcamentaria e Financeira

Refere-se aos valores executados com base no orgamento 2013, subdividindo-se nos seguintes itens:
Dotacédo: Valor previsto na LOA para a acéo;

Inicial: Dotac&o inicial atribuida & acdo na LOA do exercicio de referéncia do Relatério de Gestéo;

Final: Dotacdo final atribuida a acdo resultante da soma da dotacdo inicial da LOA com as alteracdes
sofridas em raz&o de créditos adicionais, no proprio exercicio.

Despesa: Valor da despesa classificada nos estagios:
* Empenhada: Montante da despesa empenhada no exercicio relativamente a acao;
» Ligquidada: Montante da despesa liquidada no exercicio relativamente a acéo;
»= Paga: Montante da despesa paga, no exercicio, relativamente a agéo.

Restos a Pagar: Montante de recursos vinculados a acdo inscrito como restos a pagar ao final de 2013,
subdividindo-se em processados e ndo processados.

= Processados: Despesa liquidada inscrita em restos a pagar ao final de 2013;
= Na&o processados: Despesa ndo liquidada inscrita em restos a pagar ao final de 2013.
Execucdo Fisica da acdo - Metas

Devem ser declaradas as informacdes sobre as metas fisicas vinculadas a acdo definidas na LOA para o
exercicio de referéncia.

Em 2013, algumas operagdes especiais passaram a ter também o produto da execucdo quantificado na LOA.
Caso ndo tenha sido definida meta fisica para a operacdo especial que a unidade jurisdicionada executou, as
linhas referentes a “Execugio Fisica da Agdo — Metas” devem ser excluidas do quadro.

Descrigdo da meta : Descricdo da meta relacionada a acdo contida na LOA 2013.
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Unidade de Medida: Padrdo de medida escolhido para mensuracdo dos resultados no &mbito da acdo
constante da LOA 2013.

Montante: Quantidade de produto a ser ofertado em razéo da execucao da acéo.
Previsto: Quantidade de produto prevista na LOA quando de sua aprovacao.

Reprogramado: Quantidade de produto prevista considerando alteracGes decorrentes de créditos
adicionais abertos.

Realizado: Quantidade de produto efetivamente ofertado em 2013, em razdo da execucdo da acdo. A
quantidade informada deve considerar apenas a advinda da liquidagcdo de despesas consignadas na LOA
2013.

Possivel estimativa de execucdo fisica da meta correspondente aos valores empenhados e ndo liquidados na
acdo em 2013, inscritos em restos a pagar ndo processados, ndo deve ser considerada para fins de elaboracdo
deste quadro. Os montantes correspondentes a tal execucdo deverdo ser consignados no relatério de gestdo do
ano no qual ocorrer a concernente & liquidacao.

Restos a pagar ndo processados de exercicios anteriores

Representa 0s restos a pagar ndo processados inscritos em exercicios anteriores a 2013 e vigentes em
1°.01.2013.

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira:

Refere-se aos valores executados orcamentaria e financeiramente a titulo de restos a pagar ndo
processados em 2013, subdividi-se nos seguintes itens:

= Valor em 01/01/2013: Montante de recursos inscritos em restos a pagar em exercicios anteriores
que continuaram vigentes em 1°/1/2013;

= Valor Liquidado: Montante dos valores de restos a pagar ndo processados vigentes em
01.01.2013, que foram liquidados no decorrer de 2013.

= Valor Cancelado: Montante de restos a pagar ndo processados cancelados no decorrer de 2013.
Execucdo Fisica — Metas:

Refere-se as entregas de bens realizadas em razdo da liquidacdo de restos a pagar ndo processado no
decorrer de 2013.

Descricdo da meta - Descricdo textual da meta relativa a acdo, contida nas leis orcamentarias cujas
dotacGes foram inscritas em restos a pagar ndo processados.

Unidade de Medida: Padrdo de medida escolhido para mensuracao dos resultados no @mbito da acdo na
LOA concernente.

Realizada — Quantidade de produto efetivamente ofertado em 2013, em razdo da liquidacdo em valores
inscritos em restos a pagar ndo processados na acao.
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2.2.3.2 Ac0des/Subtitulos - OFSS

Conforme ja consignado, as informagdes constantes do Quadro 2.2.3.2 — A¢Bes/Subtitulos — OFSS
somente devem ser elaboradas nos casos em que a UJ seja responsavel apenas por um ou mais subtitulos
da acdo. Se a UJ foi responsavel por executar integralmente a acdo, deve utilizar o Quadro 2.2.3.1.

QUADRO A.2.2.3.2 - ACAO/SUBTITULOS — OFSS

Identificacdo da Acdo
Cadigo Tipo:
Descricao
Iniciativa
Objetivo Codigo:
Programa Cadigo: Tipo:
Unidade Orcamentaria
Acdo Prioritaria ( )Sim ( )Ndo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucao Orcamentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013

Localizador Inicial Final Empenhada | Liguidada | Paga Processados N&o Processados

Execucdo Fisica da A¢do - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Unidade de Montante
Localizador ¢ medida Previsto | Reprogramado (*) | Realizado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

. Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
N° do subtitulo/ :
Localizador Vel el Vel VLS Descricéo da Meta CIIEEES . Realizada
01/01/2013 Liquidado Cancelado medida

DESCRICAO DOS CAMPOS

Acompanha a descricdo dos campos consignada para o Quadro A.2.2.3.1., alterando nos campos
referentes a subtitulo a abrangéncia da informacdo, que deve dispor apenas em relacdo ao localizador e
ndo a acdo como um todo. O campo nao previsto no Quadro A.2.2.3.1. € descrito a seguir:

N° de Subtitulo/Localizador : Deve ser informado o nimero do subtitulo da a¢do, conforme disposto na
LOA 2013, e a denominacao do localizador. Ex: 0028-Sergipe.
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2.2.3.3 Ac0es nao Previstas na LOA 2013 — Restos a Pagar nao Processados - OFSS

O Quadro 2.2.3.3 — Agdes ndo Previstas na LOA 2013 — Restos a Pagar ndo Processados — OFSS s0
deve ser consignado no relatdrio de gestdo nos casos em que a UJ tiver executado, em 2013 e a titulo de
restos a pagar nao processados, acdes ndo mais previstas na LOA 2013.

As acles que se enquadrarem nos parametros definidos neste subitem, mas que apresentaram, em 2013,
execucdo nao representativa frente a outras acdes executadas pela UJ, podem ser referenciadas em conjunto no
texto do relatorio, ndo precisando ser consignadas em quadro especifico.

QUADRO A.2.2.3.3 - ACOES NAO PREVISTAS LOA 2013 - RESTOS A PAGAR - OFSS
Identificacdo da Acao

Codigo Tipo:
Titulo
Iniciativa
Objetivo Cadigo:
Pograma Cadigo: Tipo:
Unidade Orcamentéria
Acdo Prioritaria ( )Sim ( )Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
OY/;(i)Ilc}rZ(e)rlns Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigédo da Meta Ur;:gg?gade Realizado

DESCRICAO DOS CAMPOS

Para elaboracdo das informacdes deste Quadro, a UJ deve considerar, por serem 0s campos similares, a
descricdo dada para 0 Quadro A.2.2.3.1., devendo ser observado apenas que os campos de codigo e de
titulo da acdo deverdo ser preenchidos com os dados “origindrios”, ou seja, os constantes da LOA
concernente ao exercicio em que tais valores foram inscritos.

A UJ podera, em texto explicativos do Quadro, informar a nova denominacdo da acdo em 2013, caso
existente, bem como explicitar se essa Ultima resulta da fusdo de outras acGes consignadas em leis
orcamentarias anteriores
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2.2.3.4 Acdes - Orcamento de Investimento - Ol

As informag0es referentes a acdo integrantes do Ol deverédo ser consignadas no relatorio de gestdo com
base no quadro A.2.2.3.4, o qual disp&e sobre as dimensdes fisica e financeira da execucao.

QUADRO A.2.2.3.4 - ACOES DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

Identificacdo da Acao

Cadigo Tipo:

Titulo

Iniciativa

Objetivo Codigo:

Pograma Caddigo: Tipo:

Unidade Orcamentaria

Acao Prioritaria ( )Sim ( )Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Execucao Financeira e Fisica

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Meta
Do_ta_gao Do_tagao Vqlor Descricdo da Meta Unldac_je i3 Previsto | Reprogramado | Realizado
Inicial Final Realizado medida

DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo da Acdo

Cddigo: Codigo atribuido a acdo pela Lei n® 12.798, de 4/4/2013, que aprovou a LOA para o exercicio de
2013.

Tipo: Deve ser indicado se a acdo corresponde a um projeto ou atividade.
Titulo: Forma de identificacdo da acdo orcamentaria na LOA 2013.

Iniciativa: Resumo da descricdo da iniciativa a qual se vincula a acdo, conforme Lei n° 12.798/2013,
Volume 11, e correspondente codigo, disposto na Lei do PPA 2012-2015. Caso a a¢do ndo seja vinculada
a programa tematico, esta linha devera ser excluida do quadro.

Objetivo: Resumo da descricdo do objetivo ao qual se vincula a a¢do, conforme Lei n°® 12.798/2013,
Volume 11, e correspondente codigo, disposto na Lei do PPA 2012-2015. Caso a a¢do ndo seja vinculada
a programa tematico, esta linha devera ser excluida do quadro.

Programa : Nome e cddigo do programa ao qual se vincula a acdo

Unidade Orcamentéaria: Codigo da Unidade Orcamentaria a qual foi consignado o crédito para acdo na
LOA.

Acdo Prioritaria: Neste campo, deve ser informado se a acdo constitui acdo prioritaria ou nao e, caso
positivo, se é integrante do PAC ou do Brasil sem Miséria.

Execucédo Financeira e Fisica
Refere-se aos valores executados com base no orgamento 2013, subdividindo-se nos seguintes itens:
Dotacédo: Valor previsto na LOA para a agdo

» Inicial: Dotacdo inicial atribuida a acdo na LOA do exercicio de referéncia do Relatorio de
Gestéo.

» Final: Dotacdo final atribuida & acdo resultante da soma da dotacdo inicial da LOA com as
alteracOes sofridas em razdo de créditos adicionais, no proprio exercicio.

= Valor Realizado: Valor executado da dotagdo em 2013.
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Execucdo Fisica da acdo - Meta

Devem ser declaradas as informagdes sobre as metas vinculadas a agdo definidas na LOA para o exercicio
de referéncia do relatorio de gestéo.

Descrigdo da Meta: Descricdo textual da meta relacionada a a¢do contida na LOA 2013.

Unidade de Medida: Padrdo de medida escolhido para mensuracdo dos resultados no &mbito da acdo
constante da LOA 2013.

Meta Fisica: Quantidade de produto a ser ofertado em razdo da execucéo da acgéo.
Previsto: Quantidade de produto prevista na LOA quando de sua aprovacao.

Reprogramado: Quantidade de produto prevista considerando alteracGes decorrentes de créditos
adicionais abertos.

Realizado: Quantidade de produto efetivamente ofertado em 2013, em razédo da execucéo da acgéo.
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2.2.3.5 Analise Situacional

A unidade jurisdicionada devera fazer analise da execucdo de forma individualizada ou para o conjunto
das acOes, devendo a escolha sobre uma ou outra forma considerar a que melhor se adequa ao
acompanhamento da gestdo, notadamente face ao nimero de agdes sob a responsabilidade da unidade.

Pode ser adotado também um modelo misto, as a¢Bes mais relevantes, estratégica ou materialmente,
serem consideradas de forma individualizada e as demais em conjunto.

A andlise deve realcar, quando possivel, questdes relativas a regionalizagdo do gasto, registrada mediante
subtitulo ou observada quando da execucdo da agdo, e contemplar os seguintes aspectos, quando
pertinentes:

e Execucdo das metas: Analise da execucdo das metas fisicas das agdes frente a sua execucgdo
financeira, contextualizando, sempre que possivel, as regifes/estados beneficiados com a
aplicacdo dos recursos, possiveis efeitos da sua realizacdo em 2013 na éarea na qual a acéo esta
inserida, bem como a sua representatividade frente as demandas internas ou externas da unidade.

Devem ser dispostos também neste item razBes para eventuais créditos adicionais solicitados ou
cancelamentos efetivados nas dota¢6es originalmente consignadas a acao;

e Fatores intervenientes: Evidenciacdo de eventos que tenham prejudicado o desenvolvimento das
acOes, tais como: dotacdo insuficiente, contingenciamento, ndo obtencdo de licenca ambiental,
liberacdo de recursos orcamentarios e financeiros fora dos prazos previstos, falta de estrutura,
problemas na licitacéo, etc.;

Caso o contingenciamento tenha constituido um fator interveniente, devem ser realcadas as razdes
que motivaram as escolhas sobre quais acOes esse recairia, uma vez que as restricoes
orcamentarias e financeiras sdo estabelecidas para o 6rgao.

Devem ser realcados também neste item os fatores que contribuiram para a superacdo dos
resultados esperados no exercicio e/ou mitigacdo dos fatores negativos, notadamente as estratégias
empreendidas pela gestdo nesse sentido.

e Restos a pagar: Possiveis razdes para inscricdo de valores em restos a pagar, caso 0 montante
seja significativo em relacdo a dotacdo da acdo em 2013. Analise da adequacgdo da inscricdo ao
que dispbe a Lei 4320/1964 e o Decreto 93.872/1986 e demais normativos que regem a matéria,
notadamente no que se refere a existéncia de obrigacdo de pagamento para o ente, pendente ou
ndo de implemento de condicdo, consoante os termos do Acorddo 2659/2009-Plenario- TCU.

Possiveis impactos do volume de recursos inscritos em restos a pagar em exercicios anteriores,
vigentes em 2013, para execu¢do da acdo com base no or¢camento 2013.

e Ac0Oes Prioritarias na LDO: Avaliar a execucdo das acOes prioritarias definidas pela LDO,
explicitando as razdes para eventual baixa execucdo, empenho menor que 50% da dotacéo, ou as
providéncias adotadas para que sua execuc¢do fosse priorizada no decorrer do exercicio.

e Alem dessas questdes o0 gestor podera abordar outros aspectos concernentes a acdo/subtitulo que
julgar relevantes para a compreensdo do desempenho do exercicio, bem como disponibilizar
informacdes referentes a execugdo no ambito do plano orgamentario, caso relevantes para uma
melhor compreensdo da gestéo.
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2.3 Informagdes sobre outros resultados da gestao

Neste subitem, devem ser informados outros resultados da gestdo, notadamente os que transcendem a
execucdo orcamentaria ou sdo auferidos por mecanismos nao diretamente afetos ao PPA e ao orcamento.
Sao exemplos de informagdes que podem constar neste subitem:

= 0s resultados observados no ambito do Poder Judicidrio em relagdo as metas fixadas pelo CNJ;

= resultados decorrentes do planejamento estratégico da unidade ou identificados no decorrer da
gestdo, mas ndo abordados em outros tépicos do relatério;

= 0s resultados previstos para outros exercicios, mas para 0s quais concorreram parte dos esfor¢os
da gestdo empreendidos em 2013, entre outros.

Devem ser apresentados, também, os indicadores desenvolvidos pela UJ para acompanhar o desempenho
da gestdo, as respectivas férmulas e os indices registrados. A formulacdo de indicadores devera buscar
observar 0s seguintes aspectos:

a) capacidade de representar, com a maior proximidade possivel, a situacdo que a UJ pretende
medir e de refletir os resultados das intervencdes efetuadas na gestéo;

b) capacidade de proporcionar medicdo da situacdo pretendida ao longo do tempo, por
intermédio de séries historicas;

c) confiabilidade das fontes dos dados utilizados para o calculo do indicador, demonstrando,
principalmente, se a metodologia escolhida para a coleta, processamento e divulgagdo ¢é
transparente e reaplicavel por outros agentes, internos ou externos a unidade;

d) facilidade de obtencdo dos dados, elaboracdo do indicador e de compreensdo dos resultados
pelo publico em geral;

e) razoabilidade dos custos de obtencdo do indicador em relagdo aos beneficios para a melhoria
da gestdo da unidade.
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3 PARTEA, ITEM 3, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN:
3. ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1 Estrutura organica de controle da unidade jurisdicionada ou do 0rgao a que se vincula, tais
como unidade de auditoria ou de controle interno, comité de auditoria, conselhos fiscais, comités
de avaliacQOes, etc. descrevendo de maneira sucinta a base normativa, as atribuicdes e a forma de
atuacdo de cada instancia de controle.

3.2 Controles internos administrativos da unidade, contemplando avaliacdo, pelos proprios
gestores, da qualidade e suficiéncia de tais controles para garantir a realizagdo dos objetivos
estratégicos da unidade, considerando ainda o quadro especifico da portaria prevista no inciso VI
do caput do art. 5°, com o qual devem ser avaliados o0s seguintes elementos:

a) Ambiente de controle;

b) Avaliacéo de risco;

c) Atividades de controle;

d) Informacéo e Comunicagdo;
e) Monitoramento.

3.3 Remuneracdo paga aos administradores, membros da diretoria estatutaria, do conselho de
administracao e do conselho fiscal.

3.4 Estrutura e atividades do sistema de correicdo da unidade ou do 6rgdo de vinculagdo da
unidade, identificando, inclusive, a base normativa que rege a atividade no ambito da unidade ou
do 6rgao.

3.5 Demonstracdo do cumprimento, pela instancia de correi¢do da unidade, das disposi¢cdes dos
arts. 4° e 5° da Portaria n® 1.043, de 24 de julho de 2007, da Controladoria-Geral da Unido — CGU,

no que tange aos fatos originados em unidade jurisdicionada cuja gestdo esteja contemplada no
relatério de gestao.

3.6 Indicadores utilizados para monitorar e avaliar o desempenho da entidade no que se refere a
governanca e controles internos.

Objetivo

Apresentar a estrutura de governanca e de autocontrole da gestdo da UJ, explicitando os mecanismos e
controles internos adotados para garantir o alcance dos objetivos planejados, a estrutura organica de
governanca e a forma de remuneracdo dos integrantes dessa estrutura, bem como as acdes relacionadas ao
sistema de correicao.

Estrutura de Informacéao

A informacdo esta organizada em seis subitens. Cada subitem possui objetivo especifico e obedece a uma
forma de estruturacdo distinta, conforme detalhamento a seguir.

Abrangéncia

Todas as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013, obedecendo-se aos
contetidos especificados no Quadro Al-Relacionamento entre as Unidades Jurisdicionadas e o0s
Conteudos Gerais do Relatdrio de Gestéo.
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3.1 Estrutura de Governanca

Neste subitem o gestor devera evidenciar a estrutura de governanga da UJ, explicitando as instancias
dessa estrutura, tais como: unidade de auditoria; conselhos; comités de avaliacdes; etc. Também devera
descrever de maneira sucinta a base normativa, as atribuicfes e a forma de atuacdo de cada instancia de
controle. Deve-se fazer mencdo, inclusive, sobre as estruturas de governanca externas a UJ, tais como
auditoria independente, conselhos externos, etc.

N&o ha estrutura padronizada para as informacGes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresenta¢do dos dados solicitados. Alerta-se
que este subitem deve ser tratado em item especifico do Relatorio de Gestdo e deve conter toda a
informacdo solicitada. Na escolha do formato de apresentacdo, o gestor deverd levar em consideracao o0s
aspectos de clareza, concisdo, completude, exatidao e objetividade das informacdes prestadas.
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3.2 Avaliagdo do Funcionamento dos Controles Internos

Objetivo Especifico

Demonstrar a percep¢do da propria unidade jurisdicionada, representada pelo seu nivel estratégico de
direcdo, da qualidade do funcionamento dos controles internos administrativos da UJ, principalmente
quanto a suficiéncia desses controles para garantir, com razodvel seguranca, a confiabilidade das
informacdes financeiras produzidas; a obediéncia (compliance) as leis e regulamentos que a regem, ou ao
seu negocio; a salvaguarda dos seus recursos, de modo a evitar perdas, mau uso e dano; a eficacia e a
eficiéncia de suas operacodes frente aos objetivos tracados.

Para fins de atendimento deste subitem, consideram-se controles internos o conjunto de atividades,
planos, métodos, indicadores e procedimentos interligados, utilizado com vistas a assegurar a
conformidade dos atos de gestdo e a concorrer para que 0s objetivos e metas estabelecidos para a unidade
sejam alcancados, conforme definido no inciso X do Paragrago unico do art. 1° da IN TCU n° 63/2010.

Estrutura de Informacéao

A informacdo estd estruturada conforme o Quadro A.3.2 a seguir, que contém diversas afirmativas
classificadas em cinco elementos do sistema de controles internos da UJ que se pretende avaliar: ambiente
de controle; avaliagdo de riscos; procedimentos de controle; informacdo; comunicagdo e monitoramento.
A avaliacdo representada pelo preenchimento do Quadro A.3.2 deve ser complementada por andlise
critica, em forma de texto, sobre as percepcdes trazidas pelo Quadro.

Abrangéncia

A avaliagdo dos controles internos deve ser feita por todas as UJ relacionadas no Anexo | da DN
127/2013, ainda que ndo seja possivel o pronunciamento sobre todas as afirmativas contidas nos cinco
elementos do Quadro. No caso de impossibilidade de pronunciamento sobre alguma afirmativa, a UJ deve
utilizar o valor 3 (posicao netra em relacdo a afirmativa).

No caso de relatério consolidado, o quadro deve ser preenchido pela UJ consolidadora e pelas UJ
expressamente destacadas como consolidadas no Anexo | da DN 127/2013, considerando os respectivos
contextos.

No caso de relatério agregado, o quadro deve ser preenchido pela unidade agregadora e pelas UJ
agregadas, considerando 0s respectivos contextos.

QUADRO A3.2 - AVALIA(;AO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ
ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 112(3|4]|5

1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecucdo dos objetivos da
unidade e d&o suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores e
funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficiente.

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.

5. Os procedimentos e as instrucBes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos
formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionarios e servidores dos
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracéo dos procedimentos, das instruges operacionais ou
cddigo de ética ou conduta.

7. As delegacBes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicdes claras das
responsabilidades.

8. Existe adequada segregacdo de funcfes nos processos e atividades da competéncia da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugdo dos resultados planejados pela UJ.
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Avaliacéo de Risco 5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas da unidade.
12.E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos seus
processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a
consequente adocdo de medidas para mitiga-los.
13.E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.
14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de risco
da UJ ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados s&o mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma escala de
prioridades e a gerar informacdes Uteis a tomada de deciséo.
16. Nao ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos internos
da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores de
responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 5
19. Existem politicas e a¢Bes, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos e alcancar
0s objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de
acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios que
possam derivar de sua aplicacdo.
22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo diretamente
relacionadas com o0s objetivos de controle.
Informacéo e Comunicagio 5
23.A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informacGes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para permitir
a0 gestor tomar as decisGes apropriadas.
25. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ € apropriada, tempestiva, atual,
precisa e acessivel.
26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos da
UJ, contribuindo para a execucdo das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicacdo das informacGes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas as dire¢des,
por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 5

28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e
qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliagbes
sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho.

Analise Critica:
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Escala de valores da Avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa € integralmente ndo observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetdo da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o conteido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO

a)

b)

d)

Para cada afirmativa dentro de cada elemento, a UJ deverd indicar um valor na escala de 1 a 5,
assinalando um “X” na coluna “VALORES” de acordo com a percepc¢do dos avaliadores e com
base na situacdo do final do exercicio de referéncia do relatério de gestdo. Para fins de
posicionamento da opinido na escala de valores, a UJ deve considerar o seguinte:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente néo
observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteudo da afirmativa é parcialmente
observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o conteldo da afirmativa € ou ndo
observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o conteddo da afirmativa é parcialmente
observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente vélido. Significa que o contetido da afirmativa é integralmente observado
no contexto da UJ. No caso de relatorio de gestdo consolidado, o quadro deve ser
preenchido considerando o contexto da unidade consolidadora somente.

A UJ deve indicar valor para todas as afirmativas, sendo que, conforme ja dito, caso uma
determinada afirmativa ndo seja passivel de avaliacdo no ambito da UJ, deve ser indicado o valor
3 (significando posicdo neutra em relacdo a afirmacao);

Para analisar as afirmativas constantes do quadro, devem-se reunir pessoas que representem as
areas estratégicas da unidade, podendo, inclusive, participar representantes da unidade de
auditoria interna, caso exista na estrutura do 6rgao, desde que a participacdo da auditora interna
ndo inerfira na sua independéncia para avaliar a gestéo.

Com base nas informagbes do Quadro, a UJ deve fazer andlise concisa dos principais pontos
exaltados pelas informag6es do Quadro. Na andlise, a UJ deve contemplar, também, a descricdo
da metodologia utilizada pela UJ para analisar os quesitos e as areas envolvidas no processo de
avaliacdo. A analise critica podera ser feito na forma de texto, fora do Quadro.
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3.3 Remuneragdo Paga a Administradores

Objetivo Especifico

Demonstrar a politica de remuneracdo dos administradores das empresas estatais de forma a permitir a
verificacdo da conformidade dos pagamentos realizados pela UJ a titulo de remuneragdo aos membros da
diretoria estatutaria, do conselho de administragdo e do conselho fiscal com os requisitos estabelecidos
pelas normas legais e societarias.

Estrutura de Informacéo

A informacdo esta estruturada em uma parte textual, onde devem ser declaradas as informacdes sobre a
politica de remuneragdo vigente no exercicio, inclusive a base normativa, e em trés demonstrativos. O
primeiro demonstrativo trata da remuneracao individual total recebida pelos membros dos conselhos de
administracado e fiscal na condicdo de conselheiros, enquanto o segundo trata dos valores consolidados de
cada rubrica de remuneracdo paga aos administradores da UJ. O terceiro, por sua vez, trata dos valores
consolidados a titulo de bénus e de participacdo no resultado da companhia.

Abrangéncia

Observar o0 Quadro Al — Relacionamento entre as Unidades Jurisdicionadas e os Conteldos Gerais do
Relatorio de Gestdo da DN TCU n° 127/2013. As UJ relacionadas na Parte C do Anexo Il da DN
127/2013, caso este conteudo seja exigido, podem se utilizar dos quadros de que trata este subitem
Portaria.

Referéncias Legais e Normativas
e Lein®6.404/1976;
e Instrucdo CVM n° 480, de 7 dezembro de 2009;

e Atas das Assembleias Ordindrias das empresas estatais que regulam a matéria;

e Estatuto e regimento interno da unidade jurisdicionada.
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3.3.1 Politica de Remuneragdo dos Membros da Diretoria Estatutaria e dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal

A unidade jurisdicionada deve discorrer sobre a politica ou pratica de remuneragdo dos membros da
diretoria estatutaria, do conselho de administracdo e do conselho fiscal, abrangendo os seguintes aspectos:

1) Base normativa da remuneracao;
2) Obijetivos da politica ou préatica de remuneracao;
3) Composicdo da remuneracgéo, indicando:
a) a descricdo dos elementos da remuneracéo e 0s objetivos de cada um deles;
b) a proporc¢éo de cada elemento na remuneracao total;
¢) a metodologia de calculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneracao;
d) as razdes que justificam a composicéo da remuneracéo.

4) Principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideracdo na determinacdo de cada
elemento da remuneracao;

5) Como a remuneracao € estruturada para refletir a evolucao dos indicadores de desempenho;
6) Como a politica ou pratica de remuneracéo se alinha aos interesses da unidade jurisdicionada;

7) Existéncia de remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos ou
indiretos;

8) Existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado evento
societério, tal como a alienacdo do controle societario da companhia;

9) Caso exista plano de remuneracdo dos membros da diretoria estatutaria e do conselho de
administracdo baseado em acg0es, descrever:

a) termos e condicGes gerais;

b) objetivos do plano;

€) numero maximo de acdes abrangidas;
d) condicGes de aquisi¢des de acoes;

e) forma de liquidacéo;

f) efeitos sobre os direitos previstos no plano de remuneracdo baseado em acdes, quando o
administrador sair do 6rgéo.

10) Em relacdo a remuneragdo variavel, comentar sobre:
a) 0s mecanismos de remuneracdo variavel (% lucros, bonus, acdes, opcoes de aces, etc.);
b) os indicadores/métricas de desempenho usados no programa de remuneracao variavel;
c) os niveis de premiacéo-alvo (pagos em caso de cumprimento de 100% das metas);
d) a descricéo dos beneficios oferecidos.
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3.3.2 Demonstrativo da Remuneracdo Mensal de Membros de Conselhos

O Quadro A.3.3.2 abaixo trata da remuneragdo mensal total de cada membro (titular e suplente) do
conselho de administracdo e do conselho fiscal recebida no exercicio de referéncia do relatério de
gestdo, além da indicacdo do periodo de exercicio do cargo. Na identificacdo do membro do conselho ndo
podem ser usados outros dados alem do nome, podendo este ser abreviado conforme exemplo a seguir:
Jodo Ferreira Campos, em Campos, J.F.

Observacéo: este quadro, para melhor apresentacéo das informacdes exigidas, pode ser apresentado com
a escolha da orientacdo paisagem no leiaute da pagina e, se colocado como anexo ao relatério de gestao,
fazer as devidas referéncias no texto do relatorio.

QUADRO A.3.3.2 - REMUNERACAO DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E FISCAL  \/510res em R$ 1,00

Conselho de Administragdo

Periodo de ~

Cl(\)lrc])sr:leh(:iom Exercicio Remuneracéo
Inicio | Fim | jan | Fev | mar | abr | mai | jun | Jul | ago | set | out | nov | dez | Total

Conselho Fiscal

Nome do Periodo de ~

Conselheiro Exercicio REMUAE 0
(T/S) Inicio | Fim | jan | Fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set out |nov| dez | Total

DESCRICAO DOS CAMPOS
Conselho de Administracéo

Nome do Conselheiro(a) — Nome do conselheiro(a), podendo ser abreviado como descrito no topico
inicial deste item.

Periodo de Exercicio — O periodo de exercicio do cargo de conselheiro(a) € assinalado por duas datas,
quais sejam: Inicio, que corresponde a data, no exercicio de referéncia, em que o conselheiro(a) entrou no
exercicio do cargo; e Fim, que corresponde a ultima data, no exercicio de referéncia, em que o
conselheiro(a) atuou no cargo efetivamente. Se o conselheiro(a) ja exercia 0 cargo no exercicio anterior
ou continuara a exercé-lo no exercicio seguinte, as respectivas datas de Inicio e Fim ndo devem ser
preenchidas, bastando assinalar uma marca de hifen (“-*) no lugar da data.

Remuneracdo — Valores pagos a cada conselheiro, més a més, durante o exercicio, devendo a coluna
“total” expressar o valor acumulado no exercicio. Neste item devem ser considerados todos os valores
recebidos pelo membro de conselho a titulo de remuneracéo.

Conselho Fiscal

Nome do Conselheiro(a) (T/S) — Nome do conselheiro seguido da indicacdo da natureza do seu cargo,
qual seja (T) — Titular e (S) — Suplente, podendo ser abreviado conforme descrito anteriormente.

Periodo de Exercicio — O periodo de exercicio do cargo de conselheiro € assinalado por duas datas, quais
sejam: Inicio, que corresponde a primeira data, no exercicio de referéncia, em que o conselheiro entrou
no exercicio do cargo; e Fim, que corresponde a ultima data, no exercicio de referéncia, em que o
conselheiro exerceu o cargo efetivamente. Se o conselheiro ja exercia 0 cargo no exercicio anterior ou
continuard a exercé-lo no exercicio seguinte, as respectivas datas de Inicio e Fim ndo devem ser
preenchidas, bastando assinalar uma marca de hifen (“-*) no lugar da data.

Remuneracgdo — Valores pagos a cada conselheiro, més a més, durante o exercicio, devendo a coluna
“total” expressar o valor acumulado no exercicio.
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3.3.3 Demonstrativo Sintético da Remuneracdo de Membros de Diretoria e de Conselhos

No Quadro A.3.3.3 abaixo devem ser demonstrados os valores totais pagos, nos ultimos trés exercicios,
aos membros da diretoria estatutaria, do conselno de administracdo e do conselho fiscal,
discriminados por rubrica de remuneracdo, devendo ser preenchido um Quadro para cada Orgéo,
separadamente.

QUADRO A.3.3.3 - SINTESE DA REMUNERAGAO DOS ADMINISTRADORES

i Identificacdo do Orgéo
Orgao: (Diretoria Estatutaria ou Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal)

Valores em R$ 1,00

EXERCICIO
2013 2012 2011

Remuneragédo dos Membros

Nimero de membros:
| - Remuneracao Fixa (a+b+c+d)
a) salario ou pré-labore
b) beneficios diretos e indiretos
€) remunera¢do por participagdo em comités
d) outros
Il — Remuneracdo variavel (e+f+g+h+i))
e) bbnus
f) participacdo nos resultados
g) remuneracdo por participacdo em reunides
h) comissdes
i) outros
111 — Total da Remuneracéo (I + 11)
IV — Beneficios p6s-emprego
V — Beneficios motivados pela cessacdo do exercicio do cargo
VI — Remuneracio baseada em acgdes

DESCRICAO DOS CAMPOS

Orgéo: deve ser indicado o nome do Orgdo correspondente: Diretoria Estatutaria, Conselho de
Administracdo ou Conselho Fiscal.

Numero de membros: deve ser indicada a quantidade de membros do colegiado de que tratam as
informacdes, indicando, quando for o caso, a quantidade de membros titulares e suplentes.

Remuneragdo Fixa: devem ser totalizados os itens de remuneragdo cujos valores, por definicdo legal,
normativa ou estatutaria, NAO sofrem variacdes em razdo, por exemplo, de desempenho. Os subitens de
remuneracao sdo exemplificagdes, devendo a unidade jurisdicionada informar os itens que, de acordo com
sua realidade, sejam enquadrados como remuneracao fixa.

Remuneracdo Variavel: devem ser totalizados os itens de remuneracdo cujos valores, por definicao
legal, normativa ou estatutaria, podem variar em razdo, por exemplo, de desempenho. Os subitens de
remuneracao sdo exemplificagdes, devendo a unidade jurisdicionada informar os itens que, de acordo com
sua realidade, sejam enquadrados como remuneracao variavel.

Beneficios pos-emprego: devem ser indicados os beneficios (exceto beneficios de desligamento) que
foram pagos no exercicio a membro cujo mandato no cargo tenha terminado. Esses beneficios podem
decorrer de acordos formais ou informais por intermédio dos quais a entidade tenha se comprometido a
proporcionar beneficios poés-emprego para 0s membros de colegiado. Caso a entidade tenha praticado
esse tipo de remuneracédo, deve ser feita nota explicativa ao Quadro demonstrando, em linhas gerais, as
caracteristicas do plano de beneficio pds-emprego.

Beneficios motivados pela cessacéo do exercicio do cargo: devem se indicados os valores pagos a titulo
de beneficios previstos quando da destituicdo de membro do cargo.
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Remuneracgdo baseada em acgdes: deve ser indicada a remuneragdo caracterizada pela transferéncia de
instrumentos patrimoniais da empresa a membros de colegiado em troca da sua participagdo como
membro de diretoria estatutaria, de conselho de administracdo ou de conselho fiscal.
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3.3.4 Demonstrativo da Remuneracao Variavel dos Administradores

No Quadro A.3.3.4 devem ser discriminados os valores distribuidos a membro de colegiados (diretoria
estatutaria, conselho de administracdo e conselho fiscal) a titulo de bonus e de participacdo no resultado
da companhia, discriminados nos itens de “a” a “h” relacionados.

QUADRO A.3.3.4 - DETALHAMENTO DE ITENS DA REMUNERAGCAO VARIAVEL DOS Valores em R$
ADMINISTRADORES 1,00

Identificacdo do Orgéo

Orgéo:

EXERCICIO
2013 2012 2011

Reconhecimento de Bbnus e Participacédo de Resultados

| — Bdnus (a+b+c+d)
a) valor minimo previsto no plano de remuneragéo
b) valor méximo previsto no plano de remuneragédo
c) valor previsto no plano de remuneragdo, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas
d) valor efetivamente reconhecido no resultado
Il — Participacdo no Resultado (e+f+g+h)
e) valor minimo previsto no plano de remuneragdo
f) valor maximo previsto no plano de remuneragéo
g) valor previsto no plano de remuneracgdo, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas
h) valor efetivamente reconhecido no resultado
Il - Total (1+11)

DESCRICAO DOS CAMPOS

Orgédo: deve ser indicado o nome do 6rgdo correspondente: Diretoria Estatutaria, Conselho de
Administragdo ou Conselho Fiscal.

Bbnus: deve ser totalizada a remuneracdo paga, no exercicio, a membros de diretoria estatutaria, de
conselho de administracdo e de conselho fiscal, a titulo de b6nus, obedecendo-se a discriminacdo dos
parametros relacionados nos itens “a” a “d”.

Participacdo no Resultado: deve ser totalizada a remuneracdo paga a membros de diretoria estatutaria,
de conselho de administracdo e de conselho fiscal a titulo de participacdo no resultado do exercicio,
devendo tal montante ser discriminado de acordo com os parametros relacionados nos itens “e” a “h”.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 72
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

3.4 Sistema de Correicéo

Neste subitem o gestor devera evidenciar, caso exista, a estrutura as atividades do sistema de correicdo da
UJ, devendo indicar a base normativa que regulamenta tal atividade, aléem das competéncias e
responsabilidades da unidade de correigéo.

Também neste topico, a UJ deve discorrer sobre os principais resultados observados em relacdo a essa
atividade.

N&o ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresenta¢do dos dados solicitados. Alerta-se
que este subitem deve ser tratado em item especifico do Relatorio de Gestdo e deve conter toda a
informacdo solicitada. Na escolha do formato de apresentacdo, o gestor deverd levar em consideracao o0s
aspectos de clareza, concisdo, completude, exatidao e objetividade das informacdes prestadas.
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3.5 Cumprimento Pela Instancia de Correigédo da Portaria n° 1.043/2007 da CGU

Neste subitem o gestor devera informar se a UJ estd ou ndo em consonancia com os preceitos contidos
nos arts. 4° e 5° da Portaria n® 1.043, de 24 de julho de 2007, da Controladoria-Geral da Unido — CGU.
Caso a UJ ndo esteja em conformidade com o prescrito na referida portaria, devera apresentar as
justificativas para tal desconformidade.

N&o ha estrutura padronizada para as informagdes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. Este
subitem poder ser tratado em conjunto com o subitem 3.4 anterior. Na escolha do formato de
apresentacdo, o gestor deverd levar em consideracdo os aspectos de clareza, concisdo, completude,
exatidao e objetividade das informaces prestadas.
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3.6 Indicadores para monitoramento e avaliacdo do modelo de governanca e efetividade dos
controles internos

Neste subitem a unidade jurisdicionada (UJ) devera apresentar, caso os tenha instituido, acompanhado de
andlise circunstanciada, o resultado de indicadores utilizados para monitorar e avaliar o funcionamento do
modelo de governanca adotado pela unidade jurisdicioanda (UJ), bem como para avaliar a efetividade dos
controles internos na garantia do alcance de seus objetivos estratégicos estabelecidos.

Tal demonstracdo pode ocorrer, caso a UJ ndo tenha estabelecido indicadores, de forma descritiva,
observando-se 0s aspectos de clareza, concisdo e objetividade. Em rela¢do aos controles internos, pode-se
fazer analise complementar ao Quadro A.3.2 do subitem 3.2, devendo a UJ optar por apresentar tal
analise neste subitem ou no proprio subitem 3.2.
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4 PARTEA, ITEM 4, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN:
4. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUC}AO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
4.1. Execucdo das despesas
4.2. Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.
4.3. Movimentacdo e os saldos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores.

4.4, Transferéncias de recursos mediante convénio, contrato de repasse, termo de parceria, termo
de cooperacéo, termo de compromisso ou outros acordos, ajustes ou instrumentos congéneres.

4.5. Suprimento de fundos, contas bancérias tipo “B”e cartdes de pagamento do governo federal.
4.6. Renuncia de Receitas.
4.7. Gestdo de precatorios.

Objetivo

Obter informacBes de como a UJ realiza a gestdo sobre alguns tépicos da execucdo orcamentéria e
financeira.

Estrutura de Informacéao

A informacdo esta organizada em 7 subitens. Cada subitem possui objetivo e abrangéncia especificos e
obedece a uma forma de estruturagéo distinta, conforme detalhamento a seguir.

Abrangéncia

Todas as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013, obedecendo-se aos
conteddos especificados no Quadro Al-Relacionamento entre as Unidades Jurisdicionadas e 0s
Contetdos Gerais do Relatorio de Gestéo.
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4.1 Execucdo das despesas

Este grupo de informacdes devem ser fornecidas considerando os seguintes subtdpicos:
4.1.1 — Programacao;
4.1.2 — Movimentacdo;
4.1.3 — Realizacéo

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 77
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

4.1.1 Programacéao

O quadro abaixo denominado Programacdo de Despesa deve ser preenchido pelas UJ que séo unidade
orcamentaria (UO) ou que tenham, entre as suas unidades consolidadas ou agregadas, Unidade Gestora
(UG) na qual tenham sido registrados contabilmente os créditos da LOA.

Caso o relatdrio de gestdo contemple mais de uma unidade or¢camentaria, deve ser preenchido um quadro
para cada unidade orcamentaria, considerando a integralidade dos recursos direcionados a cada UO.

QUADRO A.4.1.1 - PROGRAMAGAO DE DESPESAS

Unidade Orgcamentéria : Codigo UO: | UGO:
] o . Grupos de Despesa Correntes
Origem dos Créditos Orcamentarios 1 - Pessoal e Encargos | 2 —Juros e Encargos da 3- Outras Despesas
Sociais Divida Correntes

DOTACAO INICIAL

Suplementares
(7p]
O Especiais AU
E P Reabertos
e Extraordinarios Fagertos
O Reabertos
Créditos Cancelados

Outras Operac6es

Dotacéo final 2013 (A)

Dotacéo final 2012(B)

Variacéo (B/A-1)*100

) ) ) Grupos de Despesa Capital
Origem dos Créditos Orgcamentarios 4 — Investimen 5—Inversdes | 6- Amortizacdo da
tos Financeiras Divida

9 - Reserva de
Contingéncia

DOTACAO NICIAL

Suplementares

(%2

o . Abertos
E iai

E specials Reabertos

T Extraordindrios |opertos

) Reabertos

Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Dotacdo final 2013 (A)

Dotacéo final 2012(B)

Variacdo (A/B-1)*100

DESCRICAO DOS CAMPOS:
UO: Titulo atribuido a UO na Lei Or¢camentaria Anual de 2013.
Cddigo UO: Codigo da UQ disponivel na LOA 2013;

UGO: Cddigo da unidade gestora que tenha registrado contabilmente os créditos atribuidos pela LOA a
UOQ, disponivel no SIAFI.

Grupos de Despesa Correntes e de Capital: Para efeito deste demonstrativo e dos demais que se
seguem, devem ser utilizadas as classificacfes de despesa por categoria e grupo de despesa constantes da
LOA 2013 e dos creditos adicionais concernentes.

Dotacéo Inicial: Montante de recursos atribuidos a UO pela Lei Orgamentaria quando de sua aprovacao.
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CREDITOS
Suplementares: Montante de créditos adicionais de tipo suplementar que foram recebidos pela UO.

Especiais: Montante de créditos adicionais de tipo especial que foram recebidos pela UO. Esta dividido
em dois (2) subtipos: Abertos, correspondendo aos créditos especiais abertos no proprio exercicio;
Reabertos, que correspondem aos créditos especiais que decorreram da aplicacdo do art. 167, § 2° da
Constituicdo Federal, isto &, créditos especiais abertos no exercicio anterior que foram reabertos no
exercicio da gestdo pelos saldos apurados ao final do exercicio anterior.

Extraordinarios: Montante de créditos adicionais de tipo extraordinario que foram recebidos pela UO.
Estdo divididos em dois (2) subtipos: Abertos, correspondendo aos créditos extraordinarios abertos no
préprio exercicio; Reabertos, que correspondem aos créditos extraordinarios que decorreram da
aplicagédo do art. 167, 8 2°, da Constituicdo Federal, isto &, créditos extraordinarios abertos no exercicio
anterior que foram reabertos no exercicio da gestdo pelos saldos apurados ao final do exercicio anterior.

Créditos_Cancelados: Créditos cancelados ao longo do exercicio, por qualquer motivo, notadamente
para disponibilizar recursos para abertura de créditos adicionais. Ndo devem ser consideradas as
alteracdes decorrentes de criacdo ou transformacdo de UO, as quais deverdo ser registradas na linha
referente a Outras OperacOes. No registro, apresentar o sinal negativo (-) e considera-lo nos respectivos
calculos para apurar a linha “Total”.

Outras Operacdes: Montante de créditos atribuidos (somados) ou reduzidos em razdo da criacdo ou
transformacdo de UO. Considerar valores positivos ou negativos, registrando, no caso destes, o sinal
negativo (-) e fazendo o montante destas operagoes refletir na linha “Dotagéo final 2013”.

Dotacdo Final 2013 (A): Resulta da seguinte soma:

Dotacdo inicial da LOA + Créditos Suplementares + Créditos Especiais + Créditos Extraordinarios —
Créditos Cancelados +/- Outras Operacoes.

Dotacdo Final 2012 (B): Valor da dotagdo final em 2012, considerando créditos adicionais,
cancelamentos e outras operagdes porventura ocorridas.

Variacdo (B/A -1) * 100 : Indica a representatividade da doacdo final de 2013 em relacdo a 2012. Resulta
da aplicacdo da formula:

[(Dotagdo final 2013 (A)/ Dotagéo Final 2012(B)) — 1] *100
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4.1.1.1 Analise Critica

A UJ devera proceder a uma analise critica da programacdo orcamentaria, originaria e adicional,
considerando os seguintes aspectos:

e Compatibilidade das dotacfes com as necessidades da UJ: Exame da compatibilidade das
dotacBGes orcamentarias em relacdo as necessidades de crédito da UJ para cumprimento da sua
programacdo de trabalho, evidenciando eventuais alteracBes da proposta originaria da UJ no
ambito do proprio Poder Executivo ou do Congresso Nacional, bem como alteracGes relevantes
ocorridas nas dotacGes do exercicio em relacdo as dotagdes do exercicio anterior.

Além dessas questdes, 0 gestor poderd apresentar outras informacdes e ponderacdes sobre as
dificuldades e oportunidades surgidas durante o exercicio, entre as quais a abertura de créditos
adicionais, 0s cancelamentos de créditos e solicitacGes de creditos adicionais ndo atendidas ou
atendidas em prazos extemporaneos que afetaram os processos de gestdo or¢camentéria da UJ.

e Créditos extraordinarios: RazGes para proposicdo de abertura de créditos extraordinarios, caso
realizadas no exercicio, registrando os aspectos indicados quando de sua solicitacdo para
satisfacdo dos pressupostos constitucionais de imprevisibilidade e de urgéncia.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 80
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

4.1.2 Movimentacdo de Créditos Interna e Externa

Os Quadros A.4.1.2.1 e A.4.1.2.2, denominados Movimentacdo Orcamentaria Interna por Grupo de
Despesa e Movimentacdo Orcamentaria Externa por Grupo de Despesa, respectivamente,
compreendem o conjunto dos créditos orcamentarios concedidos ou recebidos de UG néo associada a UJ
(ou seja, concedidos ou recebidos de UG relacionada a UJ que ndo componha o Relatorio de Gestdo) e
deve ser preenchido por todas as UJ. Caso os quadros ocupem mais de uma pagina do relatério devem
ser colocados em anexo, com a devida referéncia no texto.

QUADRO A4.1.2.1 - MOVIMENTAGAO ORGAMENTARIA INTERNA POR GRUPO DE DESPESA

Movimentacdo dentro de mesma Unidade Orcamentaria entre Unidades Jurisdicionadas Distintas
UG Despesas Correntes
Origem da A Pyt = 2 —Juros e 3 —Outras
Movilgnentagﬁo Concedente Recebedora Classificagdo da agéo E 1 -Pessoale Encargos da Despesas
ncargos Sociais -
Divida Correntes
Concedidos
Recebidos
UG Despesas de Capital
Or_igem da Classificacdo da acdo 5 — Inversoes ohy
Movimentacao Concedente Recebedora 4 — Investimentos . . Amortizacdo
Financeiras P
da Divida
Concedidos
Recebidos
Movimentacéo entre Unidades Orcamentarias do mesmo Orgéo
UG Despesas Correntes
Origem da APyl = 2 —Juros e 3 - Outras
Movir%entagﬁo Concedente Recebedora Gl D RaE: Enlc;rpgzsgg::ieais Encargos da Despesas
g Divida Correntes
Concedidos
Recebidos
UG Despesas de Capital
Or_igem L Classificagao da acédo 5 — Inversoes U
Movimentacao Concedente Recebedora 4 — Investimentos Fi . Amortizacao
inanceiras e
da Divida
Concedidos
Recebidos
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QUADRO A4.1.2.2 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA EXTERNA POR GRUPO DE DESPESA

UG Despesas Correntes
Origem da Classificagdo 1 — Pessoal e 2-Juros e 3 —Outras
Movimentagéo | Concedente | Recebedora da acéo o Encargos da Despesas
Encargos Sociais 5
Divida Correntes
Concedidos
Recebidos
Origem da T Classificaco Desgefa:;\(jsrg(;apsltal 6 — Amortizagéo
Movimentacdo | Concedente | Recebedora da acéo 4 — Investimentos . . . ¢
Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos

DESCRICAO DOS CAMPOS

Movimentacdo Orcamentéria Interna por Grupo de Despesa: para efeito deste demonstrativo,
considera-se movimentacdo interna qualquer transferéncia de créditos entre unidades gestoras de uma
mesma unidade orcamentaria ou entre unidades or¢camentarias do mesmo 06rgao, quando envolverem
unidades gestoras vinculadas a Unidade Jurisdicionada de que trata o relatorio de gestdo. Os dados devem
ser apresentados por grupo de despesa, conforme classifica¢do disposta no orcamento 2013.

Movimentacao dentro da mesma Unidade Orcamentéaria entre Unidades Jurisdicionadas Distintas:
MovimentacOes internas que ocorrerem no @mbito da mesma unidade orcamentaria quando concedidas ou
recebidas de UG néo associada a UJ (ou seja, concedidos ou recebidos de UG relacionada a UJ que néo
componha o Relatdrio de Gestdo). Ex: Provisao de créditos realizada pela Secretaria de Receita Federal
do Brasil (RFB), unidade central, as Superintendéncias Regionais da Receita Federal do Brasil, unidades
descentralizadas.

Movimentacdo entre Unidades Orcamentarias do mesmo Orgdo: Movimentacdo de créditos entre
unidades orcamentarias do mesmo 0Orgdo e que representam unidades jurisdicionadas distintas. EX:
Provisdo de créditos realizada por UG da Secretaria da Receita Federal do Brasil, 6rgao central, a unidade
gestora do Ministério da Fazenda, 170006, Coordenacdo Geral de Pessoas, para pagamento de pessoal.

Movimentagdo Orcamentaria Externa por Grupo de Despesa: Movimentagéo de créditos entre UO de
Orgaos distintos, quando envolverem unidades gestoras vinculadas a(s) Unidade(s) Jurisdicionada(s) de
que trata o relatério de gestdo. Os dados devem ser apresentados por grupo de despesa, conforme
classificacdo disposta no orcamento 2013.

UG concedente: Codigo SIAFI da UG que concedeu o crédito orcamentario, seja por movimentagédo
interna, seja por movimentacdo externa.

UG recebedora: Codigo SIAFI da UG que recebeu o crédito orcamentario, seja por movimentacdo
interna, seja por movimentagao externa.

Origem da Movimentacéo: Indica se os créditos foram concedidos ou recebidos tendo por referéncia as
unidades gestoras vinculadas a Unidade Jurisdicionada a que se refere o relatério de gestéo.

Classificacdo da acdo: Classificacdo Institucional e Funcional-Programatica do crédito concedido ou
recebido, composta pelos codigos da UO, Funcdo, Subfuncdo, Programa e Acdo estabelecidos na
programacao original na LOA. N&o é necessario informar o codigo do subtitulo. Em seguida, o gestor
deveréa preencher o valor concedido ou recebido no correspondente grupo de despesa.

Importante:
e Deverdo ser preenchidas tantas linhas quantos forem os diferentes créditos concedidos e recebidos.
¢ Nao devem ser informadas as movimentac@es internas entre as UG associadas a UJ.
e As razfes para movimentagdes internas entre unidades orcamentérias do mesmo 6rgdo e os destaques
realizados, quando relevantes, bem como eventuais mudancas nos procedimentos de realizacdo da

despesa, entre as quais alteracdes em relacdo ao exercicio anterior da titularidade da dotacdo, deverao ser
consignados no formato de observacfes apos a apresentagdo dos quadros A.4.1.2.1e A.4.1.2.2
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4.1.3 Realizacao da Despesa

As informacGes sobre a realizacdo da despesa devem ser prestadas de acordo com a origem do crédito, se
originarios ou recebidos por movimentacdo interna e externa, por intermédio dos seguintes quadros:

a. Despesas por Modalidade de Contratacéo;
b. Despesas Correntes e de Capital por Grupo e Elemento de Despesa.
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Realizacdo da Despesa com Créditos Originarios

Os Quadros A.4.1.3.1. a A.4.1.3.4 a seguir destinam-se a demonstracdo da execucdo das despesas cujos
créditos orcamentérios foram recebidos diretamente da LOA e ndo por movimentacdo. Em razdo disso,
somente as UJ que tenham recebido créditos originarios, por serem UO, ou terem UQ entre as unidades
consolidadas devem preenché-los.

Caso a Unidade Jurisdicionada contemple em sua estrutura a UG na qual tenham sido registrados
contabilmente os créditos da UO, mas ndo constitua a Unica jurisdicionada a ter as despesas concernentes
suportadas por tais recursos, deverd preencher os sobreditos quadros em duas versfes: a primeira
considerando a integralidade dos recursos direcionados a UO e a segunda apenas os valores diretamente
executados por ela, unidade jurisdicionada a que se refere o relatorio de gestdo, devendo ser discriminada
a abrangéncia no titulo do quadro: Créditos Originarios- Total ou Créditos Origindrios — Valores
Executados Diretamente pela UJ.

Tal procedimento objetiva permitir a visdo de toda a execucdo dos créditos consignados a UO e,
paralelamente, a da parcela cuja execucdo foi realizada diretamente no ambito da gestdo da UJ. Ex:
INCRA e Superintendéncias, Fundacdo Nacional do indio (FUNAI) e Coordenaces Regionais,
Departamento da Policia Federal e Superintendéncias Regionais, Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Superintendéncias.
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4.1.3.1 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios — Total

O Quadro A.4.1.3.1. abaixo, denominado Despesas por Modalidade de Contratacdo dos créditos
originarios da UJ - Total, deve ser preenchido considerando a totalidade dos recursos da UO, mesmo
que a unidade jurisdicionada ndo seja responsavel pela totalidade de sua execucéo direta.

O quadro contempla duas (2) colunas com informagdes sobre a Despesa Liquidada e a Despesa Paga.
Cada uma delas dividida nos exercicios 2013 e 2012. As linhas, por sua vez, discriminam as despesas por
modalidade de contratacdo, divididas em grupos totalizadores. No grupo totalizador “Licitacdo”
encontra-se 0 Convite, a Tomada de Precos, a Concorréncia, o Pregdo, o Concurso, a Consulta e o
Regime Diferenciado de Contratacbes Publicas, enquanto no grupo “Contratacfes Diretas” estio a
Inexigibilidade e a Dispensa. No grupo “Regime de Execugdo Especial” esta o Suprimento de Fundo,
enquanto no grupo “Pagamento de Pessoal” encontra-se o pagamento de Pessoal por meio de Folha de
Pagamento ou de Diarias. Por fim, no grupo totalizador denominado “Outros” sdo consideradas as
despesas que nao se enquadrarem nos itens anteriores.

QUADRO A .4.1.3.1.— DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO — CREDITOS ORIGINARIOS -

TOTAL
Unidade Orcamentaria: | Cédigo UO: [uGO:
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo 2013 2012 2013 2012
1. Modalidade de Licitacédo (a+b+c+d+e+f+q)
a) Convite

b) Tomada de Precos
c) Concorréncia
d) Pregdo
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i)
h) Dispensa
i) Inexigibilidade
3. Regime de Execucéo Especial
j)  Suprimento de Fundos
4. Pagamento de Pessoal (k+I)
k)  Pagamento em Folha
I) Diérias
5. Outros
6. Total (1+2+3+4+5)

DESCRICAO DOS CAMPOS

As definicdes das linhas e colunas sdo aquelas atinentes as Leis n° 4.320/64, 8.666/93, 9.472/97,
10.520/2002, e suas alteracdes, ao Decreto n° 93.872/1986 e a Portaria MPOG n° 265/2001.

Despesa Liquidada: Total de despesas que ja passou pela fase de liquidacéo.

Despesa Paga: Total de despesas que ja passou pela fase de pagamento.

Modalidade de Licitacio: Nesta linha serdo totalizados os valores empenhados e liquidados nas sete (7)
modalidades de licitagdo discriminadas abaixo:

e Convite: E a modalidade de licitacio entre interessados do ramo pertinente ao seu objeto,
cadastrados ou ndo, escolhidos e convidados em nimero minimo de trés (3) pela UJ, a qual
afixara, em local apropriado, cdpia do instrumento convocatério e o estendera aos demais
cadastrados na correspondente especialidade que manifestarem seu interesse com antecedéncia de
até vinte e quatro (24) horas da apresentagdo das propostas;
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e Tomada de precos: E a modalidade de licitagdo entre interessados devidamente cadastrados ou
que atenderem a todas as condi¢fes exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior a data
do recebimento das propostas, observada a necessaria qualificacéo;

e Concorréncia: E a modalidade de licitagdo entre quaisquer interessados que, na fase inicial de
habilitagdo preliminar, comprovem possuir os requisitos minimos de qualificacdo exigidos no
edital para execucao de seu objeto;

e Pregdo: Aquisicdo de bens e servi¢os nos termos da Lei n 10.520/2004;

e Concurso: E a modalidade de licitacdo entre quaisquer interessados para escolha de trabalho
técnico, cientifico ou artistico, mediante a instituicdo de prémios ou remuneragdo aos vencedores,
conforme critérios constantes de edital publicado na imprensa oficial com antecedéncia minima
de quarenta e cinco dias;

e Consulta: E a modalidade de licitagdo em que ao menos cinco pessoas, fisicas ou juridicas, de
elevada qualificacdo, serdo chamadas a apresentar propostas para fornecimento de bens ou
servigos ndo comuns;

e Regime Diferenciado de Contratacbes Publicas — RDC: Instituido pela Lei 12.462/2011, ¢
aplicavel exclusivamente as licitacbes e aos contratos necessarios a realizacdo dos eventos
especificados na Lei, a ac¢Oes integrantes do PAC e as obras e servicos de engenharia no ambito
de sistemas publicos de ensino, sendo essa Ultima possibilidade decorrente da Lei 12.722/2012.

Contratagdes Diretas: Nesta linha serdo totalizados os valores empenhados e liquidados nas duas (2)
formas de contrataces diretas discriminadas abaixo:

e Dispensa: Montante de recursos empenhados nos termos do art. 24 da Lei n° 8.666/93;
¢ Inexigibilidade: Montante de recursos empenhados nos termos do art. 25 da Lei n°® 8.666/93.

Regime de Execucdo Especial: Nesta linha serdo totalizados os valores empenhados e liquidados
mediante suprimento de fundos:

e Suprimento de Fundos: Montante de recursos empenhados nos termos dos artigos 45, 46 e 47 do
Decreto n° 93.872/86.

Pagamento de Pessoal: Nesta linha serdo totalizados os valores empenhados e liquidados nos dois (2)
grupos de pagamento de pessoal discriminados abaixo:

e Pagamento em Folha: Valores pagos a pessoal mediante folha de pagamento;
¢ Diarias: Valores pagos a pessoal mediante diarias, inclusive a terceiros e parceiros.
Outros: Despesas que ndo se enquadram nas modalidades anteriores.
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4.1.3.2 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacdo — Creéditos Originarios — Executados
Diretamente pela UJ

O Quadro 4.1.3.2 deve ser preenchido apenas caso a Unidade Jurisdicionada contemple em sua estrutura
UG na qual tenham sido registrados contabilmente os créditos da UO, mas ndo constitua a Unica
jurisdicionada a ter as despesas concernentes suportadas por tais recursos.

Os valores informados neste quadro devem abranger apenas os recursos diretamente executados pelas
unidades jurisdicionadas que compdem o relatério de gestao.

QUADRO A.4.1.3.2 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGCAO — CREDITOS ORIGINARIOS —
VALORES EXECUTADOS DIRETAMENTE PELA UJ

Unidade Orcamentéria: | Codigo UO: |UGO:
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo 2013 2012 2013 2012
1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+q)
a) Convite

b) Tomada de Precos
c) Concorréncia
d) Pregdo
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de ContratagOes
Publicas
2. Contratac6es Diretas (h+i)
h) Dispensa
i) Inexigibilidade
3. Regime de Execucdo Especial
j)  Suprimento de Fundos
4. Pagamento de Pessoal (k+l)
k) Pagamento em Folha
I) Diérias
5. Outros
6. Total (1+2+3+4+5)

DESCRICAO DOS CAMPOS

A descricdo dos campos € a mesma do quadro anterior, Quadro A.4.1.3.1. alterando apenas a abrangéncia
dos valores a serem informados, que devem referir-se apenas aos diretamente executados pela UJ.
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4.1.3.3 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios - Total

O Quadro A.4.1.3.3 abaixo, denominado Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos
créditos originarios da UJ, deve dispor sobre a totalidade dos recursos consignados a UO, contém
quatro colunas com os seguintes campos: Despesa Empenhada, Despesa Liquidada, RP néo
processados e Valores Pagos. Cada coluna esta dividida nos exercicios 2013 e 2012. As linhas, por sua
vez, discriminam as despesas pelos trés (3) grupos da Despesa Corrente, quais sejam: 1 — Despesas de
Pessoal; 2 - Juros e Encargos da Divida; 3 - Outras Despesas Correntes. Cada grupo de despesa deve ter
os trés elementos de maior montante empenhado em 2013 discriminados em ordem decrescente
desse montante (indicar o nome do elemento de despesa nas linhas 1°, 2° e 3° elemento de despesa),
enquanto um quarto elemento totalizador, denominado “Demais elementos do grupo”, deve acumular
todos os demais elementos de despesa do grupo.

QUADRO A.4.1.3.3 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS ORIGINARIOS -

TOTAL
Unidade Orcamentaria: | Cédigo UO: | uGO:
DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2.Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o Processados Valores Pagos

4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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DESCRICAO DOS CAMPOS
Despesa Empenhada: Montante de empenhos realizados pela UJ.
Despesa Liquidada: Total de despesas que passaram pela fase de liquidacéo.

RP nédo processados: Montante de recursos inscritos em restos a pagar ndo processados ao final dos
exercicios de 2013 e 2012.

Valores Pagos: Somatorio das despesas que passaram pela fase de pagamento nos exercicios de 2013 e
de 2012.

Elementos de Despesa: Os cddigos dos elementos de despesa sdo aqueles relacionados no MTO 2013.
Cada grupo de despesa deve ter os trés elementos de maior montante empenhado em 2013
discriminados em ordem decrescente desse montante (indicar o nome do elemento de despesa nas
linhas 1°, 2° e 3° elemento de despesa), enquanto um quarto elemento totalizador, denominado “Demais
elementos do grupo”, deve acumular todos os demais elementos de despesa do grupo.
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4.1.3.4 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Creditos Originarios — Valores executados
Diretamente pela UJ

O Quadro 4.1.3.4 deve ser preenchido apenas caso a Unidade Jurisdicionada contemple em sua estrutura
UG na qual tenham sido registrados contabilmente os créditos da UO, mas ndo constitua a Unica
jurisdicionada a ter as despesas concernentes suportadas por tais recursos.

Os valores informados neste quadro devem abranger apenas os recursos diretamente executados pelas
unidades jurisdicionadas que compdem o relatério de gestao.

QUADRO A .4.1.3.4 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS ORIGINARIOS -
VALORES EXECUTADOS DIRETAMENTE PELA UJ

Unidade Orcamentaria: | Cédigo UO: | UGO:

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP n&o processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

Nome 1° elemento de despesa
2° elemento de despesa

3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
2.Juros e Encargos da Divida
1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes
1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos

4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESCRICAO DOS CAMPOS

A descricdo dos campos é a mesma do quadro anterior, alterando apenas a abrangéncia dos valores a
serem informados, que devem referir-se apenas aos diretamente executados pela UJ.
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Execucdo Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacao

A Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacao, contempla os Quadros
4.1.3.5 e 4.1.3.6 com a mesma estrutura de informac6es daqueles referente a Créditos Originarios. A
diferenga entre os dois conjuntos esta no fato de que o primeiro se refere a execucdo dos créditos iniciais
recebidos da LOA ou dos créditos adicionais obtidos ao longo do exercicio, enquanto o segundo se refere
a execucdo dos créditos recebidos por movimentacgdo interna e externa e deve ser preenchido por todas as
UJ que tenham sido beneficiarias desses créditos. Assim, deixa-se de discriminar os quadros deste
subitem, pois sdo semelhantes aos quadros explanados ja detalhados associados a execucdo or¢camentaria
de créditos originarios da UJ.
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4.1.3.5 Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentacao

A descricdo dos campos do quadro a seguir tem como referéncia as mesmas descricbes do Quadro
A4.13.1

QUADRO A.4.1.3.5 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGAO- CREDITOS DE
MOVIMENTACAO

Valores em R$ 1,00

Despesa Liguidada Despesa paga
Modalidade de Contratacgéo 2013 2012 2013 2012
1.Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+g)
a) Convite

b) Tomada de Precos
c¢) Concorréncia
d) Pregéo
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas
2. Contratacbes Diretas (h+i)
h) Dispensa
i) Inexigibilidade
3. Regime de Execucdo Especial
j) Suprimento de Fundos
4. Pagamento de Pessoal (k+I)
k) Pagamento em Folha
I) Diérias
5. Outros
6. Total (1+2+3+4+5)
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4.1.3.6 Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacao

A descrigdo dos campos do quadro a seguir tem como referéncia as mesmas descricdes do Quadro
A.4.1.33.

QUADRO A.4.1.3.6 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA - CREDITOS DE MOVIMENTAGAO

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos

4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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4.1.3.7 Analise critica da realizacdo da despesa

Depois de preenchidos esses quadros, o gestor deverd realizar uma analise critica da gestdo da Execucéo
Orcamentaria de Créditos Originarios da UJ analisando as seguintes questdes, quando pertinentes:

AlteracOes significativas ocorridas no exercicio: Principais razfes de alteracdes observadas na
realizacdo de despesa, tanto em relagdo aos montantes realizados por modalidade de licitagdo, quanto por
grupo e elemento de despesa.

Concentracéo de contratacdes realizadas via dispensa e inexigibilidade: Razfes que determinaram as
contratagcdes em volumes significativos com base na dispensa e inexigibilidade.

Contingenciamento no exercicio: Efeitos na gestdo orcamentaria provocados pelas limitacdes de
empenho e movimentacdo financeira ocorridas no exercicio, destacando as consequéncias sobre 0s
resultados planejados, bem como as razdes que determinaram as escolhas sobre quais despesas as
restricOes recairiam.

Eventos negativos ou positivos sobre a execucdo or¢camentaria: Relacdo de eventos internos e externos
que prejudicaram ou facilitaram a execucdo orcamentaria da UJ, tais como problemas de pessoal,
licitacdes, licenciamento ambiental, tempestividade na liberacdo de recursos, etc., examinando ainda a
permanéncia dos efeitos provocados por esses eventos para 0 exercicio seguinte.

Além dessas questdes, o0 gestor podera abordar outras que considere relevantes para explanacdo da
Execucdo Orcamentéria de Créditos, tanto origindrios da LOA, quanto recebidos por movimentagdo
interna e externa.
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4.2 Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos

Objetivo: Obter informacdes quantitativas sobre o reconhecimento pelas UJ de passivos por insuficiéncia
de créditos ou recursos registrados em contas do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal - SIAFI, com o objetivo de analisar a gestdo desses passivos pelas UJ no exercicio de
referéncia do relatério de gestao.

Estrutura de Informacéo: A informacdo esta estruturada conforme detalhado no Quadro A.4.2 abaixo.
Em complemento ao Quadro, a UJ deve, na parte da andlise critica, apresentar as razdes que motivaram
esses registros, a fundamentacéo legal para a constituicdo dos valores, caso existente, e as providéncias
adotadas para sanear as situacdes que deram origem ao reconhecimento desses passivos.

Abrangéncia: Todas as unidades jurisdicionadas ao Tribunal, exceto os fundos. Caso a UJ néo utilize as
contas contabeis especificadas, mas se utiliza de outras contas para o registro dos passivos assumidos sem
autorizacdo orcamentéria, devera declarar a informacéo da mesma forma, fazendo-se os ajustes de contas
e nomenclaturas.

Referéncias: Nota Técnica do Tesouro Nacional 2.309/2007.

Para preenchimento do Quadro A.4.2 devem ser consideradas todas as contas contabeis registradas na
contabilidade da UJ para Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos que
tenham tido movimentacao ou que tenham apresentado saldo diferente de zero no final do exercicio do
Relatério de Gestéo.

Devera ser elaborado um quadro para cada conta contabil utilizada para os fins de que trata este item, no
qual devera ser considerado o conjunto de credores que tinham saldo inicial diferente de zero no inicio do
exercicio, acrescidos daqueles que tiveram reconhecimento de direitos ao longo do exercicio,
independente da posi¢do do saldo final apurado ao término do exercicio.

QUADRO A.4.2. - RECONHECIMENTO DE PASSIVOS POR INSUFICIENCIA DE
CREDITOS OU RECURSOS

Identificacdo da Conta Contabil

Valores em R$ 1,00

Cddigo SIAFI Denominacéo
Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento . Saldo Final em
uG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2012 Devedor Movimento Credor 31/12/2013

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo da Conta Contabil

Cddigo SIAFI — Cadigo da conta contabil no plano de contas do SIAFI, que podera ser:
2.1.2.1.1.04.00 — Obrigac¢des Tributarias Fornecedores Insuficiéncia

2.1.2.1.1.11.00 — Fornecedores por insuficiéncia de créditos/recurso

2.1.2.1.2.11.00 — Pessoal a pagar por insuficiéncia de créditos/recurso

2.1.2.1.3.11.00 — Encargos por insuficiéncia de créditos/recursos

2.1.2.1.5.22.00 — Obrigag0es tributarias por insuficiéncia de créditos/recursos
2.1.2.1.9.08.11 — Beneficios Previdenciarios Insuficiéncia de Crédito/recursos
2.1.2.1.9.22.00 — Deb. Diversos por insuficiéncia de créditos/recursos

2.2.2.4.3.00.00 — Fornecedores por insuficiéncia créditos/recursos
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Linha Detalhe
UG — Unidade gestora do SIAFI associada a UJ, que realizou langamentos contébeis na conta contabil.

Credor — Codigo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou Pessoa Fisica (CPF) da Receita
Federal do Brasil do credor do crédito ou recurso, conforme este seja pessoa juridica ou fisica.

Saldo Final em 31/12/2012 — Saldo final registrado na Conta Contabil em 31/12/2012, que coincidira
com o valor inicial do exercicio de 2013.

Movimento Devedor — Montante lan¢ado no ano a débito da Conta Contabil, por credor.
Movimento Credor — Montante langado no ano a crédito da Conta Contébil, por credor.

Saldo Final no dia 31/12/2013 — Valor registrado na Conta Contabil no dia 31/12/2012, que devera
corresponder a seguinte equacgdo: Saldo Final em 31/12/2012 + Movimento Credor do exercicio de 2013
— Movimento Devedor do exercicio de 2013.
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4.2.1 Analise Critica

A andlise critica da gestdo do reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos devera
apresentar as razdes e justificativas apresentadas pelo gestor para os langamentos contabeis efetuados,
destacando-se a fundamentagdo legal para a constituicdo do passivo, caso existente, e as medidas
adotadas pela unidade para regularizar as situac6es ocorridas.

Deve ser apresentada uma analise circunstanciada dos impactos dos passivos reconhecidos sobre a gestéo
orcamentaria e financeira da UJ no exercicio de referéncia das contas e no exercicio seguinte e
demonstrado se a UJ tinha capacidade de prever a situacdo que tenha ensejado o lancamento de valor nas
referidas contas contébeis.
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4.3 Movimentacdo e os saldos de restos a pagar de exercicios anteriores

Objetivo Especifico: Obter informacBes quantitativas e qualitativas sobre os Restos a Pagar (RP)
inscritos em exercicios anteriores, vigentes no exercicio de referéncia do Relatorio de Gestdo, de modo a
permitir a analise da gestdo e os impactos dessas despesas no exercicio.

Estrutura de Informagéo: A informagdo estd estruturada em um Unico demonstrativo de modo a se
obter os dados referentes a execucdo dos Restos a Pagar Processados e N@o Processados no decorrer do
exercicio de referéncia do Relatorio de Gestéo.

Abrangéncia: Todas as unidades jurisdicionadas ao Tribunal, exceto os fundos.
Referéncias:

e Lein®4.320/1964

e Lein®12.708/2012 (LDO 2013)

e Decreto n®93.872/1986

e Decreto n° 6.708/2008
O Quadro A.4.3 abaixo contempla 0 montante de restos a pagar inscritos em exercicios anteriores,
vigentes em 2013, os respectivos valores cancelados e pagos no decorrer do exercicio de referéncia do
relatorio de gestdo, bem como o saldo apurado no dia 31/12/2013, estando divido em duas partes: Restos
a Pagar Processados e Restos a Pagar ndo Processados, que contém basicamente a mesma estrutura de

informacdo, salvo a coluna de valores liquidados a ser preenchida apenas em relacdo aos restos a pagar
ndo processados.

QUADRO A.4.3 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES VValores em R$ 1,00
Restos a Pagar néo Processados
Ano de
Inscricdo Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012
2011
Restos a Pagar Processados
Ano de
Inscricao Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012
2011

DESCRICAO DOS CAMPOS

As informacdes do Quadro A.4.3 referem-se aos restos a pagar, vigentes em 1°/1/2013, ou seja, inscritos
em outros exercicios e que permaneceram validos em janeiro de 2013.

Restos a Pagar Processados: Montante dos valores inscritos em restos a pagar em exercicios anteriores,
vigentes em 2013, e que ja tenham passado pelo processo de liquidacdo da despesa. Inclui os valores que
originalmente foram inscritos em restos a pagar ndo processados, mas que ja passaram pelo processo de
liquidacdo da despesa. Ex: Valor inscrito em 2011 em restos a pagar ndo processado, que tenha passado
pelo processo de liquidagdo em 2012, sem o correspondente pagamento, constarda do quadro referente a
2013 como “Restos a Pagar Processado”, conforme registro SIAFI.
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Restos a Pagar ndo Processados: Montante dos valores inscritos em restos a pagar em exercicios
anteriores, vigentes em 2013, que ndo tenham passado pelo processo de liquidacdo da despesa até
19/1/2013.

Ano de Inscri¢cdo: Ano no qual ocorreu a inscri¢do dos restos a pagar vigentes em 1°/1/2013. Devem ser
relacionados todos o0s anos de inscricdo de restos a pagar vigentes em 2013;

Montante 1°/1/2013: Montante do valor de restos a pagar vigente em 1°/1/2013 por ano de inscrigdo. Em
algumas situagdes representard o “saldo” dos valores que forem inscritos em determinado exercicio, mas
que ainda ndo foram pagos ou liquidados. Ex: Caso tenha sido inscrito ao final de 2011 o valor de vinte
mil reais em restos a pagar processados e tenha sido pago, no decorrer de 2012, o valor de quinze mil
reais, ndo ocorrendo cancelamento de nenhum valor e continuando vigente o crédito, 0 montante a ser
informado no quadro sera de cinco mil reais na linha referente a inscrigdo 2011.

Cancelamento: Somatdrio dos valores de restos a pagar cancelados no decorrer do exercicio do relatorio
de gestdo;

Pagamento: Somatdrio dos valores pagos pela UJ a titulo de restos a pagar no decorrer do exercicio do
relatorio de gestdo;

Saldos a Pagar em 31/12/13: Representa o saldo dos restos a pagar que ndo foram cancelados ou pagos.
Constitui o resultado da-s seguinte equacdo:Saldo em 31/12/2013= Montante 01/01/2013- Pagamento-
Cancelamento
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4.3.1 Analise Critica

A andlise critica sobre a gestdo dos Restos a Pagar inscritos em Exercicios anteriores deve considerar,
sem prejuizo de outras abordagens que a UJ considere adequadas desenvolver, 0s seguintes aspectos:

e Os impactos porventura existentes na gestdo financeira da UJ no exercicio de referéncia,
decorrentes do pagamento de RP de exercicios anteriores;

e As razbes e/ou circunstancias que fundamentam a permanéncia de RP Processados e N&o
Processados por mais de um exercicio financeiro sem pagamento, caso existente, inclusive no que
se refere a possivel descumprimento do que preconiza a Lei 4320/64 quando de sua inscricgéo,
notadamente quanto a necessidade de existéncia de obrigacdo de pagamento, pendente ou ndo de
implemento de condicdo, para caracterizacdo da existéncia do empenho, conforme entendimento
que fundamentou o Acérddo 2659/2009- TCU- Plenario;

e A existéncia de registro no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI como “vigentes” de valores referentes a restos a pagar de exercicios anteriores ao exercicio
de referéncia do relatdrio de gestdo sem que sua vigéncia tenha sido prorrogada.
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4.4 Transferéncias de Recursos

Objetivo: Obter informagdes sobre as transferéncias realizadas pela UJ, no exercicio de referéncia do
Relatério de Gestdo, mediante convénios, contratos de repasse, termo de cooperacdo, termo de
compromisso, bem como transferéncias a titulo de subvencdes, auxilios ou contribui¢cGes, de modo a
permitir a avaliacdo das acOes de controle e acompanhamento efetuadas pela UJ sobre essas modalidades
de transferéncias financeiras a terceiros.

Estrutura de Informacéo: A informacéo esta estruturada de modo a se obter o detalhamento dos valores
transferidos, bem como as agdes destacadas para o controle e acompanhamento dessas transferéncias.

Abrangéncia: Orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal que realizaram transferéncias a
titulo de convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, bem como a titulo de subvencéo,
auxilios ou contribuicdo no exercicio de referéncia do relatério de gestéo.

Referéncias:
e Lei Complementar n° 101, de 4/5/2000 (LRF);
e Lein®4320/1964;
e Lein®6.404/1976;
e Lein®12.708, de 17/08/2012 (LDO 2013);
e Lein®11.578, de 26 de novembro de 2007;
e Decreto n®6.170/2007;
e Decreto n® 93.872/1986;
e Decreto 7.468/2011;
e Decreto 7.680/2012;
e Portaria MPOG n° 265/2001,
e Portaria Interministerial n® 163, de 2001;

e Manual Técnico de Orcamento para 2013.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 101
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

4.4.1 Relacdo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio

O Quadro A.4.4.1 contempla os valores das transferéncias vigentes no exercicio de referéncia do
relatorio de gestdo. A UJ devera informar, por concedente ou contratante, o conjunto de instrumentos de
transferéncias vigentes no exercicio, informando o tipo e identificacdo da transferéncia, a identificacdo do
beneficiario, os valores e as contrapartidas pactuadas, os repasses efetuados no exercicio e acumulados
até o final do exercicio, as datas de inicio e fim de vigéncia, considerados todos os termos aditivos, bem
como a situacédo da transferéncia registrada no SIAFI ou outro sistema equivalente. Deve ser elaborado
um quadro especifico para cada concedente ou contratante que compor o relatorio de gestéo.

As informacOes referentes as transferéncias realizadas por beneficiario, objeto do Quadro A.4.4.1,
notadamente quando o numero de instrumentos formalizados for superior a dez, deverdo ser
preferencialmente disponibilizadas via indicacdo de endereco na internet com acesso livre. No endereco
indicado deverdo constar no minimo as informac6es solicitadas no ambito desse quadro, mesmo que em
outro formato.

Os instrumentos de transferéncia classificados como Termo de Parceria ndo devem ser tratados neste
item, devendo a UJ observar, para esse tipo de transferéncia, o item 35 da Parte B desta Portaria.

Nota: Caso as informacdes referentes ao Quadro A.4.4.1 sejam reproduzidas no &mbito do proprio relatorio de
gestdo, para melhor apresentacdo das informagGes exigidas sugere-se a utilizagao do “Layout da Pagina” na
orientagdo “Paisagem” do editor de texto e, dependendo da extensdo do quadro, recomenda-se que seja aposto no
capitulo de anexos, fazendo-se as devidas referéncias no corpo do relatério de gestéo.

QUADRO A.4.4.1 - CARACTERIZACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO
EXERCICIO DE REFERENCIA

Posi¢do em 31.12.2013

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: | UG/IGESTAO:
Informac6es sobre as Transferéncias
Valores Pactuados Valores Repassados
Acumulado | Vigéncia
N° do No atéo

Modalidade | instrumento | Beneficiario | Global | Contrapartida | Exercicio | Exercicio | Inicio | Fim Sit.

LEGENDA
Modalidade: Situacéo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3- Termo de Cooperagdo 3- Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Unidade Concedente ou Contratante: preencher com a denominagdo ou a razdo social, com o codigo da
UG do SIAFI (se houver) e com o CNPJ (se houver) da UJ concedente ou contratante. Se o concedente ou
contratante for um consorcio, deverdo ser identificados todos 0s membros que o compdem.
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Informacdes sobre as transferéncias voluntarias

Neste item, devem ser informados todos os instrumentos de transferéncias que tenham como polo ativo
(contratante, concedente, etc.) uma UJ que estiver apresentando o Relatdrio de Gestdo ou que componha
o0 conjunto de unidades relacionadas no Relatério e que tenha vigido, por qualquer tempo, no exercicio de
2013. Deve contemplar, inclusive, os instrumentos cuja vigéncia ird se prolongar para exercicios
seguintes ao de referéncia. As informaces prestadas deverdo refletir a situacdo em 31.12.2013.

Modalidade: Identifica a modalidade de transferéncia realizada e deve ser preenchida com o cddigo
correspondente abaixo:

1 - Convénio: acordo ou ajuste que discipline a transferéncia de recursos financeiros de dotacbes
consignadas nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social da Unido e tenha como participe, de
um lado, 6rgédo ou entidade da administracdo publica federal, direta ou indireta, e, de outro lado,
6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual, distrital ou municipal, direta ou indireta, ou
ainda, entidades privadas sem fins lucrativos, visando a execucdo de programa de governo,
envolvendo a realizacdo de projeto, atividade, servico, aquisicdo de bens ou evento de interesse
reciproco, em regime de cooperacao mutua;

2 - Contrato de Repasse: instrumento administrativo por meio do qual a transferéncia dos recursos
financeiros se processa por intermédio de instituicdo ou agente financeiro publico federal atuando
como mandatario da Unido;

3 - Termo de Cooperacdo: instrumento por meio do qual € ajustada a transferéncia de crédito de 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica Federal para outro 6rgdo federal da mesma natureza ou
autarquia, fundacéao publica ou empresa estatal dependente;

4 - Termo de Compromisso: instrumento pelo qual é realizada a transferéncia obrigatdria de recursos
para 0 PAC, nos termos da Lei n°® 11.578, de 26 de novembro de 2007.

N° do Instrumento: nimero pelo qual o instrumento utilizado para a transferéncia (contrato, convénio,
termo, etc.) é identificado nos controles da UJ ou nos sistemas pertinentes.

Beneficiario: informar o CNPJ, CPF ou UG (ndo informar o nome) do beneficiario caso seja pessoa
juridica, pessoa fisica ou 6rgao da administracdo, respectivamente.

Valores Pactuados: informar os valores pactuados no ato da assinatura do instrumento, conforme a
sequir:

e Global: informar o valor total pactuado, considerados todos os termos aditivos ao termo original
da transferéncia;

e Contrapartida Pactuada: Valor da contrapartida em Reais (R$). Caso a contrapartida seja ndo
financeira (efetuada em bens e servigos) deve-se fazer a conversdo em moeda de acordo com as
clausulas do instrumento.

Valores repassados: informar os valores repassados relativamente a cada um dos instrumentos de
transferéncia, observando-se o seguinte:

e No exercicio: informar, para cada instrumento de transferéncia, o valor total de recursos
transferidos no exercicio de referéncia do relatorio de gestéo;

e Acumulado até o exercicio: informar, para cada instrumento de transferéncia, o valor total dos
recursos transferidos em qualquer época de sua vigéncia, acumulado até o final do exercicio de
referéncia do Relatdrio de Gestéo.

Vigéncia: A vigéncia esta dividida em dois (2) campos: Inicio — correspondendo a data de inicio da
execucao do instrumento de transferéncia; e Fim — correspondendo a data prevista para 0 seu término,
considerando-se todos os termos aditivos.
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Situacdo: Informar a situacdo de cada instrumento de transferéncia de acordo com a classificacdo a
seguir, considerando a situacdo em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio:

1 - Adimplente: indica que a transferéncia voluntaria estd em execu¢do normal em 31.12.2013;

2 - Inadimplente: indica que o convenente encontra-se inadimplente perante o concedente, em
31.12.2013, seja pelo descumprimento de prazos, seja pela falta de apresentacdo de documentacéo
necessaria a prestacdo de contas;

3 - Inadimpléncia Suspensa: indica que um convénio que, anteriormente inadimplente, teve a
inadimpléncia suspensa em razao de recursos administrativo ou judicial,

4 - Concluido: indica que o convénio foi concluido a termo dentro do exercicio de referéncia;

5 - Excluido: indica que o instrumento foi excluido em razdo de ter sido cadastrado com erro ou
indevidamente;

6 - Rescindido: indica que o instrumento foi rescindido por descumprimento de clausulas pactuadas,
principalmente em razéo de: a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho; b)
aplicacdo dos recursos no mercado financeiro; e c) falta de apresentacao das PrestacOes de Contas
Parciais e Final, nos prazos estabelecidos;

7 - Arquivado: indica que o convénio foi arquivado nos termos do artigo 17 do Decreto 6.170, de 25
de julho de 2007, ou nos termos da IN TCU n° 71/2012.
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4.42 Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos Treés
Ultimos Exercicios

O Quadro A.4.4.2 abaixo contempla a quantidade de instrumentos por modalidade de transferéncia e os
respectivos valores repassados nos exercicios de 2013, 2012 e 2011, sendo que os valores devem se
referir a totalidade e ndo somente aos instrumentos celebrados em cada exercicio.

QUADRO A.4.4.2 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS
EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ:
UG/GESTAO:
Quantidade de Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modalidade Instrumentos Celel?r_ados Independentemente do ano de Celebracéo do Instrumento (em
em Cada Exercicio R$ 1,00)
2013 2012 2011 2013 2012 2011

Convénio

Contrato de Repasse
Termo de Cooperacéo
Termo de
Compromisso

Totais

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Concedente: vale a mesma descri¢do do Quadro A.4.4.1
Modalidade: vale a mesma descri¢do do Quadro A.4.4.1.

Quantidade de instrumentos celebrados em cada exercicio: Numero total de instrumentos de
transferéncias celebrados nos exercicio de 2013, 2012 e 2011, por modalidade de transferéncia.

Montantes repassados em cada exercicio, independentemente do ano de celebracéo do instrumento:
Montante de recursos repassados nos exercicio de 2013, 2012 e 2011, por modalidade da transferéncia,
independentemente do ano de celebracdo do instrumento motivador da transferéncia. Os valores
declarados nestas colunas ndo guardam relacao direta com os instrumentos quantificados no item anterior,
pois, no montante repassado, devem ser incluidos os repasses de valores feitos no exercicio de referéncia,
ainda que o instrumento tenha sido celebrado em exercicios anteriores.
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4.4.3 Informac0es sobre a Prestacdo de Contas Relativas aos Convénios, Termos de Cooperacéo e
Contratos de Repasse

O Quadro A.4.4.3 abaixo visa a demonstrar a quantidade de instrumentos de convénio, de termo de
cooperacédo e de contrato de repasse, assim como 0s respectivos montantes repassados, segmentados por
ano em que deveriam ser prestadas as contas, de forma a evidenciar o perfil da prestacdo de contas das
transferéncias sob essas modalidades. Dessa forma, a UJ deve identificar, por ano da prestacdo de contas,
a quantidade de instrumentos “Convénios”, “Termos de Cooperagao” e “Contratos de Repasse”, assim
como 0s respectivos montantes, segmentando-os entre instrumentos que tiveram suas contas prestadas e
Instrumentos que ndo tiveram contas prestadas.

A data que deve ser considerada para identificar a prestacdo ou nao das contas é 31/12. Assim, o Quadro
evidenciara a quantidade e o montante repassado dos instrumentos até o final de cada exercicio de
referéncia do relatério de acordo com a situacédo da prestacdo de contas: prestadas ou ndo prestadas.

Para fins dos quadros sobre a prestacdo e andlise de contas, devem-se levar em consideracdo apenas as
prestacOes de contas finais. Na analise critica o gestor podera incluir informac@es sobre as prestacbes de
contas parciais, se necessario.

QUADRO A.4.4.3 - RESUMO DA PRESTACAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIQS
CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE COOPERACAO Valoresem R$ 1,00
E DE CONTRATOS DE REPASSE.

Unidade Concedente
Nome:
CNPJ: | UGIGESTAO:
Exercicio Instrumentos
ek ~ Quantitativos e Montante Repassados (Quantidade e Montante Repassado)
Prestacao Convenios Termo de Contratos de
das Contas Cooperagéo Repasse
Contas Prestadas Quantidade
2013 _ Montante Repassado
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Quantidade
Contas Prestadas
2012 _ Montante F_Zepassado
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Contas Prestadas OUEILERD
2011 _ Montante Repassado
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Anteriores Contas NAO Quantidade
a 2011 Prestadas Montante Repassado
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Concedente: Vale a mesma descri¢cdo do Quadro A.4.4.1

Exercicio da Prestacdo das Contas: Exercicio em que ocorreu a data limite para o convenente (no caso
de convénio) ou contratado (no caso de contrato de repasse) apresentasse as contas finais das
transferéncias recebidas por meio desses instrumentos. Ndo se deve levar em consideracdo da data do
término da vigéncia do termo e sim o término do prazo para prestar contas.

Quantidade: Nas linhas correpondentes as quantidades, deve ser informado, para cada exercicio, 0
numero de instrumentos (convénio, termo de cooperacdo e contrato de repasse) cujas contas finais
tenham sido efetivamente prestadas (Contas Prestadas) e também o nimero de instrumentos cujas contas
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finais ndo foram prestadas pelo recebedor do recurso (Contas NAO Prestadas), tomando-se por base o
total de instrumentos cujas datas limites para prestacdo de contas final tenha ocorrido nos respectivos
exercicios.

Montante repassado: Nas linhas correpondentes aos montantes repassados, deve ser informado o valor
total dos repasses relativos aos instrumentos, de acordo com a situacdo da prestacdo de contas, devendo
ser considerado o montande dos valores repassados durante toda a vigéncia do instrumento,
independentemente do exercicio em que ocorreu 0 repasse.

a) Para os instrumentos com prazos de prestagdo de contas final vencidos no exercicio de
referéncia do relatorio de gestdo e nos dois imediatamente anteriores, devem ser fornecidas as
informacdes (quantidade e montante) separadas para 0s instrumentos com contas prestadas e
com contas ndo prestadas;

b) Ja em relacdo aos instrumentos cujas datas limites para prestar contas tenham vencido em
exercicios anteriores, devem ser apresentadas informacdes somente sobre aqueles cujas contas
ainda ndo haviam sido prestadas até o final do exercicio de referéncia do relatério de gestéo.
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4.4.4 InformagOes sobre a Andlise das Prestacdes de Contas de Convénios e de Contratos de
Repasse

O Quadro A.4.4.4 contempla informac6es sobre a analise das prestacdes de contas a cargo do concedente
e do contratante. Com base nos exercicios em que as contas foram apresentadas, a UJ deve apresentar
informacbes de quantidade e montante envolvendo contas analisadas e ndo analisadas, de forma a
evidenciar a qualidade do gerenciamento empreendido pela UJ. A data de referéncia a ser considerada em
cada exercicio é 31 de dezembro.

QUADRO A.4.4.4 - VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DE Posicdo 31/12
CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE. em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
Prestacdo das Quantitativos e Montantes Repassados Contratos de
Contas Convénios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
Com Prazo de Analisadas | Quantidade de TCE
Anélise ainda
nio Vencido Montante Repassado (R$)
Contas NAO | Quantidade
2013 Analisadas Montante Repassado (R$)
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
COQ P,rﬁzo de | Analisadas | Quantidade de TCE
Vennac:zz Montante Repassado (R$)
Contas NAO | Quantidade
Analisadas Montante Repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
2012 Analisadas | Quantidade de TCE
Montante repassado
Contas NAO | Quantidade
Analisadas Montante repassado (R$)
Quantidade de Contas Prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
2011 analisadas | Quantidade de TCE
Montante Repassado
Contas NAO | Quantidade
Analisadas | Montante Repassado
Exercicio Contas NAO | Quantidade
Anterior a 2011 Analisadas | Montante Repassado
Fonte:
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DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Concedente: Vale a mesma descri¢do do Quadro A.4.4.1.

Exercicio da Prestacdo das Contas: Exercicio em que as contas foram prestadas pelo convenente ou
contratado, independentemente de tal prestacédo ter sido feita no prazo, pois o que importa verificar com
este quadro € o lapso temporal entre a prestacdo e a analise das contas. Assim, para demonstrar a
qualidade do gerenciamento feito pela UJ sobre as prestagdes de contas, séo exigidas informagdes sobre
cada exercicio, conforme 0s passos a seguir:

1°) A UJ deve identificar todos os instrumentos de transferéncias na modalidade de convénio e de
contrato de repasse cujas contas foram prestadas, dividindo-os em quatro blocos: prestadas em
2013; prestadas em 2012; prestadas em 2011; prestadas em exercicios anteriores a 2011 (neste
caso importa saber somente das contas ainda ndo analisadas);

2°) As contas prestadas em 2013 devem ser divididas em contas com prazo de andlise ainda nao
vencido e contas com prazo de andlise vencido, relembrando que a data de referéncia é sempre
31/12/2013:

e para cada grupo de informacdes, contas com o prazo de analise ndo vencido e vencido, devem
ser informados:

» para as analisadas, informar a quantidade de contas aprovadas, reprovadas e de Tomadas de
Contas Especiais — TCE instauradas e o0 montante total repassado;

» para as ndo analisadas, informar apenas a quantidade e 0 montante repassado.

3% Para as contas apresentadas em 2012 e 2011, importa saber quantas foram prestadas, quantas
foram analisadas e quantas ndo foram analisadas, assim como o0s montantes referentes a elas:

e para as contas analisadas, informar a quantidade aprovada, reprovada e de instauracdo de TCE
e montante total repassado;

e para as contas nao analisadas, informar apenas a quantidade e o montante de recursos
repassados relativamente a elas.

4°) Em relacdo as contas prestadas em exercicios anteriores a 2011, devem ser informados apenas a
quantidade e o respectivo montante dos recursos repassados daquelas que ainda ndo sofreram
analise por parte da UJ.
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4.45 Analise Critica

A anélise critica sobre a situacdo da gestdo das transferéncias vigentes no exercicio e seus efeitos no
médio e longo prazo € obrigatoria e aplicavel a todas as UJ.

Nesse contexto e sem prejuizo de outras abordagens que a UJ considere adequado fazer, importa que a UJ
informe sobre:

Medidas adotadas para sanear as transferéncias na situacdo de prestacdo de contas inadimplente;

Razdes para eventuais oscilagOes significativas na quantidade e no volume de recursos
transferidos nos trés ultimos exercicios;

Anélise do comportamento das prestagdes de contas frente aos prazos regulamentares no decorrer
dos ultimos exercicios;

Analise da evolucdo das analises das prestacdes de contas referentes as transferéncias expiradas
até 2013, quanto a eficiéncia e eficacia dos procedimentos adotados, bem como quanto a
disponibilidade adequada de recursos humanos e materiais para tanto;

Estruturas de controle definidas para o gerenciamento das transferéncias, informando, inclusive, a
capacidade de fiscalizacéo in loco da execucgédo dos planos de trabalho contratados;

Analise da efetividade das transferéncias como instrumento de execucdo descentralizada das
politicas publicas a cargo da UJ.
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4.5 Suprimento de Fundos

Objetivo Especifico: Obter informacGes quantitativas e qualitativas sobre a gestdo de suprimento de
fundos, utilizados por Unidade Gestora (UG) vinculada a Jurisdicionada (UJ) apresentadora do relatério
de gestdo, de forma a possibilitar aos 6rgdos de controle e a prépria UJ a andlise sucinta da evolucao dos
gastos efetuados por essas modalidades de pagamento.

Estrutura de Informacdo: A despesa realizada por meio de suprimento de fundos devera ser
demonstrada por meio de quatro (4) demonstrativos: o primeiro devera evidenciar o montante de despesas
realizadas por meio do suprimento de fundos, discriminando-se entre as despesas efetuadas por meio de
utilizacdo da Conta Tipo “B” e as efetuadas por meio do Cartdo de Pagamento do Governo Federal -
CPGF; o segundo detalhara despesa realizada por meio da concessdo de suprimento de fundos para ser
efetuada por meio da utilizacdo da conta corrente Tipo “B”; o terceiro evidenciard a despesa realizada
com a utilizacdo do cartdo de pagamento (CPGF); o quarto, por fim, demonstrard a evolucdo das
prestacOes de contas referentes a suprimento de fundos ao longo do tempo, segregando-se as realizadas
via CPGF e Conta Tipo “B”.

Com o Decreto 6.370/2008, as despesas com suprimento de fundos passaram a ser realizadas basicamente
por intermédio do cartdo de pagamento, com apenas algumas excec¢Bes, notadamente no ambito dos
Poderes Legislativo, Judiciario, Ministério Pablico da Unido e Comandos Militares. Nesse sentido, caso a
unidade jurisdicionada néo realize transa¢des por intermédio desse tipo de conta, deve explicitar esse fato
neste topico do relatério de gestdo e ndo consignar os quadros correspondentes ou excluir as colunas
concernentes nos quadros que tratem conjuntamente das contas tipo B e do cartdo de pagamento.

Abrangéncia: Unidades Jurisdicionadas da Administracao direta dos trés (3) poderes da Unido, incluindo
as autarquias e fundacdes do Poder Executivo, que tenham realizado, nos ultimos trés exercicios, despesas
por meio da utilizacdo suprimento de fundos.

Referéncias Legais e Normativas:
e Lein®4.320, de 17 de marco de 1964;
e Decreto n®6.370, de 1° de fevereiro de 2008;
e Decreto n®5.355, de 25 de janeiro de 2005;
e Decreto n®93.872, de 23 de dezembro de 1986;
e Instrucdo Normativa STN n° 4, de 30 de agosto de 2004;
e Portaria MP n° 41, de 4 de marco de 2005;
e Portaria MF n° 95, de 19 de abril de 2002.
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45.1 Suprimento de Fundos — Despesas realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio do
Cartdo de Crédito Corporativo

O Quadro A.4.5.1 abaixo, correspondente ao primeiro demonstrativo citado e contempla a despesa
consolidada com suprimento de fundos realizada com a utilizacdo da Conta Tipo “B” e do cartdo de
crédito corporativo, sendo composto por uma planilha onde as informacdes a serem prestadas estdo
distribuidas nas seguintes colunas, a saber: exercicios; Conta Tipo “B”, subdividindo-se em quantidade e
valor; CPFG Saque, subdividindo-se em quantidade e valor; Fatura, também se subdividindo em
quantidade e valor; e, por fim, Total. Tais campos devem ser preenchidos de acordo com a descri¢do a
seguir.

QUADRO A.4.5.1 - DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DA CONTA TIPO “B” E POR MEIO

DO CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO (SERIE HISTORICA) Valores em R$ 1.00

Suprimento de Fundos
e CPGF
Exercicios Conta Tipo “B Saque Fatura VEE(R)
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor Quantidade (c) Valor (at+b+c)
2013
2012
2011

DESCRICAO DOS CAMPOS

Suprimento de Fundos: Regime de adiantamento aplicadvel aos casos de despesas expressamente
definidos em lei que consiste na entrega de numerario a servidor, sempre precedida de empenho na
dotacdo propria, para o fim de realizar despesas que pela excepcionalidade, a critério do ordenador de
despesa e sob sua inteira responsabilidade, ndo possam subordinar-se ao processo normal de licitagéo.

Exercicios: Exercicio financeiro em que as despesas foram realizadas, considerando o de referéncia do
Relatério de Gestdo e os dos dois imediatamente anteriores.

Conta Tipo “B”: Conta destinada & movimentacao de suprimento de fundos, desdobrada por:

e Quantidade: quantitativo anual de suprimento de fundos concedido ao conjunto de supridos da
UJ, no respectivo exercicio financeiro, para realizarem a aplicacdo de recursos utilizando-se da
Conta Tipo “B”;

¢ Valor: montante financeiro anual despendido pelos supridos da UJ para a realizacdo de despesas
com a utilizagdo da Conta Tipo “B”.

CPGF : Cartdo de Pagamento do Governo Federal, emitido em nome de unidade gestora, destinado a
representantes do Governo Federal para pagamento de bens, servigos e despesas autorizadas:

Saque: Somatdrio anual dos recursos financeiros sacados em espécie pelo conjunto de portadores de
cartdo de crédito corporativo da UJ (consolidando todas as UG) em instituicdo financeira autorizada,
desdobrado por:

e Quantidade: quantitativo anual das operacGes realizadas pelo conjunto de portadores da UJ, no
respectivo exercicio financeiro, com a utilizagao do cartdo corporativo na modalidade de saque.

e Valor: montante financeiro anual despendido pelos portadores da UJ para a realizacdo de
despesas com a utilizagé@o do cartdo de credito corporativo, na modalidade saque.

Fatura: Somatdrio anual dos valores pagos pelos portadores do cartdo de crédito corporativo da UJ
(consolidando todas as UG) diretamente a um estabelecimento afiliado, discriminando por:
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e Quantidade: quantitativo anual das operacdes realizadas pelos portadores da UJ, no respectivo
exercicio financeiro, com a utilizacdo do cartdo corporativo, na modalidade de fatura.

e Valor: montante financeiro anual, despendido pelos portadores da UJ para a realizacdo de
despesas com a utilizacdo do cartdo de crédito corporativo, na modalidade fatura.

Total (R$): Somatdrio dos valores utilizados pelo conjunto de supridos e portadores de Cartdes da UJ,
em Real, constantes das colunas “Conta Tipo ‘B’”, “Saque” e “Fatura”, de acordo com o ano de
referéncia.
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4.5.2 Suprimento de Fundos — Conta Tipo “B”

O Quadro abaixo correspondente ao segundo demonstrativo citado, sendo as informagdes assim
discriminadas: identificacdo da UG: Cddigo e Nome; Suprido; CPF, Empenho: N° Data e ND;
Finalidade; Valor; Justificativa para a néo utilizacdo do CPGF; N° do Processo de Prestacdo de Contas;
Total utilizado pela UG e Total utilizado pela UJ. Tais campos devem ser preenchidos de acordo com a
descricdo disponibilizada apds o quadro. Caso a unidade ndo realize despesas por meio de suprimentos de
fundos utilizando Conta Tipo B, 0 quadro a seguir ndo deve ser preenchido.

De forma alternativa, ao preenchimento do Quadro A.4.5.2, a UJ pode indicar endereco na internet, com
amplo acesso, no qual as informagdes solicitadas possam ser obtidas.

QUADRO A.4.5.2 - DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

Valores em R$ 1,00
POR UG E POR SUPRIDO (CONTA TIPO “B”)

Cddigo da UG 1 Nome da UG
ST Juas:g:a’\tlg)a N° Processo
Suprido CPF o Finalidade Valor paraal Prestacéo
N Data ND Utilizac&o do de Contas
CPGF

U

\

Total Utilizado pela UG
Cddigo da UG 2 Nome da UG

A

|

| Total Utilizado pela UG
| Total Utilizado pela UJ

\

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS

Cddigo da UG 1, 2, n: Codigo de identificacdo, no SIAFI, da unidade gestora executora que utilizou a
sistematica de suprimento de fundos para a realizagdo de despesa via Conta tipo “B”. Se a UJ
compreender mais de uma UG que tenha efetuado gasto nessa modalidade, deve ser discriminada cada
uma delas. Da mesma forma, todo o conjunto de UG que compde a UJ deve ser discriminado no Quadro.

Nome da UG: Cddigo de identificacdo, no SIAFI, da unidade gestora executora que utilizou a sistematica
de suprimento de fundos para a realizacdo de despesa via Conta tipo B. Todo o conjunto de UG que
compde a UJ deve ser discriminado no Quadro.

Suprido: Nome do servidor designado pelo ordenador de despesas e que tem a responsabilidade pela
aplicacdo e prestacdo de contas dos recursos financeiro gastos por meio da sistematica de suprimento de
fundos via Conta Tipo B.

CPF: Cddigo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pela Receita Federal do Brasil, pertencente ao
portador do cartdo de crédito corporativo.

Empenho: Ato emanado de autoridade competente que cria para o Estado obrigacdo de pagamento
pendente ou ndo de implemento de condicdo, subdividido nos seguintes campos:

¢ N°: NUmero do empenho atribuido automaticamente pelo SIAFI;

e Data: Data na qual houve o reconhecimento pela autoridade competente da obrigacdo de
pagamento pelo Estado a terceiros, coincidindo com a data de registro do empenho no SIAFI;

o ND: Classificagédo da despesa segundo sua natureza, conforme disposto no art. 3° e Anexo Il, da
Portaria Interministerial STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001.

Finalidade: Informar a justificativa da excepcionalidade da despesa por suprimento de fundos, indicando
o fundamento normativo que ampara o dispéndio excepcional.
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Valor: Montante financeiro anual despendido pelos supridos da UJ para a realizacdo despesas via
suprimento de fundos.

Justificativa para a Nao-Utilizacdo do CPGF: Justificativa da UJ, indicando o fundamento normativo
que a ampara, para a nédo utilizacdo do Cartdo de Pagamento do Governo Federal.

N° Processo Prestacdo de Contas: Numero do processo de prestacdo de contas de suprimento de fundos
aberto para o acompanhamento da regular aplicagdo dos recursos financeiros pelo suprido.

Total utilizado pela UG: Somatorio vertical da coluna “Valor” que indica 0 montante de recursos anual
despendidos pela UG com a utilizacdo do suprimento de fundos via Conta Tipo “B”.

Total utilizado pela UJ: Somatério dos diversos campos “Total utilizado pela UG”.
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4.5.3 Suprimento de Fundos — Cartéo de Crédito Corporativo (CPGF)

O Quadro A.4.5.3 abaixo, correspondente ao terceiro demonstrativo citado. Compreende uma planilha
onde as informacdes devem ser discriminadas por: identificacdo da UG; limite de utilizacéo total da UG;
portador, CPF; limite individual, valor (subdivididos em saque e fatura); total utilizado pela UG e total
utilizado pela UJ. Tais campos devem ser preenchidos de acordo com a descricdo dos campos a seguir
especificados.

De forma alternativa, ao preenchimento do Quadro A.4.5.3, a UJ pode indicar endereco na internet, com
amplo acesso, no qual as informacdes solicitadas possam ser obtidas.

QUADRO A.45.3 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG EPOR /10 oot oo

PORTADOR
Codigo daUG 1 | Limite de Utilizagdo da UG |
ey CPF Va:%szdﬂ - Saque S Fatura Total
s ——
6digo da : imite de Utilizagdo da UG:
Total Utilizado pela UG - @@
Total Utilizado pela UJ -

Fonte:
DESCRIQAO DOS CAMPOS

Cddigo da UG 1, 2, n: Cddigo de identificacdo, no SIAFI, da unidade gestora para a qual foi estabelecido
limite para utilizacdo do cartdo de crédito corporativo. Se a UJ compreender mais de uma UG que tenha
limite para gasto nessa modalidade, deve ser discriminada cada uma delas.

Limite de Utilizacdo da UG: Valor maximo estabelecido pelo ordenador de despesa da unidade gestora
junto a instituicdo financeira autorizada, signataria do contrato administrativo com a Unido para utilizacdo
do cartdo de crédito corporativo.

Portador: Servidor autorizado a utilizar o cartdo de crédito corporativo, emitido em nome da respectiva
Unidade Gestora.

CPF: Codigo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido pela Receita Federal do Brasil, pertencente ao
portador do cartdo de crédito corporativo.

Limite Individual: Valor méximo autorizado pelo ordenador de despesa da unidade gestora para cada
um dos portadores do cartdo de crédito corporativo.

Valor: montante financeiro, despendido pela UG, individualizado por Portador, para a realizacdo de
despesas com a utilizacdo do cartdo de crédito corporativo, subdividido nas seguintes modalidades:

e Saque: Somatdrio dos valores sacados em espécie diretamente pelo portador do cartdo de crédito
corporativo contra a instituicao financeira autorizada, para utilizacdo e comprovacéo posterior.

e Fatura: Somatorio dos valores pagos pelo portador do cartdo de crédito corporativo diretamente
a um estabelecimento afiliado, no momento da realizac&o da despesa.

Total: Somatorio das colunas “Saque” e “Fatura”, individualizado por portador.

Total utilizado pela UG: montante de recursos despendidos pela UG por intermédio do cartdo de crédito
corporativo, discriminado em “saques” e “fatura”.

Total utilizado pela UJ: Somatorio dos recursos utilizados pelo conjunto das UG que compdem a UJ,
discriminado em “Saques” e “Fatura”.
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4.5.4 Prestacoes de Contas de Suprimento de Fundos

O Quadro A.4.5.4 abaixo contempla a situacdo das prestacdes de contas referentes a aplicacdo dos
recursos despendidos via suprimento de fundos, abrangendo as prestacdes de contas referentes a aplicagédo
realizada pelo suprido (Conta Tipo “B”) e pelo Portador do CPGF, do exercicio de referéncia do Relatorio
de Gestdo e dos dois exercicios imediatamente anteriores, conforme exige a legislacdo em vigor.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacdes exigidas no Quadro A.4.5.4 sugere-se a utiliza¢do do “Layout
da Pagina” na orientagdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO A.4.5.4 - PRESTAGOES DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS (CONTA TIPO “B” E CPGF)

Suprimento de Fundos
Conta Tipo “B” CPGF
2013 2012 2011 2013 2012 2011
Qtd. | Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor | Qtd. | Valor

Situacao

PC nédo
Apresentadas

PC Aguardando
Anédlise

PC em Andlise

PC ndo Aprovadas
PC Aprovadas
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:

As informacdes referentes ao Quadro A.4.5.4, devem ser prestadas considerando a situagdo observada no
dia 31.12 de cada exercicio financeiro.

Qtd.: NUmero absoluto de processos de prestagdes de contas em cada uma das situagdes referidas na
coluna Situacéo.

Valor: Montantes de recursos aos quais se referem as prestacdes de contas.

PC ndo Apresentadas: Prestacdes de contas ndo apresentadas pelos supridos ou portadores do CPGF,
nos prazos definidos pela legislacdo vigente que normatiza a sistematica de suprimento de fundos. No
tocante a essa coluna, o gestor devera explicitar, em nota explicativa, a referéncia temporal a partir da
qual a ndo apresentacdo da prestacdo de contas passa a ser considerada como ndo apresentada e a sujeitar-
se as sanc¢des previstas. Deverao ser informados, também, os normativos que disciplinam a questao

PC Aguardando Analise: Prestacdes de contas que se encontram em estoque na unidade, aguardando
analise .

PC em Analise: Prestacdes de contas em analise na unidade.

PC ndo Aprovadas: PrestacGes de contas que ndo foram aprovadas e, por conseguinte, estdo sujeitas as
sangOes previstas nos normativos que disciplinam a utilizacdo de suprimento de fundos. Em nota
explicativa, o gestor devera explicitar as providéncias tomadas para regularizar a questao.

PC Aprovadas: Prestacdes de contas aprovadas. O preenchimento dessa linha deve incluir as prestagdes
de contas aprovadas sem nenhum tipo de ressalva.
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455 Analise Critica

Apos o preenchimento dos Quadros A.4.5.1 a A.4.5.4, o gestor devera fazer uma andlise critica sobre a
gestdo dos recursos utilizados por meio da sistematica de suprimento de fundos, Contas Tipo “B” e
CPGF, durante o exercicio de referéncia do relatdrio de gestdo, consignando, inclusive, informacgdes sobre
os controles internos instituidos para assegurar, de maneira razoavel, que a aplicacdo de tais recursos esta
em conformidade com a legislagdo vigente, além de evidenciar as raz6es que levaram o gestor a optar
pelo o uso dessa medida excepcional.

Devem ser explicitadas também as razdes para eventual ndo apreciacdo de prestacdes de contas ja
apresentadas e as medidas adotadas em relacéo as prestacdes de contas ndo aprovadas.
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4.6 Renlncias sob a Gestdo da UJ

Objetivo Especifico: Obter um panorama geral acerca das rentncias de receitas geridas pela UJ, ou ainda
estimadas e quantificadas por essa, em razdo de disposi¢cdo regimental, viabilizando o exame acerca de
sua legalidade, legitimidade, eficiéncia, eficacia e efetividade.

Neste item sdo solicitadas informacg6es sobre beneficios financeiros, crediticios e tributarios.
Estrutura de informacdo: A informac&o é estruturada nos subitens a seguir discriminados:
4.6.1.1 — Beneficios Financeiros e Crediticios — Quantificacéo;

4.6.1.2 — Beneficios Financeiros e Crediticios — Analise Critica;

4.6.2.1 - Renuncias Tributarias sob Gestao ou Estimadas e Quantificadas pela UJ — Identificacao;
4.6.2.2 - Valores Renunciados e Respectiva Contrapartida;

4.6.2.3 — Valores Renunciados por Tributo e Gasto Tributario;

4.6.2.4 — Contribuintes Beneficiados pela Renuncia;

4.6.2.5 — Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia Tributaria;

4.6.2.6 - Programas Orgamentarios Financiados com Contrapartida de Rendncia de Receita Tributaria;
4.6.2.7 - PrestacOes de Contas de Renuncia de Receitas;

4.6.2.8 - Comunicacdes a RFB,;

4.6.2.9 - Indicadores de Gestdo da Renuncia de Receitas;

4.6.2.10 - Declaracdo de Situacdo de Beneficiarios de Renuncia Fiscal;

4.6.2.11 — Fiscalizactes Realizadas pela SRF;

4.6.2.12 - Rendncia Tributéaria — Analise Critica.
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4.6.1 Beneficios Financeiros e Crediticios

Os beneficios financeiros e crediticios sdo destinados de forma geral ao financiamento de atividades
produtivas voltadas para o desenvolvimento regional e social, bem como para apoio a determinados
setores da economia.

As informacdes referentes a esse tipo de renlncia no relatorio de gestdo compreendem a divulgacdo dos
dados solicitados no ambito do Quadro A.4.6.1.1 e a realizacdo de anélise critica sobre os resultados
alcancados com as rendncias promovidas, objeto do subitem A.4.6.1.2.
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4.6.1.1 Beneficios Financeiros e Crediticios — Quantificacao

O Quadro A.4.6.1.1 contempla os beneficios financeiros e crediticios geridos pela UJ ou ainda estimados
e quantificados por essa em razdo de disposicdo regimental, no exercicio a que se refere o relatério de
gestdo e no anterior. O titulo do quadro deve refletir o papel desempenhado pela UJ em relacdo a
rentncia. Caso a UJ constitua unidade gestora da rentncia, deve consignar o titulo “Quadro A.4.6.1.1 —
Beneficios Financeiros e Crediticios Geridos pela UJ”; caso a UJ apenas estime e quantifique os
beneficios, deve adotar o titulo “Quadro A.4.6.1.1-Beneficios Financeiros e Crediticios Estimados e
Quantificados pela UJ”.

A elaboracdo do quadro deve observar as disposi¢cdes constantes da Portaria MF 379/2006, cujo anexo
metodoldgico foi alterado pelas Portarias MF 57/2013, ou ainda de outros dispositivos normativos que
venham dispor sobre a matéria.

Caso a UJ gerencie o beneficio financeiro e crediticio, mas ndo disponha do exato montante da renincia
em razdo de o calculo decorrer de variaveis ndo diretamente afetas a sua gestdo, pode utilizar informacdes
disponibilizadas por outros 6rgédos, desde que indique a sua fonte, ou ainda, registrar no quadro apenas as
informacBes que detenha. Neste Ultimo caso, a UJ pode, inclusive, elaborar um quadro préprio com 0s
dados que dispde.

O leiaute do Quadro A.4.6.1.1, por sua vez, também pode ser objeto de alteracdo, caso tal procedimento
seja considerado necessario a obtencdo de maior clareza na divulgacdo dos dados. Informacdes
complementares necessarias a melhor compreensdo do quadro podem ser consignadas no texto do
relatorio.

QUADRO A.4.6.1.1 - BENEFICIOS FINANCEIROS E CREDITICIOS GERIDOS PELA UJ OU
BENEFICIOS FINANCEIROS E CREDITICIOS ESTIMADOS E QUANTIFICADOS PELA UJ

Objetivos Var. %
Socioeconomicos ZWLs 2Lz 2013/2012

Item Legislacao

1 - Financeiros

2 - Crediticios

3 - Total

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Item: Deve indicar a denominacdo do beneficio, observada a classificagdo em financeiro e crediticio.

Financeiro: Desembolsos realizados por meio de equalizacfes de juros e precos, bem como assuncgéo de
dividas decorrentes de saldos de obrigacdes de responsabilidade do Tesouro Nacional, cujos valores
constam do Orgamento da Unido.

Crediticio: Sdo gastos decorrentes de programas oficiais de crédito, operacionalizados por meio de
fundos ou programas, a taxa de juros inferior ao custo de captacdo ou oportunidade do Governo Federal.

Legislacdo: Leis que instituem a rendncia e principais normativos que a disciplinam;
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Objetivos Socioeconémicos: Objetivos socioeconémicos visados com a rendncia;

2013 e 2012 : Os valores “direcionados” a titulo de renuncia no exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo e no anterior, respectivamente;

Var. 2013/2012: Variagdo entre os valores observados entre 2013 e 2012. Decorre da Férmula: [(Valor
2013/Valor 2012)-1*100]

Total: Soma dos beneficios financeiros e crediticios nas colunas 2013 e 2012 e variagdo percentual
observada entre os valores despendidos em 2013 em relagdo a 2012 na coluna “Var.% 2013/2012”.
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4.6.1.2 Beneficios Financeiros e Crediticios — Analise Critica

No ambito da andlise critica, a UJ responsavel pela gestdo ou quantificacdo dos beneficios financeiros e
crediticios deve analisar os resultados identificados com a sua concessdo nas areas para as quais foram
destinados, evidenciando a participacdo desse tipo de instrumento na efetivacdo das politicas voltadas
para cada setor.

Caso a UJ ndo disponha de elementos suficientes para proceder a analise nos termos delineados no
paréagrafo anterior, pode restringir sua avaliacdo aos elementos de que dispde, registrando, sempre que
possivel, os resultados observados com a concessdo da renuncia.

Devem ser registradas também eventuais oportunidades de melhorias ou avangos observados na
concessdo de tais beneficios, bem como os indices registrados em indicadores voltados para
acompanhamento desse tipo de rendncia.

Caso a matéria ja tenha sido objeto de abordagem em outro ponto do relatério, notadamente no ambito
dos subitens 2.2 e 2.3, é recomendavel a consignacdo de referéncia, de forma a estabelecer a conexdo do
assunto no &mbito do relatério de gestéo.
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4.6.2 Renudncias Tributarias

Varios sao os termos utilizados como sindnimos para “renuncia de receita”: “beneficio tributario”, “gasto
tributario”, “incentivo tributario”, “alivio tributario”, “desoneracdo tributaria” e outros. Consideram-se
institutos constitutivos da renuncia de receita aqueles relacionados pelo art. 14, 8 1° da Lei de
Responsabilidade Fiscal: anistia, remissdo, subsidio,crédito presumido, concessao de isencéo, em carater
ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de
tributos ou contribuigdes e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 124
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

4.6.2.1 Renuncias Tributéarias sob Gestdo ou Estimadas e Quantificadas pela UJ - Identificacdo

O Quadro A.4.6.2.1 abaixo contempla informacdes a respeito: i) do tributo sobre o qual a renlincia
incide; ii) da legislagdo que a disciplina (leis, decretos, portarias etc.); iii) da sua natureza, conforme o
disposto no art. 14, § 1°, da LRF; iv) dos objetivos socioecondmicos da rendncia; v) da condi¢do imposta
para fruicdo do beneficio tributario (contrapartida), com a discriminacdo dos critérios estabelecidos para
seu cumprimento e da legislacdo que os define; vi) do prazo de vigéncia da renuncia; vii) das medidas de
compensacao utilizadas para a concessao da renlincia, conforme se descreve a seguir.

O titulo do Quadro a ser consignado no relatorio de gestdo, “Quadro A.4.6.2.1 — Renuncias Tributérias
sob Gestao da UJ” ou “Quadro A.4.6.2.1 — Renuncias Tributarias Estimadas e Quantificadas pela UJ”,
deve refletir o papel que a UJ desempenha em relagdo as rendncias.

QUADRO - A4.6.2.1 - RENUNCIAS TRIBUTARIAS SOB GESTAO DA UJ — RENUNCIAS TRIBUTARIAS
ESTIMADAS E QUANTIFICADAS PELA UJ

Natureza da Objetivos Contrapartida Prazo de Medidas de

Legislacdo Rentincia . o e O -
(LRF, art. 14, § 19) Socioecondmicos Exigida Vigéncia Compensacao

Tributo/Contribuigédo
Gasto Tributario

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:

Tributo/Contribuicdo: Denominacgdo do tributo/contribuicdo sobre o qual incide a renincia. Caso a UJ
represente a unidade gestora da renlncia, ndo precisa identificar o tributo ao qual a renuncia esta
associada, informando apenas a denominacgdo do gasto tributario, conforme descricao a seguir.

Gasto Tributario: Denominacdo do gasto tributario. Ex: Zona Franca de Manaus e Amazénia Ocidental,
Empresas Montadoras, Areas de Livre Comercio. A coluna a seguir exemplifica como deve ser realizada
a disposicdo da informacao “Tributo/Contribuicao- Gasto Tributario” na tabela.

Tributo/Contribuicéo
Gasto Tributario

I. Imposto sobre importacdo

1. Zona Franca de Manaus

2. Areas de livre comércio

3. Magquinas e equipamentos - Aquisi¢des do CNPq

Legislacdo: Leis que instituem a rendncia e normativos que a disciplinam, como decretos, portarias e
outros.

Natureza da Renuncia: Modalidade da renuncia para cada espécie de tributo (anistia, remissdo, subsidio,
crédito presumido, isencdo em carater ndao geral; alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de célculo;
e outros beneficios), conforme disposto no art. 14, § 1°, da LRF.

Objetivos Socioeconémicos: Objetivos socioeconémicos visados com a renincia, com indicacdo dos
documentos (ato normativo ou administrativo) nos quais tais objetivos séo descritos e fundamentados.

Contrapartida Exigida: CondicGes exigidas para que o contribuinte possa usufruir da renuncia tributaria,
devendo ser indicados os dispositivos e 0s normativos que as estabelecem. Normalmente, a renlncia
exige o investimento de recursos financeiros ou materiais em alguma atividade, com vistas a promover o
desenvolvimento econémico pretendido. Além da aplicacdo de recursos em determinado setor/atividade,
outros tipos de contrapartida também podem ser exigidos, como, por exemplo, a implantacdo de sistema
de qualidade em empresa beneficiada.
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Prazo de Vigéncia: A coluna identifica o exercicio previsto para o término da vigéncia da rendncia de
receita tributaria, considerando que, a partir de 2006, a LDO passou a incluir a determinacdo de que as
renuncias concedidas no exercicio devem viger por, no maximo, cinco anos.

Medidas de Compensacgédo: Discriminacdo da medida de compensagédo indicada para a concessdo da
renuncia, vigente no exercicio em analise, quando a instituicdo da renuncia se der com base no inciso Il
do art. 14 da LRF. As medidas de compensacéo a serem utilizadas correspondem aquelas especificadas no
referido dispositivo, quais sejam: elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de célculo, majoracdo ou
criacdo de tributo ou contribuigéo.
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4.6.2.2 Valores Renunciados e Contrapartida

O Quadro A.4.6.2.2. deve ser preenchido apenas pelas Unidades Jurisdicionadas gestoras de rendncia
tributéria. O Quadro contempla os valores da receita renunciada, da captacdo de recursos decorrente da
contrapartida exigida, se prevista na legislacdo instituidora da rendncia, e das medidas de compensacéo
eventualmente implementadas. Os valores referem-se ao exercicio do relatorio de gestdo e nos dois
exercicios imediatamente anteriores. Se a UJ for responsavel pela gestdo de mais de uma renuncia de
receita tributaria, deverd elaborar um quadro para cada rendncia.

QUADRO A.4.6.2.2. - VALORES RENUNCIADOS E RESPECTIVA CONTRAPARTIDA
Gasto Tributario:

2013 2012 2011
Valores Previsto Realizado Previsto Realizado Previsto Realizado

Rendncia

Contrapartida

Medidas de Compensacéo
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Gasto Tributario: Denominacédo do gasto tributario.

Renudncia: Valores dos tributos que ndo foram arrecadados em razéo do beneficio tributario concedido no
exercicio em andlise e nos dois anteriores.

Contrapartida: Montantes dos recursos financeiros aplicados na forma da contrapartida exigida para
fruicdo da rendncia tributaria no exercicio em analise e nos dois anteriores.

Medidas de Compensacdo: Valores das medidas de compensagdo as rendncias de receitas tributarias
estabelecidas com base no inciso Il do art. 14 da LRF, vigentes no exercicio em analise e nos dois
anteriores.

Previstos: Valores previstos para a receita renunciada, para os recursos aplicados na contrapartida da
renlincia e para as medidas de compensagdo que acompanham a renuncia, no exercicio em anéalise e nos
dois anteriores. Notas de rodapé deverdo informar a data da realizacéo da previséo.

Realizado: Valores que efetivamente ndo foram arrecadados em razdo da rendncia, os que foram
efetivamente aplicados na contrapartida exigida e aqueles efetivamente arrecadados em funcdo das
medidas de compensacdo estabelecidas para a rendncia, no exercicio em analise e nos dois exercicios
imediatamente anteriores.
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4.6.2.3 Valores Renunciados por Tributo e Gasto Tributario

Caso a unidade jurisdicionada s6 seja responsavel pela estimativa e quantificacdo das rendncias
tributérias, deverd preencher o Quadro A.4.6.2.3 — Valores Renunciados por Tributo e Gasto
Tributéario, o qual, além do valor da rendncia, dispde sobre os valores registrados a titulo de medida de
compensagao.

QUADRO A.4.6.2.3 - VALORES RENUNCIADOS POR TRIBUTO E GASTO TRIBUTARIO - 2013-2011

Tribut 2013 2012 2011
Contrrlibuui?;éo Renudncia Medidas de Renudncia Medidas de Rendncia Medidas de
Gasto Tributario . ) Compensa- . ) Compensa- . i Compensa-
Projetado | Estimado ¢éo Projetado | Estimado cdo Projetado | Estimado céo

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:

Tributo/Contribuicdo: Denominacdo do tributo/contribuicdo sobre o qual incide a rendncia, consoante a
classificacéo constante do Anexo | da Portaria SOF 9/2001, disponivel no MTO 2013.

Gasto Tributario: Denominacédo do gasto tributario.

Rendncia: Valores dos tributos que ndo foram arrecadados em razéo do beneficio tributario concedido no
exercicio em andlise e nos dois anteriores.

Projetado: Valores previstos antes do processamento das declaracdes de ajustes das pessoas fisicas e
juridicas do exercicio.

Estimado: Valores identificados apds o processamento de todas as declaracdes de pessoas fisicas e
juridicas do exercicio.

Medidas de Compensacdo: Valores das medidas de compensagdo as renuncias de receitas tributarias
estabelecidas com base no inciso Il do art. 14 da LRF, vigentes no exercicio em analise e nos dois
anteriores. Texto explicativo ao Quadro deverd informar a natureza dos dados disponibilizados
(estimados, realizados etc.)
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4.6.2.4 Contribuintes Beneficiados pela Renuncia

Os Quadros A.4.6.2.4.1 e A.4.6.2.4.2 a seguir contemplam o quantitativo de contribuintes, pessoas
fisicas e juridicas, que usufruiram da rendncia, deixando de recolher o valor total do imposto devido aos
cofres pablicos, distribuidos por Unidade da Federagédo, no exercicio de referéncia do Relatorio de Gestéo
e nos dois exercicios imediatamente anteriores. Se a UJ for responsavel pela gestdo de mais de uma
renuncia de receitas tributarias, devera ser elaborado um quadro para cada renuncia.

Caso a UJ seja responsavel pela estimativa e quantificacdo das rendncias tributérias de forma geral pode
apresentar o quadro de forma consolidada, eliminando a linha referente a denominacdo do gasto
tributario. Neste caso, a UJ pode indicar endereco na internet, onde os dados referentes a cada tipo de
rentncia podem ser encontrados de forma regionalizada.

QUADRO A.4.6.2.4.1 - CONTRIBUINTES BENEFICIADOS PELA RENUNCIA — PESSOAS FISICAS
Gasto Tributério:

2013 2012 2011

UF | Quantidade Valor Renunciado | Quantidade | Valor Renunciado | Quantidade Valor Renunciado
AC
AL
AP
AM
BA
CE
DF
ES
GO
MA
MT
MS
MG
PA
PB
PR
PE
Pl
RJ
RN
RS
RO
RR
SC
SP
SE
TO
z
Fonte:
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QUADRO A.4.6.2.4.2 - CONTRIBUINTES BENEFICIADOS PELA RENUNCIA — PESSOAS JURIDICAS
Gasto Tributério:

2013 2012 2011

UF | Quantidade Valor Renunciado | Quantidade | Valor Renunciado | Quantidade Valor Renunciado
AC
AL
AP
AM
BA
CE
DF
ES
GO
MA
MT
MS
MG
PA
PB
PR
PE
Pl
RJ
RN
RS
RO
RR
SC
SP
SE
TO
2z
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Gasto Tributario: Denominacgédo do gasto tributario/renincia.

UF: Unidade da Federacdo onde se localiza o contribuinte beneficiado pela renincia. Em se tratando de
pessoa juridica com diversas filiais, devera ser informada a UF onde se localiza a matriz.

Quantidade: Numero absoluto de contribuintes que usufruiram da rendncia no exercicio em analise e nos
dois anteriores.

Valores Renunciados: Soma dos valores que deveriam ter sido recolhidos junto a fazenda publica
federal, mas ndo o foram em razdo da renudncia tributaria, no exercicio de referéncia do Relatério de
Gestdo e nos dois exercicios imediatamente anteriores.

Texto explicativo do Quadro deve informar a natureza dos dados disponibilizados em cada exercicio na
coluna “Valor Renunciado”. A denominag¢do da coluna “Valor Renunciado” podera ser alterada de
forma a indicar a natureza dos dados informados, observando a classificagdo a seguir ou outra
considerada mais adequada:

Para unidades gestoras de rendncia tributaria:
Previsto: Valores previstos para a receita renunciada.
Realizado: Valores que efetivamente ndo foram arrecadados em razao da rendncia
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Potencial: Volume de recursos financeiros aportados por investidores (ou patrocinadores)
em projetos incentivados, pendentes da aprovacéo pela Receita Federal para o enquadramento
(ou transformacéo) como Renuncia Tributaria

Para unidades jurisdicionadas responsaveis pela quantificacdo e estimativa de renuncia
tributaria:
Projetado: Valores previstos antes do processamento das declaracbes de ajustes das pessoas
fisicas e juridicas do exercicio.

Estimado: Valores identificados apds o processamento das declaracdes de ajustes das pessoas
fisicas e juridicas do exercicio.
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4.6.2.5 Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia Tributaria

Os Quadros A.4.6.2.5.1 e A.4.6.2.5.2 a seguir sé devem ser preenchidos por Unidades Jurisdicionadas
gestoras de renuncia de receita. Contemplam o quantitativo de pessoas fisicas e juridicas que receberam
recursos oriundos de contrapartida de natureza financeira da renuncia tributaria, na forma prevista na
legislacdo instituidora do gasto tributario, assim como os valores recebidos e sua distribuicdo pelas
unidades da federacdo, no exercicio de referéncia do Relatorio de Gestdo e nos dois exercicios
imediatamente anteriores. Se aplicavel a mais de uma renlncia de receitas gerida pela UJ, devera ser
elaborado um quadro para cada renincia. No caso de haver mais de uma contrapartida para cada renuncia,
devera ser elaborado um quadro para cada contrapartida.

Em vérios casos, a fruicdo da renuncia de receita estara condicionada a pelo menos uma contraprestacdo do
beneficiario, a qual deve estar definida em lei.

Em geral, as contrapartidas tém como objetivo contribuir para implementacdo de alguma politica publica,
podendo realizar-se de diferentes maneiras, como, por exemplo, por intermédio de investimento de recursos
financeiros em uma determinada atividade, implementacéo de sistemas de qualidade, entre outras.

QUADRO A.4.6.2.5.1 - BENEFICIARIOS DA CONTRAPARTIDA DA RENUNCIA — PESSOAS FISICAS
Gasto Tributario:

2013 2012 2011
UF | Quantidade Valor Aplicado Quantidade Valor Aplicado Quantidade Valor Aplicado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

PI

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

2

Fonte:
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QUADRO A .4.6.2.5.2 - BENEFICIARIOS DA CONTRAPARTIDA DA RENUNCIA — PESSOAS JURIDICAS

Gasto Tributario:

UF

2013

2012

2011

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

3

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Gasto Tributario: Denominacgédo do gasto tributario/renincia.

UF: Unidade da Federacdo onde se localiza o beneficiario da contrapartida de natureza financeira da
renuncia. Em se tratando de pessoas juridicas com diversas filiais, devera ser informada a UF onde se
localiza a matriz.

Quantidade: Numero absoluto de pessoas fisicas ou juridicas beneficiadas pela contrapartida de natureza
financeira da rentincia no exercicio em analise e nos dois anteriores.

Valores Aplicados: Valores financeiros oriundos da contrapartida da renuncia recebidos pelos
beneficiarios, no exercicio em analise e nos dois anteriores.
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4.6.2.6 Programas Orcamentarios Financiados com Contrapartida de Renuncia de Receita
Tributaria

O Quadro A.4.6.2.6 deve ser preenchido apenas por unidades jurisdicionadas gestoras de renlncia
tributaria. Contemplam os programas orcamentarios que recebem, além dos recursos orgamentarios,
recursos oriundos de contrapartida da rendncia de receita tributaria. Devem ser discriminados tanto os
valores oriundos da contrapartida como 0s montantes de origem orcamentaria destinados aos respectivos
programas.

QUADRO A.4.6.2.6 - APLICACAO DE RECURSOS DA RENUNCIA DE RECEITA PELA PROPRIA UJ

Recursos Renunciados Aplicados Recursos Orcamentarios Liquidados
Gasto tributario Programas 2013 2012 2011 2013 2012 2011

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS:
Gasto tributario: Denominacdo do gasto tributario/renuncia.

Programas: ldentificacdo dos programas orcamentarios geridos pela prépria UJ que receberam recursos
oriundos de renuncia de receita.

Recursos Renunciados Aplicados: Recursos oriundos da contrapartida da renincia de receitas
efetivamente liberados para aplicacdo nos programas orcamentarios ja identificados.

Recursos Orcamentarios Liquidados: Despesas orcamentarias liquidadas nos programas que também
contam com recursos oriundos da renuncia de receitas.
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4.6.2.7 PrestacOes de Contas de Renuncia de Receitas

O Quadro A.4.6.2.7 abaixo contempla a situacdo das prestacfes de contas referentes a aplicacdo dos
recursos oriundos da contrapartida financeira da rendncia, quando a legislacéo exigir prestacdo de contas,
no exercicio de referéncia do Relatorio de Gestdo e nos dois anteriores, nas seguintes situacfes: ndo
apresentadas; aguardando analise (em estoque); em analise; ndo aprovadas; aprovadas. Se aplicavel a
mais de uma renuncia de receitas gerida pela UJ, devera ser elaborado um quadro para cada renuncia.
Este quadro so deve ser preenchido por UJ responsavel pela gestdo de renincias tributarias.

QUADRO A.4.6.2.7 - PRESTACOES DE CONTAS DE RENUNCIA DE RECEITAS
Gasto Tributario:

2013 2012 2011
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

Situacao

PC ndo Apresentadas
PC Aguardando Analise
PC em Analise

PC ndo Aprovadas

PC Aprovadas

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS:
Gasto Tributario: Denominacdo do gasto tributario/rendncia.

Qtd.: Numero absoluto de processos de prestacdes de contas em cada uma das situacdes referidas na
coluna Situacgdo. Deve refletir a posicao observada em 31/12 de cada exercicio.

Valor: Montantes de recursos aos quais se referem as prestacdes de contas. Deve refletir a posicao
observada em 31/12 de cada exercicio.

PC néo Apresentadas: PrestacGes de contas ndo apresentadas pelos beneficiarios da rendncia (omissao),
nos termos definidos pela legislacdo especifica que normatiza cada rentncia. No tocante a essa coluna, o
gestor devera explicitar, em nota explicativa, a referéncia temporal a partir da qual a ndo apresentacédo da
prestacdo de contas passa a ser considerada omissdo e a sujeitar-se as sancOes previstas. Deverdo ser
informados, também, os normativos que disciplinam a questéo.

PC Aguardando Analise: Prestacfes de contas que se encontram em estoque na unidade, aguardando
analise.

PC em Analise: Prestacfes de contas em andlise na unidade.

PC nédo Aprovadas: Prestacdes de contas que ndo foram aprovadas e, por conseguinte, estdo sujeitas as
sancgdes previstas nos normativos que disciplinam a rentncia. O preenchimento dessa linha deve incluir as
prestacOes de contas que ensejaram a determinacéo de glosa de valores indevidamente renunciados.

PC Aprovadas: Prestacdes de contas aprovadas. O preenchimento dessa linha deve incluir as prestagdes
de contas aprovadas sem glosas ou correcées.
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4.6.2.8 Comunicacdes a RFB

O Quadro A.4.6.2.8 abaixo contempla as providéncias adotadas pela UJ em face do descumprimento da
legislacdo que institui e regulamenta a rendncia de receitas, com enfoque sobre o ndmero de
comunicagdes realizadas pela UJ a RFB para suspensdo ou cancelamento de gasto tributario
indevidamente usufruido e o montante dos valores indevidamente renunciados. Se aplicavel a mais de
uma rendncia de receita gerida pela UJ, devera ser elaborado um quadro para cada rendncia. O Quadro
A.4.6.2.8 s0 deve ser preenchido por UJ responsavel pela gestdo de renuncias tributarias.

Nota: Para melhor apresentacdo das informagdes exigidas no Quadro A.4.6.2.8 sugere-se a utilizacdo do
“Layout da Pagina” na orientacao “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO A.4.6.2.8 - COMUNICAGOES A RFB

Gasto Tributario:

2013 2012 2011
Valores Valores Valores
Renuncia | Comunicagfes | Indevidamente | Comunicagfes | Indevidamente | Comunicacfes | Indevidamente
Renunciados Renunciados Renunciados

Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. [ Canc.

DESCRICAO DOS CAMPOS

Comunicagbes: Indica o numero de comunicacBes realizadas pela UJ a RFB para suspensdo ou
cancelamento de gasto tributario indevidamente usufruido, no exercicio de referéncia do Relatério de
Gestdo e nos dois exercicios imediatamente anteriores.

Susp. (Suspensdes): Indica, entre as comunicac6es realizadas pela UJ a RFB, quais se referem a casos de
suspensdo da renuncia de receita tributaria.

Canc. (Cancelamento): Indica, entre as comunicacdes realizadas pela UJ a RFB, quais se referem a
casos de cancelamento da rendncia de receita tributaria.

Valores Indevidamente Renunciados: Indica o montante dos tributos que ndo foram recolhidos por
contribuintes que indevidamente usufruiram da rendncia de receita tributéria, conforme notificado pela UJ
a RFB, e que deverdo, ou deveriam, ser ressarcidos por tais contribuintes.

Susp. (Suspensfes): Indica o montante dos tributos que devem ser, ou foram, ressarcidos por
contribuintes que tiveram o beneficio tributario suspenso em razdo de notificacdo realizada pela UJ a
RFB.

Canc. (Cancelamento): Indica o montante dos tributos que devem ser, ou foram, ressarcidos por
contribuintes que tiveram o beneficio tributario cancelado em razéo de notificacdo realizada pela UJ a
RFB.
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4.6.2.9 Indicadores de Gestdo da Renuncia de Receitas

O Quadro A.4.6.2.9 abaixo contempla a descricdo dos indicadores de gestdo da renuncia de receitas
tributérias, bem como a participacdo do valor renunciado em relacdo ao PIB nacional e a geracdo de
empregos diretos e indiretos proporcionada pela rendncia de receitas. Devera ser preenchido um quadro
para cada rendncia de receita gerida ou estimada pela UJ.

QUADRO A.4.6.2.9 - INDICADORES DE GESTAO DA RENUNCIA DE RECEITAS
Gasto Tributario:

ANo Metas Renu(r(n);:;;t/ e Geracdo de empregos
Descri¢cdo | Indicador Prev. Real. Nac. Diretos Indiretos

2013

2012

2011

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Gasto Tributario: Denominacédo da renincia/gasto tributario.

Metas: Metas definidas para o alcance dos objetivos socioecondémicos pretendidos com a concessdo da
renuncia de receitas tributarias. O gestor devera informar, em nota explicativa, os documentos (atos
normativos ou administrativos) nos quais as metas estéo especificadas e fundamentadas.

Descricdo: Especificacdo da meta a ser alcancada. Exemplo: atender 100% dos clientes no exercicio.

Indicador: Unidade de medida utilizada para averiguar o cumprimento da meta. Exemplo: % de
atendimentos no exercicio.

Prev.: Quantitativo que se pretende alcancar em determinada meta.

Exemplo: 100%

Real.: Quantitativo, dentre aquele previsto, que foi efetivamente realizado no exercicio em analise.
Exemplo: (n° de pessoas atendidas / n° de pessoas que necessitam de atendimento) x 100

Renuncia/PIB (%): Participacdo percentual da rentncia de receita efetiva em relacdo ao produto interno
bruto nacional, no exercicio de referéncia do Relatorio de Gestéo.

Geracdo de Empregos: Estimativa de empregos diretos e indiretos gerados a partir da implementacdo da
politica pablica na qual se insere a rendncia de receita.
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4.6.2.10 Declaracao de Situacdo de Beneficiarios de Renuncia Fiscal

A Declaracdo abaixo contempla modelo de declaracdo a ser apresentada pelo gestor de que o0s
beneficiarios diretos de renuncia de receita tributéria e os beneficiarios da contrapartida comprovaram, no
exercicio de referéncia do Relatdrio de Gestédo, que se encontram em situacdo regular com os pagamentos
dos tributos junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB, ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS e a Seguridade Social, em atendimento ao disposto no § 3° do art. 195 da Constituicéo
Federal; na Lei n° 9.069/1995, art.60; na Lei n° 8.036/1990, art. 27, alinea “c”; e na Lei n° 8.212/1991,
art. 47, inciso I, alinea “a”. Ao final, deverdo ser relacionados 0s beneficiarios que ndo cumpriram tais
dispositivos, bem como as medidas saneadoras adotadas pelo gestor da renuncia.

DECLARACAO
Eu, (gestor responsavel pela concessao, pelo acompanhamento e fiscalizacédo
do beneficio tributario), CPF n° , (cargo ocupado pelo responsavel), declaro

para os devidos fins, que na concessao e na renovagdo do beneficio tributario previsto na(o)
(normativo que disciplina a concessdo e a fruicdo do beneficio fiscal, com o0 seu nimero e
data de edicdo), foi verificada a situacdo de regularidade dos beneficiarios com relacéo aos
pagamentos dos tributos junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil, ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico — FGTS - e a Seguridade Social, em consonancia com o disposto na
Constituicdo Federal, art. 195, § 3°; na Lei n° 9.069/1995, art.60; na Lei n° 8.036/1990, art.
27, alinea “c”; e na Lei n°® 8.212/1991, art. 47, inciso I, alinea “a”.

Destaco que os beneficiarios abaixo relacionados ndao cumpriram tais
dispositivos, razdo pela qual as seguintes medidas saneadoras foram adotadas: (medidas
adotadas para o cumprimento dos hormativos acima mencionados).

Brasilia, __ de de 20 .

(Gestor)
CPF

(Cargo/Unidade Jurisdicionada)
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4.6.2.11 FiscalizacOes Realizadas pela RFB

O Quadro A.4.6.2.11 contempla as acdes de fiscalizacdo realizadas pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB junto aos contribuintes beneficiarios de rentncia de receita, nos exercicios de 2013 e 2012,
evidenciando as quantidades de autos de infragdo e os valores dos créditos tributarios deles originados.
Devem ser evidenciados, ainda, quantos desses procedimentos resultaram na suspensao do beneficio e no
ressarcimento dos beneficios indevidamente usufruidos, bem como os respectivos valores. Deverdo ser
preenchidos dois quadros, um com informagdes do exercicio em analise e outro com informagdes sobre o
exercicio anterior.

Em razdo da natureza das informagdes solicitadas, esses quadros sé devem ser preenchidos pela SRF.

QUADRO A.4.6.2.11 - AGOES DA RFB

Exercicio 2013
Autos de Infracdo Recolhimento
Gasto Tributario Fiscalizagbes | Qtd. Empresas Valor (R$) Qtd. Empresas Valor (R$)
TOTAL
Exercicio 2012
Autos de Infracdo Recolhimento
Gasto Tributario Fiscalizagbes | Qtd. Empresas Valor (R$) Qtd. Empresas Valor (R$)

DESCRICAO DOS CAMPOS

Rendncia: ldentifica o gasto tributario sobre o qual as fiscalizag6es incidiram no exercicio de referéncia
do Relatdrio de Gestdo a que se refere o quadro.

FiscalizagBes: Identifica a quantidade de procedimentos de fiscalizacdo realizados pela propria RFB, no
exercicio de referéncia do Relatério de Gestdo a que se refere o quadro.

Qtd. Empresas: Na coluna “Autos de Infracao”, identifica a quantidade de empresas contribuintes contra
as quais foram lavrados autos de infracdo decorrentes de irregularidades verificadas pela RFB em relacéo
aos gastos tributarios por elas usufruidos. Na coluna “Recolhimento”, identifica a quantidade de empresas
autuadas pela RFB que ressarciram os montantes indevidamente renunciados.

Valor (R$): Na coluna “Autos de Infracao”, identifica o montante de tributos indevidamente renunciados
apurado pela RFB, decorrente de seus procedimentos de fiscalizagdo. Na coluna “Recolhimento”,
identifica 0 montante dos recursos indevidamente renunciados que foram ressarcidos pelas empresas
autuadas.
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4.6.2.12 Renuncia Tributaria — Analise Critica

No ambito da analise critica, a UJ responsavel pela gestdo de renlncias de receitas tributarias deve
analisar os resultados identificados com a sua concessdo nas areas para as quais foram destinados,
evidenciando a participacdo desse tipo de instrumento na efetivacao da politica voltada para o setor.

Caso a UJ seja responsdvel regimentalmente apenas pela estimativa e quantificagdo das receitas
tributarias, deve avaliar os efeitos das reducdes de aliquotas, das isencOes tributarias e dos incentivos
fiscais, ressalvada a competéncia de outros 6rgdos que também tratam da matéria.

Os aspectos de regionalizacdo, n° de beneficiarios ou contribuintes, medidas de compensacéo, prestacdes
de contas, fiscalizacdes, objeto de quadros especificos, devem ser abordados neste subitem nos pontos
considerados relevantes a andlise, inclusive no que se refere a eventuais variagcdes significativas em
relacdo a exercicios anteriores. A exposicdo deve referenciar apenas 0s aspectos concernentes ao papel
que a UJ desempenha em relacdo a renuncia tributaria, gestora ou responsavel por sua estimativa e
quantificacao.

Devem ser registradas também eventuais oportunidades de melhorias ou avancos observados na
concessao de tais renlncias, bem como contextualizados os indices registrados nos indicadores voltados
para acompanhamento da rendncia.
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4.7 Gestao de Precatorios

Objetivo Especifico: Obter informacBGes quantitativas e qualitativas sobre a gestdo de Precatérios
encaminhados a fazenda publica federal pelo Poder Judiciario, de forma a possibilitar aos 6rgdos de
controle e & propria UJ a andlise da sistematica prevista no art. 100 da Constituicdo Federal de 1988.

Estrutura de Informacdo: As informacdes devem ser apresentadas com base em dois quadros: o
primeiro, aplicado a administracdo direta, visa demonstrar a quantidade e os valores requisitados pelos
juizes aos respectivos presidentes de tribunal, bem como a quantidade e valor dos precatorios expeditos
pelos referidos presidentes a fazenda publica federal. O segundo contém a mesma estrutura do primeiro
quadro, porém aplicado a Administracdo Indireta.

Abrangéncia: Unidades Jurisdicionadas do Poder Judiciario Federal responsdveis pela gestdo e
pagamento de precatorios.

Referéncias Legais e Normativas:
e Constituicdo Federal de 1988;
e Lein®5.869, de 11 de janeiro de 1973 (Codigo de Processo Civil);
e Lein®12.708, de 17 de agosto de 2012 (LDO 2013).
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4.7.1 Requisicdes e Precatorios da Administracédo Direta

O Quadro A.4.7.1 abaixo contempla informagdes sobre as requisicdes de pagamento remetidas pelo juiz,
bem como as informacg6es sobre os precatorios expedidos pelo presidente do tribunal a fazenda publica
federal, que tem como devedor Orgdo da administracdo publica direta. Nesse quadro devera ser
evidenciado a quantidade e valor das requisi¢Ges, quantidade e valor dos precatorios expedidos, dotacéo
orcamentaria, valores pagos por tipo de credor e valores a pagar, sempre para o exercicio de referencia do
Relatério de Gestdo e para os dois exercicios imediatamente anteriores. Os campos do referido quadro
devem ser preenchidos de acordo com a descri¢do a seguir.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacgdes exigidas no Quadro A.4.7.1 sugere-se a utilizacdo do
“Layout da Pagina” na orientacdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO A .4.7.1- REQUISICOES E PRECATORIOS - ADMINISTRACAO DIRETA

Precatdrios - Requisi¢éo
Administracdo Direta
Quantidade de Requisi¢do e Valor Quantidade de Precatério e Valor
Natureza 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor
Alimenticia
Comum
Total
Precatdrios — Dotacdo e Pagamento
Dotago Orcamentaria Valpres Pagos/Tipo de Credor :
Natureza Pessoa Fisica Pessoa Juridica Saldos a Pagar
2013 2012 2011 2013 2012 2011 2013 2012 2011
Alimenticia
Comum
Total
Observagoes:
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Natureza: Enquadramento da requisicdo de pagamento feita pelo juiz e do precatdrio expedido pelo
presidente do tribunal competente como:

e Alimenticia: compreendem aqueles decorrentes de salérios, vencimentos, proventos, pensdes e
suas complementacdes, beneficios previdenciarios e indenizagcbes por morte ou por invalidez,
fundadas em responsabilidade civil, em virtude de sentenca judicial transitada em julgado (§ 1° do
art. 100 da CF de 1988);

e Comum: Demais requisicdes de pagamento e precatérios que ndo sejam enquadrados como de
natureza alimenticia.

Quantidade de Requisicao e Valor: Esta coluna esté subdividida em trés outras, de acordo com o ano de
referéncia do Relatorio de Gestdo e os dois exercicios imediatamente anteriores, e busca evidenciar a
quantidade de requisi¢cGes enviadas por juizes aos presidentes de tribunal. Cada coluna se subdivide
novamente em duas outras “Qtd.” e “Valor”, conforme segue:

e Qtd. (Quantidade): Somatorio anual das requisicdes de pagamento recebidas pelo presidente do
tribunal competente, de acordo com as requisicdes de pagamento submetidas pelos juizes, para
expedicdo do respectivo precatério. O montante a ser registrado nesse campo, portanto, deve
refletir a quantidade total das requisi¢cOes de pagamento apresentadas ao presidente do tribunal e
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transformadas em precatérios até o dia 1° de julho de cada ano (85°, art. 100, CF/1988). Assim,
para 0 ano de 2012, a quantidade a ser registrada no respectivo campo devera congregar 0S
quantitativos acumulados do dia 2 de julho de 2011 ao dia 1° de julho de 2012. O raciocinio é
analogo para os exercicios de 2011 e 2010.

e Valor: Somatorio anual do valor financeiro de cada requisicdo de pagamento recebida pelo
presidente do tribunal competente, remetidas pelos juizes, para expedicdo do respectivo
precatério. O montante a ser registrado nesse campo, portanto, deve refletir o valor financeiro
total consignado nas requisi¢fes de pagamento apresentadas até o dia 1° de julho de cada ano para
a expedicao dos referidos precatorios (85°, art. 100, CF/1988). Assim, para o0 ano de 2012, o valor
a ser registrado no respectivo campo deveré congregar os valores acumulados do dia 2 de julho de
2011 ao dia 1° de julho de 2012. O raciocinio € analogo para os exercicios de 2011 e 2010.

Quantidade de Precatério e Valor: Esta coluna esta subdividida em trés colunas, de acordo com 0 ano
de referéncia do Relatério de Gestdo e os dois exercicios imediatamente anteriores. Cada coluna se
subdivide novamente em duas colunas, Qtd. e Valor, conforme segue:

e Qtd. (Quantidade): Somatdrio anual dos precatérios expedidos pelo presidente do tribunal
competente, de acordo com as requisi¢des de pagamento submetidas pelos juizes. O montante a
ser registrado nesse campo, portanto, deve refletir a quantidade total dos precatdrios expedidos
pelo presidente do tribunal, segundo as requisicdes de pagamento apresentadas pelos juizes até o
dia 1° de julho de cada ano (85°, art. 100, CF/1988). Assim, para o ano de 2012, a quantidade a
ser registrada no respectivo campo devera congregar o montante de precatorios acumulados do
dia 2 de julho de 2011 ao dia 1° de julho de 2012. O raciocinio é analogo para os exercicios de
2011 e 2010.

e Valor: Somatério anual do valor financeiro de cada precatério expedido pelo presidente do
tribunal competente, de acordo com as requisices de pagamento submetidas pelos juizes. O
montante a ser registrado nesse campo deve refletir o valor financeiro total dos precatérios
expedidos até o dia 1° de julho de cada ano (85°, art. 100, CF/1988). Assim, para 0 ano de 2012,
o valor a ser registrado no respectivo campo devera congregar os valores acumulados do dia 2 de
julho de 2011 a 1° de julho de 2012. O raciocinio é analogo para os exercicios de 2011 e 2010.

Dotacdo Orcamentéaria: Valor total da dotacdo orgamentéria consignada na Lei Orcamentaria Anual
para o pagamento de precatorios expedidos pelo presidente do tribunal competente e submetidos a
fazenda publica federal até o dia 1° de julho de cada ano. Tal dotacdo é descentralizada de forma
automatica pelo 6rgdo central do Sistema de Administracdo Financeira Federal aos Tribunais que
proferiram as decisfes exequendas, imediatamente apds a publicacdo da Lei Orcamentaria 2013 e dos
créditos adicionais. Os precatorios apresentados no ano D-1 deverédo ser incluidos na LOA do ano D. O
valor a ser registrado nesse campo, portanto, deve refletir o montante constante da LOA do ano D, para
liquidar os débitos oriundos dos precatérios apresentados em D-1. Esse campo deve conter as
informacOes relativas aos orcamentos dos exercicios de 2013, 2012 e 2011, que refletirdo,
respectivamente, os precatorios apresentados nos exercicios de 2012, 2011 e 2010.

Valores Pagos/Tipo de Credor: Montante anual pago aos credores da fazenda publica federal,
segregando-se 0 montante pago a pessoa fisica do montante pago a pessoa juridica, conforme estipulado
na legislagcdo em vigor (CF, LDO e CPC).

Saldos a Pagar: Montante financeiro remanescente do precatorio expedido que deixou de ser pago aos
credores da fazenda publica federal por alguma razdo. O montante registrado nesse campo devera ser
acompanhado das justificativas que impediram a liquidagdo total do precatorio apresentado. Tal
justificativa devera ser apresentada no campo denominado “Observagdes”.
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Observacdes: Nesse campo, além das justificativas do montante porventura registrado no campo “Saldos
a Pagar”, devem ser relacionadas outras informac6es que permitam entendimento mais claro acerca dos
dados apresentados.

Fonte: Origem da informagéo prestada.
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4.7.2 Requisicdes e Precatorios da Administracdo Indireta

O Quadro A.4.7.2 abaixo contempla informacOes sobre as requisi¢cbes de pagamento remetidas pelo juiz,
bem como as informacg6es sobre os precatorios expedidos pelo presidente do tribunal a fazenda publica
federal, que tem como devedora entidade da administragdo publica indireta. Nesse quadro deverd ser
evidenciado a quantidade e valor das requisi¢fes, quantidade e valor dos precatérios expedidos, dotacdo
orcamentaria, valores pagos por tipo de credor e valores a pagar, sempre para o exercicio de referencia do
Relatério de Gestdo e para os dois exercicios imediatamente anteriores. Os campos do referido quadro
devem ser preenchidos de acordo com a descricdo dos campos a seguir especificados.

Nota: Para melhor apresentacdo das informagdes exigidas no Quadro A.4.7.2 sugere-se a utilizagdo do “Layout
da Pagina” na orientagdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO A.4.7.2 - REQUISICOES E PRECATORIOS — ADMINISTRAGCAO INDIRETA

Administracdo Indireta

Quantidade de Requisicdo e Valor Quantidade de Precatério e Valor
Natureza 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor
Alimenticia
Comum
Total
Dotago Orcamentaria Valores Pagos/Tipo de Credor
Natureza Pessoa Fisica Pessoa Juridica Saldos a Pagar
2013 2012 2011 2013 2012 2011 2013 2012 2011
Alimenticia
Comum
Total
Observagdes:

DESCRICAO DOS CAMPOS

O preenchimento desse quadro pelas entidades da administracdo indireta deve obedecer a descricdo de
preenchimento dos campos constante do Quadro A.4.7.1 (Requisicdes e Precatorios — Administracdo
Direta).
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4.7.3 Analise Critica

Apo6s o preenchimento dos Quadros A.4.7.1 e A.4.7.2, o gestor deverd fazer uma analise critica sobre a
gestdo de precatorios sobre sua responsabilidade, incluindo informacdes sobre dificuldades, facilidades e
riscos para dar cumprimento ao preceituado na Constituicdo Federal, aléem de evidenciar a estrutura de
controle interno existente para mitigar riscos e problemas que levem ao descumprimento do art. 100 da
CF/1988.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 146
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

5 PARTEA, ITEM5, DO ANEXO |1 DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN:

5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS.

5.1 Estrutura de pessoal da unidade, contemplando as seguintes perspectivas:
a) Demonstracao da forca de trabalho e dos afastamentos que refletem sobre ela;

b) Qualificacdo da forca de trabalho de acordo com a estrutura de cargos, idade e nivel de
escolaridade;

c) Custos associados & manuten¢do dos recursos humanos;
d) Composicdo do quadro de servidores inativos e pensionistas;

e) Demonstracdo do cadastramento, no Sistema de Apreciacdo e Registro dos Atos de
Admissdao e Concessdes (Sisac), das informacdes pertinentes aos atos de admissdo e
concessdo de aposentadoria, reforma e pensdo ocorridos no exercicio, bem como da
disponibilizacdo das informac6es para o respectivo 6rgdo de controle interno, nos termos da
Instrucdo Normativa TCU n° 55/2007;

f) Acbes adotadas para identificar eventual acumulacdo remunerada de cargos, funcdes e
empregos publicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal (nas
redacdes dadas pelas Emendas Constitucionais nos 19/98 e 34/2001);

g) Providéncias adotadas nos casos identificados de acumulagdo remunerada de cargos,
funcbes e empregos publicos, nos termos do art. 133 da Lei n°® 8.112/93;

h) Indicadores gerenciais sobre recursos humanos.
5.2. Terceirizacdo de mao de obra e sobre 0 quadro de estagiarios.
Obijetivo
Obter informacgdes quantitativas e qualitativas sobre a gestdo de recursos humanos da UJ, de forma a
possibilitar aos 6rgdos de controle e a propria UJ a analise da gestdo do quadro de pessoal, tanto na
dimensdo operacional quanto na dimensdo estratégica, evidenciando, inclusive, a conformidade dos

registros dos atos de pessoal e os controles da UJ para coibir a acumulacdo vedada de cargos, funcGes e
empregos publicos.

Estrutura de Informacéao

A informacdo esta estruturada em dois grandes blocos. O primeiro, 5.1, busca evidenciar dados sobre a
forca de trabalho disponivel na UJ, sua qualificacdo, custos associados ao quadro de recursos humanos,
existéncia de acumulacdo remunerada de cargos, empregos e funcBes publicas, além dos indicadores
gerenciais porventura instituidos sobre a gestdo de recursos humanos e analise critica da UJ sobre a
situacdo da sua gestdo de recursos humanos. O segundo bloco, 5.2, abrange as informacGes acerca da
terceirizacdo de mao de obra e sobre o quadro de estagiarios.

Abrangéncia
Orgéos e entidades da Administracio Publica Federal direta e indireta dos trés poderes da Uni&o.
Referéncias Legais e normativas

e Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990;

e Leis de carreira dos servidores publicos civis e militares dos 6rgdos e entidades da Administracdo
Publica Federal dos trés (3) Poderes da Unido;
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e Leis especiais sobre o instituto da requisicdo de servidores de outros 0rgaos e esferas;
e Decreto n®2.271, de 7 de julho de 1997;

e Portaria Interministerial MP/CGU n° 494, de 18 de dezembro de 2009;

e Instrucdo Normativa TCU n° 71/2012.
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5.1 Estrutura de pessoal da unidade

O perfil do quadro de servidores ativos da UJ deve ser demonstrado por meio dos quadros detalhados nos
subtopicos a sequir:

Nota: Os conceitos e defini¢bes utilizados nos quadros da gestdo de pessoas sdo baseados na Lei n° 8.112/90 e
suas alteragdes. Esses conceitos e definicGes devem servir como referéncia, devendo as unidades que ndo tém
essa Lei como norteadora da gestdo de seu pessoal fazerem as adaptacdes pertinentes.
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5.1.1 Demonstracdo da Forca de Trabalho a Disposi¢cdo da Unidade Jurisdicionada

A demonstracdo da forca de trabalho da unidade é objeto dos Quadros A.5.1.1.1 e A.5.1.1.2, os quais
demonstram respectivamente a lotacéo e as situacdes que reduzem a forca de trabalho da unidade.
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5.1.1.1 Lotacgdo

O Quadro A.5.1.1.1 visa a demonstrar a forca de trabalho da UJ, comparando-se a lotacdo autorizada
com a efetiva. Para cada tipologia de cargos, a UJ deve informar a lotacdo autorizada e a efetiva,
registrando-se, ainda, 0s ingressos e egressos no exercicio. O Quadro A.5.1.1.1 deve refletir a situacéo
apurada em 31/12 do exercicio de referéncia do Relatério de Gestéo.

QUADRO A5.1.1.1 — FORGA DE TRABALHO DA UJ - SITUAGCAO APURADA EM 31/12

Lotagdo Egressos
Tipologias dos Cargos Ingressos no no
Autorizada Efetiva Exercicio Exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2)
1.1. Membros de poder e agentes politicos
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgdo
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica
4. Total de Servidores (1+2+3)
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Tipologias dos Cargos

Servidores em cargos efetivos: Total de servidores que compdem o quadro de pessoal da UJ, segundo o
resultado da soma das tipologias 1.1 Membros de poder e agentes politicos e 1.2 Servidores de carreira,
conforme a seguinte especificacao:

e Membros de poder e agentes politicos: Compreende os titulares dos 6rgaos do Poder Judiciario
(ministros e juizes), do Tribunal de Contas da Unido (ministros, auditores € membros do
Ministério Publico junto ao TCU) e dos cargos estruturais da organizacdo politica do Pais,
compreendendo, no ambito federal, o Presidente da Republica, o Vice-Presidente, os auxiliares
imediatos dos Chefes do Poder Executivo, isto é, Ministros e Secretarios das diversas Pastas, bem
como os Senadores e Deputados Federais e 0s membros do Ministério Publico, dentre outros.

e Servidores de Carreira: Compreende o conjunto de servidores de carreiras, ainda que de outros
orgdos e esferas, que efetivamente atuam na UJ, dividindo-se, para efeito deste demonstrativo, em
quatro (4) diferentes subtipos, quais sejam: Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo; Servidores
de carreira em exercicio descentralizado; Servidores de carreira em exercicio provisorio;
Servidores requisitados de outros érgdos e esferas, a seguir especificados:

= Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo: servidores ocupantes de cargos efetivos de
carreira da propria UJ ou do 6rgao supervisor da UJ;

= Servidores de carreira em exercicio descentralizado: servidores das carreiras tipicas de
Estado vinculadas aos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo e Ministério da
Fazenda que exercem as suas atividades na UJ mediante exercicio descentralizado de
atividade;

= Servidores de carreira em exercicio provisorio: servidores originarios de carreira de outro
6rgdo gue esteja em exercicio provisorio na UJ. Enquadram-se nesta linha os servidores que
foram removidos de outras unidades ou 6érgdos com base na previsdo legal do art. 36,
Paragrafo unico, inciso Ill, alinea a, da Lei n.° 8.112/90, com as modificaces introduzidas
pela Lei n.° 9.527/97;
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= Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas: servidores que exercem atividades na
UJ em razdo de haverem sido requisitados conforme previséo do art. 93, inciso Il, da Lei n.°
8.112/90.

e Servidores com Contratos Temporarios: Servidores em regime de contrato temporario com a
Administracdo Puablica, tomando-se como referéncia os termos da Lei n.° 8.745/93, com as
modifica¢Oes da Lei n.° 9.849/99 e Lei n.° 10.667/2003.

e Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica: Servidores que compdem a forca de
trabalho da UJ que ndo tém vinculo com a administracdo publica, tais como 0s ocupantes de
cargos em comissao.

Lotacdo

Autorizada: Lotacdo autorizada por lei, quando for o caso, para provimento de cargos na UJ. Se para
uma determinada tipologia de cargo ndo houver lotacdo autorizada por lei, esta coluna deve ser
preenchida coma a expressdo “ndo ha”.

Efetiva: Lotacdo efetiva de cargos providos na UJ. Deve ser demonstrada a quantidade de pessoas que
efetivamente ocupam cargo de alguma das tipologias indicadas nas linhas.

Ingressos e Eqressos

Ingressos no exercicio: Numero de servidores que ingressaram na UJ no exercicio de referéncia do
relatorio de gestdo em cada uma das tipologias indicadas nas linhas. Para as tipologias em que ndo houve
ocorréncia no exercicio, informar o valor “0” (zero).

Egressos no exercicio: Namero de servidores que sairam da UJ no exercicio de referéncia do relatério de
gestdo em cada uma das tipologias indicadas nas linhas. Para as tipologias em que ndo houve ocorréncia
no exercicio, informar o valor “0” (zero).

Total de servidores: Devem ser totalizadas somente as colunas “Lota¢ao Efetiva”, “Ingressos...” ¢
“Egressos...”).
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5.1.1.2 Situagbes que reduzem a forca de trabalho da Unidade Jurisdicionada

O Quadro A.5.1.1.2 visa a demonstrar as situacdes que reduzem a forca de trabalho da UJ. Sao situagdes
que caracterizam a auséncia momentanea do servidor da UJ, conforme previsfes legais. Mais uma vez,
cabe ressaltar que a fundamentagédo legal utilizada foi a Lei 8.112/90, sendo que as UJ que nédo séo
regidas por essa Lei, principalmente as UJ do Poder Judiciario, devem fazer as adaptacdes pertinentes.
Para cada tipologia dos afastamentos, a UJ deve informar a quantidade de pessoas do seu quadro que se
encontravam naquela situacdo em 31 de dezembro do exercicio de referéncia.

QUADRO A5.1.1.2 - SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UJ

Quantidade de Pessoas
Tipologias dos afastamentos na Situagdo em 31 de
Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)
1.1. Exercicio de Cargo em Comissao
1.2. Exercicio de Funcdo de Confianca
1.3. Outras SituacOes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo
2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior
2.3. Para Servi¢co em Organismo Internacional
2.4. Para Participacdo em Programa de Pos-Gradugdo Stricto Sensu no Pais
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)
3.1. De Oficio, no Interesse da Administracao
3.2. A Pedido, a Critério da Administracao
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
cdnjuge/companheiro
3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Motivo de salde
3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo Seletivo
4. Licenga Remunerada (4.1+4.2)
4.1. Doenca em Pessoa da Familia
4.2. Capacitagao
5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)
5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro
5.2. Servico Militar
5.3. Atividade Politica
5.4. Interesses Particulares
5.5. Mandato Classista
6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo)
7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Tipologias dos Cargos

Cedidos: Servidores da UJ que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatério de gestdo
encontravam-se cedidos a unidade ou 6rgao de outro quadro, tomando-se por referéncia o disposto no art.
93, caput, da Lei n.° 8.112/90 e dividindo-se em:

e Exercicio de Cargo em Comissdo: Servidores cedidos a outra UJ para ocuparem cargo em
comissao;

e Exercicio de Funcdo de Confianca: Servidores cedidos a outra UJ para o exercicio de funcdo de
confianca;

¢ QOutras SituacOes Previstas em Leis Especificas: Servidores cedidos a outra UJ em razdo de casos
previstos em leis especificas. Neste caso, especificar a lei orientadora.
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Afastamentos: Servidores que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatério de gestdo
encontravam-se afastados pelos seguintes motivos especificados nos arts. 94, 95, 96 e 96-A da Lei
8.112/90:

e Para Exercicio de Mandato Eletivo: Servidores que estejam deslocados em decorréncia de
investidura em cargo eletivo (art. 94);

e Para Estudo ou Missé@o no Exterior: Servidor ausente do Pais para estudo ou misséo oficial (art.
95);

e Para Servico em Organismo Internacional: Servidor deslocado para prestar servico em
organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere (art. 96);

e Para Participacdo em Programa de Po6s-Graducdo Stricto Sensu no Pais: Servidor que, no
interesse da administracdo, esteja afastado para participar de programa de pés-graduacdo no
Brasil.

Removidos: Servidores da UJ que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de gestdo
encontravam-se deslocados para outro quadro, tomando-se por referéncia o disposto no art. 36, da Lei n.°
8.112/90, segregando-se em:

e De Oficio, no Interesse da Administracdo: Servidores removidos da UJ, de oficio, no &mbito do
mesmo quadro, com ou sem mudanca de sede;

e A Pedido, a Critério da Administracdo: Servidores removidos da UJ, a pedido, segundo a
discricionariedade da administracéo;

e A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo para Acompanhar
Coénjuge/Companheiro: Servidores da UJ que foram removidos segundo o interesse do servidor
de acompanhar cénjuge/companheiro que tenha sido deslocado no interesse da administracao;

e A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo, por Motivo de Saulde:
Servidores removidos a pedido, independentemente do interesse da administracdo, por motivo de
salde do proprio servidor, conjuge, companheiro ou dependente que viva as suas expensas;

e A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo, por Processo Seletivo:
Servidores removidos em razdo de processo seletivo, promovido de acordo com normas
preestabelecidas para a UJ.

Licenca Remunerada: Servidores da UJ que estavam em gozo de licenca remunerada em 31 de
dezembro do exercicio de referéncia do relatério de gestdo, considerando-se, como referéncia, as
modalidades previstas nos arts. 83 e 87 da Lei n.° 8.112/90:

e Doenca Pessoa da Familia: Servidores que se encontram em licenca remunerada em virtude de
doenca em pessoa da familia;

e Capacitacdo: Servidores que se encontram em licenca remunerada em virtude da realizacdo de
curso de capacitacao profissional.

Licenca ndo Remunerada: Servidores da UJ que estavam em gozo de licenga ndo remunerada em 31 de
dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de gestdo, considerando-se, como referéncia, o disposto
nas modalidades fixadas nos art. 84, 85, 86, 91 e 92 da Lei n.° 8.112/90:

¢ Afastamento do Conjuge ou Companheiro: Servidores em gozo de licenca ndo remunerada para
acompanhar conjuge que foi deslocado para outro ponto do territério nacional, para o exterior ou
para o exercicio de mandato eletivo (art. 84);

e Servigo Militar: Servidores em gozo de licenca ndo remunerada em razdo de convocacdo para o
servigo militar (art. 85);
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¢ Atividade Politica: Servidores em gozo de licenca ndo remunerada em razdo das atividades de
candidato a cargo eletivo (art. 86);

e Interesse Particular: Servidores licenciados da UJ para o trato de assuntos particulares (art. 91);

e Mandato Classista: Servidores licenciados da UJ para o desempenho de mandato em
confederacdo, federacdo, associacao de classe de ambito nacional, entre outros (art. 92).

Outras Situacdes: Outras situacdes que ndo se enquadrem nos conceitos mencionados. Nesse caso, a UJ
devera especificar cada caso em uma nova linha no quadro para cada natureza de afastamento que néo se
enquadre dentre as naturezas antes descritas.

Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro: Somatorio de todas as tipologias de afastamento.
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5.1.2 Qualificacédo da Forca de Trabalho

A qualificacdo da forca de trabalho da unidade é informada por intermédio dos Quadros A.5.1.2.1,
A5.122 e Ab5.1.2.3, os quais tem por objetivo demonstrar a estrutura de cargos e de funcdes, a
qualificacdo do pessoal por idade e por escolaridade.
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5.1.2.1 Estrutura de Cargos e de Funcgdes

O Quadro A.5.1.2.1 abaixo identifica a estrutura de cargos em comissao e de funcGes gratificadas da UJ.

QUADRO A5.1.2.1 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DA UJ (SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO)

Lotacdo Ingressos Egressos
no no
Tipologias dos Cargos em Comissdo e das Funcdes Gratificadas | Autorizada | Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissao
1.1. Cargos Natureza Especial
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgaos e Esferas
1.2.4. Sem Vinculo
1.2.5. Aposentados
2. Funcdes Gratificadas
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2)
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Tipologias dos Cargos

Cargos em Comissdo: Servidores que ingressaram na UJ mediante o instituto do provimento em
comissdo, tomando-se por referéncia o disposto no art. 9°, inciso Il, da Lei n.° 8.112/90, nas diversas
tipologias de cargos previstas na legislacdo vigente, quais sejam: Cargos de Natureza Especial; Grupo
Direcdo e Assessoramento superior; Fungdes gratificadas, segundo as especificacdes a sequir:

e Cargos de Natureza Especial: Para efeito deste demonstrativo, cargos de natureza especial séo
0s seguintes: Secretarios Especiais da Presidéncia da Republica; Comandante da Marinha;
Comandante do Exército; Comandante da Aeronautica; Secretario-Geral de Contencioso;
Secretario-Geral de Consultoria; Subdefensor Publico Geral da Unido; Presidente da Agéncia
Espacial Brasileira e Demais cargos de natureza especial da estrutura da Presidéncia da Republica
e dos Ministérios;

e Grupo Direcdo e Assessoramento Superior: Servidores ocupantes de cargos do Grupo de
Direcdo e Assessoramento superior (DAS), dividindo-se, para efeito deste demonstrativo, em
cinco (5) tipos diferentes, a saber:

= Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo: Servidores de carreira que estdo vinculados
diretamente a UJ ou ao 6rgao supervisor da UJ;

= Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado: Servidores das carreiras tipicas de
Estado vinculadas aos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo e Ministério da
Fazenda que exercem as suas atividades em outros Orgdos da administracdo mediante
exercicio descentralizado de atividade;

= Servidores de Outros Orgéos e Esferas: Servidores que ocupam cargo DAS na UJ, mas cujo
cargo de origem esté vinculado a outros 6rgdos e esferas, por exemplo: servidores originarios
de estados e municipios;
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= Sem Vinculo: Servidores que anteriormente ao exercicio do cargo DAS ndo mantinham
vinculo de qualquer espécie com a administracdo publica;

= Aposentados: Servidores aposentados da Administracdo Publica e que exercem cargo DAS.

e Funcbes Gratificadas: Servidores ocupantes de cargos de Funcdo gratificada, exclusivos de
servidores publicos efetivos, dividindo-se, para efeito deste demonstrativo, em trés (3) subtipos
diferentes, quais sejam: Servidor de carreira vinculada ao 6rgao; Servidor de carreira em exercicio
descentralizado; Servidor de outros 6rgéos e esferas, segundo a seguinte especificacédo:

= Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo: Servidores de carreira que tenham sido
vinculadas diretamente a UJ ou ao 6rgéo supervisor da UJ;

= Servidor de Carreira em Exercicio Descentralizado: Servidores das carreiras tipicas de
Estado vinculadas aos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo e Ministério da
Fazenda que exercem as suas atividades na UJ mediante exercicio descentralizado de
atividade;

= Servidor de Outros Orgaos e Esferas: Servidores que exercem atividades na UJ em razio de
haverem sido requisitados para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca na
UJ, tomando-se por referéncia o disposto no art. 93, inciso I, da Lei n.° 8.112/90.

Lotacdo
Autorizada: Lotagdo autorizada por lei, quando for o caso, para provimento de cargos em comissdo ou

funcdo gratificada na UJ. Se para uma determinada tipologia de cargo em comissao ou funcédo gratificada
ndo houver lota¢do autorizada por lei, esta coluna deve ser preenchida coma a expressao “ndo ha”.

Efetiva: Lotacdo efetiva de cargos em comissao e de funcdo gratificada na UJ. Deve ser demonstrada a
quantidade de pessoas que efetivamente ocupam cargo ou funcdo de alguma das tipologias indicadas nas
linhas.

Ingressos no exercicio: NUmero de servidores que ingressaram em cada uma das tipologias no exercicio
de referéncia.

Egressos no exercicio: Numero de servidores que sairam, considerando cada uma das tipologias, no
exercicio de referéncia.

Total de servidores em cargo e em funcdo: Totalidade da forca de trabalho da UJ composta por
servidores com provimento em comissdo e funcBes gratificadas. Devem ser totalizadas somente as
colunas “Lotacdo Efetiva”, “Ingressos...” e “Egressos...”).
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5.1.2.2 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade

O Quadro A.5.1.2.2 a seguir visa a demonstrar o perfil etario do quadro de pessoal ativo da UJ. Deve
retratar a situacéo verificada em 31 de dezembro do exercicio de referéncia.

QUADRO A5.1.2.2 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA
SITUAGAO APURADA EM 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo Até30 |De31a40|De4lab50|Deb5la60 |Acimade
anos anos anos anos 60 anos

1. Provimento de Cargo Efetivo
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos
1.2. Servidores de Carreira
1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de Cargo em Comissao
2.1. Cargos de Natureza Especial
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
2.3. Funcoes Gratificadas

3. Totais (1+2)

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Provimento de Cargo Efetivo: Total de servidores que compdem o quadro de pessoal da UJ de acordo
com quatro (4) possiveis tipologias de cargo, quais sejam: membros de poder e agentes politicos;
servidores de carreira; servidores com contratos temporarios, que acrescem forca de trabalho a UJ:

e Membros de Poder e Agentes Politicos: Séo os titulares dos 6rgdos do Poder Judiciario e do
Tribunal de Contas da Unido e os titulares dos cargos estruturais a organizacdo politica do Pais,
compreendendo, no &mbito federal, o Presidente da Republica, o Vice Presidente da Republica, 0s
auxiliares imediatos dos Chefes de Executivo, isto é, Ministros e Secretarios das diversas Pastas,
bem como os Senadores e Deputados Federais;

e Servidores de Carreira: Somatdrio dos servidores de carreira ocupantes de cargo efetivo;

e Servidores com Contratos Temporarios: Servidores em regime de contrato temporario com a
Administragdo Publica nos termos da Lei n.° 8.745/93, com as modifica¢des da Lei n.° 9.849/99 e
Lei n.° 10.667/2003.

Provimento de Cargo em Comissdo: Servidores que ingressaram na UJ mediante o instituto do
provimento em comissdo previsto no art. 9°, inciso Il, da Lei n.° 8.112/90, nas diversas tipologias de
cargos previstas na legislacdo vigente, quais sejam: Cargos de Natureza Especial; Grupo Direcdo e
Assessoramento superior; Funcgdes gratificadas:

= (Cargos de Natureza Especial: Para efeito deste demonstrativo sdo cargos de natureza especial
0s seguintes: Secretarios Especiais da Presidéncia da RepuUblica; Comandante da Marinha;
Comandante do Exercito; Comandante da Aeronautica; Secretario-Geral de Contencioso;
Secretario-Geral de Consultoria; Subdefensor Publico Geral da Unido; Presidente da Agéncia
Espacial Brasileira e demais cargos de natureza especial da estrutura da Presidéncia da Republica
e dos Ministérios;

= Grupo Direcdo e Assessoramento Superior: Servidores ocupantes de cargos do Grupo de
Direcdo e Assessoramento superior (DAS);

» Funcdes Gratificadas: Servidores ocupantes de cargos de Funcdo gratificada, exclusivos de
servidores publicos efetivos.
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5.1.2.3 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Escolaridade

O Quadro A.5.1.2.3 a seguir visa a demonstrar o perfil de escolaridade do quadro de pessoal ativo da UJ.
O gestor deve retratar a situacao verificada em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do Relatorio de
Gestao.

QUADRO A5.1.2.3 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NIVEL DE ESCOLARIDADE SITUACAO
APURADA EM 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de Cargo em Comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior

2.3. Funcoes Gratificadas

3. Totais (1+2)

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 -
Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / Pés-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pds Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 -
N3o Classificada.

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS

Provimento de cargo efetivo: Total de servidores que compdem o quadro de pessoal da UJ de acordo
com trés possiveis tipologias de cargo, quais sejam: membros de poder e agentes politicos; servidores de
carreira; servidores com contratos temporarios, que acrescem forca de trabalho a UJ:

e Membros de poder e agentes politicos: Sdo os titulares dos 6rgdos do Poder Judiciario e do
Tribunal de Contas da Unido e os titulares dos cargos estruturais a organizacdo politica do Pais,
compreendendo no ambito federal o Presidente da Republica, e respectivo vice, os auxiliares
imediatos dos Chefes de Executivo, isto é, Ministros e Secretarios das diversas Pastas, bem como
0s Senadores e Deputados federais.

e Servidores de Carreira: Somatorio dos servidores de carreira ocupantes de cargo efetivo.

e Servidores com Contratos Temporarios: Servidores em regime de contrato temporario com a
Administracdo Publica nos termos da Lei n.° 8.745/93, com as modifica¢des da Lei n.® 9.849/99 e
Lei n.° 10.667/2003.

Provimento de cargo em comissdo: Servidores que ingressaram na UJ mediante o instituto do
provimento em comissdo previsto no art. 9°, inciso Il, da Lei n.° 8.112/90, nas diversas tipologias de
cargos previstas na legislacdo vigente, quais sejam: Cargos de Natureza Especial; Grupo Direcdo e
Assessoramento superior; Fungdes gratificadas:

e Cargos de Natureza Especial: Para efeito deste demonstrativo sdo cargos de natureza especial
0s seguintes: Secretarios Especiais da Presidéncia da Republica; Comandante da Marinha;
Comandante do Exeército; Comandante da Aeronautica; Secretario-Geral de Contencioso;
Secretario-Geral de Consultoria; Subdefensor Publico Geral da Unido; Presidente da Agéncia
Espacial Brasileira e Demais cargos de natureza especial da estrutura da Presidéncia da Republica
e dos Ministérios;

e Grupo Direcdo e Assessoramento superior: Servidores ocupantes de cargos do Grupo de
Direcdo e Assessoramento superior (DAS);
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e Funcbes Gratificadas: Servidores ocupantes de cargos de Funcdo gratificada, exclusivos de
servidores publicos efetivos.

Os niveis de escolaridade correspondem a:

1 - Analfabeto;

2 - Alfabetizado sem cursos regulares;

3 - Primeiro grau incompleto;

4 - Primeiro grau;

5 - Segundo grau, ensino médio ou técnico;

6 - Superior;

7 - Aperfeicoamento, Especializacdo ou Pos-Graduacao;

8 - Mestrado;

9 - Doutorado (inclui PhD, Livre Docéncia e Pés Doutorado);
10 - Néo Classificada.
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5.1.3 Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

A composicao do quadro de custos de pessoal da UJ devera ser demonstrada por meio do Quadro A.5.1.3
a seguir, onde serdo discriminadas as naturezas de despesas de pessoal para cada tipologia de servidores e
de cargos relativamente ao exercicio de referéncia do relatério de gestdo e aos dois imediatamente
anteriores.

Notas:

O preenchimento do Quadro de custos de recursos humanos devera considerar cada grupo de informacao,
preenchendo-se os sete (7) itens de informacdo a seguir descritos para os exercicios de 2012, 2011 e 2010,
observando-se o0 seguinte:

e Nos itens que ndo se aplicarem a UJ deve ser informado valor “zero”;

e Ainda que a UJ use terminologia diferente, os custos remuneratérios incorridos devem ser informados,
em sua totalidade, por meio das rubricas constantes em cada grupo de informacéo;

e Os custos previdenciarios (parte patronal) e o pagamento de FGTS devem ser desconsiderados.

Para melhor apresentacdo das informagdes exigidas no Quadro A.6.6 sugere-se a utilizacdo do “Layout da
Pagina” na orienta¢do “Paisagem” do editor de texto. O Quadro A.6.6 abaixo esta com a fonte e 0s espacos
reduzidos para fins de publicacdo, porém, a UJ deve utilizar a fonte 10 e o leiaute em “Paisagem”.

QUADRO A5.1.3 - QUADRO DE CUSTOS DE PESSOAL NO EXERCICIO DE REFERENCIA E NOS DOIS
ANTERIORES

Despesas Variaveis

Vencimentos Despesas de

Tipologias/ Exercicios e Vantagens Beneficios Demais Exercicios [Decistes
s Retribuicdes | Gratificacbes | Adicionais | Indenizacdes | Assistenciais e Despesas Judiciais

N A Anteriores
Previdenciarios | Variaveis

Total

Membros de Poder e Agentes Politicos

2013
Exercicios 2012

2011
Servidores de CaSreira gue ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comisséo
2013
Exercicios | 2012
2011
Servidores com Contratos Temporarios
2013
Exercicios | 2012
2011 ]
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
2013
Exercicios | 2012
2011
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2013
Exercicios 2012
2011
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
2013
Exercicios 2012
2011
Servidores Ocupantes de Funcdes Gratificadas
2013

Exercicios 2012

2011

Fonte:
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DESCRICAO DOS CAMPOS

Vencimentos e Vantagens Fixas - Valores pagos a titulo de vencimento e vantagens fixas, incluidos os
valores pagos a titulo de vantagens pessoais, hominalmente identificadas como anuénios e décimos,
previstos nos arts. 40, 244 e 62-A, da Lei n® 8.112/90, respectivamente;

Retribuices - Valores pagos a titulo de retribuicdes, nos termos do art. 62 da Lei n° 8.112/90;

Gratificagdes - Valores pagos a titulo das gratificagdes previstas no art. 61, incisos Il e IX, da Lei n.°
8.112/90. Incluem-se nesta rubrica as gratificacGes pagas aos juizes eleitorais, promotores eleitorais a
titulo de pro-labore;

Adicionais - Valores pagos a titulo das gratificacdes previstas no art. 61, incisos I, 1V, V, VI, VIl e
VIIl, da Lei n.° 8.112/90. Incluem-se ainda nesta rubrica os valores relativos aos Adicionais de
Qualificagdo e por tempo de servico;

IndenizacGes - Valores pagos a titulo das indenizagdes previstas no art. 51 da Lei n.° 8.112/90. Incluem-
se nesta rubrica os valores relativos a Auxilio-Alimentacdo, Assisténcia Pré-Escolar e ao pagamento de
dirias;

Beneficios Assistenciais e Previdenciarios: Valores pagos a titulo de assisténcia médica e abono

permanéncia, previsto na EC n.° 41/2003. Devem ser também considerados nesta rubrica os valores pagos
relativamente a auxilios natalidade e funeral e salario-familia;

Demais despesas variaveis: Valores pagos aos servidores que ndo se enquadram nos titulos anteriores.

Despesas de Exercicios Anteriores: Valores pagos no exercicio que se referem a direitos adquiridos pelo
servidor em exercicio anterior ao de referéncia do relatério de gestdo, independentemente da rubrica.

Decisdes judiciais: Valor pago a servidores da UJ em decorréncia de decisdo judicial, independentemente
da rubrica.
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5.1.4 Composicdo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

A composicdo do quadro de servidores inativos e pensionistas da UJ somente devera ser preenchida por
aquelas que detenham, entre as suas unidades administrativas, a unidade responsavel pela gestdo do
cadastro de servidores inativos e pensionistas. As informagdes sobre o Quadro de Servidores Inativos
devem ser prestadas considerando dois quadros a seguir: 0 primeiro compreendera a composicdo do
quadro de servidores inativos; o segundo a composic¢ao do quadro dos instituidores de pensao.
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5.1.4.1 Classificagdo do Quadro de Servidores Inativos da Unidade Jurisdicionada Segundo o
Regime de Proventos e de Aposentadoria

O Quadro A.5.1.4.1 abaixo, correspondente ao primeiro demonstrativo onde, na primeira coluna, séo
discriminados dois (2) regimes de proventos, subdivididos em quatro (4) regimes de aposentadoria, cada
um, enquanto as duas (2) colunas restantes informam sobre o quantitativo dos servidores na UJ e 0
numero de aposentadorias ocorridas no exercicio de referéncia, de acordo com os regimes de proventos e
de aposentadoria.

QUADRO A5.1.4.1 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS - SITUACAO APURADA EM
31 DE DEZEMBRO

Quantidade

De Aposentadorias
Iniciadas no Exercicio de
Referéncia

Regime de Proventos / Regime de Aposentadoria De Servidores Aposentados
até 31/12

1. Integral

1.1 Voluntaria

1.2 Compulsoria

1.3 Invalidez Permanente

1.4 Outras

2. Proporcional

2.1 Voluntaria

2.2 Compulséria

2.3 Invalidez Permanente

2.4 Outras

3. Totais (1+2)

Fonte:
DESCRICAO DOS CAMPOS

Integral — Regime de proventos recebidos por servidor e membro de Poder que ndo sofre reducdo em
relacdo a remuneracdo recebida na atividade.

Voluntaria: Regime de aposentadoria previsto no art. 40, § 1°, inciso 11, da Constituicdo Federal.
Compulsoria: Regime de aposentadoria previsto no art. 40, 8 1°, inciso I, da Constituicdo Federal.

Invalidez Permanente: Regime de aposentadoria previsto no art. 40, § 1° inciso I, da Constitui¢io
Federal.

Outras: Regime de aposentadoria ndo previsto no art. 40, § 1°, da Constituicdo Federal.

Proporcional: Regime de proventos no qual o provento recebido pelo servidor sofre reducdo em relacdo
a remuneracao recebida na atividade.

Voluntéria: Regime de aposentadoria previsto no art. 40, 8 1°, inciso 111, da Constituicdo Federal.
Compulsério: Regime de aposentadoria previsto no art. 40, § 1°, inciso Il, da Constituicdo Federal.

Invalidez Permanente: Regime de aposentadoria previsto no art. 40, 8 1° inciso I, da Constitui¢cdo
Federal.

Outras: Regime de aposentadoria ndo previsto no art. 40, § 1°, da Constituicdo Federal.

Quantidade de Servidores Aposentados até 31/12: Numero de servidores aposentados, acumulado até
31/12 e que nessa data ainda figuravam na folha de pagamento da UJ, considerando os regimes de
provento e de aposentadoria indicados.
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Quantidade de Aposentadorias Iniciadas no Exercicio de Referéncia: Numero de aposentadorias de
servidores da UJ iniciadas no exercicio de referéncia do relatorio de gestdo, considerando cada um dos
regimes de provento e de aposentadoria.
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5.1.4.2 Demonstracéo das Origens das Pensbes Pagas pela Unidade Jurisdicionada

O Quadro A.5.1.4.2 abaixo corresponde ao segundo demonstrativo e compreende uma planilha onde, nas
linhas, sdo discriminados os regimes de proventos originarios do instituidor de pensdo, enquanto, nas
colunas, devem ser informados os quantitativos dos beneficiarios de acordo com cada regime de
proventos.

QUADRO A5.1.4.2 - INSTITUIDORES DE PENSAO - SITUACAO APURADA EM 31/12

. . . Quantidade de Beneficiarios de Pensdo
RERIITe G2 [PEVETIIES €10 SErRieel By Acumulada até 31/12 Iniciada no Exercicio de Referéncia
1. Aposentado 0 0
1.1. Integral
1.2.  Proporcional
2.  Em Atividade
3. Total (1+2) 0 0

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Regime de proventos do servidor instituidor

Aposentado Integral — Regime de proventos no qual o servidor instituidor encontrava-se no momento do
fato gerador da pensdo, caracterizado pelo recebimento de provento sem reducdo em relacdo a
remuneracao recebida na atividade.

Aposentado Proporcional — Regime de proventos no qual o servidor instituidor encontrava-se no
momento do fato gerador da penséo, caracterizado pelo recebimento de provento com reducdo em relacéo
a remuneracao recebida na atividade.

Em Atividade — Quando o instituidor de penséo encontrava-se em atividade no momento do fato gerador
da pensdo.

Quantidade de Beneficiarios de Pensdo Acumulada até 31/12: Nesta coluna deve ser informado o
namero de beneficiarios das pensdes dos servidores que figuravam na folha de pagamento da UJ em
31/12, independentemente de quando tenha se iniciado o beneficio, discriminado por regime de proventos
originarios do servidor.

Quantidade de Beneficiarios de Pensao Iniciada no Exercicio de Referéncia: Nesta coluna deve ser
informado o ndmero de beneficiarios das pensdes iniciadas no exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo, discriminado por regime de proventos originarios do servidor.
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5.1.5 Cadastramento no Sisac

As informacg0des sobre os atos de pessoal devem ser prestadas somente pelas unidades jurisdicionadas que
tenham na sua responsabilidade as atividades de admissdo de pessoal e concessdo de aposentadoria,
reforma e penséo, cujos atos se sujeitam ao registro do Tribunal de Contas da Unido ou devem ser a ele
comunicados, nos termos do art. 71, inciso 111, da Constituicdo Federal e da Instrucdo Normativa TCU n°
55/2007.

Tais informacdes devem ser prestadas de acordo com 0s quadros a segulir.
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5.1.5.1 Atos Sujeitos a Comunicacdo ao Tribunal por intermédio do SISAC

O Quadro A.5.1.5.1 a seguir tem o objetivo de evidenciar a relacdo entre a quantidade dos atos ocorridos
no exercicio de referéncia do relatério de gestdo e no exercicio anterior e a quantidade de atos
efetivamente cadastrada no Sistema de Apreciacdo e Registro dos Atos de Admissdo e Concessdes —
SISAC, de forma demonstrar a conformidade da gestdo dos atos de pessoal da UJ com o art. 2° da
Instru¢do Normativa TCU n° 55/2007.

QUADRO A5.1.5.1 - ATOS SUJEITOS AO REGISTRO DO TCU (ART. 3° DA IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
. ao registro no TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos = —
Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012

Admisséo

Concessao de aposentadoria

Concessao de pensdo civil

Concessao de pensdo especial a ex-combatente
Concessdo de reforma

Concessao de pensdo militar

Alteracdo do fundamento legal de ato concessorio

Totais

DESCRICAO DOS CAMPOS

Tipos de Atos: Nesta coluna séo relacionados os tipos de atos de pessoal a cujo cadastamento no SISAC
a UJ esta obrigada, nos termos do art. 2° da IN TCU n° 55/2007, observando-se o seguinte:

e Para fins de enquadramento de ato no item “alteragdo do fundamento legal de ato concessorio”,
aplicar o0 § 1°do art. 2° da IN TCU n° 55/2007;

e Nao incluir atos de alteracdo no valor dos proventos decorrente de acréscimo de novas parcelas,

gratificacbes ou vantagens concedidas em carater geral ao funcionalismo ou introduzidas por
novos planos de carreira;

¢ Nao incluir atos de desligamento ou cancelamento que geraram pagamento de pensé&o.

Quantidade de atos sujeitos ao registro no TCU: Nas duas colunas deste item devem ser informadas as
quantidades de atos sujeitos a registro pelo TCU, ocorridos no exericio de referéncia do relatério e no
imediatamente anterior, e que, por essa razdo, deveria ter sido cadastrado no SISAC.

Quantidade de atos cadastrados no SISAC: Nas duas colunas deste item devem ser informadas as
quantidades de atos sujeitos a registro pelo TCU, ocorridos no exericio de referéncia do relatério e no
imediatamente anterior, e que efetivamente foram cadastrados no SISAC.
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5.1.5.2 Atos Sujeitos a comunicacdo ao TCU

O Quadro A.5.1.5.2 a seguir tem o objetivo de evidenciar a relacéo entre a quantidade dos atos sujeitos a
comunicacdo ao TCU ocorridos no exercicio de referéncia do relatério de gestdo e no exercicio anterior e
a quantidade de atos efetivamente cadastrada no Sistema de Apreciacdo e Registro dos Atos de Admisséo
e Concessdes — SISAC, de forma demonstrar a conformidade da gestdo dos atos de pessoal da UJ com o
art. 3° da Instrugdo Normativa TCU n° 55/2007.

QUADRO A5.1.5.2 - ATOS SUJEITOS A COMUNICAGCAO AO TCU (ART. 3° DA IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos a Quantidade de atos
. comunicagdo ao TCU cadastrados no SISAC
Tipos de Atos — —
Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012

Desligamento
Cancelamento de concessdo
Cancelamento de desligamento

Totais

DESCRICAO DOS CAMPOS

Tipos de Atos: Nesta coluna sdo relacionados os tipos de atos de pessoal a cuja comunicagdo, por
intermédio do SISAC, a UJ esta obrigada, nos termos do art. 3° da IN TCU n° 55/2007, observando-se 0
seguinte:

e Nao incluir atos de desligamento ou cancelamento que geraram pagamento de penséo.

Quantidade de atos sujeitos a comunicacdo ao TCU: Nas duas colunas deste item devem ser
informadas as quantidades de atos sujeitos a comunicacdo ao TCU, ocorridos no exericio de referéncia do
relatorio e no imediatamente anterior, e que, por essa razdo, deveria ter sido cadastrado no SISAC.

Quantidade de atos cadastrados no SISAC: Nas duas colunas deste item deve ser informada a
guantidade de atos sujeitos a comunicacdo ao TCU, ocorridos no exericio de referéncia do relatorio e no
imediatamente anterior, e que efetivamente foram cadastrados no SISAC.
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5.1.5.3 Regularidade do cadastro dos atos no Sisac

O Quadro A.5.1.5.3 a seguir tem o objetivo de evidenciar a regularidade, em relacdo ao prazo
estabelecido no art. 7° da IN TCU n° 55/2007, do cadastramento no SISAC dos atos de pessoal sujeitos a
registro e comunicagdo ao TCU.

QUADRO A5.1.5.3 - REGULARIDADE DO CADASTRO DOS ATOS NO SISAC

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o fato
caracterizador do ato e o cadastro no SISAC
Tipos de Atos Exercicio de 2013

Até 30 dias |De 31 a 60 dias [ De 61 a 90 dias [Mais de 90 dias
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

L Admissao

Concessao de aposentadoria

Concessdo de pensdo civil

Concessao de pensdo especial a ex-combatente

Concessdo de reforma

Concessao de pensdo militar

Alteracio do fundamento legal de ato concessorio
Total

Atos Sujeitos a Comunicacdo ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Desligamento
Cancelamento de concessao
Cancelamento de desligamento

Total

DESCRICAO DOS CAMPOS

Tipos de Atos: Nesta coluna sdo relacionados os tipos de atos de pessoal, divididos em dois grupos
(sujeitos ao registro e sujeitos a comunica¢do), por intermédio do SISAC, conforme estabelecem os arts.
2° e 3° da IN 55/2007.

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o fato caracterizador do ato e o cadastro
no SISAC: Nas quatro colunas deste item devem ser informadas as quantidades de atos de acordo com a
quantidade de dias passados do fato caracterizador do ato e o efetivo cadastro no SISAC, observando-se o
seguinte:

e para definicdo do fato caracterizador de cada ato, deve-se observar o disposto nos incisos 1, 11 e 111
do art. 7° da IN TCU n° 55/2007: publicacdo do ato, efetivo exercicio ou apostilamento de
alteracdo, respectivamente;

e a quantidade de atos registrados deve ser distribuida nos intervalos especificados, com base no
fato caracterizador acima especificado:

= até 30 dias;

* de 31a60 dias;
= de 61a90dias;
= mais de 90 dias.
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5.1.5.4 Atos Sujeitos a Remessa ao TCU em meio fisico

O Quadro A.5.1.5.4 a seguir tem por objetivo evidenciar a quantidade de atos que devem ser
comunicados ao TCU, porém, sem o uso do SISAC, nos termos do art. 14 da IN TCU 55/2007.

A5.1.5.4 — ATOS SUJEITOS A REMESSA FISICA AO TCU (ART. 14 DA IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
ao envio ao TCU enviados ao TCU
Exercicios Exercicios
Tipos de Atos 2013 2012 2013 2012
Pensdes graciosas ou indenizatérias
Outros atos fora do SISAC (especificar)
Totais

DESCRICAO DOS CAMPOS

Tipos de Atos: Nesta coluna sdo relacionados os tipos de atos de pessoal a cuja comunicagdo, sem 0 USO
do SISAC, a UJ esta obrigada, nos termos do art. 14 da IN TCU n° 55/2007.

Quantidade de atos sujeitos ao envio ao TCU: Nas duas colunas deste item devem ser informadas as
quantidades de atos sujeitos a remessa fisica ao TCU, ocorridos no exericio de referéncia do relatério e no
Imediatamente anterior.

Quantidade de atos enviados ao TCU: Nas duas colunas deste item deve ser informada a quantidade de
atos ocorridos no exericio de referéncia do relatério e no imediatamente anterior e que foram enviados
fisicamente ao TCU.
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5.1.6 Acumulacéo Indevida de Cargos, Funcbes e Empregos Publicos

Neste subitem o gestor deverd discorrer sobre as providéncias adotadas para identificar eventual
acumulacao remunerada de cargos, funcdes e empregos publicos vedada pelo art. 37, incisos XVI e XVII,
da Constituicdo Federal. Em sua explanacao o gestor deverd contemplar informagdes, no minimo, sobre:

a) A existéncia de controles internos com a finalidade de detectar possivel acumulacdo vedada de
cargos, fungdes e empregos publicos;

b) Tipos de controle implementado e periodicidade de revisao;
c) A propriedade dos controles implementados em termos de utilidade e eficiéncia;

d) A existéncia e 0 quantitativo de servidores que acumulem cargos, fun¢fes ou empregos publicos
indevidamente no quadro de pessoal da unidade jurisdicionada.

N&o h& estrutura padronizada para as informac@es solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. Alerta-se
que este subitem deve ser tratado em topico especifico do item que vier a tratar da gestdo de pessoas e
deve conter toda a informacao solicitada.
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5.1.7 Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacéo Indevida de Cargos, Fungdes e Empregos
Publicos

Em complemento ao subitem anterior, o0 gestor devera discorrer sobre as providéncias adotadas para
regularizar a situacdo dos servidores que acumulem cargos, funcGes ou empregos publicos
irregularmente, tomando-se como parametro o artigo 133, da Lei 8.112/1990. Em sua explanacdo o gestor
deverd contemplar informag6es, no minimo, sobre:

a) O quantitativo de notificacdes feitas aos servidores que se encontrem em situacdo irregular;
b) O resultado das notificacGes realizadas;

¢) A quantidade de processo administrativo disciplinar aberto para regularizar a situacdo de
acumulacao irregular de cargo, funcdo ou empregos publicos, bem como o resultado verificado
em tais processos.

N&o ha estrutura padronizada para as informacGes solicitadas neste subitem. Desta forma, a unidade
jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentagdo dos dados solicitados.
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5.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

A UJ que seja responsavel por &rea de recursos humanos, ou que tenha entre as UJ consolidadas uma com
essa responsabilidade, deve informar os indicadores dos quais se utiliza para tal gerenciamento. As UJ
que ndo tenham indicadores desenvolvidos para a area de pessoal devem fazer constar essa informacao no
Relatdrio de Gestdo e informar se ha previsao de desenvolvé-los.

Os indicadores deverdo ser informados de modo a explicitar os padrdes utilizados, os objetos mensurados,
0s objetivos e metas fixados e, por fim, as conclusfes quantitativas e qualitativas dai decorrentes sobre a
gestdo de recursos humanos.
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5.2 Terceirizacdo de Mao de Obra Empregada e Contratagdo de Estagiarios

As informagdes sobre a terceirizacdo de méo de obra no &mbito da unidade jurisdicionada devem ser
tratadas considerando os quatro quadros a seguir. O primeiro trata da quantificacdo de servidores
terceirizados que ocupam ou exercem cargos ou atividades tipicos de categorias funcionais do plano de
cargos da unidade; o segundo contempla os atos que tenham autorizado a realizacdo de concursos e
provimentos adicionais; o terceiro trata dos contratos de prestagdo de servigos de limpeza, higiene e
vigilancia ostensiva da unidade; o quarto trata da locacdo de mao de obra de terceiros em areas nao
abrangidas por categorias funcionais do érgéo.
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5.2.1 Informagcdes sobre Terceirizacdo de Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Orgo

O Quadro A.5.2.1 abaixo, correspondente ao primeiro demonstrativo, tem por finalidade evidenciar o
quantitativo de servidores terceirizados que ocupam ou exercem cargos ou atividades tipicos de categorias
funcionais do plano de cargos da unidade. Para tanto, o quadro encontra-se dividido em quatro colunas
nas quais cada campo devera ser preenchido conforme a descricéo abaixo.

QUADRO A.5.2.1 - CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS FUNCIONAIS DO PLANO DE
CARGOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Descricdo dos Cargos e Atividades do Plano de Cargos Quantidade no Final do Ingressos Egressos
do Orgao em que ha Ocorréncia de Servidores Exercicio no no
Terceirizados 2013 2012 2011 Exercicio | Exercicio

Anélise Critica da Situacdo da Terceirizacdo no Orgéo

Fonte:
DESCRIQAO DOS CAMPOS

Descricao dos Cargos e Atividades do Plano de Cargos da UJ em que h& Ocorréncia de Servidores
Terceirizados: Nas linhas do quadro devem ser relacionados os nomes dos cargos ou atividades tipicas
do plano de cargos do 6rgdo de vinculacdo da UJ que estejam sendo ocupados ou executados, em 31 de
dezembro do exercicio de referéncia e dos dois exercicios anteriores, de forma indireta por pessoas em
decorréncia de contratacdo de méo de obra.

Quantidade no Final do Exercicio: Devem ser informadas, para cada cargo ou atividade, as quantidades
de servidores que se enquadravam nas respectivas situacdes no final dos trés exercicios especificados.

Ingressos no Exercicio: Numero de pessoas contratadas no exercicio de referéncia do relatorio de gestao
para 0 exercicio de cargos ou atividades contemplados no plano de cargos do 6rgao a que se vincula a
unidade.

Egressos no Exercicio: NUmero de pessoas que ocupavam cargo ou exerciam atividade contemplada no
plano de cargos do 6rgdo em 31 de dezembro do exercicio anterior ao de referéncia do relatério de gestdo
e que foram dispensadas, sem reposi¢do, no exercicio de referéncia do relatério.

Andlise Critica da Situacdo da Terceirizacdo no Orgdo: Na analise critica da situacdo, a UJ deve
considerar as disposi¢des do Acorddo 2081/2012 — TCU- Plenario e do art. 1, 82°, do Decreto 2.271/1997,
e consignar, entre outras informac@es que julgar conveniente, as seguintes:

a) Dispositivo legal, se houver, que ampara a contratacdo de pessoas de forma indireta para o
exercicio de cargos ou atividades inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de
cargos do 6rgéo;

b) Medidas adotadas para a completa substituicdo das pessoas terceirizadas por servidores
contratados por meio de concurso publico, caso a terceirizagcdo ndo esteja amparada por ato legal
ou normativo especifico;

¢) Em relagdo a letra “b” acima, caso a UJ tenha recorrido a instancias internas ou externas para a
adogdo das medidas necessarias a substituicdo, a UJ deve informar os dados dos documentos
expedidos: tipo, nimero, destinatario, sintese da solicitagéo, resposta obtida, etc.;
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5.2.2 Autorizacfes Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo para
Realiza¢do de Concursos Publicos para Substituicdo de Terceirizados

O Quadro A.5.2.2 abaixo tem por finalidade evidenciar as autorizacGes para realizacdo de concursos
publicos ou provimento adicional para substituicdo de terceirizados. Para tanto, o quadro encontra-se
dividido em trés colunas nas quais cada campo devera ser preenchido conforme a descricdo abaixo.
Importante destacar que este quadro deve ser preenchido somente pela Secretaria de Gestdo do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo ou por outro 6rgdo autorizador equivalente nos demais Poderes da
Unido.

QUADRO A5.2.2 - AUTORIZAGCOES PARA REALIZAGCAO DE CONCURSOS PUBLICOS OU PROVIMENTO
ADICIONAL PARA SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS

Norma ou Expediente Autorizador, do Quantidade
Nome do Orgéo Autorizado a Realizar o Concurso Exercicio e dos dois Anteriores Autorizada de
ou Provimento Adicional Numero Data Servidores

Fonte:
DESCRIQAO DOS CAMPOS

Nome do Orgéo Autorizado a Realizar Concurso ou Provimento Adicional: Nome do 6rgéo ao qual
tenha sido autorizada, pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo ou 6rgdo equivalente nos
demais Poderes da Unido, a realizacdo de concurso publico ou provimento adicional para substituicdo de
empregados terceirizados.

Norma ou Expediente Autorizador, do Exercicio e dos Dois Anteriores: Informar o tipo, nimero e
data do ato autorizador da realizacdo do concurso publico ou provimento adicional para a substituicdo dos
funcionarios terceirizados. Devem ser considerados os atos publicados no exercicio de referéncia do
relatorio de gestdo e nos dois imediatamente anteriores.

Quantidade Autorizada de Servidores: Quantidade de servidores cuja contratacdo foi autorizada pelo
ato, exclusivamente para substituir empregados terceirizados.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 178
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

5.2.3 Informagdes sobre a Contratagéo de Servigos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva
pela Unidade Jurisdicionada

O Quadro A.5.2.3 abaixo compreende 0s contratos de prestacdo de servicos de limpeza e higiene e
vigilancia ostensiva em vigéncia no exercicio de 2013, mesmo que ja encerrados, assim como 0S novos
contratos celebrados no exercicio de 2013, mesmo que ndo efetivados no exercicio. Este quadro deve ser
preenchido conforme a descrigéo abaixo.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacGes exigidas no Quadro A.5.2.3 sugere-se a utilizagdo do “Layout
da P4gina” na orientacdo ‘“Paisagem” do editor de texto.

QUADRO A5.2.3 - CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA
OSTENSIVA

Unidade Contratante

Nome:
UG/Gestéo: [ cNPJ:
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Nivel de Escolaridade Exigido dos
Empresa Contratual de Trabalhadores Contratados
Ano do 5 Identificagéo Execucdo das .
Contrato als NENEE do Contrato Ccercw:tl\rl%t\%da Atividades F M S SiiE
Contratadas

Inicio Fim P C P C P C
Observagoes:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Contratante

Nome: Nome atribuido a unidade contratante.

UG/Gestdo: Codigo de identificacdo da unidade gestora e da gestdo utilizada no caso da unidade
contratante ser 6rgdo da administracéo direta.

CNPJ: Cddigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil caso a unidade contratante seja da Administragdo Indireta.

Informacoes sobre os Contratos

Ano do contrato: Ano em que foi celebrado o contrato de prestacdo de servicos de limpeza e higiene e
vigilancia ostensiva pela unidade contratante.

Area: Area do contrato Limpeza e Higiene (L) ou Vigilancia ostensiva (V).
Natureza: Natureza do contrato, podendo ser Ordinéria (O) ou Emergencial (E).

Identificacdo do Contrato: Cddigo de identificagdo do contrato de terceirizacdo adotado pela Unidade
Contratante.

Empresa Contratada (CNPJ): Codigo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica da Receita Federal do
Brasil da empresa contratada para o fornecimento de mao de obra terceirizada.

Periodo Contratual de Execucéo das Atividades Contratadas: Datas de inicio e fim do contrato.
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Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores Contratados: NUmero de servidores suportados
pelo contrato de prestacdo de servico, discriminado por nivel minimo de escolaridade exigido (F -
Fundamental, M - Médio ou S - Superior), distinguindo-se, para cada nivel, o nimero de contratagdes
previstas no contrato (P) e a quantidade efetiva de funcionarios contratados (C).

Sit.: Situacdo do contrato, podendo ser Ativo Normal (A), Ativo Prorrogado (P) ou Encerrado (E).
Observacgdes: Comentarios a critério do gestor.
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5.24 Informagcdes sobre Locacao de Mao de Obra para Atividades nao Abrangidas pelo Plano de
Cargos do Orgéo

O Quadro A.5.2.4 abaixo compreende os contratos de prestacdo de servicos com locacdo de mao de obra
em vigéncia no exercicio de 2013, mesmo que ja encerrados, assim como 0s novos contratos celebrados
no exercicio de 2013, mesmo que ndo efetivados no exercicio. Excetuam-se deste quadro os contratos
relativos a Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva, que devem ser tratados no Quadro A.5.2.3 anterior.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacGes exigidas no Quadro A.5.2.4 sugere-se a utilizagdo do “Layout
da P4gina” na orientacdo ‘“Paisagem” do editor de texto.

QUADRO A5.2.4 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCAGCAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome:
UG/Gestéo: | cNPJ:
Informacdes sobre os Contratos
Periodo Nivel de Escolaridade Exigido dos
Contratual de Trabalhadores Contratados
Ano do Area Natureza Identificacéo Exepugéo das
Contrato do Contrato | Empresa Atividades
Contratada Contratadas F M S
(CNPJ) Inicio Fim P C P C P C Sit.

Observacoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino
Area: Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo
1. Seguranga; Prorrogado; (E) Encerrado.

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C)
2. Transportes; Efetivamente contratada.
3. Informatica;
4. Copeiragem;
5. Recepcao;
6. Reprografia;
7. Telecomunicacdes;
8. Manutenc¢do de bens mdvies
9. Manutenc¢do de bens imdveis

10. Brigadistas
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Contratante

Nome: Nome atribuido a unidade contratante.

UG/Gestao: Caédigo de identificacdo da unidade gestora e da gestdo utilizada no caso da unidade
contratante ser orgao da administragéo direta.

CNPJ: Cddigo de identificagdo junto ao Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil caso a unidade contratante seja da Administragdo Indireta.

Informacdes sobre os Contratos

Ano de Celebracéo do Contrato: Ano em que foi celebrado o contrato de locagdo de méo de obra.
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Nat.: Natureza do contrato, podendo ser Ordinaria (O) ou Emergencial (E).

Identificacdo do Contrato: Codigo de identificagdo do contrato de terceirizacdo adotado pela Unidade
Contratante.

Empresa contratada (CNPJ): Codigo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica da Receita Federal do
Brasil da empresa contratada pela UJ para o fornecimento de méo de obra terceirizada.

Periodo contratual de execucdo das atividades contratadas: Datas de inicio e fim do contrato.
Area: indicar o niumero correspondente a area do contrato, conforme legenda no quadro.

Nivel de Escolaridade exigido dos trabalhadores contratados: Numero de servidores suportados pelo
contrato de prestacdo de servigo por area, descriminado por nivel minimo de escolaridade exigido (F -
Fundamental, M - Médio ou S - Superior), distinguindo-se, para cada nivel, o0 nUmero de contratagdes
previstas no contrato (P) e a quantidade efetiva de funcionarios contratados (C).

Sit.: Situacdo do contrato, podendo ser Ativo-Normal (A), Ativo-Prorrogado (P) ou Encerrado (E).
Observacdes: Comentarios de interesse do gestor.
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5.2.5 Andlise Critica dos itens 5.2.3e5.2.4

Na analise critica devem ser consignadas informacdes referentes ao andamento dos contratos de prestacao
de servigcos com locacdo de mao de obra, inclusive vigilancia, limpeza e higiene. Neste subitem devem ser
consignadas, caso identificadas, dificuldades encontradas pela administracdo na conducéo dos contratos
de prestacdo de servicos, tais como interrupgdes na prestacdo de servicos e ndo pagamento de verbas
trabalhistas por empresas contratadas e as providéncias adotadas.
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5.2.6 Composicdo do Quadro de Estagiarios

O Quadro A.5.2.6 abaixo visa a demonstrar a composi¢cdo do quadro de estagidrios da UJ e somente
devera ser preenchido pelas UJ que detenham entre as suas unidades administrativas aquela responsavel
pela gestdo do cadastro de estagiarios. O Quadro A.5.2.6 abaixo contempla 0s quantitativos trimestrais de
contratos de estagio vigentes, discriminando-os de acordo com o nivel de escolaridade exigido e com a
alocacdo dos estagiarios na estrutura da UJ (na area fim ou na &rea meio).

QUADRO A5.2.6 - COMPOSICAO DO QUADRO DE ESTAGIARIOS

Nivel de escolaridade _ Quantitativo.de contratos de gstégio vigentes _ Despesa no exercicio
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1. Nivel superior
1.1 Area Fim
1.2 Area Meio

2. Nivel Médio
21  AreaFim
2.2 Area Meio

3. Total (1+2)

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:

Nivel de Escolaridade: O nivel de escolaridade se divide em superior, equivalente a formacao académica
de 3° grau, e nivel médio, correspondente a formacao académica de 2° grau.

Area Fim: Area de atividades da UJ correspondente as suas finalidades e objetivos precipuos.

Area Meio: Area de atividades da UJ que d&o suporte técnico-administrativo a realizacdo das suas
atividades finalisticas.

Quantitativo de Contratos de Estagio Vigentes: A UJ deve informar a quantidade de contratos de
estagio que se encontravam vigentes no final de cada trimestre do exercicio de referéncia.

Despesa no Exercicio: Gastos incorridos no exercicio com o pagamento de estagiarios.
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6 PARTEA, ITEM 6, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN:
6. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO
6.1 Gestdo da frota de veiculos préprios e locados de terceiros, destacando:

a) a quantidade de veiculos por categoria de uso e por regionalizacéo;
b) contextualizacdo da relevancia da frota de veiculos para a execucédo da atividade-fim da unidade
e a consecucdo dos objetivos estratégicos;
C) as normas que regulamentam a gestdo e o uso da frota;
d) os critérios que norteiam a escolha pela aquisicéo de veiculos ou locacéo;
e) os custos envolvidos.
6.2 Gestdo do patrimonio imobiliario da Unido que esteja sob a responsabilidade da unidade,
contemplando:
a) a estrutura de controle e de gestdo do patriménio no ambito da unidade;
b) a distribuicdo geografica dos imoveis da Unido;
¢) a qualidade e completude dos registros das informacdes dos imoveis no Sistema de Registro dos
Imdveis de Uso Especial da Unido SPIUnet;
d) a ocorréncia e os atos de formalizacdo de cessdo, para terceiros, de imdveis da Unido na
responsabilidade da unidade, ou de parte deles, para empreendimento com fins lucrativos ou nao.
Neste caso, identificar o locador, a forma de contratacdo, os valores, e beneficios recebidos pela
unidade em razdo da locagdo e a forma de contabilizacdo e de utilizacdo dos recursos oriundos da
locacéo;
€) 0s custos de manutengéo.

Objetivo

Evidenciar a forma em que a UJ gere sua frota de veiculos automotores, bem como 0s bens imoveis sob

sua responsabilidade, tanto de propriedade da Unido, quanto locados de terceiros, demonstrando 0s
controles internos relacionados a gestdo desses itens do patriménio.

Estrutura de Informacéo

As informacdes solicitadas estdo contempladas em dois blocos distintos. O primeiro trata da gestdo da
frota de veiculos da UJ. Esse bloco ndo possui uma estrutura definida, mas ha um contedo minimo a ser
observado pelo gestor. O segundo bloco de informacdes, por sua vez, possui estruturacdo especifica e sera
detalhada a sequir.

Abrangéncia

De acordo com o disposto no Quadro Al — Relacionamento entre as Unidades Jurisdicionadas e 0s
Contetdos Gerais do Relatério de Gestdo, contido na Decisdo Normativa TCU 127/2013 (Naturezas
Juridicas constantes das letras a, b, c, d, e, i).
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6.1 Gestdo da Frota de Veiculos Préprios e Contratados de Terceiros

Neste subitem o gestor devera evidenciar a forma pela qual a UJ realiza a gestdo da frota de veiculos sob
sua responsabilidade. Ndo ha um formato padronizado para este tipo de informacgdo, porém o gestor
devera adotar o formato mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados, podendo fazer uso de
tabelas, quadros, graficos etc. Em sua analise o gestor devera se posicionar, no minimo, sobre o0s
seguintes aspectos:

Frota de Veiculos Automotores de Propriedade da Unidade Jurisdicionada

a) Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacdo da frota de veiculos;
b) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ;

c) Quantidade de veiculos em uso ou na responsabilidade da UJ, discriminados por grupos, segundo
a classificacdo que Ihes seja dada pela UJ (por exemplo, veiculos de representacdo, veiculos de
transporte institucional etc.), bem como sua totalizag&o por grupo e geral,

d) Média anual de quilébmetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificacdo contida na

(P2

letra “c” supra;
e) Idade média da frota, por grupo de veiculos;

f) Custos associados a manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e lubrificantes,
revisdes periodicas, seguros obrigatdrios, pessoal responsavel pela administracdo da frota, entre
outros);

g) Plano de substituicdo da frota;
h) Razdes de escolha da aquisicdo em detrimento da locacéo;

i) Estrutura de controles de que a UJ dispde para assegurar uma prestacdo eficiente e econdmica do
servico de transporte.
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Frota de Veiculos Automotores a Servico da UJ, mas contratada de terceiros

a) Estudos técnicos realizados para a opcdo pela terceiriza¢do da frota e dos servicos de transporte;
b) Nome e CNPJ da empresa contratada para a prestacdo do servico de transporte;

c) Tipo de licitagdo efetuada, n® do contrato assinado, vigéncia do contrato, valor contratado e
valores pagos desde a contratacao até o exercicio de referéncia do Relatorio de Gestéo;

d) Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacdo da frota de veiculos;
e) Importéncia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ;

f) Quantidade de veiculos existentes, discriminados por grupos, segundo a classificacdo que lhes
seja dada pela UJ (por exemplo, veiculos de representacdo, veiculos de transporte institucional
etc.), bem como sua totalizagdo por grupo e geral,

g) Média anual de quilémetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificacdo referida no
atendimento da letra “f” supra;

h) ldade média anual, por grupo de veiculos;

i) Custos associados a manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e lubrificantes,
revisdes periodicas, seguros obrigatdrios, pessoal responsavel pela administracdo da frota, entre
outros), caso tais custos nao estejam incluidos no contrato firmado;

J) Estrutura de controle existente na UJ para assegurar a prestacdo do servico de transporte de forma
eficiente e de acordo com a legislacéo vigente.

Nota: Caso a UJ possua frota propria de veiculos e frota contratada de terceiros, devera o gestor pronunciar-se
sobre os dois conjuntos de informagdes.
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6.2 Gestao do Patrimoénio Imobiliario

Objetivo Especifico: Analisar a gestdo dos bens imoveis sob a responsabilidade da UJ classificados
como “Bens de Uso Especial” de propriedade da Uniao ou locados de terceiros.

Estrutura de Informacdo: A informacdo sobre a gestdo de do patriménio imobilidrio deve ser
organizada nos seguintes quadros: Distribuicdo Espacial de Bens de Uso Especial de Propriedade da
Unido; Distribuicdo Espacial de Bens de Uso Especial Locados de Terceiros; Discriminagdo dos Bens
Imoveis de Propriedade da Unido de responsabilidade da UJ, exceto imdvel funcional e Discriminacéo de
Imdveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade da UJ. Além dos quadros, também é exigida do
dirigente analise critica sobre a gestdo dos imoveis efetuada pela UJ.

Abrangéncia: Unidades dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico da Unido e do
Tribunal de Contas da Unido, unidades da administracdo direta, autarquias, fundacdes e empresas estatais
dependentes que tiveram sob sua responsabilidade a administracdo de imoveis e que utilizaram o Sistema
de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido — SPIUnet no exercicio de referéncia do
relatdrio de gestao.

Referéncias normativas:
e Decreto-Lei n® 9.760/1946;
e Decreto n° 980/1993
e Lein®9.636/1998;
e Portaria SPU n° 241/2009;
e Manual do SP1Unet/2007.
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6.2.1 Distribuicao Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial

O Quadro A.6.2.1 a seguir, denominado Distribuicdo Espacial de Bens Imdveis de Uso Especial de
Propriedade da Unido, esta organizado de modo a permitir a identificacdo do quantitativo de imoveis de
propriedade da Unido que estavam sob a responsabilidade da UJ no final dos exercicios 2013 e 2012,
contemplando a localizacdo geografica dos bens locados no Brasil e no exterior.

QUADRO A.6.2.1 - DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE PROPRIEDADE

DA UNIAO
QUANTIDADE DE IMOVNEIS DE
= < PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2013 | EXERCICIO 2012
UF 1 ) by
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
BRASIL UF “n” 5 S
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
Subtotal Brasil 2 D3
PAIS 1 z b))
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
EXTERIOR PATS “n” 5 S
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior 2 D3
Total (Brasil + Exterior) 2 3
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Neste quadro, as linhas de informacgdes devem conter dados observados no final dos exercicios de 2013 e
de 2012, observando-se as respectivas linhas de discriminagao.

BRASIL: Somatério da quantidade de imoveis de propriedade da Unido localizados no Brasil e sob a
responsabilidade da UJ, distribuidos por municipios e subtotalizados por estado da federacéo.

UF: Somatério dos imdveis de propriedade da Unido sob a responsabilidade da UJ localizados em um
determinado estado da federag&o, discriminado por municipio.

Municipios: Quantidade de imoveis de propriedade da Unido sob a responsabilidade da UJ,
discriminados por municipio do estado da federacdo em que se localiza o imével locado.

EXTERIOR: Somatério dos imoéveis de propriedade da Unido localizados fora do Brasil e sob a
responsabilidade da UJ, distribuidos por cidades e subtotalizado por pais.

PAIS: Somatério dos iméveis de propriedade da Uni&o sob a responsabilidade da UJ localizados em um
determinado pais.

Cidades: Quantidade de imoveis de propriedade da Unido sob a responsabilidade da UJ, discriminados
por cidade do pais onde se localiza o imovel locado.

TOTAL (Brasil + Exterior): Total dos bens imoéveis de uso especial de propriedade da Unido,
localizados no Brasil e no Exterior, sob a responsabilidade da UJ.
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6.2.2 Discriminacdo dos Bens Imoveis Sob a Responsabilidade da UJ, Exceto Imdével funcional

O Quadro A.6.2.2 a seguir, denominado Discriminacdo dos Bens Imdveis de Propriedade da Uni&o
sob Responsabilidade da UJ, exceto Imdvel Funcional esta organizado de forma a contemplar os
atributos e caracteristicas dos imoveis de uso especial de propriedade da Unido, assim como as despesas
com manutenc¢do incorridas no exercicio de referéncia do relatério de gestdo. Nesse quadro devem ser
relacionados todos os imdveis, exceto funcional, que, no final do exercicio de referéncia do relatorio,
estavam sob a responsabilidade da UJ apresentadora do relatorio de gestdo e de UJ a ela consolidada.

Se houver UJ agregada ao relatério de gestdo, os imoveis de responsabilidade UJ agregada devem ser
tratados no relatorio da UJ agregada.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacg6es exigidas no Quadro A.6.2.2 sugere-se a utilizagao do “Layout
da Pagina” na orientagdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO A.6.2.2 - DISCRIMINAGCAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB
RESPONSABILIDADE DA UJ, EXCETO IMOVEL FUNCIONAL

Valor do Imdvel Despesa no Exercicio
Estado de Valor Data da Valor Com Com
UG RIP Regime Conservacdo | Histdrico | Avaliacdo | Reavaliado | Reformas [ Manutencao

Total

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

UG: E o cddigo da unidade gestora (UG) constante do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI que se utiliza do imovel.

RIP: E o cddigo de Registro Imobiliario Patrimonial — RIP do imdvel gerado de acordo com lei de
formacdo estabelecida pela SPU.

Regime: E o regime de utilizacio do imével formalizado com a Unifo e a situagio em que se encontra 0
processo de regularizacdo do imovel, que deveréa ser informado conforme a seguinte codificacéo:

1 - Aquicultura 12 — Em regularizacdo — Outros

2 — Arrendamento 13 — Entrega — Adm. Federal Direta
3 — Cessdo — Adm. Federal Indireta 14 — Esbulhado (Invadido)

4 — Cessdo — Outros 15 — Imdvel Funcional (ndo deve ser objeto do Quadro)
5 — Cessdo — Prefeitura e Estados 16 — Irregular — Cessao

6 — Cessdo Onerosa 17 — Irregular — Entrega

7 — Comodato 18 — Irregular — Outros

8 — Disponivel para Alienacéo 20 — Locagdo para Terceiros

9 — Em processo de Alienacdo 21 — Uso em Servico Publico

10 — Em regularizagéo — Cesséo 22 — Usufruto Indigena

11 — Em regularizagéo — Entrega 23 — Vago para Uso

Estado de Conservacéo: Estado em que se encontra o imovel, segundo a seguinte classificacao:

1 - Novo 5 — Reparos Importantes

2 — Muito Bom 6 — Ruim

3-Bom 7 — Muito Ruim (valor residual)
4 — Regular 8 — Sem Valor
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Valor do Imével

Valor Historico: Valor patrimonial do imével registrado no sistema, equivalente ao valor de aquisicéo
expresso em reais.

Data da Avaliacdo: Data da Gltima avaliagdo do imovel no formato dd/mm/aaaa.

Valor Reavaliado: Novo valor apurado do imovel, expresso em reais, que visa estabelecer o valor mais
provavel de mercado de um determinado bem, considerando-se suas caracteristicas fisicas e econémicas,
a partir de exames, vistorias e pesquisas.

Despesas no Exercicio

Com reformas: valor total expresso em reais das despesas com reforma do imovel no exercicio de
referéncia do relatdrio de gestdo. Consideram-se despesas com reforma os gastos com modificacbes ou
incrementos na estrutura do imovel que passardo a integrar o imovel e que tém o potencial de afetar seu
valor de mercado. Instalagéo de ar condicionado central deve ser considerada reforma.

Com manutencdo: valor expresso em reais das despesas com manutencdo das instalacdes no exercicio de
referéncia do relatério de gestdo. Considera-se despesas com manutencdo das instalagdes os gastos
incorridos para conservacdo ou pequenas melhorias das instalacfes existentes com vista a evitar que ele
se deteriore, tais como reparos de telhado, correcdo de infiltracdo, substituicdo dos sistemas elétrico e
hidraulico danificados, instalacdo e remanejamento de divisodrias, etc. Ndo devem ser consideradas as
despesas com limpeza e vigilancia.

Total: totalizacdo dos valores das colunas de despesas “Com Reformas” e “Com Manutengdo" do
exercicio.

Anadlise Critica:

Ap6s o preenchimento dos Quadros 6.2.1 e 6.2.2, 0 gestor devera realizar uma anélise critica acerca da
gestdo de imobilizados sob sua responsabilidade, devendo registrar, inclusive, a existéncia de bens
imdveis que estejam fora do patrimdnio da Unido em decorréncia da existéncia de algum impedimento
para regularizacdo. Pode ser feito um cotejo com as informacdes objeto do Quadro 6.3, notadamente no
que se refere a necessidade de locagdo de imoveis.
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6.2.3 Discriminacéo de Imoveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade da UJ

O Quadro A.6.2.3 - Discriminacado de Imdveis Funcionais sob Responsabilidade da UJ a seguir
replica as informacdes solicitadas no quadro anterior, restritas, entretanto, a imoveis funcionais. Nesse
quadro devem ser relacionados todos os imoveis que, no final do exercicio de referéncia do relatério,
estavam sob a responsabilidade da UJ apresentadora do relatorio de gestdo e de UJ a ela consolidada.
Alternativamente ao preenchimento do quadro, pode ser indicado endereco na internet no qual as
informacdes solicitadas possam ser obtidas.

Se houver UJ agregada ao relatério de gestdo, os imdveis de responsabilidade UJ agregada devem ser
tratados no relatorio da UJ agregada.

QUADRO A.6.2.3 - DISCRIMINAGCAO DE IMOVEIS FUNCIONAIS DA UNIAO SOB
RESPONSABILIDADE DA UJ

Valor do Imdvel Despesa no Exercicio
Estado de Valor Data da Valor
Situacao RIP | Conservacgdo | Histdrico | Avaliacdo [ Reavaliado | Com Reformas Com Manutencéo
Ocupados
Vazios
Total
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Replica as definicBes referentes ao Quadro A.6.2.2, exceto a 12 coluna, na qual é acrescentada a
solicitacdo de especificacdo da ocupacao, conforme descricdo a seguir:

Situacdo - Indica se o imével foi ocupado no decorrer do exercicio de 2013. Para cada situagao, ocupados
e vazios, devem ser indicadas as informacdes solicitadas no Quadro.

Anélise Critica:

Apdbs o preenchimento do Quadros A.6.2.3, o gestor deverd realizar uma analise critica acerca da
ocupacdo de imoveis funcionais, realcando os seguintes aspectos: existéncia e quantificacdo em relacédo
ao todo de ocupacdo irregular de imdveis funcionais, outros problemas identificados na gestdo dos
imdveis funcionais, providéncias adotadas.
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6.3 Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis Locados de Terceiros

O Quadro A.6.3 a seguir, denominado Distribuicdo Espacial de Bens Imoveis de Uso Especial
Locados de Terceiros, esta organizado de modo a permitir a identificacdo do quantitativo de imdveis que
estavam locados de terceiros pela UJ no final dos exercicios de 2013 e 2012, contemplando a localizacéo
geografica dos bens locados no Brasil e no exterior.

QUADRO A.6.3 — DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL LOCADOS DE

TERCEIROS
Quantidade de Imoveis Locados
de Terceiros dela UJ
LOCALIZACAO GEOGRAFICA Exercicio 2013 | Exercicio 2012
UF 1 ) )
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
BRASIL UF “n” > 5
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
Subtotal Brasil Dy >
PAIS 1 p) b))
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
EXTERIOR PATS “n” > 5
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior D3 >Y
Total (Brasil + Exterior) 2 3
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Neste Quadro, as linhas de informacgdes devem conter dados do final dos exercicios de 2013 e de 2012,
observando-se as respectivas linhas de discriminagéo.

BRASIL: Somatoério da quantidade de imoveis locados de terceiros localizados no Brasil sob a
responsabilidade da UJ, distribuidos por municipios e subtotalizados por estado da federacéo.

UF: Somatorio dos imdveis locados de terceiros sob a responsabilidade da UJ localizados em um
determinado estado da federacao.

Municipios: Quantidade de imoveis locados de terceiros sob a responsabilidade da UJ, discriminados por
municipio do estado da federacdo em que se localiza o imével locado.

EXTERIOR: Somatério dos iméveis locados de terceiros localizados fora do Brasil sob a
responsabilidade da UJ, distribuidos por cidades e subtotalizado por pais.

PAIS: Somatério dos imoveis locados de terceiros localizados em um determinado pais sob a
responsabilidade da UJ.

Cidades: Quantidade de imoveis locados de terceiros sob a responsabilidade da UJ, discriminados por
cidade do pais onde se localiza o imovel locado.
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TOTAL (Brasil + Exterior): Total dos bens imdveis de uso especial locados de terceiros no Brasil e no
Exterior sob a responsabilidade da UJ.

Anadlise Critica:

Apo6s o preenchimento dos Quadros 6.2.3, o gestor deverd realizar analise acerca da necessidade de
locacdo de imdveis, caso nao tenha sido objeto de consignacdo na andlise critica referente aos itens 6.2.1
€ 6.2.2.
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7 PARTEA, ITEM 7, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN:
7. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO
7.1 Gestéo da tecnologia da informacgao (TI).

Objetivo

Evidenciar a forma de conducdo da gestdo da tecnologia da informacgdo pela UJ, principalmente em
relacdo a estrutura de governanca e as estratégias de mitigacdo de riscos relacionados as atividades de TI.

Estrutura de Informacéo

A informacdo € estruturada em forma de questionario que tem por objetivo identificar o posicionamento
do nivel estratégico da UJ em relacdo a diversos fatores da gestdo de TI.

Abrangéncia
Orgaos e entidades da Administracdo Publica Federal.
Referéncias normativas:

e Decreto n° 6.932/2009;

e ABNT NBR ISSO/IEC 38500/2009;

e Ac0rddo — TCU Plenério n° 2.308/2010;

e Lei 12.527/2011.
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7.1 Gestédo da Tecnologia da Informacéo (TI)

O Quadro A.7.1 a seguir, denominado Gestdo da Tecnologia da Informacdo da unidade
jurisdicionada, esta organizado de forma a se obter um conjunto de informacgbes que permita, de uma
maneira geral, analisar a estrutura de governanca corporativa e de Tl da UJ. Para tanto, o referido Quadro
esta subdividido em 9 (nove) blocos de questdes nas quais o gestor deverd escolher a op¢do que melhor
represente realidade de sua UJ. No bloco de questdes de 1 a 6, o gestor podera assinalar com um “X”
quantas opcOes desejar. Na questdo 7, o gestor deve levar em consideragdo a seguinte escala para
responder:

(1) nunca: significa que a afirmativa é integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.

(2) as vezes: significa que a afirmativa vez ou outra é aplicada ao contexto da UJ.

(3) usualmente: significa que a afirmativa ¢ aplicada ao contexto da UJ com frequéncia.

(4) sempre: significa que a afirmativa é integralmente aplicada ao contexto da UJ.

Por fim, no bloco de questBes 8 e 9, 0 gestor devera assinalar apenas uma op¢ao.

Quadro A.7.1 — Gestao Da Tecnologia Da Informagdao Da Unidade Jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

1. Em relacdo a estrutura de governancga corporativa e de T1, a Alta Administragdo da Instituigdo:
Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que estd em vigor.

| monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.
Responsabiliza-se pela avaliagéo e pelo estabelecimento das politicas de governanga, gestdo e uso corporativos de TI.
aprovou e publicou a definicdo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisdes mais relevantes quanto a gestao e ao
uso corporativos de TI.
aprovou e publicou as diretrizes para a formulagdo sistematica de planos para gestdo e uso corporativos de TI, com foco na
obtencdo de resultados de negdcio institucional.

. aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negdcio esté exposto.
///// aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da seguranca da informacéao corporativa.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliacdo do desempenho dos servigos de Tl junto as unidades usuarias em termos de
resultado de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestdo e do uso de TI aos requisitos legais, regulatérios,
contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituigao.

Designou formalmente um comité de Tl para auxilia-la nas decises relativas a gestdo e ao uso corporativos de TI.

Designou representantes de todas as areas relevantes para o negécio institucional para compor o Comité de TI.

Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

2. Em relagdo ao desempenho institucional da gestéo e de uso corporativos de Tl, a Alta Administracéo da institui¢ao:

Estabeleceu objetivos de gestéo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de Tl, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o0 negdcio e a eficécia dos
respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl s&o monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informagao e toma decisdes a

respeito quando as metas de resultado ndo sdo atingidas.

Nenhuma das opg¢des anteriores descreve a situacdo desta instituigao.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por iniciativa da propria
instituicéo:

Auditoria de governanga de TI.

Auditoria de sistemas de informagéo.

Auditoria de seguranca da informagéo.

Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

N&o foi realizada auditoria de TI de iniciativa da prdpria instituicdo em 2012.
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4. Em relacdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnhologia da Informacéo e Comunicacdo) ou instrumento congénere:

A institui¢cdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

A elaboracéo do PDTI conta com a participacdo das areas de negocio.

A elaboragdo do PDTI inclui a avaliagdo dos resultados de PDTIs anteriores.

O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituicao.

O PDTI vincula as agdes (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negécio.

O PDTI vincula as a¢des de T1 a indicadores e metas de servigos ao cidadéo.

O PDTI relaciona as agdes de TI priorizadas e as vincula ao orgamento de TI.

O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:

5. Em relacdo a gestdo de informacgdo e conhecimento para o negécio:

Os principais processos de negécio da instituicdo foram identificados e mapeados.

Ha sistemas de informacéo que dao suporte aos principais processos de negécio da instituicéo.

Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negdcio, formalmente designado para cada sistema de informagdo que da suporte
ao respectivo processo de negocio.

6. Em relagdo a gestdo da seguranca da informacao, a instituicdo implementou formalmente (aprovou e publicou) os seguintes
processos corporativos:

Inventério dos ativos de informacdo (dados, hardware, software e instalagfes).

Classificagdo da informacdo para o negécio, nos termos da Lei 12.527/2011 (p.ex. divulgacdo ostensiva ou classificacdo sigilosa).

Anélise dos riscos aos quais a informagdo critica para o negocio estd submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestdo dos incidentes de seguranca da informago.

7. Em relacdo as contratacdes de servigos de T1: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre
() séo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratagdo.

() nos autos sdo explicitadas as necessidades de negdcio que se pretende atender com a contratagao.

() séo adotadas métricas objetivas para mensuracéo de resultados do contrato.

() os pagamentos sdo feitos em funcdo da mensuracéo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

() no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos séo avaliados conforme padrdes estabelecidos em contrato.

() no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, hé processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais (protocolo
e artefatos).

8. Em relacdo a Carta de Servigos ao Cidadao (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opg¢des abaixo)

O Decreto ndo é aplicavel a esta institui¢do e a Carta de Servigos ao Cidaddo ndo sera publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a esta institui¢cdo, a Carta de Servicos ao Cidaddo sera publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluir servicos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluira servicos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou, mas ndo incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou e incluiu servicos mediados por Tl (e-Gov).

9. Dos servicos que a UJ disponibiliza ao cidadao, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

N&o oferece servigos de governo eletronico (e-Gov).

Comentarios

Registre abaixo seus comentarios acerca da presente pesquisa, incluindo criticas as questdes, alerta para situagdes especiais ndo
contempladas etc. Tais comentarios permitirdo analise mais adequada dos dados encaminhados e melhorias para o proximo questionario.
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7.1.1 Analise Critica

Neste tOpico, poderd ser apresentada, em complemento ao Quadro A.7.1, andlise sobre questBes
relevantes da gestéo da tecnologia da informacdo da unidade que seja de interesse do gestor ressaltar.

Na apresentacdo, o gestor devera levar em consideracao os aspectos de clareza, concisao e objetividade
das informag0es prestadas.
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8 PARTEA, ITEM 8, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN:

8. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

8.1. Adocao de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens e na contratacdo de
servigos ou obras.

8.2. Politica de separagdo de residuos reciclaveis descartados.
8.3. Medidas para reducdo de consumo proprio de papel, energia elétrica e 4&gua, contemplando:

a) Detalhamento da politica adotada pela unidade para estimular o uso racional desses
recursos;

b) Adesdo a programas de gestdo da sustentabilidade, tais como Agenda Ambiental na
Administracdo Publica (A3P), Programa de Eficiéncia do Gasto (PEG) e Programa de
Eficiéncia Energética em Prédios Publicos (Procel EPP);

c) Evolucéo historica do consumo, em valores monetarios e quantitativos, de energia elétrica
e 4gua no ambito das unidades que compbem o relatério de gestao.

Objetivo

Verificar se as aquisices de bens/produtos e contratacdo de obras e servicos da unidade sdo baseadas em
critérios de sustentabilidade ambiental nos respectivos processos licitatérios, bem como se a UJ tem
adotado medidas que estimulem o uso racional dos recursos, tais como: a reducdo do consumo de papel,
energia elétrica e &gua, bem como de separacédo de residuos reciclaveis descartados.

Estrutura de Informacéao

A informacdo é estruturada de duas formas. A primeira esta desenhada em forma de questionario de modo
a se obter da UJ seu nivel de concordancia com cada item de afirmacdo, sendo que a resposta deve ser
indicada pela assinalagdo de um “X” em uma escala de 1 a 5. A segunda ndo possui uma estrutura
padronizada, sendo de livre escolha do gestor a forma pela qual as informacdes serdo apresentadas.

Abrangéncia

Orgaos e entidades da Administracdo Publica Federal.
Referéncias

Lei 8.666/1993

Decretos n° 5.940/2006 7.404/2010 e 7.746/2012
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1/2010.
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8.1 Gestdo Ambiental e Licita¢fes Sustentaveis

O Quadro A.8.1 a seguir, denominado Gestdo Ambiental e LicitacBes Sustentaveis, estd organizado de
forma a se obter um conjunto de informacGes que permita, de uma maneira geral, analisar o grau de
desenvolvimento da gestdo ambiental, mormente no que diz respeito a licitagBes sustentaveis. Este
questionario devera ser preenchido de acordo com as orientacdes descritas abaixo.

QUADRO A 8.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITAGCOES SUSTENTAVEIS

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacédo

LicitacOes Sustentaveis 1 12 (3 |4 |5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagbes que levem em
consideracédo os processos de extracdo ou fabricacao, utilizacdo e descarte dos produtos e matérias
primas.

e  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, quais critérios de sustentabilidade ambiental
foram aplicados?

2. Emuma analise das aquisi¢cdes dos Ultimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos pela
unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de contetido
reciclavel.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por fonte
ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos reciclados,
atdxicos ou biodegradaveis).

4. Nos obrigatorios estudos técnicos preliminares anteriores a elaboracdo dos termos de
referéncia (Lei 10.520/2002, art. 3°, Il1lI) ou projetos basicos (Lei 8.666/1993, art. 9°, IX)
realizados pela unidade, é avaliado se a existéncia de certificagdo ambiental por parte das
empresas participantes e produtoras (ex: 1SO) é uma situacdo predominante no mercado, a fim de
avaliar a possibilidade de inclui-la como requisito da contratacdo (Lei 10.520/2002, art. 1°,
parégrafo Gnico in fine), como critério avaliativo ou mesmo condi¢do na aquisi¢do de produtos e
Servigos.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para 0 menor consumo
de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdémicas).

e Se houver concordéncia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisi¢do desses produtos
sobre o consumo de agua e energia?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado). | | | |

e  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bens/produtos passiveis de reutilizacdo, reciclagem
ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

e  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como essa preferéncia tem sido manifestada
nos procedimentos licitatérios?

8. No modelo de execugdo do objeto sdo considerados os aspectos de logistica reversa, quando
aplicaveis ao objeto contratado (Decreto 7.404/2010, art. 5° c¢/c art. 13).

9. A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel de que trata o art. 16 do Decreto
7.746/2012.

e Se houver concordancia com a afirmacao acima, encaminhe anexo ao relatorio o plano de
gestdo de logistica sustentavel da unidade.

10.Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade (analise custo-beneficio) de tais bens e produtos.

11. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de engenharia, possuem
exigéncias que levem a economia da manutencdo e operacionalizacdo da edificacdo, a reducéo do
consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto
ambiental.
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12. Na unidade ocorre separacao dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinagéo,
como referido no Decreto n° 5.940/2006.

Consideracdes Gerais:
LEGENDA
Niveis de Avaliacéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgéo de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto da UJ.

DESCRICAO DOS CAMPOS

Aspectos sobre a gestdo ambiental: afirmac6es relacionadas as aquisi¢des de bens/produtos e servicos
por meio de licitagdes sustentaveis sobre as quais a unidade deve avaliar seu nivel de concordancia.

Avaliagéo: campo a ser assinalado com um “X” pela unidade conforme seu nivel de concordancia com a
afirmacdo dada, levando em consideracéo a escala de avaliacdo de 1 a 5, que representam:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente néo aplicado
no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo hd como afirmar a propor¢cdo de aplicacdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente vélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no
contexto da UJ.

Observagoes:

e Devera ser assinalado apenas um “X” para cada afirmagdo. As afirmacfes que pedem
informacdes complementares devem ser respondidas logo em seguida a pergunta, dentro do
préprio quadro.

e No campo “Consideragdes Gerais” deve ser informada a metodologia usada pela UJ para analisar
0s quesitos (se respondido individualmente ou por grupo de pessoas; que areas 0s respondentes
representam, etc.).

e No caso de relatério de gestdo consolidado, o quadro deve ser preenchido considerando o
contexto da unidade consolidadora somente.

e No caso de relatorio agregado, o quadro deve ser preenchido pela UJ agregadora e pelas unidades
agregadas, considerando os respectivos contextos.
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8.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

O Quadro A.8.2 a seguir, denominado Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua, esta organizado
de forma a se obter um conjunto de informacGes que permita, de uma maneira geral, analisar a utilizacéo
de papel, energia elétrica e agua da UJ ao longo dos anos, bem como verificar se a UJ aderiu a algum tipo
de programa de gestdo ligado a tematica sustentabilidade ambiental. Para tanto, o quadro encontra-se
subdividido em duas partes distintas. Na primeira, o gestor deverd incluir informag6es sobre o tipo de
programa, ano de adesdo e resultados obtidos com a adesdo a tal programa. Na segunda, o gestor devera
trazer informacGes sobre quantidades e valores despendidos com o consumo de papel, energia elétrica e
agua. Este quadro devera ser preenchido de acordo com as orientacGes descritas abaixo.

Previamente ao preenchimento deste quadro, a UJ deverd detalhar a politica por ela adotada para
estimular o uso racional de papel, energia elétrica e agua. Esse detalhamento devera ser demonstrado
como um subitem imediatamente anterior ao Quadro A.8.2.

QUADRO A.8.2 - CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA

Adesdo a Programas de Sustentabilidade
Nome do Programa Ano de Adeséo Resultados
RecUrso Quantidade | _ Valor
Consumido 2013 2012 2011 e 2013 2012 2011

I?apel

Agua

Energia Elétrica
- | Tota

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Quantidade 2013, 2012, 2011: Quantidade anual de papel adquirido, de &gua e de energia elétrica
consumidos no exercicio de referéncia do Relatorio de Gestdo e nos dois exercicios imediatamente
anteriores. As quantidades declaradas nesses campos devem indicar a unidade de medida utilizada pela
UJ, por exemplo: resmas, kilowatt, metro cubico etc. Caso a quantidade de papel adquirido apresente
divergéncias significativas com a quantidade de fato consumida, este fato devera ser consignado no
relatorio, devendo ser apresentados, caso disponiveis, dados que permitam verificar o real consumo de
papel efetuado pela UJ nos exercicios em analise.

Valor 2013, 2012, 2011: Montante anual despendido com a aquisi¢éo de papel e com o consumo de agua
e de energia elétrica consumidos no exercicio de referéncia do Relatério de Gestdo e nos dois exercicios
imediatamente anteriores.

Nome do Programa: Nome do programa de gestdo da sustentabilidade em que a UJ aderiu, tais como
Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P), Programa de Eficiéncia do Gasto (PEG) e Programa
de Eficiéncia Energética em Predios Publicos (Procel EPP).

Ano de Adesdo: Ano de adeséo da UJ ao programa informado no campo “Nome do Programa”

Resultados: Descricdo dos resultados efetivamente alcangados com a adeséo a algum tipo de programa
de gestdo da sustentabilidade ambiental.
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9 PARTEA, ITEM9, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN:
9. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS
9.1 Tratamento de deliberagdes exaradas em acordaos do TCU;

9.2 Tratamento de recomendacOes feitas pelo 6rgdo de controle interno a que a unidade
jurisdicionada se vincula;

9.3 Tratamento de recomendacdes feitas pela unidade de auditoria interna;

9.4 Demonstracdo do cumprimento das obrigacOes estabelecidas na Lei n°8.730, de 10 de
novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das declaracGes de bens e rendas.

9.5 Demonstracdo de adogdo de medidas administrativas para apurar responsabilidade por
ocorréncia de dano ao Erario, especificando os esforgos da unidade jurisdicionada para sanar o
débito no ambito interno e também:

a) a quantidade de casos que foram objeto de medidas administrativas internas;
b) a quantidade de tomadas de contas especiais cuja instauracéo foi dispensada nos termos do art.
6°da IN TCU n° 71/2012;

c) a quantidade de tomadas de contas especiais instauradas no exercicio, remetidas e nao
remetidas ao Tribunal de Contas da Uni&o.

9.6 Demonstracdo, com a identificacdo do gestor responsavel, da correcdo e tempestividade da
insercdo das informag0es referentes a contratos e convénios ou outros instrumentos congéneres
respectivamente no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG e no
Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV,
conforme estabelece o art. 17 da Lei n® 12.708, de 17 de agosto de 2012.

Obijetivo

Conhecer as providéncias adotadas pelas UJ para dar cumprimento as deliberacGes exaradas em acrdédos
do TCU, as recomendacdes feitas pelo 6rgdo de controle interno (OCI) ou pela unidade de auditoria
interna, bem como levantar informacGes sobre o cumprimento das obrigacdes constantes das Leis n°s

8.730/1993 e 12.708/2012, além das medidas administrativas adotadas pela UJ para apuracdo de dano ao
erario.

Estrutura de Informacéo

A informagdo esta organizada de acordo com cada subitem acima especificado. Para tanto, cada subitem
possui objetivo especifico e obedece a uma forma de estruturacdo distinta, conforme detalhamento a
sequir.

Abrangéncia

Todas as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013, obedecendo-se aos
conteddos especificados no Quadro Al-Relacionamento entre as Unidades Jurisdicionadas e 0s
Conteudos Gerais do Relatdrio de Gestéo.
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9.1 Tratamento de deliberacGes exaradas em acérddo do TCU

Objetivo Especifico: Conhecer as providéncias adotadas pelas UJ para dar cumprimento as deliberagdes
exaradas em acérddos do TCU.

Estrutura de Informacdo: A informagdo estd estruturada em dois demonstrativos. O primeiro
relacionado com as deliberacdes do TCU atendidas pela UJ no exercicio de referéncia do relatério de
gestdo, independentemente do exercicio em que originaram, enquanto o segundo refere-se as deliberacdes
que permaneceram pendentes de atendimento até o final do exercicio de referéncia do relatdrio de gestéo,
igualmente independentemente do exercicio em que originaram.

Abrangéncia: Orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como as paraestatais, que
tenham sido objeto, no exercicio de referéncia, de deliberagdes do TCU.

Referéncias:
Lei n® 8.443/1992;
Regimento Interno do TCU.
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9.1.1 Deliberacgdes do TCU Atendidas no Exercicio

O Quadro A.9.1.1 abaixo contempla as informacBes sobre as providéncias adotadas pelos 6rgédos e
entidades jurisdicionados ao TCU para atender as suas deliberacdes, estando estruturado em dois (2)
blocos de informagéo: Unidade Jurisdicionada e Deliberagdes do TCU, dividido o segundo bloco em
duas partes complementares: Deliberacbes expedidas pelo TCU, que identifica a determinacdo ou a
recomendac&o lavrada pelo TCU, em nivel de item do Acoérdéo, e Providéncias Adotadas, que apresenta
as informacdes do gestor sobre as providéncias adotadas para dar cumprimento ao Acérdéo.

QUADRO A.9.1.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERAGOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada
Denominagdo Completa Codigo SIORG

Deliberag6es do TCU
Deliberac6es Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

Orgdo/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendagao Cdédigo SIORG

Descrigéo da Deliberacéo

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada
Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos qgue Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢do de Providéncias pelo Gestor

DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: A denominacdo da UJ é o titulo dado a unidade jurisdicionada a qual se
vincula a unidade/entidade objeto da deliberacédo do TCU.

Caodigo SIORG: E o codigo assinalado no SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), para a UJ,
quando houver.

Deliberacbes do TCU

As deliberacdes sao apresentadas como um conjunto de informacdes divididas em duas partes. A primeira
parte é composta dos seguintes itens de informacdo: ordem, identificacdo do processo, do Acoérdao, do
item do Acordao, do tipo da deliberacdo, da comunicacdo expedida ao responsavel, bem como a
identificacdo dos Orgdos e entidades que foram objeto da deliberacdo e a descricdo da deliberacdo
conforme publicada no Acérdao.

A segunda parte compreende os seguintes itens de informacdo: identificacdo do setor responsavel pela
implementacdo da providéncia adotada, a sintese da providéncia adotada, a sintese dos resultados obtidos
com a providéncia adotada e a analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram
a adocdo de providéncias e dos resultados obtidos, quando for o caso.

Deliberacbes Expedidas pelo TCU

Ordem: Numero sequencial variando de 1 a “n”, que serve para identificar as deliberagdes que serdo
explanadas pelo gestor.

Processo: Numero do processo no TCU que deu origem ao Acorddo. Seu formato é 999.999/9999-99,
correspondendo 0s seis primeiros nimeros ao processo, 0S quatro ndmeros seguintes ao exercicio de
autuacao do processo e os dois ultimos ao digito verificador.
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Acordao: Combinagao de informacdes no seguinte formato: n° do acorddo/ano-colegiado que o proferiu,
podendo o colegiado ser PLENARIO, PRIMEIRA CAMARA ou SEGUNDA CAMARA.

Item: Item do Acorddo que serd objeto da explanacéo pelo gestor, podendo ser individual ou agregado. O
item individual é aquele que ndo se desdobra em subitens, enquanto o item agregado é o que se desdobra
em subitens, os quais também devem ser considerados na explanacédo do gestor.

Tipo: Tipo da deliberagdo adotada pelo TCU e podera ser Determinacéo (DE), Recomendacédo (RE).

Comunicacao Expedida: Oficio ou Aviso enviado pelo Tribunal para dar ciéncia ao responsavel sobre o
Acordéo lavrado.

Orgéos/Entidades objetos da deliberacdo: Conjunto de 6rgéos e entidades destinatéarios da deliberagéo
proferida.

Caddigo SIORG: Vide explanacdo anterior.
Descrigdo da Deliberacéo: Deliberacdo constante do item do Acdrdao retro referido.
Providéncias Adotadas

Setor Responséavel pela Implementacdo: Unidade administrativa encarregada de dar cumprimento as
determinac6es e/ou recomendacdes referidas no item do Acordao.

Cadigo SIORG: Vide explanacéo anterior.
Sintese da providéncia adotada: Sintese da providéncia adotada pelo setor responsavel retro referido.

Sintese dos Resultados Obtidos: Sintese dos resultados decorrentes da providéncia adotada, até o
encerramento do exercicio.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor: Andlise critica efetuada pelo gestor sobre os fatores positivos/negativos que
facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo gestor.
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9.1.2 Deliberacgdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

O Quadro A.9.1.2 abaixo tem por objetivo identificar a situagdo das deliberacbes do TCU que
permanecem pendentes de atendimento no exercicio. Remete as justificativas para o ndo atendimento as
deliberaces do TCU e possui a mesma estrutura informacional contemplada no Quadro A.9.1.1 descrito
anteriormente, com excecdo dos campos Sintese da Providéncia Adotada e Sintese dos Resultados
Obtidos que s&o substituidos pelo campo Justificativa para o seu ndo Cumprimento, que compreende
as justificativas do setor responsavel pelo ndo cumprimento da deliberacédo expedida pelo Tribunal.

QUADRO A.9.1.2 - SITUAGCAO DAS DELIBERAGOES DO TCU QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominacédo Completa Cadigo SIORG

Deliberagfes do TCU

Deliberag6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendag&o Cdédigo SIORG

Descricao da Deliberagéo

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementagdo Cdédigo SIORG

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias pelo Gestor

DESCRICAO DOS CAMPOS
Vide a descricdo apresentada para o Quadro A.9.1.1
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9.2 Tratamento de Recomendac6es do OCI

Objetivo Especifico: Conhecer as providéncias adotadas pelas UJ para dar tratamento &s recomendagdes
feitas pelo 6rgdo de controle interno- OCI a que a unidade jurisdicionada se vincula.

Estrutura de Informacdo: A informagdo estd estruturada em dois demonstrativos. O primeiro
relacionado com as recomendacdes do OCI atendidas pela UJ no exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo, independentemente do exercicio em que originaram, enquanto o segundo refere-se as
recomendacdes que permaneceram pendentes de atendimento até o final do exercicio de referéncia do
relatdrio de gestdo, igualmente independentemente do exercicio em que originaram.

Abrangéncia: Orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como as paraestatais, que
tenham sido objeto, no exercicio de referéncia, de deliberacdes do OCI.

Referéncias:
Lei n° 8.443/1992;
Regimento Interno do TCU.
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9.2.1 Recomendacdes do Orgdo de Controle Interno Atendidas no Exercicio

O Quadro A.9.2.1 abaixo contém as informacdes sobre as providéncias adotadas pelos 6rgédos e entidades
jurisdicionados para atender as recomendacdes expedidas pelo OCI que as fiscaliza, estando estruturadas
em dois (2) blocos de informacdo: Unidade Jurisdicionada e Recomendacgdes do OCI, dividido o
segundo bloco em duas partes complementares, quais sejam: Recomendacdes Expedidas pelo OCI, que
identifica a recomendacéo expedida pelo OCI, e Providéncias Adotadas, que apresenta as informacdes
do gestor sobre as providéncias adotadas para dar cumprimento a recomendacao.

QUADRO A.9.2.1 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES DO OClI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cdédigo SIORG

Recomendaces do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Recomendag&o Cdédigo SIORG

Descricao da Recomendagéo

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢do de Providéncias pelo Gestor

DESCRICAO DOS CAMPOS
Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: A denominacdo da UJ é o titulo dado a unidade jurisdicionada a qual se
vincula a unidade/entidade objeto da recomendacéo do OCI.

Caodigo SIORG: E o cddigo assinalado no SIORG (http://www.siorg.redegoverno.gov.br), para a UJ,
quando houver.

Recomendacdes do OCI

As recomendac6es do OCI séo apresentadas como um conjunto informacdes dividido em duas partes. A
primeira parte é composta dos seguintes itens de informacgdo: ordem, identificacdo do relatério de
auditoria, item do RA, comunicagdo expedida ao responsavel, bem como a identificacdo dos 6rgdos e
entidades que foram objeto da recomendacdo e a descricdo da respectiva recomendacdo, conforme
contida na comunicacdo expedida.

A segunda parte compreende os seguintes itens de informacdo: identificacdo do setor responsavel pela
implementacdo da providéncia adotada, a sintese da providéncia adotada, a sintese dos resultados obtidos
com a providéncia adotada e a analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram
a adocdo de providéncias e dos resultados obtidos, quando for o caso.

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem: Numero sequencial variando de 1 a “n”, que serve para identificar as recomendacfes que seréo
explanadas pelo gestor.

Identificacdo do Relatorio de Auditoria: Cddigo atribuido pelo OCI ao relatério de auditoria que
contém as recomendacOes expedidas a UJ.
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Item do RA: Item do relatorio de auditoria que sera objeto da explanacdo pelo gestor, podendo ser
individual ou agregado. O item individual é aquele que ndo se desdobra em subitens, enquanto o item
agregado € o que se desdobra em subitens, os quais também devem ser considerados na explanacdo do
gestor.

Comunicacdo Expedida: Oficio ou Aviso enviado pelo OCI para dar ciéncia ao responsavel sobre a
recomendacéo efetuada.

Orgéos/Entidades Objetos da Recomendacdo: Conjunto de 6rgdos e entidades destinatarios da
recomendagéo proferida.

Descricdo da Recomendacdo: Recomendacao constante do item do relatorio de auditoria retro referido.
Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacdo: Unidade administrativa encarregada de dar cumprimento as
recomendacdes referidas no item do RA.

Sintese da Providéncia Adotada: Sintese da providéncia adotada pelo setor responsavel retro referido.

Sintese dos Resultados Obtidos: Sintese dos resultados decorrentes da providéncia adotada, até o
encerramento do exercicio.

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢do de
Providéncias pelo Gestor: Analise critica efetuada pelo gestor sobre os fatores positivos/negativos que
facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo gestor.
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9.2.2 Recomendacdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

O Quadro A.9.2.2 abaixo remete as justificativas para o ndo atendimento as recomendacfes do OCI e
possui a mesma estrutura informacional contemplada no Quadro A.9.2.1 descrito anteriormente, com
excecdo dos campos Sintese da Providéncia Adotada e Sintese dos Resultados Obtidos que séo
substituidos pelo campo Justificativa para o seu ndo Cumprimento, que compreende as justificativas
do setor responsével pelo ndo cumprimento da recomendagéo expedida pelo OCI.

QUADRO A.9.2.2 - SITUAGAO DAS RECOMENDAGCOES DO OCI QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa Cddigo SIORG

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Cddigo SIORG

Descricdo da Recomendacéo

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Anélise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢ado de Providéncias pelo Gestor

DESCRICAO DOS CAMPOS
Vide a descricdo apresentada para o Quadro A.9.2.1.
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9.3 Informagdes Sobre a Atuagdo da Unidade de Auditoria Interna

InformacGes de como esta estruturada a area de auditoria interna e de como é feito acompanhamento dos
resultados de seus trabalhos, demonstrando, pelo menos:

3)
b)

c)

Estrutura e posicionamento da unidade de auditoria no organograma da UJ;
Trabalhos mais relevantes realizados no exercicio e principais constatacoes;

Relacdo entre a quantidade de recomendacOes feitas e a quantidade de recomendagdes
implementadas pela alta geréncia;

Descricdo das rotinas de acompanhamento das agOes gerenciais de implementagcdo das
recomendac0es exaradas pela auditoria interna;

Informacdo da existéncia ou ndo de sisteméatica e de sistema para monitoramento dos
resultados decorrentes dos trabalhos da auditoria interna;

Como se da a certificacdo de que a alta geréncia tomou conhecimento das recomendagoes
feitas pela auditoria interna e a aceitagdo dos riscos pela ndo implementacdo de tais
recomendacoes;

Descricao da sistematica de comunicacdo a alta geréncia, ao conselho de administracdo e ao
comité de auditoria sobre riscos considerados elevados, mas assumidos pela alta geréncia ao
decidir ndo implementar as recomendac@es da auditoria interna.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 212
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

9.4 Declaragao de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

Objetivo Especifico: Obter informacgdes quantitativas e qualitativas sobre o acompanhamento, pelas
unidades jurisdicionadas (UJ), das obrigacdes referentes a entrega da declaracao de bens e rendas (DBR)
por autoridades, servidores e empregados publicos relacionados no art. 1° da Lei n° 8.730/93.

Estrutura de Informacdo: O cumprimento das obrigacdes fixadas pela Lei n°® 8.730/93 deve ser
demonstrado pela UJ por intermédio de um quadro, o qual especifica, dentro da classificacdo de cargos e
funcBes obrigados pela referida Lei a entregar a DBR, a quantidade de pessoas submetidas a obrigacao
em cada um dos momentos: posse ou inicio do exercicio na fungdo ou cargo; fim do exercicio de cargo;
fim de exercicio financeiro. Para cada uma desses momentos caracterizados pela Lei, a UJ deve
apresentar a quantidade de pessoas submetidas & obrigacdo; a quantidade de pessoas que cumpriram a
obrigacdo e a quantidade de pessoas que ndo cumpriram a obrigacdo. Além disso, a UJ deve apresentar,
na forma de texto, consideragdes sobre o gerenciamento do cumprimento dos dispositivos da referida Lei.

Abrangéncia: Orgaos e entidades da Administracdo Publica Federal Direta e Indireta dos trés (3) Poderes
da Unido, incluindo os que arrecadem e gerenciem contribui¢fes parafiscais, que tenham autoridades,
servidores e empregados publicos em cargos e fungdes obrigados a entregar a DBR nos termos das Leis
n% 8.429/92 e 8.730/93.

Referéncia Legal ou normativa:
e Lein°8.429, de 2 de junho de 1992;
e Lein®8.730, de 10 de novembro de 1993;
¢ IN TCU n° 65, de 20 de abril de 2011.
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9.4.1 Situacdo do Cumprimento das Obrigacdes Impostas pela Lei 8.730/93

O Quadro A.9.4.1 abaixo compreende o conjunto de autoridades, servidores e empregados publicos
obrigados pela Lei n° 8.730/93 a entregar a DBR, discriminando, para cada momento em que a obrigacéao
se concretiza, as quantidades de autoridades, titulares de cargos e de fung¢Ges obrigados ao cumprimento
da exigéncia do art. 1° da referida Lei. Os campos devem ser preenchidos de acordo com as descri¢des a
seguir especificadas, devendo-se levar em consideragdo o cruzamento das colunas relativas ao “Momento
da Ocorréncia da Obrigacdo de Entregar a DBR” (Posse ou Inicio do Exercicio da Funcdo ou Cargo,
Final do Exercicio da Funcdo ou Cargo e Final do Exercicio Financeiro), com as respectivas linhas
(Autoridades, Cargos Eletivos, Cargo de Confianca, Emprego de Confianca e Funcéo de Confianga ou em
comisséo).

QUADRO A.9.4.1 - DEMONSTRATIVO DO CUMPRIMENTO, POR AUTORIDADES E SERVIDORES DA UJ,
DA OBRIGACAO DE ENTREGAR A DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacéo de

Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Funcgoes Situacdo em Relacdo as Posse ou Inicio ExFelrncai::S)O de Final do
Obrigados a Entregar a DBR Exigéncias da Lei n°8.730/93 | do Exercicio de p
Cargo, Exercicio
Cargo, Emprego - .
~ Emprego ou Financeiro
ou Funcéo ~
Funcdo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei n® | Entregaram a DBR
8.730/93) N&o cumpriram a obriga¢do
Obrigados a entregar a DBR
Cargos Eletivos Entregaram a DBR
Né&o cumpriram a obrigagéo
Fung¢des Comissionadas Obrigados a entregar a DBR
(Cargo, Emprego, Funcéo de Entregaram a DBR
Confianga ou em comissao) N&o cumpriram a obrigagdo

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Detentores de Cargos e Funcgdes Obrigados a Entregar a DBR: Correspondem as autoridades,
servidores, empregados ou ocupantes de cargos ou funcbes que, com base no art. 1° da Lei n° 8.730/93,
estdo obrigados a entregar a DBR, devendo ser classificados em trés classes distintas — Autoridades,
Cargos Eletivos e Fungdes Comissionadas — assim definidas para fins de elaboragdo do relatério de
gestao:

e Autoridades: ocupantes de algum dos cargos relacionados nos incisos de | a VI do art. 1° da Lei
n° 8.730/93,;

e Cargos Eletivos: ocupantes de cargo, emprego ou fungdo cujo acesso se deu por meio de eleicdo,
excetuando-se aqueles relacionados nos incisos | a VI do art. 1° da Lei n° 8.730/93, classificados
como Autoridades;

e Funcbes Comissionadas: ocupantes de cargo de chefia, direcdo ou assessoria sob qualquer forma
(cargo, emprego, funcdo de confianca, gratificada ou em comissdo) podendo ser originarios do
quadro de pessoal da prépria UJ, de outros 6rgdos da administracdo publica e até mesmo da
iniciativa privada.

Situacdo em Relacdo as Exigéncias da Lei n® 8.730/93: As quantidades de pessoas em cada uma das
classes de Autoridades, Cargos Eletivos e Fungbes Comissionadas devem ser informadas considerando as
seguintes situagoes:
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e Obrigados a entregar a DBR: quantidade de pessoas da UJ obrigadas pela Lei a entregar a
DBR;

e Entregaram a DBR: quantidade de pessoas da UJ que efetivamente entregaram a DBR e,
portanto, cumpriram a obrigacdo imposta pela Lei. Nesta linha devem ser consideradas também
as entregas de autorizacOes das pessoas para acesso aos dados constantes da base da Receita
Federal do Brasil;

e Nao cumpriram a obrigacéo: quantidade de pessoas da UJ que ndo cumpriram a obrigacdo de
entregar a DBR conforme a previsao legal.

Nota: Para cada classe de cargo ou funcdo deve ser observada a equacdo: Entregaram a DBR + N&o
cumpriram a Obrigacdo = Obrigados a entregar a DBR.

Momento da Ocorréncia da Obrigacédo de Entregar a DBR: Para o célculo da quantidade de pessoas,
além das situacBes em relacdo as exigéncias da Lei n° 8.730/93, devem-se considerar trés momentos:

e Posse ou Inicio do Exercicio de Cargo, Emprego ou Funcéo: Deve ser informada a quantidade
de autoridades e de servidores ou empregados que iniciaram o exercicio de cargo, de emprego, de
cargo eletivo ou de funcdo comisionada, como titular, no exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo e que, portanto, obrigaram-se a entregar a DBR a unidade responsavel no ambito da UJ.

e Final do Exercicio de Cargo, Emprego ou Func¢do: Deve ser informada a quantidade de
autoridades e de servidores ou empregados que encerraram o exercicio de cargo, de emprego, de
cargo eletivo ou de funcdo comissionada no exercicio de referéncia do relatorio de gestdo e que,
portanto, obrigaram-se a apresentar a DBR a unidade responsavel no ambito da UJ.

¢ Final do Exercicio Financeiro: Deve ser informada a quantidade de autoridades e de servidores
ou empregados que, em 31 de dezembro do ano de referéncia do Relatdrio de Gestdo, estavam em
exercicio de cargo de autoridade, eletivo ou de fun¢do comissionada e que, portanto, obrigaram-se
a apresentar a DBR a unidade responsavel no ambito da UJ. Para evitar a dupla contagem, as
autoridades, servidores ou empregados que, no exercicio de referéncia, se obrigaram a entregar a
DBR em razdo do fim do exercicio do cargo ou funcdo ndo podem ser computados nesta linha,
vez que devem constar da linha “Final do Exercicio de Cargo, Emprego ou Funcao”.
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9.4.2 Situacdo do Cumprimento das Obrigacdes

A Unidade Jurisdicionada deve complementar as informagfes do Quadro A.9.4.1 com a descrigéo, de
forma sintética, de como se desenvolve a atividade de acompanhamento da entrega das DBR pelas
pessoas obrigadas pela Lei n® 8.730/93. A titulo de exemplo, entre outros, podem ser tratados os seguintes
conteddos:

e Providéncias adotadas pela UJ em relagdo as pessoas que nao cumpriram a obrigacao de entregar a
DBR;

¢ Identificacdo da unidade interna (departamento, geréncia, etc.) incumbida de gerenciar a recepcéao
das DBR,;

e Existéncia ou ndo de sistema informatizado para esse gerenciamento;

e Forma de recepcdo das DBR: se em papel ou se ha sistematica de autorizacdo eletronica da
autoridade ou servidor para acesso as informacGes constantes da base de dados da Receita Federal
do Brasil, e como esse acesso se da;

e Realizagdo ou ndo de algum tipo de analise, pela a UJ, das DBR com o intuito do identificar
eventuais incompatibilidades de patrimonio com a remuneracéo recebida;

e Forma de guarda das DBR diante da necessidade de preservacdo do sigilo fiscal das informacdes.
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9.5 Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario

O Quadro 9.5 — Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario tem por objetivo quantificar os casos
de danos, objeto de medidas internas administrativas adotadas pela Unidade Jurisdicionada, bem como,
ante a ndo elisdo do dano, o numero de tomadas de contas especiais instauradas e remetidas ao TCU. Tal
quadro atende ao disposto no art. 18 da IN TCU 71/2012.

QUADRO A.9.5 - MEDIDAS ADOTADAS EM CASO DE DANO AO ERARIO EM 2013

Casos de dano Tomadas de Contas Especiais
objeto de Nao instauradas Instauradas
medidas Dispensadas N&o remetidas ao TCU
administrativas | Débito < Arguivamento N&o enviadas | pometidas
. R$ Prazo Outros Casos* . . . > 180 dias do
internas 75000 | > 10 anos Recebimento Né&o Débito < R$ T ao TCU
Débito Comprovacao 75.000 . x %
instauracao

* Especificar razoes

DESCRICAO DOS CAMPOS

Casos de dano objeto de medidas administrativas internas : Indica o nUmero de casos em que a
autoridade competente adotou medidas administrativas para caracterizacdo ou elisdo de dano. O
quantitativo informado deve abranger as situacbes em que, em um segundo momento, houve a
instauracao de tomada de contas especial.

Tomadas de Contas Especiais

Numero de processos instaurados, apds terem sido esgotadas as medidas administrativas sem a elisdo do
dano. Observar que, em determinadas situagdes, 0s normativos preveem a ndo instauracao de processos
de Tomadas de Contas Especiais.

N&o Instauradas - Remete aos casos em que ndo foram adotas as providéncias para instauracdo de
tomada de contas especial, seja por previsdo normativa de dispensa, seja por outros motivos, conforme
especificacdo a seguir:

e Dispensadas — Indica o nimero de situacdes em que, em razdo do disposto no art. 6 ° da IN TCU
71/2012, as Tomadas de Contas Especiais ndo foram instauradas:

> Débito < R$ 75.000 — Refere-se ao numero de situagfes, em 2013, em que a instauracdo da
tomadas de contas especial foi dispensada em razdo do valor do débito atualizado
monetariamente ter sido inferior a R$ 75.000,00 (inciso I);

» Prazo > 10 anos — Refere-se ao numero de situaces, em 2013, em que a instauracdo da
tomadas de contas especial foi dispensada em razdo de ter transcorrido prazo superior a dez
anos entre a data da provavel ocorréncia do dano e a primeira notificagdo dos responsaveis
pela autoridade administrativa competente (inciso 11);

e Outros Casos — Deve ser quantificado o nimero de casos em que nao foi instaurado o processo de
tomada de contas especial, em que pese a existéncia de previsdo legal. Os casos porventura
indicados nesta coluna deverdo ser objeto de especificagdo em texto complementar ao Quadro.

Instauradas- Remete aos casos em que 0s processos de tomada de contas especial foram instaurados,
sendo ou n&do objeto de posterior remessa ao TCU, conforme especificagédo a seguir.

e Nao remetidas ao TCU — Indica o nimero de casos em que 0s processos de Tomada de Contas
Especial ndo foram remetidos ao TCU em razdo de previsdo normativa de arquivamento ou por
outras razdes, conforme especificagdo a seguir:
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» Arquivamento — Situacdes previstas no art. 7 °da IN TCU 71/2012, nas quais 0S processos de
tomadas de contas especial ndo devem ser remetidos ao TCU, a saber:

o Recebimento do débito - Numero de processos de tomada de contas especial em que o
débito foi objeto de recolhimento (inciso 1);

o Nao comprovacao - Numero de processos de tomada de contas especial em que néo restou
comprovada a ocorréncia do dano imputado aos responsaveis (inciso 11);

o Débito< R$ 75.000 — Ndmero de processos de tomada de contas especial em que a
subsiténcia do débito foi inferior ao limite de R$ 75.000,00 (inciso I11);

» Nao enviadas > 180 dias do exercicio instauracdo — Deve indicar 0 nimero de processos de
tomada de contas especial, com mais de 180 dias a contar do termino do exercicio financeiro
em que foi instaurada, que ndo foram objeto de envio ao TCU, conforme dispde o art. 11 da IN
TCU 71/2012. Os casos indicados nesta coluna devem ser objeto de justificativa em nota de
rodapé ou no texto do relatério de gestao.

e Remetidas ao TCU — Numero de processos de tomada de contas especial remetidos ao TCU.
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9.6 Alimentacédo SIASG E SICONV

O modelo constante do quadro abaixo devera ser preenchido com os dados do gestor responsavel pela
area da UJ que tenha a atribuicdo de atualizar os dados nos respectivos sistemas, traduzindo-se a
declaracédo apresentada como veracidade da situacdo corrente dos sistemas especificados.

QUADRO A.9.6 - MODELO DE DECLARAGAO DE INSERGCAO E ATUALIZAGCAO DE DADOS NO SIASG E

SICONV
DECLARACAO
Eu, (gestor responsavel pela inclusdo e atualizacdo dos dados nos sitemas),
CPF n° , (cargo ocupado pelo responsavel), exercido na (nome da unidade

responsavel) declaro junto aos orgdos de controle interno e externo que todas as
informaces referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o
exercicio de 2013 por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no
Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestéo
de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelece o art. 17 da Lei n°
12.708, de 17 de maio de 2012 e suas correspondentes em exercicios anteriores.

Brasilia, _ de de 2014.
(Nome do Gestor)

CPF
(Cargo/Unidade Jurisdicionada)
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10 PARTE A, ITEM 10, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN:
10. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

10.1 Descri¢do dos canais de acesso do cidaddo ao 6rgao ou entidade para fins de solicitacdes,
reclamacdes, dendncias, sugestdes, etc., contemplando informagfes gerenciais e estatisticas sobre
0 atendimento as demandas.

10.2. Mecanismos para medir a satisfacdo dos cidaddos-usuarios ou clientes dos produtos e
servigos resultantes da atuacdo da unidade.

10.3 Demonstracdo dos resultados de eventuais pesquisas de opinido feitas nos ultimos trés
altimos anos com cidaddos em geral, segmentos organizados da sociedade ou usuarios dos
produtos e servicos resultantes da atuacao do 6rgdo ou entidade

Objetivo
Identificar a existéncia de estruturas na UJ que garantam canal de comunicagéo do cidaddo com a unidade

para fins de solicitacbes, reclamagbes, denuncias e sugestdes, bem como de mecanismos ou
procedimentos que permitam verificar a percepcao da sociedade sobre os servicos prestados pela unidade.

Demonstrar os pontos fortes e fracos da atuacdo da UJ na percepcdo dos beneficidrios/usuarios dos
Servigos que presta.

Estrutura de Informacéo

Né&o ha estrutura definida para fornecimento da informac&o, ficando a cargo do gestor optar pela forma
mais eficiente para apresentacdo dos dados.

Abrangéncia

Todas as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013, obedecendo-se aos
conteidos especificados no Quadro Al-Relacionamento entre as Unidades Jurisdicionadas e os
Conteudos Gerais do Relatdrio de Gestéo.
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11 PARTE A, ITEM 11, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN:
11. INFORMACOES CONTABEIS

11.1 Demonstracdo das medidas para ado¢do de critérios e procedimentos estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico NBC T 16.9 e NBC T 16.10,
publicadas pelas Resolu¢bes CFC n° 1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, para tratamento
contébil da depreciacdo, da amortizacdo e da exaustdo de itens do patrimdnio e avaliacdo e
mensuracao de ativos e passivos da unidade..

11.2 Declaracdo do contador responsavel por unidade jurisdicionada que tenha executado sua
contabilidade no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI,
que as Demonstragdes Contbeis (Balanco Patrimonial, Balanco Orcamentério, Balango
Financeiro, Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e
Demonstragcéo do Resultado Econdmico) previstas pela Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e
pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela
Resolugcdo CFC n° 1.133/2008, assim como o demonstrativo levantado por unidade gestora
responsavel — UGR (véalido apenas para as unidades gestoras nao executoras) refletem a adequada
situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatério
de gestéo.

11.3 Demonstracdes Contabeis previstas pela Lei n° 4.320/64 e pela NBC T 16.6 aprovada pela
Resolucdo CFC n° 1.133/2008, incluindo as notas explicativas, no caso das unidades que nédo
executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI.

11.4 DemonstracBes contabeis previstas na Lei n® 6.404/1976 ou em lei especifica, incluindo as
notas explicativas.

11.5 Demonstracdo da composicao acionéria do capital social, indicando os principais acionistas e
respectivos percentuais de participacdo, assim como a posi¢do da entidade como detentora de
investimento permanente em outras sociedades.

11.6 Relatorio do auditor independente sobre as demonstragcdes contabeis, caso tenha havido a
contratacdo desse servigo pela entidade.

Objetivo

Levantar informacdes quanto a elaboracdo e a fidedignidade das informacdes contidas nas demonstragdes
contabeis elaboradas pelas UJ, bem como acompanhar a implementacdo dos novos critérios e
procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

Estrutura de Informacéo

A informagdo esta organizada de acordo com cada subitem acima especificado. Para tanto, cada subitem
possui objetivo especifico e obedece a uma forma de estruturacdo distinta, conforme detalhamento a
sequir.

Abrangéncia

Todas as unidades jurisdicionadas relacionadas no Anexo | da DN TCU n° 127/2013, obedecendo-se aos
conteddos especificados no Quadro Al-Relacionamento entre as Unidades Jurisdicionadas e 0s
Conteudos Gerais do Relatdrio de Gestéo.
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11.1 Medidas Adotadas para Adocdo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

Objetivo Especifico: Levantar informacdes quanto aos procedimentos, praticas, elaboracéo e divulgagédo
das demonstracBes contébeis elaboradas pelas UJ para dar cumprimento as diretrizes preconizadas nas
Normas Brasileiras Aplicadas ao Setor Publico, em especial, nas NBC T 16.9 e 16.10.

Estrutura de Informac&o: N&o ha estruturacdo definida para este subitem. Desta forma, a apresentacao
das informacGes estd no ambito da discricionariedade do gestor. Devendo ele optar pela forma mais
eficiente e objetiva para a evidenciacdo das informagdes solicitadas.

A unidade jurisdicionada deverd prover informacdes sobre a adogdo de critérios e procedimentos
estabelecidos pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, em especial, nas
NBC T 16.9 e NBC T 16.10. As informacdes prestadas pela UJ devem conter, no minimo:

a) Sea UJ estd ou ndo esté aplicando os dispositivos contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10;
b) Justificativas em caso de resposta negativa a alinea “a” acima;

c) Metodologia adotada para estimar a vida Gtil econémica do ativo;

d) A metodologia de calculo da depreciacdo, amortizacao e exaustdo;

e) As taxas utilizadas para os célculos;

f) A metodologia adotada para realizar a avaliacdo e mensuracdo das disponibilidades, dos créditos
e dividas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do diferido;

g) O impacto da utilizacdo dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre o resultado
apurado pela UJ no exercicio.

Abrangéncia: Orgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministerio Publico da Unido e do Tribunal
de Contas da Unido; Orgdos da administracdo direta do Poder Executivo; Autarquias e fundacdes do
Poder Executivo e Entidades da Administracdo Publica Federal signatéarias ou supervisoras de contrato de
gestéo.
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11.2 Declaragao do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracdes Contabeis

Objetivo Especifico: Evidenciar a responsabilidade do Contador quanto ao registro, anélise e elaboracao
das demonstracGes contabeis das unidades jurisdicionadas (UJ).

Estrutura de Informacéo: A Declaracdo podera ser elaborada de duas (2) formas distintas, de acordo
com o julgamento do Contador: Declaracdo Plena e Declaragdo Com Ressalvas. A primeira, quando as
demonstragdes contabeis refletirem a adequada situacdo orgamentéria, financeira e patrimonial da UJ que
apresenta o relatério de gestdo e estdo de acordo com o0s principios e as normas brasileiras de
contabilidade; a segunda, quando houver circunstancias que, na opinido do contador, impecam a emisséo
da declaracéo plena.

Abrangéncia: Orgéos e entidades da Administragdo Plblica Federal cujos registros contaveis sdo feitos
no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI.

Referéncias:
e Lein®4.320/1964
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11.2.1 Declaracéo Plena

A Declaracdo do Contador responsavel por UJ que apresenta Relatério de Gestdo para dar cumprimento a
normativo do TCU, no caso de declaracdo plena, incluirda a denominagdo completa da UJ; o codigo da UJ
no SIAFI (UG); o texto da Declaracdo, de acordo com os Quadros A.11.2.1 apresentado a seguir; local e
data da elaboracdo da declaracdo; o nome completo do Contador responsavel pela UJ, bem como o
respectivo n° do registro do profissional no Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

QUADRO A.11.2.1 - DECLARAGAO DE QUE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO EXERCICIO REFLETEM

CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA UNIDADE
JURISDICIONADA.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacdo completa (UJ) Cédigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangcos Orcamentério, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstra¢des das Variagfes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos pela Lei
n. 4.320/1964, relativos ao exercicio de 2013, refletem adequada e integralmente a situacdo orcamentéria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracéo.

Local Data

Contador Responsavel CRCnN°

DESCRICAO DOS CAMPOS (Comum aos Quadros A.11.2.1 e A.11.2.2)

Denominacgdo completa: A denominacdo da UJ depende da sua natureza juridica. Em se tratando de
Orgdo da administracdo direta ou fundos ou servicos sociais autbnomos, sera a denominacdo definida no
ato de criacdo ou na norma que fixar a estrutura organica do 6rgao superior. No caso de se tratar de
entidade da administracdo indireta serd a denominacdo aposta nos registros de constituicdo da UJ como
pessoa juridica.

Cadigo da UG: E o codigo das UG constantes do Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI que o utilizam em sua modalidade total.

Texto da Declaracdo: E o campo destinado ao registro da declaracdo do Contador, segundo os quadros
A.11.2.1e A.11.2.2 deste item, conforme a situacdo das demonstracBes contabeis.

Local: Localidade da federacéo onde se situa a UJ e/ou onde a Declaracao foi elaborada.
Data: Dia, més e ano de elaboracéo da Declaracéo.

Contador Responsavel: Nome do Contador responsavel pela contabilidade da UJ e pela emissdo da
Declaracdo.

CRC n°: Numero do registro do Contador junto ao Conselho Regional de Contabilidade.
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11.2.2 Declaracédo com Ressalva

A Declaracdo do Contador responsavel por UJ que apresenta Relatério de Gestdo para dar cumprimento a
normativo do TCU, no caso de declaragdo com ressalvas, incluira a denominacdo completa da UJ; o
cédigo da UJ no SIAFI (UG); o texto da Declaracdo, de acordo com os Quadro A.11.2.2 apresentado a
seguir; local e data da elaboracdo da declaracdo; o nome completo do Contador responsavel pela UJ, bem
como o respectivo n° do registro do profissional no Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

QUADRO A.11.2.2 - DECLARAGAO DE QUE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO EXERCICIO NAO

REFLETEM CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA
UNIDADE JURISDICIONADA.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacdo completa (UJ) Cédigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangcos Orcamentério, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstragdes das Variagfes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos pela Lei
n. 4.320/1964, refletem adequadamente a situacdo orcamentéria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatério de Gestdo, EXCETO no tocante a:

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracéo.

Local Data

Contador Responsavel CRC°
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11.3 Demonstragdes Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n° 4.320/1964 e pela NBC T
16.6 aprovada pela Resolucdo CFC n° 1.133/2008

Texto da DN: Demonstracdes Contabeis previstas pela Lei n° 4.320/64 e pela NBC 16.6 aprovada pela
Resolugdo CFC n° 1.133/2008, incluindo as notas explicativas, no caso das unidades que né&o
executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal —
SIAFL.

Objetivo Especifico: Obter as demonstragdes contabeis das entidades cuja contabilidade seja regida pela
Lei n°® 4.320/64 e pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008 e cujos registros contdbeis NAO sdo feitos no
SIAFI.

Estrutura de Informagéo: As demonstragdes contabeis e notas explicativas devem figurar como anexo
do relatorio de gestao.

Abrangéncia: Entidades cuja contabilidade seja regida pela Lei n° 4.320/64 e pela Resolucdo CFC n°
1.133/2008 e cujos registros contabeis NAO sdo feitos no SIAFI.

Referéncias legais e normativas:
e Lein®4.320/1964;
e Resolugcdo CFC n° 1.133/2008 (NBC T 16.6);
e Portaria STN n° 406/2011.
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11.4 Demonstracbes Contabeis e Notas Explicativas exigidas pela Lei n° 6.404/1976
Texto da DN: Demonstragdes contébeis previstas na Lei n® 6.404/76 ou em lei especifica, incluindo as
notas explicativas.

Objetivo Especifico: Obter as demonstraces contébeis das entidades cuja contabilidade seja regida pela
Lei n®6.404/1976 ou outra norma especifica.

Estrutura de Informagéo: As demonstragdes contabeis e notas explicativas devem figurar como anexo
do relatorio de gestdo.

Abrangéncia: Entidades cuja contabilidade seja regida pela Lei n° 6.404/1976 ou outra norma especifica
e cujos registros contabeis NAO séo feitos no SIAFI.

Referéncia:
e Lein®6.404/1976.
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11.5 Composicdo Acionéria das Empresas Estatais

Objetivo Especifico: Evidenciar a composicdo acionaria do capital social da UJ, bem como sua posi¢do
como detentora de investimento permanente em outras sociedades (investidora), ao longo do exercicio de
referéncia do relatdrio de gestao e dos dois (2) anteriores, possibilitando a anélise da evolucdo do controle
acionario das empresas pertencentes a Unido, bem como verificar a participacdo dessas empresas em
outras sociedades, com vistas a avaliar a existéncia e/ou o grau de risco de controle existente.

Estrutura de Informacéo: A Informacéo sera estruturada de duas formas distintas: a primeira quando se
referir a composicao acionéria do capital social, tendo a UJ como investida; a segunda quando se referir
aos investimentos permanentes mantidos pela UJ como investidora.

Abrangéncia: Empresas da Administracdo Publica Federal cujo capital acionario esteja sob o controle da
Unido.
Referéncia:

e Lein®6.404/1976
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11.5.1 Composicao Acionaria do Capital Social como Investida

A Composicdo Acionaria do Capital Social da UJ como entidade investida incluird a sua denominacéo
completa, a relacdo dos acionistas com respectivas participacdes, divididos em governamentais e free
float no exercicio de referéncia e nos dois (2) anteriores, segregando-se as agdes ordinérias das
preferenciais, de acordo com 0 Quadro A.11.5.1 abaixo.

QUADRO A.11.5.1 - COMPOSIGCAO ACIONARIA DO CAPITAL SOCIAL

UJ COMO INVESTIDA - POSICAO EM 31/12/2013

Denominacgdo completa

Texto
Acdes Ordinérias (%)
ACIONISTAS 31/12/2013 31/12/2012 | 31/12/2011
Tesouro Nacional
g Outras Entidades Governamentais
o Fundos de Pensdo que recebem recursos publicos
3 Acles em Tesouraria
% Governo
§ Pessoas Fisicas
I Pessoas Juridicas
i Capital Estrangeiro
(L % free float
Subtotal Ordinarias (%)
Acdes Preferenciais (%0)
ACIONISTAS 31/12/2013 31/12/2012 | 31/12/2011
Tesouro Nacional
g Outras Entidades Governamentais
o Fundos de Pensdo que recebem recursos publicos
3 Acles em Tesouraria
% Governo
§ Pessoas Fisicas
I Pessoas Juridicas
A Capital Estrangeiro
L % free float
Subtotal Preferenciais (%0)
Total 100% 100% 100%

DESCRICAO DOS CAMPOS

Denominacdo completa: A denominacdo da UJ é aquela aposta nos registros de constituicdo da UJ como
pessoa juridica.

Acles Ordinarias: Conjunto de acdes com direito a voto nas assembleias. Este grupo estéd dividido em
dois (2) subgrupos de acionistas: Governamentais e Free Float.

Ac0es Preferenciais: Conjunto de a¢des sem direito a voto nas assembleias. Este grupo esta dividido em
dois (2) subgrupos de acionistas: Governamentais e Ndo Governamentais.

Governo: Os acionistas governamentais sdo compostos por quatro (4) tipos, a saber: Tesouro Nacional,
Outras Entidades Governamentais, Fundos de Pensdo que recebem recursos publicos e Acdes em
Tesouraria.

Free Float: Nas linhas correspondentes, devem ser registrados os percentuais relativos as acles
(ordinérias e preferenciais) disponiveis para negociacdo em mercados organizados, classificando-os em
Pessoas Fisicas, Pessoas Juridicas e Capital Estrangeiro.

% Governo: corresponde ao subtotal de participacdo de acionistas classificados como Governo, tanto em
relacdo as a¢des ordinarias, quanto as preferenciais.
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% Free float: corresponde ao subtotal de participacdo de acionistas classificados como free float, tanto
em relacdo as agOes ordindrias, quanto as preferenciais.

Subtotal Ordinarias e Preferenciais: linhas destinadas a demonstrar a proporcéo, em relacéo ao capital
total da UJ, das acOes ordinarias e preferenciais, respectivamente.
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11.5.2 Composicao Acionaria da UJ como Investidora

A Composicdo Acionéria da UJ como investidora incluird a sua denominagdo completa e a relagdo das
empresas investidas no exercicio de referéncia e nos dois (2) exercicios imediatamente anteriores,
segregando-se as a¢des ordinarias das preferenciais, de acordo com o Quadro A.11.5.2 abaixo.

QUADRO A.11.5.2 - INVESTIMENTOS PERMANENTES EM OUTRAS SOCIEDADES

UJ COMO INVESTIDORA - POSICAO EM 31/12/2013

Denominagéo Investidora |

Acoes Ordinarias (% de participacao)

Empresa Investida 31/12/2013 31/12/2012 31/12/2011

Ac0es Preferenciais (% de participacéo)

Empresa Investida 31/12/2013 31/12/2012 31/12/2011

DESCRICAO DOS CAMPOS

Denominacdo Investidora: A denominacdo da UJ investidora é aquela aposta nos registros de
constituicdo da UJ como pessoa juridica.

Acdes Ordinarias: Conjunto de acdes com direito a voto nas assembleias.

Empresa Investida: Campo destinado ao registro das entidades nas quais a UJ possui investimentos
permanentes, com 0s respectivos percentuais de participacdo no total de acbes ordinarias da investida,
abrangendo o exercicio de referéncia do relatério de gestdo e os dois (2) exercicios imediatamente
anteriores.

Acdes Preferenciais: Conjunto de acdes sem direito a voto nas assembleias.

Empresa Investida: Campo destinado ao registro das entidades nas quais a UJ possui investimentos
permanentes, com 0s respectivos percentuais de participacdo no total de acOes preferenciais da investida,
abrangendo o exercicio de referéncia do relatério de gestao e os dois (2) exercicios anteriores.

Observacdo: A Composicdo acionaria da UJ como investidora somente devera ser preenchida quando a
participacdo total da UJ no capital social da investida ultrapassar o percentual de 10% do patrimonio
liquido da investida.
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11.6 Relatério de Auditoria Independente

Neste subitem a unidade jurisdicionada deverd inserir sintese do parecer emitido por Auditor ou por
empresa de auditoria independente com a finalidade de expressar sua opinido sobre as demonstracdes
contébeis produzidas pela administracéo.

A integra do parecer devera figurar como anexo do relatorio de gestéo.

Abrangéncia: Autarquias e fundacgdes, empresas estatais da Administracdo Publica Federal, fundos
especiais e entidades que tenham firmado contrato de gestéo.
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12 PARTE A, ITEM 12, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN:

12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

12.1 Informac6es ndo exigidas no Anexo Il da DN 127/2013 que sejam consideradas relevantes
pela unidade para demonstrar a conformidade e o0 desempenho da gestdo no exercicio.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 233
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

12.1 Outras Informacdes Consideradas Relevantes pela UJ

Este subitem destina-se a colher informacGes que o gestor considere relevantes e que ndo estdo
contempladas nos itens e subitens anteriores. Em razdo disso, ndo ha nenhuma estrutura padrdo para
consignacao de informacgdes, ficando a cargo do gestor optar pela forma mais eficiente para apresentacéo
dos dados.

Abrangéncia: quaisquer 6rgdos e entidades de naturezas juridicas constantes do Quadro Al da DN
127/2013).
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PARTE B DO ANEXO |1 DA DN 127/2013- CONTEUDO ESPECIFICO
POR UNIDADE JURISDICIONADA OU GRUPO DE UNIDADES
AFINS.
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13 PARTE B, ITEM 1, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informacdes sobre a conformidade da distribuicdo dos recursos do Fundo Partidario como
previsto nos art. 40 a 43 da Lei n° 9.096/95, bem como sobre o tratamento dado as prestacdes de contas
feitas pelos partidos politicos.

Objetivo: Demonstrar a origem dos recursos do Fundo Partidario, a distribuicdo das cotas desse Fundo
aos partidos politicos, tanto no ambito nacional quanto estadual, assim como a situacdo da prestacéo de
contas por esses partidos e as analises feitas pelas unidades vinculadas a Justica Eleitoral sobre tais
contas.

Estrutura da informagéo: As informagdes devem ser demonstradas tomando-se por base as dimensoes
nacional (de responsabilidade do TSE) e estadual (de responsabilidade dos TRE). As informacdes a serem
demonstradas pelo TSE serdo contempladas por intermédio de 7 (sete) quadros e as informacfes a serem
demonstradas pelos TRE serdo dispostas em 5 (cinco) quadros.

Abrangéncia: unidades vinculadas a Justica Eleitoral.
Referéncias Legais e Normativas:

. Lei n®9.096, de 19/9/1995;

o Resolucdo TSE n° 21.841, de 22/6/2004.
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13.1 Informacdes sobre o Fundo Partidario a Serem Prestadas pelo Tribunal Superior Eleitoral —
TSE

Este item de informacéo estd segregado em 7 (sete) quadros distintos a serem preenchidos pelo Tribunal
Superior Eleitoral — TSE. Cada quadro possui uma estruturacao propria e contém uma breve explicacdo
sobre como os campos deverdo ser preenchidos. O primeiro quadro busca evidenciar o conjunto de
partidos politicos de &mbito nacional com registro vigente no TSE no final do exercicio de referéncia do
Relatério de Gestdo; o segundo, a origem dos recursos arrecadados pelo fundo partidario; o terceiro, a
distribuicdo dos recursos do fundo aos partidos inscritos no TSE; o quarto, a situacdo das contas prestadas
pelos partidos politicos ao TSE; o quinto, a evidenciacdo dos partidos politicos que deixaram de prestar
contas dos recursos recebidos; o sexto, a situacdo das prestacdes de contas das direcGes nacionais dos
partidos politicos; o sétimo quadro, por fim, a situacdo do julgamento das contas prestadas pelas direcdes
nacionais dos partidos politicos.
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13.1.1 Partidos politicos de &mbito nacional

O Quadro B.1.1 abaixo deve ser preenchido com a relacdo de partidos politicos de &mbito nacional com
registro no TSE vigente no final do exercicio de referéncia do Relatério de Gestéo.

QUADRO B.1.1 - RELACAO DOS PARTIDOS

Registro no TSE
NUmero Data

Sigla Nome do partido Presidente Periodo

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Sigla: Sigla do partido politico.
Nome do partido: Nome do partido politico conforme registrado no TSE.

Registro no TSE: Devem ser informados o nimero do registro do partido politico no TSE e a data em
que ocorreu.

Presidente: Indicar o nome do presidente do partido politico no encerramento do exercicio de referéncia.
Periodo: Informar o periodo do mandato do presidente.
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13.1.2 Origem de Recursos do Fundo Partidario

O Quadro B.1.2 a seguir trata da demonstracdo das origens dos recursos que compdem o Fundo
Partidario, nos termos do art. 38 da Lei n® 9.096/95, no exercicio de referéncia e nos dois exercicios
imediatamente anteriores, e deve ser preenchido pelo TSE.

QUADRO B.1.2 - COMPOSICAO DO MONTANTE ARRECADADO PELO FUNDO Valores em R$1,00
PARTIDARIO
Origem do Recurso Exercicios
(art. 38 da Lei 9.096/95) 2013 2012 2011

Multas e penalidades pecuniarias

Recursos financeiros legais

Doacdes de pessoas fisicas

Doagdes de pessoas juridicas

Repasse do Tesouro Nacional

TOTAIS

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Origem do Recurso: Em cada uma das linhas respectivas, devem ser informados os valores arrecadados
pelo Fundo em conformidade com os incisos I, I, 111 e IV do art. 38 da Lei 9.096/95 nos exercicios de
2013, 2012 e 2011.
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13.1.3 Distribuicdo de Recursos aos Partidos Politicos

O Quadro B.1.3 abaixo visa a demonstrar a forma em que os recursos arrecadados pelo Fundo foram
distribuidos aos partidos politicos nacionais.

QUADRO B.1.3- DISTRIBUICAO DOS VALORES DO FUNDO PARTIDARIO AOS Valores em R$
PARTIDOS NO EXERCICIO DE 2013 1,00

N° de Votos na
Ultima Eleic&o
para a Camara
Total Federal

Valores Repassados (art. 41-A da Lei 9.096/95)
Sigla do Partido

Partes lguais Partes Proporcionais
(5% da arrecadacdo) | (95% da arrecadacdo)

Partido 1

Partido 2

Partido n

Subtotal

Valor ndo Repassado

TOTAL

Fonte:

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO

Sigla do Partido: Devem ser relacionados os partidos de &mbito nacional com registro no TSE, mesmo
que, por qualquer razdo, nao tenha recebido cota do Fundo no exercicio, o que deve ser informado. Nessa
mesma coluna, ao final, deve ser demonstrado o montante ndo distribuido.

Valores Repassados: devem ser demonstradas as cotas recebidas pelos partidos de acordo com o art. 41-
A da Lei 9.096/95.

N° de Votos na Ultima Eleicdo para a Camara Federal: deve ser informado o nimero de votos que
cada partido obteve na eleicdo que foi tomada como base para a distribuicdo das contas, nos termos da
segunda parte do art. 41-A da Lei 9.096/95.
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13.1.4 Prestacdo de Contas pelos Partidos Politicos ao TSE

O Quadro B.1.4 a seguir trata da prestacdo de contas pelos partidos politicos ao TSE relativamente ao
exercicio anterior ao de referéncia do relatorio de gestdo. Nele também deve ser demonstrada a situacéo
em que cada conta se encontrava no TSE ao final do exercicio de 2013.

QUADRO B.1.4 - PARTIDOS QUE PRESTARAM CONTAS RELATIVAS AO EXERCICIO ANTERIOR AO DE

REFERENCIA
Dados da Prestacdo de Contas de 2012
SIGLADO PARTIDO DATA PROCESSO SITUACAO EM 2013

LEGENDA

Situacéo em 2013:

AN — Em anélise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada

RE — Em recurso

Fonte:

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO

Para cada partido politico, que deve ser informado nas linhas do Quadro B.1.4, devem ser indicados a
data em que a prestacdo de contas foi entregue, 0 nimero do processo referente a essa prestacdo de
contas, assim como a situacao de tais contas, de acordo com a seguinte classificacao:

AN — Em andlise;

AP — Aprovada;

AR — Aprovada com ressalva;
DP — Desaprovada;

RE — Em recurso.
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13.1.5 Nao Prestacao de Contas pelos Partidos Politicos

No Quadro B.1.5 a seguir, devem ser relacionados os partidos politicos que, até o final do exercicio de
2013, ainda ndo haviam prestado as contas de 2012, assim como as medidas adotadas pelo TSE para
regularizar a situacdo ou penalizar os responsaveis.

QUADRO B.1.5 - PARTIDOS QUE NAO PRESTARAM CONTAS RELATIVAS AO EXERCICIO ANTERIOR AO
DE REFERENCIA

SIGLA DO PARTIDO MEDIDAS ADOTADAS PELO TSE
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13.1.6 Situacdo da Prestacédo de Contas Junto ao TSE

O Quadro B.1.6 a seguir visa a demonstrar, em relagdo ao exercicio de referéncia do relatdrio de gestao e
dos dois exercicios imediatamente anteriores, a situacdo da prestacdo de contas dos partidos, detalhando a
data em que prestou contas, a data em que as contas foram julgadas pelo TSE (se ja o foram), com o
respectivo acérddo do julgamento.

Nota: Para melhor apresentagdo das informacodes exigidas nos Quadros B.1.6 sugere-se a utilizacdo
do “Layout da Pagina” na orientacdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.1.6 - SITUACAO DA PRESTACAO DE CONTAS DAS DIRECOES NACIONAIS DOS PARTIDOS

_ EXERCICIOS
Sigla do 2013 2012 2011
Partido Data da Data do i Data da Data do o Data da Data do o
- Acérdao & Acbrdéo o Acordéo
Prestacao Julgamento Prestacéo Julgamento Prestacao Julgamento
Fonte:
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13.1.7 Julgamento das Contas das Direces Nacionais

No Quadro B.1.7 a seguir deve ser demonstrada a situacdo das contas de cada partido, dos exercicios de
2008 a 2012, segundo a seguinte classificacdo:

e AN - Em Analise;

e AP - Aprovada;

e AR - Aprovada com Ressalva;
e DP — Desaprovada;

e RE - Em Recurso.

QUADRO B.1.7 - JULGAMENTO DAS CONTAS DAS DIRECOES NACIONAIS DOS PARTIDOS

Situacdo das Contas dos Partidos Politicos
2012 2011 2010 2009 2008

Sigla do Partido

Legenda:

AN — Em Anélise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com Ressalva
DP — Desaprovada

RE — Em Recurso

Fonte:
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13.2 Informacdes sobre o Fundo Partidario a serem Prestadas pelos Tribunais Regionais Eleitorais
-TRE

Em complemento as informacg6es do TSE, aquelas a serem prestadas pelos Tribunais Regionais Eleitorais
estdo em 5 (cinco) quadros distintos. Esses quadros buscam evidenciar a relagdo de partidos politicos
registrados em cada TRE, os valores que cada um recebeu de suas dire¢cBes nacionais nos ultimos
exercicios, bem como informacdes sobre a prestacdo de contas. Cada quadro possui uma estruturacao
propria e deve ser preenchido, devido a similaridade, de acordo com as explicacdes contidas nos
quadros destinados ao preenchimento pelo TSE.
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13.2.1 Diretdrios de Partidos Politicos Registrados no TRE

Com o Quadro B.1.8 a seguir devem ser relacionados os diretdrios de partidos politicos registrados no
TRE, informando o nimero e a data desse registro, bem como o nome do responsavel e o periodo de seu
mandato.

QUADRO B.1.8 - RELACAO DOS DIRETORIOS DE PARTIDOS NO ESTADO

Registro no TRE Responséavel pelo

Sl NEITS €D PEMCTY Nimero Data Diretério

Periodo

Fonte:
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13.2.2 Valores Recebidos pelos Diretorios Estaduais

O Quadro B.1.9 abaixo visa a demonstrar as cotas do Fundo Partidario recebidas pelos diretérios
estaduais dos partidos politicos nos exercicios de 2013, 2012 e 2011.

QUADRO B.1.9 - DISCRIMINAGAO DAS COTAS DO FUNDO PARTIDARIO
RECEBIDAS PELOS DIRETORIOS ESTADUAIS DAS DIRECOES NACIONAIS DOS Valores em $1,00
PARTIDOS.

Exercicios
2013 2012 2011

Sigla do Partido

TOTAIS

Fonte:
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13.2.3 Prestacdo de Contas dos Diretorios Estaduais

No Quadro B.1.10, os TRE devem informar os dados das prestacdes de contas dos diretdrios estaduais
dos partidos politicos sob sua jurisdicdo relativamente ao exercicio de 2012, portanto, exercicio anterior
ao de referéncia do Relatdrio de Gestdo. Nesse Quadro devem ser discriminados a data e 0 nimero do
processo de contas de cada diretorio, assim como a situagdo em que tais contas se encontravam em
31/12/2013, conforme a seguinte classificacao:

o AN — Em analise;

o AP — Aprovada;

AR — Aprovada com ressalva;
DP — Desaprovada;

RE — Em recurso.

QUADRO B.1.10 - DIRETORIOS ESTADUAIS QUE PRESTARAM CONTAS RELATIVAS AO EXERCICIO
ANTERIOR AO DE REFERENCIA

Sigla do Partido Dados da Prestacdo de Contas de 2012
Data Processo Situacio em 2013

LEGENDA

Situacdo em 2013:

AN — Em anélise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada

RE — Em recurso
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13.2.4 Nao Prestacao de Contas pelos Diretdrios Estaduais

No Quadro B.1.11 a seguir devem ser relacionados os diretorios estaduais que, até o final de 2013, ainda
ndo haviam apresentado a prestacdo de contas do exercicio de 2012, assim como as medidas adotadas
pelo TRE em raz&o da inadimpléncia do diretorio.

QUADRO B.1.11 - DIRETORIOS ESTADUAIS QUE NAO PRESTARAM CONTAS RELATIVAS AO
EXERCICIO DE 2012

Sigla do Partido Medidas Adotadas pelo TRE
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13.2.5 Situacao das Contas Prestadas pelos Diretérios Estaduais

Finalmente, no Quadro B.1.12, o TRE deve demonstrar a situacdo em que se encontram as contas dos
exercicios de 2008 a 2012 prestadas pelos diretorios estaduais dos partidos, considerando a seguinte

classificagéo:

o AN — Em Andlise;
o AP — Aprovada;

o AR — Aprovada com Ressalva;
[

DP — Desaprovada;
RE — Em Recurso.

QUADRO B.1.12 - JULGAMENTO DAS CONTAS DOS DIRETORIOS ESTADUAIS DOS PARTIDOS

Sigla do Partido

Situacgéo das Contas dos Diretorios

2012

2011

2010

2009

2008

TOTAIS

Legenda:

AN — Em Analise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com Ressalva
DP — Desaprovada

RE — Em Recurso

Fonte:
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14 PARTE B, ITEM 2, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informac6es sobre o plano de implantacdo do SIAFI nos postos diplomaticos, destacando
0 estdgio em que se encontra em confronto com o cronograma previsto, bem como 0s principais
problemas encontrados para a implantacéo.

Objetivo: Verificar o cumprimento do plano de implementacdo do SIAFI pelos postos diplométicos
brasileiros no exterior.

Estrutura de Informacgdo: Ndo ha padronizacdo para a coleta das informacgdes de que trata este item.
Desta forma, a unidade jurisdicionada responsavel por prestar tais informacdes devera escolher a forma
mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. Este item deve ser tratado em item especifico do
Relatdrio de Gestao, ndo se confundindo com as informac6es de carater geral.

Abrangéncia: Secretaria-Geral das RelagGes Exteriores — SG.
Referéncia Normativa:
e Acdérddos 347/2006 e 83/2008 do Tribunal de Contas da Unido — Plenario.
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15 PARTE B, ITEM 3, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013

Texto da DN: Demonstrativo analitico das despesas com acfes de publicidade e propaganda, detalhado
por publicidade institucional, legal, mercadoldgica, de utilidade publica e patrocinios, relacionando
dotacBes orcamentarias dos Programas de Trabalho utilizados, valores e vigéncias dos contratos firmados
com agéncias prestadoras de servicos de publicidade e propaganda, e o0s valores e respectivos
beneficiarios de patrocinios culturais e esportivos.

Objetivo: Permitir o acompanhamento das despesas realizadas com ac¢des de publicidade e propaganda
dos orgéos integrantes do Sistema de Comunicacao do Poder Executivo.

Estrutura de Informacdo: Ndo ha padronizacdo para a coleta das informacgdes de que trata este item.
Desta forma, a unidade jurisdicionada responsavel por prestar tais informacdes devera escolher a forma
mais eficiente para apresentagdo dos dados solicitados. Este item deve ser tratado em item especifico do
Relatdrio de Gestdo, ndo se confundindo com as informac6es de carater geral.

Abrangéncia: Orgdos e entidades integrantes do Sistema de Comunicagio de Governo do Poder
Executivo Federal — SICOM.

Referéncia Normativa:
e Decreto n° 6.555, de 8/9/2008;
e Ac6Orddo TCU n° 39/2003 — Plenario.
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16 PARTE B, ITEM 4, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013
Texto da DN: O item 4 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Informacdes a respeito dos saldos dos financiamentos, das renegociacdes, das agdes de execugéo, dos
ressarcimentos, da inadimpléncia e das operagdes de renegociacao.

b) Evidenciacgdo do del-credere da Demonstracdo de Resultado do Exercicio;

c) Notas Explicativas conciliatorias dos regimes adotados (Lei n° 4.320/1964 e 6.404/1976),
contemplando as justificativas para as eventuais diferencas verificadas.

Objetivo: Verificar a evolucdo da situacdo financeira dos fundos constitucionais de financiamento, com
base em um conjunto de informacdes financeiras prestadas pelo gestor do fundo.

Estrutura de Informacédo: A informacdo constante da letra a) do item 4 esta estruturada em cinco (5)
demonstrativos distintos nos quais se relacionam as diversas informacdes necessarias a anélise da situacdo
financeira dos fundos constitucionais de financiamento (Quadros B.4.1 a B.4.5). As letras b) e c), por sua
vez, ndo possuem padronizacgao proprias. Desta forma, a unidade jurisdicionada devera escolher a forma
mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. O item 4 como um todo deve ser tratado em item
especifico do Relatdrio de Gestdo, ndo se confundindo com as informacges de carater geral.

Abrangéncia: Fundo Constitucional de Financiamento do Nordeste — FNE, Fundo Constitucional de
Financiamento do Norte — FNO e Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste (FCO).

Referéncia Normativa:
e Alinea “c” do inciso I do art. 159 da Constitui¢dao Federal,
e Arts. 72 e 73 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964;
e Lein®7.827, de 27 de setembro 1989;
e Lein®10.177, de 12 de janeiro de 2001;
e Portaria Interministerial MF/MI n° 11, de 28 de dezembro de 2005.
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16.1 Evolucéo da Situacado Financeira dos Fundos constitucionais de Financiamento

A evolucgdo financeira dos fundos constitucionais de investimentos previstos no art. 159, inciso I, alinea
“c” da Constituicdo Federal sera expressa por intermédio de cinco (5) demonstrativos distintos, nos quais
se relacionam as diversas informacfes necessarias a anélise desta evolucdo, conforme Quadros B.4.1,
B.4.2, B.4.3, B.4.4 e B.4.5. Cada um dos quadros possui estrutura propria e deve ser preenchido de
acordo com as orientacdes a seguir descritas.
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16.1.1 Operacdes em Adimpléncia e Inadimpléncia

O Quadro B.4.1 abaixo apresenta o numero de operacGes em estado de adimpléncia e inadimpléncia,
dividindo-se em operagdes de financiamento com risco compartilhado e com risco exclusivo, permitindo
analisar a evolucdo da situacdo de inadimpléncia no exercicio da gestdo, comparativamente aos dois
exercicios anteriores.

QUADRO B.4.1 - OPERAGOES CONTRATADAS COM RISCOS COMPARTILHADO E INTEGRAL DO FUNDO
E DO BANCO OPERADOR

Operagdes com Risco Compartilhado entre o Fundo e o Banco Operador (Quantidades)

Situacgdo 2013 2012 2011
Sem Atraso (A)
Com Atraso (B)
(B*100) / (A+B)

Operagdes com Risco Integral do Fundo (Quantidades)

Situacdo 2013 2012 2011
Sem Atraso (A)
Com Atraso (B)
(B*100) / (A+B)

Operagdes com Risco Integral do Banco Operador (Quantidades)

Situacao 2013 2012 2011
Sem Atraso (A)
Com Atraso (B)
(B*100) / (A+B)

DESCRICAO DOS CAMPOS
Operacdes com Risco Compartilhado entre o Fundo e o Banco Operador
Situacdo — A situacao das operagdes com risco compartilhado pelo fundo sdo duas, quais sejam:

e Sem Atraso (A) — Quantidade de operacbes que estavam adimplentes nas suas obrigacdes
financeiras nos dias 31/12/2013, 31/12/2012 e 31/12/2011.

e Com Atraso (B) — Quantidade de operacdes que estavam inadimplentes nas suas obrigacbes
financeiras nos dias 31/12/2013, 31/12/2012 e 31/12/2011.

(B*100) / (A+B) — Participacdo percentual das operacdes inadimplentes em relacéo ao total de operaces.
Operacdes com Risco Integral do Fundo
Situagdo — A situacgdo das operagcdes com risco exclusivo do fundo sdo duas, quais sejam:

e Sem Atraso (A) — Quantidade de operagfes que estavam adimplentes nas suas obrigacfes
financeiras no Gltimo dia de cada exercicio.

e Com Atraso (B) — Quantidade de operagdes que estavam inadimplentes nas suas obrigacfes
financeiras no Gltimo dia de cada exercicio.

(B*100) / (A+B) — Participacdo percentual das opera¢des inadimplentes em relacéo ao total de operacdes.
Operacdes com Risco Integral do Banco Operador

Situacdo — A situacdo das operagdes com risco exclusivo do banco operador sdo duas, quais sejam:

e Sem Atraso (A) — Quantidade de operacbes que estavam adimplentes nas suas obrigacfes
financeiras no Gltimo dia de cada exercicio.

e Com Atraso (B) — Quantidade de operagdes que estavam inadimplentes nas suas obrigacOes
financeiras no Gltimo dia de cada exercicio.

(B*100) / (A+B) — Participagéo percentual das operacgdes inadimplentes em relagéo ao total de operagdes.
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16.1.2 Créditos de Liquidacao Duvidosa

O Quadro B.4.2 abaixo contempla o saldo dos créditos de liquidagdo duvidosa até o dia 31/12/2013,
considerados o valor do principal e encargos vencidos de operagdes contratadas, segregando-se as
informacdes em dois blocos de acordo com a quantidade de dias em atraso: operagdes com atraso menor
que 181 dias; operacdes com atraso entre 181 e 360 dias.

QUADRO B.4.2 - CREDITOS DE LIQUIDAGCAO DUVIDOSA DE OPERACOES CONTRATADAS
R$ 1,00

Quantidade de Dias de Atraso

[ EIRUTEEE B OpEiaes Até 180 dias De 181 a 360 dias

Com Risco Compartilhado entre o Fundo e o0 Banco Operador

Com Risco Integral do Fundo

Com Risco Integral do Banco Operador

Total

DESCRICAO DOS CAMPOS

Com Risco Compartilhado entre o Fundo e o Banco Operador — Valores das operacGes contratadas na
modalidade com risco compartilhado entre o fundo e o banco operador.

Com Risco Integral do Fundo — Valores das operagdes contratadas na modalidade de risco integral do
fundo.

Com Risco Integral do Banco Operador — Valores das operagdes contratadas na modalidade de risco
integral do banco operador.

Total — Somatdrio dos valores das operagdes contratadas de acordo com a quantidade de dias em atraso
nas modalidades de risco: compartilhado entre o fundo e o banco operador; integral do fundo; integral do
banco operador.
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16.1.3 Prejuizos Contabilizados no Exercicio

O Quadro B.4.3 abaixo visa demonstrar o montante dos prejuizos contabilizados no exercicio de
referéncia do relatorio de gestdo, conforme as modalidades de risco das operacdes contratadas, nos termos
da Portaria Interministerial MF/MI n° 11, de 28 de dezembro de 2005.

QUADRO B.4.3 - PREJUIZOS CONTABILIZADOS NO EXERCICIO DE 2013 R$ 1,00
Natureza da Operacao Prejuizos Contabilizados
Assumidos em Razdo do Risco Compartilhado:
o Contabilizados pelo Fundo
o Contabilizados pelo Banco Operador

Assumidos pelo Fundo em Raz&o de Risco Integral

Assumidos pelo Banco Operador em Razdo de Risco Integral

DESCRICAO DOS CAMPOS

Assumidos em Razdo do Risco Compartilhado — Valores dos prejuizos contabilizados em operacGes
contratadas na modalidade com risco compartilhado entre o fundo e o banco operador. Essa linha deve
totalizar os valores a seguir:

e Contabilizados pelo Fundo — Valores dos prejuizos contabilizados pelo fundo em operac6es
contratadas na modalidade com risco compartilhado;

e Contabilizados pelo Banco Operador — Valores dos prejuizos contabilizados pelo banco
operador em operacGes contratadas na modalidade com risco compartilhado.

Assumidos pelo Fundo em Razdo de Risco Integral — Valores dos prejuizos contabilizados em
operacdes contratadas na modalidade com risco integral do fundo.

Assumidos pelo Banco Operador em Razdo de Risco Integral — Valores dos prejuizos contabilizados
em operagdes contratadas na modalidade com risco integral do banco operador.
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16.1.4 Recursos Ressarcidos pelos Bancos Operadores

O Quadro B.4.4 abaixo visa demonstrar o volume de recursos ressarcidos pelos bancos operadores aos
fundos de financiamento em razéo de prejuizos em operac¢des com risco compartilhado.

QUADRO B.4.4 - RESSARCIMENTOS EFETUADOS PELO BANCO OPERADOR AO FUNDO NO
EXERCICIO DE 2013, DECORRENTES DE PERDAS EM OPERACOES COM RISCO
COMPARTILHADO R$ 1,00

Principal + Encargos das Valor Ressarcido pelo Correcéo de Valores por

HED B R Operacdes Vencidas e ndo Pagas Banco Operador Atraso de Ressarcimento

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total

DESCRICAO DOS CAMPOS

Meés de Referéncia — Més do exercicio a que se refere o relatorio de gestdo no qual o nimero de dias de
parcelas vencidas e ndo pagas de operacdes contratadas tenha superado 360 dias.

Principal + Encargos das Operacdes Vencidas e ndo Pagas - Valor acumulado, até o més de
referéncia, do principal e encargos das operagdes contratadas com atrasos no pagamento de mais de 360
dias.

Valor Ressarcido pelo Banco Operador — Valor de ressarcimento efetivamente pago pelo banco
operador ao fundo em cada més do exercicio de referéncia, considerando a parcela de risco assumida pelo
banco operador nas operacgdes levadas a prejuizo.

Correcao de Valores por Atraso de Ressarcimento — Somatério da atualizacdo, por meio da aplicacdo
da taxa SELIC, de valores assumidos como prejuizo cujo ressarcimento pelo banco operador foi feito com
atraso, conforme previsto no paragrafo Gnico do art. 5° da Portaria Interministerial MF/MI n° 11/2005.
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16.1.5 Acdes de Cobrancas Judiciais Ajuizadas

O Quadro B.4.5 abaixo contempla a quantidade mensal de acOes de cobrangas judiciais realizadas ao
longo do exercicio de referéncia, diferenciando-as de acordo com o risco associado a modalidade de
contratagéo.

QUADRO B.4.5 - ACOES DE COBRANGCAS JUDICIAIS AJUIZADAS NO EXERCICIO DE
REFERENCIA DO RELATORIO DE GESTAO R$ 1,00

Risco Integral do Banco

Risco Compartilhado Risco Integral do Fundo Operador

Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro
Total

DESCRICAO DOS CAMPOS

Risco Compartilhado — Operagfes contratadas na modalidade de risco compartilhado entre o fundo e o
banco operador:

e Qtd. — Quantidade de operagOes ajuizadas em cada més, cujas contratacdes se deram na
modalidade de risco compartilhado;

e Valor — Principal + encargos das operacdes ajuizadas em cada més, cujas contratacfes se deram
na modalidade de risco compartilhado.

Risco Integral do Fundo — Operacdes contratadas na modalidade de risco integral do fundo:

e Qtd. — Quantidade de operacdes ajuizadas em cada més, cujas contratacbes se deram na
modalidade de risco integral do fundo;

e Valor - Principal + encargos das operacGes ajuizadas em cada més, cujas contratacdes se deram
na modalidade de risco integral do fundo.

Risco Integral do Banco Operador — Operagfes contratadas na modalidade de risco integral do banco
operador:

e Qtd. — Quantidade de operacdes ajuizadas em cada més, cujas contratacbes se deram na
modalidade de risco integral do banco operador;

e Valor - Principal + encargos das operacOes ajuizadas em cada més, cujas contratagcdes se deram
na modalidade de risco integral do banco operador.
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16.1.6 Analise Critica

Apos o preenchimento dos Quadros B.4.1 a B.4.5 acima, o gestor devera tecer as consideraces que
entender necessarias sobre a gestdo dos fundos constitucionais de financiamento, principalmente quanto
as dificuldades relacionadas ao ressarcimento de operac@es inadimplentes.
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17 PARTE B, ITEM 5, DO ANEXO |1 DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 5 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Relacdo das operacBes honradas pelo Fundo, por linhas de crédito e por agente financeiro,
discriminando-se os respectivos valores.

b) Anadlise critica do desempenho do fundo em relagéo ao:
I. Percentual por linha de crédito coberto pelo fundo;
I1. Percentual por linha de crédito garantido pelo fundo;

I11. Percentual de operacbes honradas pelo fundo, por agente financeiro, em relacdo as operacdes
avalizadas;

IV. Percentual de operacfes honradas pelo fundo e recuperadas por agente financeiro;
V. Percentual de inadimpléncia do fundo por agente financeiro;
VI. Percentual do publico alvo, por linha de crédito, atendido pelo fundo.

Objetivo: Conhecer as opera¢des honradas pelos fundos de aval ou garantidores de créditos, por linhas de
crédito e agente financeiro, bem como obter analise critica do desempenho do respectivo fundo de aval ou
garantidor de crédito.

Estrutura de Informacéo: As letras a) e b) acima ndo possuem padronizacdo prépria. Desta forma, a
unidade jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentacdo dos dados solicitados. O
item 5, como um todo, deve ser tratado em item especifico do Relatério de Gestdo, ndo se confundindo
com as informagdes de caréater geral.

Abrangéncia: Fundos de aval ou garantidores de créditos.
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18 PARTE B, ITEM 6, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 6 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Indicadores de desempenho nos termos da Decisdo TCU n° 408/2002 — Plenério, considerando a
ampliacéo feita pelo Acérddo TCU n° 1.043/2006 — Plenario;

b) Andlise dos resultados dos indicadores, indicando os motivos para eventuais desvios dos valores
planejados;

c) Relagdo dos projetos desenvolvidos pelas fundacfes sob a égide da Lei n°® 8.958/1994, discriminando o
numero do contrato ou do convénio, 0 objeto, o valor e a vigéncia, e, ainda, os recursos financeiros,
materiais e humanos pertencentes a IFES envolvidos em cada projeto.

Objetivo: Verificar o desempenho operacional das Instituicdes Federais de Ensino Superior — IFES com
base em um conjunto de indicadores operacionais, bem como obter, para fins de anlise, relacdo dos
projetos desenvolvidos pelas fundacfes de apoio sob a égide da Lei n° 8.958/1994.

Estrutura de Informacdo: A informacdo estd estruturada em quatro (4) subitens distintos e
complementares. O primeiro contempla uma série temporal dos cinco ultimos exercicios com um
conjunto de itens de informacdo sobre custo corrente, alunos, professores e funcionarios. Enquanto o
segundo contempla uma série temporal que abrange o exercicio de referéncia do relatério de gestdo e 0s
quatro exercicios imediatamente anteriores, com os doze (12) indicadores definidos na Decisdo n°® TCU
408/2002 e modificacbes posteriores. O terceiro diz respeito a avaliacdo critica pelas IFES acerca dos
resultados dos indicadores apresentados. E o quarto contempla as informacbes sobre 0s projetos
desenvolvidos pelas fundacdes em apoio as IFES.

Abrangéncia: Instituicbes Federais de Ensino Superior - IFES;
Referéncia Normativa:
e Decisdo n° TCU 408/2002 — Plenério;

e OrientacGes para o célculo dos indicadores de gestdo — Versdo revisada em 2006 — TCU —
SESU/MEC - CGU,;

e Lein®8.958/1994.
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18.1 Indicadores de Desempenho das IFES nos Termos da Decisdo TCU n° 408/2002 — Plenario e
Modificagdes Posteriores

A Decisdo TCU n° 408/2002 determinou que a partir do exercicio de 2002 as Instituicdes Federais de
Ensino Superior — IFES informassem nos seus relatorios de gestdo um conjunto de indicadores
operacionais que possibilitasse a avaliagcdo do desempenho operacional da instituicdo pelo Tribunal.

Para efeito dessa Decisdo, a apresentacdo dos indicadores serd realizada em dois demonstrativos
complementares contendo o primeiro uma série temporal com os cinco Ultimos exercicios de um conjunto
de itens de informacdo sobre custo corrente, alunos, professores e funcionarios, enquanto o segundo
contempla uma série temporal que abrange o exercicio de referéncia do relatorio de gestdo e os quatro
exercicios imediatamente anteriores, com os doze (12) indicadores definidos na Decisdo n°® TCU
408/2002 e modificacdes posteriores, conforme os Quadros B.6.1 e B.6.2 a seguir.

QUADRO B.6.1 - RESULTADOS DOS INDICADORES PRIMARIOS - DECISAO TCU N.° 408/2002

EXERCICIOS

INDICADORES PRIMARIOS 2013 2012 2011 2010 2009

Custo Corrente com HU (Hospitais Universitarios)

Custo Corrente sem HU (Hospitais Universitarios)

Numero de Professores Equivalentes

Namero de Funcionarios Equivalentes com HU (Hospitais Universitarios)

Numero de Funcionarios Equivalentes sem HU (Hospitais Universitarios)

Total de Alunos Regularmente Matriculados na Graduagdo (AG)

Total de Alunos na Pos-graduacdo stricto sensu, incluindo-se alunos de
mestrado e de doutorado (APG)

Alunos de Residéncia Médica (AR)

NUmero de Alunos Equivalentes da Graduacéo (AGE)

NUmero de Alunos da Graduacdo em Tempo Integral (AGTI)

NUmero de Alunos da Pds-graduacdo em Tempo Integral (APGTI)

Namero de Alunos de Residéncia Médica em Tempo Integral (ARTI)

DESCRICAO DOS CAMPOS
Custo Corrente com HU (Hospitais Universitarios): E o resultado da seguinte equacéo:
Custo Corrente com HU (Hospitais Universitarios) =

(+) Despesas correntes do 6rgdo Universidade, com todas as UG, inclusive hospitais universitarios, se
houver (conta SIAFI n° 3.3.0.0.0.00.00)

(-) 65% das despesas correntes totais do(s) hospital(is) universitario(s) e maternidade, devendo ser
consideradas todas as unidades hospitalares cujas despesas estejam incluidas nas despesas correntes da
Universidade

(-) Aposentadorias e Reformas do 6rgdo Universidade (conta SIAFI n° 3.3.1.9.0.01.00)
(-) Pensdes do orgdo Universidade (conta SIAFI n°® 3.3.1.9.0.03.00)

(-) Sentencas Judiciais do 6rgao Universidade (conta SIAFI n°® 3.3.1.9.0.91.00)

(-) Despesas com pessoal cedido — docente do 6rgao Universidade

(-) Despesas com pessoal cedido — técnico-administrativo do 6rgao Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior — docente do 6rgdo Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior — técnico-administrativo do 6rgdo Universidade
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Custo Corrente sem HU (Hospitais Universitarios): E o resultado da seguinte equagao:
Custo Corrente sem HU (Hospitais Universitarios) =

(+) Despesas correntes do orgao Universidade, com todas as UG, inclusive hospitais universitarios, se
houver (conta SIAFI n° 3.3.0.0.0.00.00)

(-) 100% das despesas correntes totais do(s) hospital(is) universitario(s) e maternidade, devendo ser
consideradas todas as unidades hospitalares cujas despesas estejam incluidas nas despesas correntes da
Universidade

(-) Aposentadorias e Reformas do 6rgao Universidade (conta SIAFI n° 3.3.1.9.0.01.00)

(-) Pensdes do 6rgao Universidade (conta SIAFI n° 3.3.1.9.0.03.00)

(-) Sentencas Judiciais do 6rgao Universidade (conta SIAFI n°® 3.3.1.9.0.91.00)

(-) Despesas com pessoal cedido — docente do 6rgao Universidade

(-) Despesas com pessoal cedido — técnico-administrativo do 6rgdo Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior — docente do 6rgdo Universidade

(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior — técnico-administrativo do 6rgdo Universidade
Numero de Professores Equivalentes: E o resultado da seguinte equacao:

NUmero de Professores Equivalentes =

(+) Professores em exercicio efetivo no ensino superior (graduacdo, pos-graduacdo stricto sensu e
residéncia médica), inclusive ocupantes de fungdes gratificadas e cargos comissionados

(+) Substitutos e visitantes

(-) Professores afastados para capacitacdo e mandato eletivo ou cedidos para outros 6rgdos e/ou entidades
da administracdo publica em 31/12 do exercicio

Numero de Funcionarios Equivalentes com HU (Hospitais Universitarios): E o resultado da equagao:
NUmero de Funcionarios Equivalentes com HU (Hospitais Universitarios) =
(+) Professores que atuam exclusivamente no ensino médio e/ou fundamental

(+) Servidores técnico-administrativos vinculados a Universidade, inclusive hospitais universitarios e
maternidade

(+) Contratados sob a forma de servicos terceirizados (limpeza, vigilancia, etc), contabilizados em postos
de trabalho de 8 horas diarias ou de 6 horas, em caso de exigéncia legal, inclusive postos de trabalho nos
hospitais universitarios e maternidades

(-) Funcionérios afastados para capacitacdo e mandato eletivo ou cedidos para outros 6rgaos e/ou
entidades da administracdo publica em 31/12 do exercicio

Numero de Funcionarios Equivalentes sem HU (Hospitais Universitarios): E o resultado da equagao:
NuUmero de Funcionarios Equivalentes sem HU (Hospitais Universitarios) =
(+) Professores que atuam exclusivamente no ensino médio e/ou fundamental

(+) Servidores técnico-administrativos vinculados a Universidade, excluindo aqueles vinculados
exclusivamente a hospitais universitarios e maternidade

(+) Contratados sob a forma de servicos terceirizados (limpeza, vigilancia, etc), contabilizados em postos
de trabalho de 8 horas diarias ou de 6 horas, em caso de exigéncia legal, excluidos postos de trabalho nos
hospitais universitarios e maternidade

(-) Funcionérios afastados para capacitagdo e mandato eletivo ou cedidos para outros orgdos e/ou
entidades da administracdo publica em 31/12 do exercicio
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Total de Alunos Regularmente Matriculados na Graduacdo (AG): Aluno efetivamente matriculado
na graduacdo € aquele que realiza sua inscricdo formal no curso ap6s a apresentacdo de toda a
documentacdo e cumprimento das formalidades exigidas e que esteja cursando pelo menos uma
disciplina. Incluem-se, também, alunos que estdo fazendo somente o projeto final ou a monografia;

Total de Alunos na Pos-graduacéo stricto sensu, incluindo-se alunos de mestrado e de doutorado
(APG): Aluno efetivamente matriculado na pds-graduacdo € aquele que realiza sua inscri¢do formal no
curso apos a apresentacao de toda a documentacdo e cumprimento das formalidades exigidas e que esteja
cursando pelo menos uma disciplina. Incluem-se, também, alunos que estdo fazendo somente a
dissertagéo ou a tese;

Alunos de Residéncia Médica (AR): Aluno efetivamente matriculado na residéncia médica é aquele que
realiza sua inscri¢cdo formal no curso, apos a apresentacdo de toda a documentagdo e cumprimento das
formalidades exigidas;

Numero de Alunos da Graduacdo em Tempo Integral (AGTI): E calculado pela formula:
AGTI = Ztodos os cursos {(NDI* DPC)(1+ [Fator de Retenc¢édo]) + (NI - ND1)/4) * DPC}

NDI: Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso, equivalendo ao
nimero de alunos aptos a colar grau. Esse nimero é o total (1° e 2° semestres) do ano letivo
correspondente ao exercicio. Caso o dado do 2° semestre do ano em questdo ndo esteja disponivel,
substituir pelo do 2° semestre do ano eletivo anterior;

DPC: Duragao padréo do curso, de acordo com a tabela da SESu;

NI: Numero de alunos gque ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso, devendo ser
considerados apenas os alunos que ingressaram, pela primeira vez, no curso superior considerado;

Fator de Retencéo: Calculado de acordo com metodologia da SESu.
Numero de Alunos Equivalentes da Graduacio (AGE): E calculado pela formula:

AGE = Xtodos os cursos {(NDI* DPC)(1+ [Fator de Retencéo]) + (NI - NDI)/4) * DPC} * [Peso do
grupo em que se insere o curso]

Ou

AGE = AGTI * [Peso do grupo em que se insere 0 curso]

Numero de Alunos da Pés-graduacdo em Tempo Integral (APGTI): E calculado pela formula:
APGTI =2* APG

APG: Total de alunos na pds-graduacdo stricto sensu, incluindo-se alunos de mestrado e de doutorado.
Numero de Alunos de Residéncia Médica em Tempo Integral (ARTI): E calculado pela formula:
ARTI=2* AR

AR: Alunos de residéncia médica.

Observacoes:

Considerac6es sobre o Calculo do Custo Corrente:

* O numero de servidores e docentes cedidos ou afastados a ser considerado para o calculo das
despesas deve ser aquele apurado no dia 31/12 de cada exercicio, subtraindo-se a despesa total no
ano com cada servidor ou docente cedido ou afastado, mesmo que o afastamento tenha sido apenas
por alguns meses. Dessa forma, na média, serdo compensadas as despesas daqueles que ficaram
afastados a maior parte do ano, mas estejam trabalhando em 31/12, as quais, pela sistematica
adotada, ndo devem ser subtraidas;
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* O custo corrente sera aquele realizado entre 01/01 e 31/12 do exercicio, independentemente do ano
letivo;

» Ndo devem ser subtraidas as despesas com pessoal cedido que forem reembolsadas pela entidade a
qual foi cedido o servidor;

» Devem ser subtraidas as despesas com os afastamentos para servir em outro 6rgdo ou entidade,
mandato eletivo, e estudo ou missdo no exterior (Titulo I, Capitulo V, da Lei n® 8.112/90) ou no
pais, ndo caracterizados como capacitacéo;

* N&o devem ser subtraidas despesas de pessoal em licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia, enquanto houver remuneracdo (Titulo Ill, Capitulo IV, Secdo Il, da Lei n°® 8.112/90), em
licenca para capacitacdo (Titulo I11, Capitulo IV, Secdo VI, da Lei n°® 8.112/90), inclusive licencas
para mestrado ou doutorado, ou em licenca para tratamento de saude, licenca gestante, adotante ou
paternidade e licenca por acidente em servico (Titulo VI, Capitulo 1, Secbes IV, V e VI, da Lei n°
8.112/90).

Considerac6es sobre o Céalculo dos Professores Equivalentes

e Deve ser considerado como referéncia o docente de tempo integral (40 horas/semana, com ou
sem Dedicacdo Exclusiva — DE), convertendo-se proporcionalmente os que se enquadrem em outros
regimes de dedicacéo:

Regime de Dedicacéo Peso
20 horas/semana 0,50
40 horas/semana 1,00
Dedicacdo Exclusiva 1,00

e Professores que atuam exclusivamente no ensino médio de escolas vinculadas a IFES ndo devem
ser contabilizados como professores, e sim como funcionérios.

Considerac6es sobre o Calculo do nimero de Funcionarios Equivalentes

Deve ser considerado como referéncia o servidor de tempo integral (40 horas/semana), convertendo-se
proporcionalmente os que se enquadrem em outros regimes de trabalho:

Regime de Trabalho Peso
20 horas/semana 0,50
30 horas/semana 0,75
40 horas/semana 1,00

Calculo dos Alunos

Sdo considerados no célculo todos os alunos registrados no ano letivo referente ao exercicio em cursos
de:

i. graduacdo, ministrados nos turnos diurno e noturno;
ii. pbs-graduacdo stricto sensu: mestrado e doutorado;
iii. residéncia médica.
Consideracao sobre os alunos registrados:
a) 0s dados semestrais devem ser somados e divididos por dois;

b) ndo devem ser incluidos alunos ou participantes de atividades de extensdo e de
especializacéo;

c) néo devem ser considerados alunos de mestrado profissionalizante;
d) ndo devem ser incluidos alunos de cursos a distancia.
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Para efeito do célculo do numero de alunos equivalentes devera ser utilizada a seguinte tabela de areas,
fator de retencgéo e duracgdo padréo.

TABELA SESU — AREAS, FATOR DE RETENCAO E DURACAO PADRAO

Area Descrigdo da Area ggtt:r:gg% Duragéo Padréo
CS1 Medicina 0,0650 6
CS2 Veterinaria, Odontologia, Zootecnia 0,0650 5
CET | Ciéncias Exatas e da Terra 0,1325 4
CB Ciéncias Bioldgicas 0,1250 4
ENG Engenharias 0,0820 5
TEC | Tecndlogos 0,0820 3
CS3 Nutricdo, Farméacia 0,0660 5
CA Ciéncias Agrarias 0,0500 5
CE2 Ciéncias Exatas — Computacao 0,1325 4
CE1 Ciéncias Exatas — Matematica e Estatistica 0,1325 4
CSC | Arquitetura/Urbanismo 0,1200 4
A Artes 0,1150 4
M Mdsica 0,1150 4
CS4 Enfermagem, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Educacdo Fisica 0,0660 5
CSA Ciéncias Sociais Aplicadas 0,1200 4
CSB | Direito 0,1200 5
LL Linguistica e Letras 0,1150 4
CH Ciéncias Humanas 0,1000 4
CH1 Psicologia 0,1000 5
CH2 Formagdo de Professor 0,1000 4

Consideracoes Gerais:

Os dados informados séo relativos ao exercicio encerrado, ndo devendo ser utilizados dados
parciais ou estimativos. Se, porventura, os resultados do segundo semestre ndo estiverem
disponiveis, devem ser utilizados os do mesmo semestre do exercicio anterior. Os resultados
finais dos indicadores devem ser apresentados com duas casas decimais;

Devem ser considerados apenas os dados relativos a cursos permanentes gratuitos (graduacéo e
pos-graduacdo), excluindo-se aqueles que visam a atender demandas especificas, como, por
exemplo, cursos mantidos com recursos advindos de convénios e parceiras com instituicoes

publicas ou privadas ou pagos pelo préprio aluno.
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18.2 Resultado dos Indicadores de Desempenho das IFES

Preenchido o demonstrativo anterior com informagdes sobre custo corrente, alunos, professores e
funcionarios, a UJ deve preencher o demonstrativo abaixo, Quadro B.6.2, onde serdo apresentados os
doze (12) indicadores fixados pela Decisdo TCU n° 408/2002 — Plenario e modificaces.

QUADRO B.6.2 - RESULTADOS DOS INDICADORES DA DECISAO TCU N.° 408/2002

. - EXERCICIOS
Indicadores Decisdo TCU 408/2002 - P 2013 2012 2011 2010 2009

Custo Corrente com HU / Aluno Equivalente

Custo Corrente sem HU / Aluno Equivalente

Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente com HU
Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente sem HU
Funcionério Equivalente com HU / Professor Equivalente
Funcionério Equivalente sem HU / Professor Equivalente
Grau de Participacfo Estudantil (GPE)

Grau de Envolvimento Discente com P6s-Graduacdo (CEPG)
Conceito CAPES/MEC para a P6s-Graduagdo

Indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD)

Taxa de Sucesso na Graduacdo (TSG)

DESCRICAO DOS CAMPOS

Custo Corrente com HU / Aluno Equivalente: E o resultado da seguinte formula:

Custo Corrente com HU / Aluno Equivalente = Custo Corrente com HU / (AGE + APGTI + ARTI)
Custo Corrente sem HU / Aluno Equivalente: E o resultado da seguinte formula:

Custo Corrente sem HU / Aluno Equivalente = Custo Corrente sem HU / (AGE + APGTI + ARTI)
Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente: E o resultado da seguinte formula:

Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente = (AGTI + APGTI + ARTI) / NUmero de professores
equivalentes

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente com HU: E o resultado da seguinte formula:

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente com HU = (AGTI + APGTI + ARTI) / Funcionario
Equivalente com HU

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente sem HU: E o resultado da seguinte formula:

Aluno Tempo Integral / Funcionério Equivalente sem HU = (AGTI + APGTI + ARTI) / Funcionério
Equivalente com HU

Funcionario Equivalente com HU / Professor Equivalente: E o resultado da seguinte formula:

Funcionario Equivalente com HU / Professor Equivalente = Funcionario Equivalente com HU / Numero
de professores equivalentes

Funcionario Equivalente sem HU / Professor Equivalente: E o resultado da seguinte formula:

Funcionario Equivalente sem HU / Professor Equivalente = Funcionario Equivalente sem HU / Numero
de professores equivalentes

Grau de Participacdo Estudantil (GPE): E o resultado da seguinte formula:

Grau de Participacdo Estudantil (GPE) = AGTI/ AG

Grau de Envolvimento Discente com Pés-Graduagio (CEPG): E o resultado da seguinte formula:
Grau de Envolvimento Discente com Pos-Graduacao (CEPG) = APG / (AG + APG)

Conceito CAPES/MEC para a Pés-Graduagcéo: E o resultado da seguinte formula:
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Conceito CAPES/MEC para a Pds-Graduacdo = (X conceitos de todos 0s programas de pds-graduacao) /
NUmero de programas de p6s-graduagao

e Para obter o Conceito CAPES da IFES, deve ser feita a média aritmética dos conceitos CAPES de
todos os programas de pos-graduacdo stricto sensu (com mestrado ou com mestrado e doutorado)
da instituicdo que tenham sido objeto de avaliagdo. N&o devem ser considerados os cursos de
mestrado profissionalizante;

e Deve ser considerado o conceito da ultima avaliacdo realizada pela CAPES, cujos valores podem
variar de 1 a 7, sendo que, para 0s programas que oferecem apenas o Mestrado, a nota maxima é
5, enquanto que, para 0s programas que também oferecem Doutorado, a nota maxima € 7.

Indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD): E o resultado da seguinte formula:
indice de Qualificagdo do Corpo Docente (IQCD) = (5D +3M+2E+G) / D+M+E+G

e Para qualificar o corpo docente, é aplicada ao numero de professores (professores em exercicio
efetivo + substitutos + visitantes - professores afastados para capacitacdo ou cedidos para outros
6rgdos e/ou entidades da administracdo publica em 31/12 do exercicio) a seguinte ponderacéo,
sem considerar o regime de trabalho (20 h ou 40 h semanais):

QUALIFICACAO PESO
Docentes doutores (D) 5
Docentes mestres (M) 3
Docentes com especializagdo (E) 2
Docentes graduados (G) 1

Taxa de Sucesso na Graduacdo (TSG): E o resultado da seguinte formula:
Taxa de Sucesso na Graduagdo (TSG) = Numero de diplomados / Namero total de alunos ingressantes

e Para 0 numero de diplomados (NDI), deve-se considerar o nimero de concluintes (que
completaram os créditos, mesmo nao tendo colado grau) dos cursos no ano letivo correspondente
ao exercicio, somando-se 0 nimero de concluintes nos dois semestres do ano.

Se 0 nimero de diplomados do 2° semestre do ano de referéncia do relatorio de gestdo néo estiver
disponivel, em decorréncia de atraso no calendario letivo, devem ser utilizados no calculo o
namero de diplomados do 2° semestre do ano anterior ao de referéncia e o nimero de diplomados
do 1° semestre do ano de referéncia.

Os alunos dos cursos em extingdo devem ser considerados normalmente, enquanto houver turmas
regulares concluindo o curso. No entanto, ndo devem ser considerados o0s ingressantes de cursos
novos, que ainda ndo tiveram turmas regulares de concluintes.

Para o célculo dos ingressantes, deve ser considerado o ano ou semestre do suposto ingresso dos
estudantes que se graduam no exercicio, com base na duracdo padréo prevista para cada curso.

Exemplificando, no caso de cursos anuais, consideram-se 0s seguintes ingressantes para o calculo
da TSG do exercicio de 2002:

» Cursos com duragdo padrdo de 4 anos — ingressantes durante o exercicio de 1999 (NI4);
» Cursos com duracdo padrdo de 5 anos — ingressantes durante o exercicio de 1998 (NI5);
» Cursos com duragdo padrdo de 6 anos — ingressantes durante o exercicio de 1997 (NI6).
» N° total de alunos ingressantes = NI4 + NI5 + NI6
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> No caso de cursos semestrais, consideram-se 0s seguintes ingressantes para o calculo da
TSG do exercicio de 2002 (concluintes nos 2 semestres de 2002):

» Duracdo padrdo de 8 semestres — ingressantes no 2° sem/1998 e no 1° sem/1999 (NI8):

i R R O E 7
Sem el e Sem | Sem | Sem | Sem | Sem Ssau o
Ingressante A Concluinte A
Ingressante B Concluinte B
» Duracdo padrdo de 10 semestres - ingressantes no 2° sem/1997 e no 1° sem/1998
(NI110);
» Duracdo padrdo de 12 semestres - ingressantes no 2° sem/1996 e no 1° sem/1997
(NI112);

» NP total de alunos ingresantes = NI18 + NI10 + NI12.
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18.3 Analise dos Resultados dos Indicadores de Desempenho das IFES

Uma vez preenchidos os Quadros B.6.1 e B.6.2, as IFES deverdo realizar analise critica dos resultados
dos indicadores, inclusive com a demonstracdo dos desvios eventualmente apurados e respectivos
motivos para tais desvios. A analise efetuada devera constar do Relatorio de Gestdo em item especifico,
imediatamente apds o conjunto de informacg6es que forma cada um dos quadros.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



271
BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
Secretaria-Geral de Administragdo

18.4 Relacéo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio

O Quadro B.6.3 a seguir busca evidenciar a relacdo de projetos desenvolvidos pelas fundacbes em apoio
as InstituicBes Federais de Ensino Superior, consoante o disposto na Lei n° 8.958/94. O referido quadro é
composto por dois grandes blocos. O primeiro tem por objetivo coletar informacdes quanto ao tipo de
instrumento contratual celebrado entre as IFES e a fundacdo de apoio. O segundo, por sua vez, tem por
objetivo apurar os recursos pertencentes as IFES e envolvidos com os projetos geridos pelas fundacoes.

Nota: Para melhor apresentacdo das informag6es exigidas nos Quadros B.6.3 sugere-se a utilizagdo do “Layout
da P4gina” na orientacdo ‘“Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.6.3 - RELACAO DE PROJETOS DESENVOLVIDOS PELAS

FUNDACOES DE APOIO Valores em R$ 1,00
Fundacdo de Apoio
Nome: | CNPJ:
S Instrumento Contratual
) Contrato Convénio
o . o . Vigéncia Valor o . Vigéncia Valor
N Tipo | N Objeto N S Inicio Fim | Bruto | Repassado

Inicio Fim Bruto | Repassado

" " Toa 7 Total
Recursos Pertencentes as IFES Envolvidos nos Projetos
Projeto Recursos das IFES
N Tipo Financeiros _ Materiais __Humanos
Valor Tipo Valor Quantidade Valor
Tipo:
(1) Ensino

(2) Pesquisa e Extensdo

(3) Desenvolvimento Institucional
(4) Desenvolvimento Cientifico
(5) Desenvolvimento Tecnolégico

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Nome: Nome atribuido a fundacéo de apoio;

CNPJ: Codigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil da fundacdo com a qual o Instituto Federal de Ensino Superior celebrou convénio ou contrato para

0 desenvolvimento de projeto.

Projeto:
e N°: Numero do projeto que deu origem e que se vincula a um convénio ou a um contrato com a
Instituicdo Federal de Ensino Superior;
e Tipo: Tipo de projeto a ser desenvolvido pela fundagéo de apoio, podendo ser enquadrado em um
dos seguintes tipos: (1) Ensino, (2) Pesquisa e Extensdo, (3) Desenvolvimento Institucional, (4)
Desenvolvimento Cientifico e (5) Desenvolvimento Tecnologico.

Instrumento Contratual

Contrato:
¢ N°: NUmero do instrumento de contrato celebrado entre as IFES e as fundacdes de apoio;

¢ Objeto: O fim a que se destina o instrumento de contrato;
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¢ VVigéncia: A vigéncia esta dividida em dois (2) campos: Inicio, correspondendo a data de inicio da
execucdo do instrumento contratual; e Fim, correspondendo a data prevista para o seu término,
considerando-se todos os termos aditivos;

Valor:
» Bruto: Montante global contratado pelas IFES;
» Repassado: Montante anual efetivamente repassado pelas IFES.

e Total: Somatorio vertical da coluna “Valor”, obedecendo-se a subdivisdo da referida coluna (Bruto
e Repassado).

Convénio:

e N°: NUmero do instrumento de convénio celebrado entre as IFES e as fundag6es de apoio;

Objeto: O fim a que se destina o instrumento de convénio;

Vigéncia: A vigéncia esta dividida em dois (2) campos: Inicio, correspondendo a data de inicio da
execucdo do convénio; e Fim, correspondendo a data prevista para o seu término, considerando-se
todos os termos aditivos;

Valor:

» Bruto: Montante global contratado pelas IFES;
» Repassado: Montante anual efetivamente repassado pelas IFES.

Total: Somatério vertical da coluna “Valor”, obedecendo-se a subdivisdo da referida coluna
(Bruto e Repassado).

Recursos das IFES

Projeto:
Vide explanacdo anterior.

Financeiros: Valores em espécie.
Materiais:

e Tipo: Bens materiais pertencentes as IFES e colocados a disposi¢do das fundagdes de apoio para o
desenvolvimento dos projetos;

e Valor: Custos dos bens materiais colocados a disposicéo das fundacdes de apoio pelas IFES.
Humanos:

e Quantidade: Quantitativo de recursos humanos pertencentes as IFES envolvidos nos projetos
desenvolvidos pelas fundacdes de apoio;

e Valor: Custos dos recursos humanos pertencentes as IFES e envolvidos nos projetos
desenvolvidos pelas fundagdes de apoio.
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19 PARTE B, ITEM 7, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013
Texto da DN: O item 7 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Indicadores de desempenho nos termos do Acorddo TCU n° 2.267/2005 — Plenério, com alteracbes do
Acordao TCU n° 600/2006 — Plenério;

b) Andlise dos resultados dos indicadores, indicando os motivos para eventuais desvios dos valores
planejados;

c) Relagdo dos projetos desenvolvidos pelas fundacGes sob a égide da Lei n® 8.958/1994, discriminando o
numero do contrato ou do convénio, 0 objeto, o valor e a vigéncia, e, ainda, os recursos financeiros,
materiais e humanos pertencentes a IFET envolvidos em cada projeto.

Objetivo: Verificar o desempenho das Instituicbes Federais de Educacdo Tecnologica — IFET, com base
em um conjunto de indicadores académicos, administrativos, socioecondmico e de gestéo de pessoas.

Estrutura de Informacdo: A informacdo esta estruturada em trés (3) formas distintas. A primeira
contempla um conjunto de indicadores apurados pelos IFET no exercicio de referéncia do Relatdrio de
Gestao e nos quatro (4) exercicios imediatamente anteriores, com base no Acérddo TCU n° 2.267/2005.
A segunda, em complemento aos indicadores apresentados, diz respeito a avaliacdo critica pelas IFET
acerca dos resultados dos indicadores apresentados. A terceira contempla informacdes, caso existam,
acerca dos o0s projetos desenvolvidos pelas fundacdes em apoio as IFET.

Abrangéncia: Instituicbes Federais de Educacdo Tecnoldgica — IFET.
Referéncia Normativa:

e Acordao TCU N° 2.267/2005 — Plenario;

e Lein®8.958/1994.

e Lein® 10.973/2004;

e Lein®11.892/2008.
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19.1 Indicadores de Gestdo das IFET nos Termos do Acordao TCU n° 2.267/2005

O Acordao TCU n° 2.267/2005 determinou que a partir do exercicio de 2005 as Instituicdes Federais de
Educacao Tecnoldgica — IFET informassem nos seus relatorios de gestdo um conjunto de indicadores de
gestdo que possibilitasse a avaliacdo dessas instituigcdes.

Para efeito desse Acordao, as IFET deverdo apresentar o resultado dos indicadores conforme
estabelecidos no Quadro B.7.1, considerando-se o exercicio de referéncia do Relatdrio de Gestdo e os
quatro (4) exercicios imediatamente anteriores.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacdes exigidas nos Quadros B.7.1 sugere-se a utilizacao
do “Layout da Pagina” na orientacao “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.7.1 - RESULTADOS DOS INDICADORES — ACORDAO TCU N.° 2.267/2005

Férmula Exercicios

Indicadores de
calculo 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2009

Relacdo Candidato/Vaga

Relagdo Ingressos/Aluno

Relacdo Concluintes/Aluno

G e Indice de Eficiéncia Académica — Concluintes

Indice de Retencdo do Fluxo Escolar

Relacdo de Alunos/Docente em Tempo Integral

Gastos Correntes por Aluno

Percentual de Gastos com Pessoal

R LS Percentual de Gastos com outros Custeios

Percentual de Gastos com Investimentos

Numero de Alunos Matriculados por Renda per

Sécioecondmico . L
Capita Familiar

Gestdo de Pessoas | Indice de Titulagdo do Corpo Docente
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19.2 Analise dos Resultados dos Indicadores de Gestao das IFET

Uma vez preenchidos o Quadro B.7.1, as IFET deverdo realizar analise critica dos resultados dos
indicadores, inclusive com a demonstracdo dos desvios eventualmente apurados e respectivos motivos
para tais desvios. A andlise efetuada deverda constar do Relatorio de Gestdo em item especifico,

imediatamente apds o Quadro B.7.1.
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19.3 Relacéo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundacdes de Apoio

O Quadro B.7.2 a seguir busca evidenciar a relacdo de projetos desenvolvidos pelas fundacbes em apoio
as IFET, caso existam, consoante o disposto na Lei n° 8.958/94. O referido quadro € composto por dois
grandes blocos. O primeiro tem por objetivo coletar informacgdes quanto ao tipo de instrumento contratual
celebrado entre as IFET e a fundagdo de apoio. O segundo, por sua vez, tem por objetivo apurar 0s
recursos pertencentes as IFET e envolvidos com os projetos geridos pelas fundages.

Nota: Para melhor apresentacdo das informages exigidas nos Quadros B.7.2 sugere-se a utilizagdo do “Layout
da Pagina” na orientacdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.7.2 - RELAGCAO DE PROJETOS DESENVOLVIDOS PELAS FUNDAGOES

DE APOIO Valores em R$ 1,00
Fundacéo de Apoio
Nome: | CNPJ:
Proieto Instrumento Contratual
) Contrato Convénio
o . o . Vigéncia Valor o . Vigéncia Valor
i Tz ) Ol Inicio Fim Bruto Repassado i Ol Inicio Fim Bruto Repassado
Total Total
ecursos Pertencentes as IFET Envol VI os nos rOJe os
Projeto Recursos das IFET
NO Tioo Financeiros Materiais Humanos
P Valor Tipo Valor Quantidade Valor
Tipo:
(1) Ensino

(2) Pesquisa e Extenséo

(3) Desenvolvimento Institucional
(4) Desenvolvimento Cientifico
(5) Desenvolvimento Tecnolégico

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Nome: Nome atribuido a fundacgéo de apoio;

CNPJ: Codigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil da fundacdo com a qual a Instituicdo Federal de Educacdo Tecnoldgica tenha celebrado convénio
ou contrato para o desenvolvimento de projeto;

Projeto:

e N°: Numero do projeto que deu origem e que se vincula a um convénio, ou a um contrato com a
Instituicdo Federal de Educacgdo Tecnoldgica;

e Tipo: Tipo de projeto a ser desenvolvido pela fundagéo de apoio, podendo ser enquadrado em um
dos seguintes tipos: (1) Ensino, (2) Pesquisa e Extensédo, (3) Desenvolvimento Institucional, (4)
Desenvolvimento Cientifico e (5) Desenvolvimento Tecnologico.

Instrumento Contratual

Contrato:
e NP°: Numero do instrumento de contrato celebrado entre as IFET e as fundagdes de apoio;
e Objeto: O fim a que se destina o instrumento de contrato;
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¢ Vigéncia: A vigéncia esta dividida em dois (2) campos: Inicio, correspondendo a data de inicio da
execucdo do instrumento contratual; e Fim, correspondendo a data prevista para o seu término,
considerando-se todos os termos aditivos;

e Valor:
» Bruto: Montante global contratado pelas IFET,;
» Repassado: Montante anual efetivamente repassado pelas IFET.

e Total: Somatorio vertical da coluna “Valor”, obedecendo-se a subdivisdo da referida coluna
(Bruto e Repassado).

Convénio:

e N°: Ndmero do instrumento de convénio celebrado entre as IFET e as fundacdes de apoio;

Objeto: O fim a que se destina o instrumento de convénio;

Vigéncia: A vigéncia esta dividida em dois (2) campos: Inicio, correspondendo a data de inicio da
execucao do conveénio; e Fim, correspondendo a data prevista para o seu término, considerando-se
todos os termos aditivos;

Valor:

» Bruto: Montante global contratado pelas IFET;
» Repassado: Montante anual efetivamente repassado pelas IFET.

Total: Somatoério vertical da coluna “Valor”, obedecendo-se a subdivisdo da referida coluna
(Bruto e Repassado).

Recursos das IFET

Projeto:
Vide explanacdo anterior.

Financeiros: Valores em espécie.
Materiais:

e Tipo: Bens materiais pertencentes as IFET e colocados a disposicao das fundacdes de apoio para
o0 desenvolvimento dos projetos;

e Valor: Custos dos bens materiais colocados a disposicdo das fundagdes de apoio pelas IFET.
Humanos:

e Quantidade: Quantitativo de recursos humanos pertencentes as IFET envolvidos nos projetos
desenvolvidos pelas fundacdes de apoio;

e Valor: Custos dos recursos humanos pertencentes as IFET e envolvidos nos projetos
desenvolvidos pelas fundagdes de apoio.
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20 PARTE B, ITEM 8, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 8 da Parte B esta disposto da seguinte forma:
a) Indicadores de desempenho no formato definido nesta Portaria;

b) Anélise dos resultados dos indicadores, indicando os motivos para eventuais desvios dos valores
planejados;

c) Relacdo dos projetos desenvolvidos pelas fundacGes sob a égide da Lei n® 8.958/1994, discriminando o
namero do contrato ou do convénio, 0 objeto, o valor e a vigéncia, e, ainda, os recursos financeiros,
materiais e humanos pertencentes a ICT envolvidos em cada projeto.

Objetivo: Verificar o desempenho consolidado das Instituices Federais de Pesquisa Cientifica e
Tecnologica — ICT, com base em um conjunto de indicadores académicos, administrativos,
socioecondmico e de gestdo de pessoas.

Estrutura de Informacédo: A informacdo esta estruturada em trés (3) formas distintas. A primeira
contempla um conjunto de indicadores apurados pelos ICT no exercicio de referéncia do Relatdrio de
Gestao e nos quatro (4) exercicios imediatamente anteriores, com base no Acérddo TCU n° 2.267/2005.
A segunda, em complemento aos indicadores apresentados, diz respeito a avaliacdo critica pelas ICT
acerca dos resultados dos indicadores apresentados. A terceira contempla informacdes, caso existam,
acerca dos o0s projetos desenvolvidos pelas fundacdes em apoio as ICT.

Abrangéncia: Instituicbes Federais de Pesquisa Cientifica e Tecnolédgica — ICT.
Referéncia Normativa:

e Acordao TCU N° 2.267/2005 - Plenario;

e Lei n°8.958/1994;

e Lein® 10.973/2004;

e Lein®11.892/2008.
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20.1 Indicadores de Gestdo das ICT nos Termos do Acordao TCU n° 2.267/2005

O Acordao TCU n° 2.267/2005 determinou que a partir do exercicio de 2005 as Instituicdes Federais de
Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica informassem nos seus relatdrios de gestdo um conjunto de indicadores
de gestdo que possibilitasse a avaliacdo dessas instituicoes.

Para efeito desse Acordao, as ICT deverdo apresentar o resultado dos indicadores conforme estabelecidos
no Quadro B.8.1, considerando-se o exercicio de referéncia do Relatorio de Gestdo e os quatro (4)
exercicios imediatamente anteriores.

Nota: Para melhor apresentacéo das informac6es exigidas nos Quadros B.8.1 sugere-se a utilizacdo do
“Layout da Pagina” na orientacdo ‘“Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.8.1 - RESULTADOS DOS INDICADORES — ACORDAO TCU N.° 2.267/2005

Férmula Exercicios

Indicadores de Calculo | 2013 | 2012 [ 2011 | 2010 | 2009

Relacdo Candidato/VVaga

Relacéo Ingressos/Aluno

Relacéo Concluintes/Aluno

Académicos indice de Eficiéncia Académica - Concluintes

indice de Retencdo do Fluxo Escolar

Relacdo de Alunos/Docente em Tempo
Integral

Gastos Correntes por Aluno

Percentual de Gastos com Pessoal

Adminisirativos Percentual de Gastos com outros Custeios

Percentual de Gastos com Investimentos

Namero de Alunos Matriculados por Renda

Sécioecondmico . o
per Capita Familiar

Gestdo de

indice de Titulagio do Corpo Docente
Pessoas
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20.2 Analise dos Resultados dos Indicadores de Gestao das ICT

Uma vez preenchido o Quadro B.8.1, as ICT deverdo realizar andlise critica dos resultados dos
indicadores, inclusive com a demonstracdo dos desvios eventualmente apurados e respectivos motivos
para tais desvios. A andlise efetuada deverda constar do Relatorio de Gestdo em item especifico,
imediatamente apds 0 Quadro B.8.1.
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20.3 Relacéo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio

O Quadro B.8.2 a seguir busca evidenciar a relacdo de projetos desenvolvidos pelas fundages em apoio
as ICT, caso existam, consoante o disposto na Lei n° 8.958/94. O referido quadro é composto por dois
grandes blocos. O primeiro tem por objetivo coletar informacgdes quanto ao tipo de instrumento contratual
celebrado entre as ICT e a fundacdo de Apoio. O segundo, por sua vez, tem por objetivo apurar 0s
recursos pertencentes as ICT e envolvidos com os projetos geridos pelas fundaces.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacdes exigidas nos Quadros B.8.2 sugere-se a utilizacdo
do “Layout da Pagina” na orientacdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.8.2 - RELACAO DE PROJETOS DESENVOLVIDOS PELAS

FUNDACOES DE APOIO Valores em R$ 1,00
Fundacao de Apoio
Nome: | CNPJ:
Proieto Instrumento Contratual
) Contrato Convénio
N° | Tipo | N° | Objeto Vigéncia Valor Ne Objeto Vigéncia Valor

Inicio Fim Bruto | Repassado Inicio | Fim | Bruto | Repassado

""" Total Total
Recursos Pertencentes as ICT Envolvidos nos Projetos
Projeto Recursos das ICT
NO Tipo Financeiros _ Materiais ___Humanos
Valor Tipo Valor Quantidade Valor
Tipo:
(1) Ensino

(2) Pesquisa e Extensao

(3) Desenvolvimento Institucional
(4) Desenvolvimento Cientifico
(5) Desenvolvimento Tecnoldgico

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Nome: Nome atribuido a fundagdo de apoio;

CNPJ: Codigo de identificacdo junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da Receita Federal do
Brasil da fundacdo com a qual a Instituicdo Federal de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica celebrou
convénio ou contrato para o desenvolvimento de projeto.

Projeto:

e N° Numero do projeto que deu origem e que se vincula a um convénio, ou a um contrato com a
Instituicdo Federal de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica;

e Tipo: Tipo de projeto a ser desenvolvido pela fundacédo de apoio, podendo ser enquadrado em um
dos seguintes tipos: (1) Ensino, (2) Pesquisa e Extensdo, (3) Desenvolvimento Institucional, (4)
Desenvolvimento Cientifico e (5) Desenvolvimento Tecnologico.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 282
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

Instrumento Contratual

Contrato:
¢ N°: Numero do instrumento de contrato celebrado entre as ICT e as fundacdes de apoio;
e Objeto: O fim a que se destina o instrumento de contrato;

e Vigéncia: A vigéncia esta dividida em dois (2) campos: Inicio, correspondendo a data de inicio da
execucdo do instrumento contratual; e Fim, correspondendo a data prevista para o seu término,
considerando-se todos os termos aditivos.

Valor:
» Bruto: Montante global contratado pelas ICT;
» Repassado: Montante anual efetivamente repassado pelas ICT.

e Total: Somatorio vertical da coluna “Valor”, obedecendo-se a subdivisdo da referida coluna
(Bruto e Repassado).

Convénio:
e N°: Ndmero do instrumento de convénio celebrado entre as ICT e as fundagbes de apoio;

Objeto: O fim a que se destina o instrumento de convénio;

Vigéncia: A vigéncia esta dividida em dois (2) campos: Inicio, correspondendo a data de inicio da
execucdo do convénio; e Fim, correspondendo a data prevista para o seu término, considerando-se
todos os termos aditivos;

Valor:

» Bruto: Montante global contratado pelas ICT;
» Repassado: Montante anual efetivamente repassado pelas ICT.

Total: Somatoério vertical da coluna “Valor”, obedecendo-se a subdivisdo da referida coluna
(Bruto e Repassado).

Recursos das ICT

Projeto: Vide explanagéo anterior.
Financeiros: Valores em espécie.
Materiais:

e Tipo: Bens materiais pertencentes as ICT e colocados a disposicdo das fundacdes de apoio para o
desenvolvimento dos projetos;

e Valor: Custos dos bens materiais colocados a disposicdo das fundagdes de apoio pelas ICT.
Humanos:

e Quantidade: Quantitativo de recursos humanos pertencentes as ICT envolvidos nos projetos
desenvolvidos pelas fundagdes de apoio;

e Valor: Custos dos recursos humanos pertencentes as ICT e envolvidos nos projetos desenvolvidos
pelas fundagGes de apoio.
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21 PARTEB, ITEM 9, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Apreciacdo critica sobre a evolucdo dos componentes e dos indicadores relacionados nos
subitens 9.1.1 e 9.1.2 do Acdrddo n° 1.043/2006, respectivamente, com base em analise consolidada das
informacdes apresentadas pelas IFES, destacando aspectos positivos e oportunidades de melhoria do
sistema de rede de instituicdes federais de ensino superior no Pais.

Objetivo: Verificar o desempenho consolidado das InstituicOes Federais de Ensino Superior — IFES, com
base em um conjunto de indicadores de gestdo apresentados pelas referidas IFES.

Estrutura de Informac&o: N&o ha estrutura definida para este item. Dessa forma, a Secretaria de
Educacao Superior — SESU devera escolher a forma mais eficiente para a apresentacdo das informagdes
solicitadas. Devera a SESU, entretanto, demonstrar em sua analise a metodologia utilizada para
consolidar os dados apresentados pelas IFES, além de destacar os aspectos positivos e oportunidades de
melhoria do sistema de rede de instituices federais de ensino superior no Pais.

Abrangéncia: Secretaria de Educacédo Superior — SESU/MEC.
Referéncia Normativa:

e Acordao TCU N° 1.043/2006 — Plenario;

e Deciséo TCU N° 408/2002 — Plenério;
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22 PARTE B, ITEM 10, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Apreciacdo critica sobre a evolugdo dos indicadores constantes do subitem 9.1.1 do
Acdérddo n° 2.267/2005 — TCU — Plenario, com base em anélise consolidada das informacdes apresentadas
pelos Centros e Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, destacando aspectos positivos e
oportunidades de melhoria do sistema de rede de institui¢fes federais de ensino tecnoldgico.

Objetivo: Verificar o desempenho consolidado dos Centros e Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, com base em um conjunto de indicadores de gestdo apresentados pelas referidas Instituigcdes.

Estrutura de Informacédo: N&o ha estrutura definida para este item. Dessa forma, a Secretaria de
Educacdo Profissional e Tecnologica — SETEC deverd escolher a forma mais eficiente para a
apresentacdo das informacdes solicitadas. Deverd a SETEC, entretanto, demonstrar em sua andlise a
metodologia utilizada para consolidar os dados apresentados pelos Centros e Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, além de destacar os aspectos positivos e oportunidades de melhoria do
sistema de rede de instituicdes federais de ensino tecnoldgico.

Abrangéncia: Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica — SETEC/MEC
Referéncia Normativa:
e Acordao TCU N° 2.267/2005 — Plenario.
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23 PARTE B, ITEM 11, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 11 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Relatorio de revisdo dos critérios adotados quanto a classificacdo nos niveis de risco e de avaliacdo do
provisionamento registrado nas demonstracdes financeiras elaborado pelo auditor independente na forma
do art. 12 da Resolucdo BACEN n° 2.682, de 21/12/1999;

b) Demonstracdo e analise da situacdo econémico-financeira, com base em indices referentes aos trés
ultimos exercicios sociais;

c) Composicédo da carteira de financiamentos concedidos, abrangendo dados percentuais por setores da
economia beneficiados, por regido do pais, por local de aplicacdo (inclusive no exterior);

d) Perfil das empresas interessadas ou beneficiadas pelos financiamentos, incluindo o porte (pequenas,
médias ou grandes) e a regido em que se encontram sediadas;

e) Indice de indeferimento dos pedidos formulados, indicando as principais causas.

Objetivo: Evidenciar o desempenho econdmico-financeiro da UJ em dado momento, possibilitando aos
orgdos de controle analisa-lo a fim de avaliar os reflexos das decisbes tomadas pelos gestores sobre o
patrimdnio da UJ.

Estrutura de Informacdo: As letras a), c), d) e e) componentes do item 11 ndo possuem padronizacao
prépria, no entanto o gestor deve utilizar os quadros da “Parte A” como referéncia para a evidenciagéo
das informacdes requeridas. Desta forma, a unidade jurisdicionada poderéa escolher a forma mais eficiente
para apresentacdo dos dados solicitados. A letra b), entretanto, estd estruturada em dois (2)
demonstrativos, contemplando o primeiro um total de onze (11) indices que servirdo de base para a
andlise da situacdo econdmico-financeira dos 6rgdos e entidades enderecados, e 0 segundo, um conjunto
de nove (9) indices que servirdo de base para a analise da distribuicdo da riqueza gerada pela UJ. Alerta-
se que o item 11, como um todo, deve ser tratado em item especifico do Relatério de Gestdo, ndo se
confundindo com as informacGes de caréater geral.

Abrangéncia: Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), BNDES
Participacdes (BNDESPar) e Agéncia Especial de Financiamento Industrial (Finame).

Referéncia Normativa: Nao ha legislacdo especifica que trate sobre o tema, porém o 84° do art. 176 da
Lei 6.404/1976 dispde que as demonstracfes serdo complementadas por notas explicativas e outros
quadros analiticos ou demonstracfes contabeis necessarios para esclarecimento da situacdao patrimonial e
dos resultados do exercicio.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 286
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

23.1 Analise da Situacdo Econémico-Financeira

A andlise da situacdo econdmico-financeira dos 6rgdos enderecados devera estar baseada em um conjunto
de onze (11) indices que compordo um quadro-resumo sobre o comportamento econémico-financeiro do
orgdo/entidade no exercicio de referéncia do relatorio de gestdo e nos dois exercicios imediatamente
anteriores, conforme Quadro B.11.1 a sequir:

QUADRO B.11.1 - INDICADORES ANALISE DA SITUAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Indicadores de desempenho econémico-financeiro

Indicadores 2013 2012 2011

Liquidez Corrente

Garantia de Capitais de Terceiros

Endividamento

Lucratividade

Rentabilidade Operacional do PL

Rentabilidade Final do PL

Rentabilidade dos Investimentos em Controladas/Coligadas

Rentabilidade do Ativo total

Imobilizacéo do Patriménio Liquido

Provisdao Média da Carteira de Crédito

Indice de Eficiéncia

DESCRICAO DOS CAMPOS

Liquidez Corrente: O indice de Liquidez Corrente é obtido mediante a divisdo do valor do Ativo
Circulante pelo Passivo Circulante, registrados no Balango Patrimonial, multiplicando-se o resultado
obtido por cem (100), conforme a equagéo abaixo:

Liquidez Corrente = (Ativo Circulante / Passivo Circulante) x 100

Garantia de Capitais de Terceiros: O indice de Garantia de Capitais de Terceiros é obtido mediante a
divisdo do valor do Passivo Exigivel pelo Patriménio Liquido, registrados no Balan¢o Patrimonial,
multiplicando-se o resultado obtido por cem (100), conforme a equacao abaixo:

Garantia de Capitais de Terceiros = (Passivo Exigivel / Patriménio Liquido) x 100

Endividamento: O indice de Endividamento é obtido mediante a divisdo do valor do Passivo Exigivel
pelo Ativo Total, registrados no Balanco Patrimonial, multiplicando-se o resultado obtido por cem (100),
conforme a equacéo abaixo:

Endividamento = (Passivo Exigivel / Ativo Total) x 100

Lucratividade: O indice de Lucratividade é obtido mediante a divisdo do valor do Lucro Liquido do
Exercicio pela Receita Operacional Liquida, registrados nas Demonstracdes de Resultado do Exercicio,
multiplicando-se o resultado por cem (100), conforme a equagéo abaixo:

Lucratividade = (Lucro Liquido do Exercicio / Receita Operacional Liquida) x 100

Rentabilidade Operacional do PL: O indice de Rentabilidade Operacional do PL é obtido mediante a
divisdo do valor do Resultado Operacional, consignado na Demonstracdo do Resultado pelo Patriménio
Liquido Médio, registrado no Balanco Patrimonial, multiplicando-se o resultado por cem (100), conforme
a equacdo abaixo:

Rentabilidade Operacional do PL = (Resultado Operacional / Patriménio Liquido Médio) x 100

Rentabilidade Final do PL: O indice de Rentabilidade Final do PL é obtido mediante a diviséo do valor
do lucro liquido, consignado na Demonstracdo de Resultado pelo Patrimoénio Liquido Médio, registrado
no Balanco Patrimonial, multiplicando-se o resultado por cem (100), conforme a equacdo abaixo:

Rentabilidade Final do PL = (Lucro liquido / Patriménio Liquido Médio) x 100
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Rentabilidade dos Investimentos em Controladas/Coligadas: O indice de Rentabilidade dos
Investimentos em Controladas/Coligadas é obtido mediante a divisdo do valor do Resultado da
Equivaléncia Patrimonial, consignado na Demonstracdo de Resultado pelo total de Investimentos em
Coligadas e Controladas, registrado no Balanco Patrimonial, multiplicando-se o resultado por cem (100),
conforme a equacéo abaixo:

Rentabilidade dos Investimentos em Controladas/Coligadas = (Resultado da Equivaléncia
Patrimonial / Investimentos em Coligadas e Controladas) x 100

Rentabilidade do Ativo total: O indice de Rentabilidade do Ativo total é obtido mediante a divisdo do
valor do Resultado do Exercicio, consignado na Demonstracdo de Resultado, pelo Ativo Total Médio,
registrado no Balango Patrimonial, conforme a equacao abaixo:

Rentabilidade do Ativo total = Resultado do Exercicio / Ativo Total Médio

Imobilizacdo do Patriménio Liquido: O indice de Imobilizagdo do Patrimonio Liquido é obtido
mediante a divisdo do valor do Ativo Permanente pelo total de Patrimbnio Liquido, registrados no
Balanco Patrimonial, multiplicado por cem (100), conforme a equacao abaixo:

Imobilizacdo do Patriménio Liquido = (Ativo Permanente / Patrimdnio Liquido) x 100

Provisdo Média da Carteira de Credito: O indice de Provisdo Média da Carteira de Crédito é obtido
mediante a divisdo do valor da Provisdo para Devedores Duvidosos, , pelo total de Operacdes de Credito,
registrados no Balango Patrimonial, multiplicado por cem (100), conforme a equagao abaixo:

Provisdo Média da Carteira de Crédito = (Provisdo para Devedores Duvidosos / Operacdes de
Crédito) x 100

Iindice de Eficiéncia: O indice de Eficiéncia é obtido mediante a divisio do valor das Despesas
Administrativas pelo total das Receitas Operacionais, registrados na Demonstracdo de Resultados,
multiplicado por cem (100), conforme a equacéo abaixo:

Indice de Eficiéncia = (Despesas Administrativas / Receitas Operacionais) x 100
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23.2 Analise da Distribui¢do da Riqueza Gerada pela UJ

O célculo dos indicadores da distribuicdo da riqueza gerada pela UJ devera estar baseado na
Demonstracdo do Valor Adicionado (DVA) e no Balanco Patrimonial e sua analise compreende um
conjunto de nove (9) indices que compordo um quadro-resumo sobre a distribuicdo da riqueza gerada pelo
orgdo/entidade no exercicio de referéncia do relatorio de gestdo e nos dois exercicios imediatamente
anteriores, conforme o Quadro B.11.2 a seguir:

QUADRO B.11.2 - ANALISE DA DISTRIBUIGAO DA RIQUEZA GERADA PELA UJ
Indicadores de distribuicdo de rigueza

Exercicios
2013 2012 2011

Indicadores

Participacdo de Empregados no VA

Participacdo de Governos no VA

Participacdo de Terceiros no VA

Participacdo de Acionista no VA

Grau de Retencdo do VA

Grau de Capacidade de Produzir Riqueza

Grau de Riqueza Recebida em Transferéncia

Grau de Contribuicdo na Formacao de Riquezas de Outras Entidades
Grau de Contribui¢do do PL na Geracdo de Riqueza

DESCRICAO DOS CAMPOS

Participacdo de Empregados no VA: Indica o percentual de participacdo de empregados no valor
adicionado a distribuir, obtido mediante a divisdo do valor adicionado distribuido aos empregados
(VADE) pelo valor adicionado total a distribuir (VAT), multiplicando-se o resultado obtido por cem
(100), conforme a equacéo abaixo:

Participacao de Empregados no VA = (VADE /VAT) x 100

Participacao de Governos no VA: Indica o percentual de participacdo dos governos no valor adicionado
a distribuir, obtido mediante a divisdo do valor adicionado distribuido aos governos (VADG) pelo valor
adicionado total a distribuir (VAT), multiplicando-se o resultado obtido por cem (100), conforme a
equacao abaixo:

Participacao de Governos no VA = (VADG /VAT) x 100

Participacdo de Terceiros no VA: Indica o percentual de participacao de terceiros no valor adicionado a
distribuir, obtido mediante a divisdo do valor adicionado distribuido a terceiros (VADT) pelo valor
adicionado total a distribuir (VAT), multiplicando-se o resultado obtido por cem (100), conforme a
equacao abaixo:

Participacdo de Terceiros no VA = (VADT /VAT) x 100

Participacao de Acionista no VA: Indica o percentual de participacdo dos acionistas no valor adicionado
a distribuir, obtido mediante a divisdo do valor adicionado distribuido aos acionistas (VADA) pelo valor
adicionado total a distribuir (VAT), multiplicando-se o resultado obtido por cem (100), conforme a
equacao abaixo:

Participacdo de Acionistas no VA = (VADA /VAT) x 100

Grau de Retengdo do VA: Indica o percentual de retencdo do valor adicionado sob a forma de lucros
retidos, obtido mediante a divisdo do lucro retido (LR) pelo valor adicionado total a distribuir (VAT),
multiplicando-se o resultado obtido por cem (100), conforme a equacao abaixo:

Grau de Retencédo do VA = (LR /VAT) x 100
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Grau de Capacidade de Produzir Riqueza: indica a capacidade da entidade em produzir riqueza, obtido
mediante a divisdo do valor adicionado liquido produzido pela entidade (VALPE) pelo valor adicionado
total a distribuir (VAT), multiplicando-se o resultado obtido por cem (100), conforme a equacao abaixo:

Grau de Capacidade de Produzir Riqueza = (VALPE /VAT) x 100

Grau de Riqueza Recebida em Transferéncia: indica o percentual de riqueza recebida em transferéncia
pela entidade (provenientes de participacdes em investimentos relevantes e receitas financeiras), obtido
mediante a divisdo do valor adicionado recebido em transferéncia (VART) pelo valor adicionado total a
distribuir (VAT), multiplicando-se o resultado obtido por cem (100), conforme a equagéo abaixo:

Grau de Rigueza Recebida em Transferéncia = (VART /VAT) x 100

Grau de Contribuicdo na Formacédo de Riquezas de Outras Entidades: indica quanto da riqueza
gerada pela entidade é transferida para outras entidade, obtido mediante a divisdo do valor dos insumos
adquiridos de terceiros (IAT) somado as reten¢des (Rt), pelo valor das Receitas (Rec), multiplicando-se o
resultado obtido por cem (100), conforme a equacédo abaixo:

Grau de Contribuicédo na Formacao de Riquezas de Outras Entidades = ((IAT + Rt)/Rec) x 100

Grau de Contribuicdo do PL na Geracdo de Riqueza: indica o potencial do capital proprio para
geracdo de riqueza de uma entidade, obtido mediante a divisdo do valor adicionado total a distribuir
(VAT) pelo valor do patriménio liquido (PL), multiplicando-se o resultado obtido por cem (100),
conforme a equacdo abaixo:

Grau de Contribuigdo do PL na Geragéao de Riqueza = (VAT/PL) x 100
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23.3 Anaélise Critica

A andlise critica sobre a situacdo econémico-financeira dos 6rgéos e entidades enderecados, bem assim
sobre a distribuicdo da riqueza gerada, devera considerar os indices apontados nos demonstrativos,
examinando-se as suas evolugdes entre os exercicios consignados.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 291
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

24 PARTE B, ITEM 12, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: O item 12 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Quantidade de licencas ambientais concedidas ap6s 0 prazo maximo destinado a sua analise;
b) Quantidade de empreendimentos licenciados pelo Ibama no exercicio;

c) Relagdo dos empreendimentos vinculados a 6rgdos e a entidades federais que foram sujeitos a multas,
autos de infracdo, embargos e outras punic¢Ges aplicadas pelo Ibama decorrentes de descumprimento das
normas de licenciamento ambiental, discriminando o tipo da penalidade, bem como o valor total relativo
as multas;

d) Quantidade e valor totais das multas aplicadas pelo Ibama no exercicio a que se refere o Relatdrio de
Gestdo e os dois imediatamente anteriores, discriminando, ainda, a quantidade e valor totais das multas
efetivamente recebidas;

e) Demonstrar a situacdo das multas ou autos de infragdo aplicados pelo Ibama desconstituidos ou
prescritos no exercicio a que se refere o Relatério de Gestdo, evidenciando os principais motivos e as
medidas adotadas pelo Orgéo para minimizar tais ocorréncias.

Obijetivo: Evidenciar o desempenho operacional da UJ relacionado a concesséo de licencas ambientais
bem como sobre o resultado de penalidades aplicadas nas fiscalizacdes realizadas para defesa do meio
ambiente.

Estrutura de Informacdo: N&o ha estrutura padronizada para as informacoes solicitadas pelo item 12
acima detalhadas. Desta forma, a unidade jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para
apresentacdo dos dados solicitados, devendo, entretanto, tratar este item em tdpico especifico do relatério.
Cada aspecto da informagdo, conforme detalhamento constante das letras a), b), c), d) e e) supra devera
ter tratamento exaustivo por parte do gestor, ou seja, a informacdo prestada pela UJ devera atender a
integralidade requerida no item.

Abrangéncia: Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (Ibama).
Referéncia Normativa:
e Acordao TCU n° 516/2003.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 292
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

25 PARTE B, ITEM 13, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informacgdes referentes aos termos de cooperacdo e aos respectivos termos aditivos
firmados entre 0 Ministério da Saude e a Organizacdo Pan-Americana de Saude/Organizacdo Mundial da
Saude — OPAS/OMS, vigentes no exercicio, contendo: numero do Termo de Coopera¢do ou numero do
Termo Aditivo acompanhado das respectivas informag6es (resumo do objeto; area técnica responsavel;
periodo de vigéncia; valor pactuado; valor repassado a OPAS no exercicio; produtos entregues ou
servicos prestados pela OPAS no exercicio com descrigdo e valor).

Objetivo: Levantar informacdes sobre os termos aditivos firmados entre o Ministério da Salde e a
Organizagdo Pan-Americana de Saude/Organizacdo Mundial da Satde — OPAS/OMS.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 13,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria Executiva do Ministério da Saude.
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26 PARTE B, ITEM 14, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Tabela detalhada dos trés ultimos exercicios com os valores do ressarcimento pelos planos
de salde ao SUS, estabelecido no art. 32 da Lei n® 9.656/1998, com a nova reda¢do dada pela Medida
Provisdria n° 2.177/2001, contendo a quantidade e valor TUNEP das AlHs cobradas e pagas, bem como
os valores em liquidacdo extrajudicial e aguardando resultado de liminares.

Objetivo: Verificar o desempenho das acdes de ressarcimento ao SUS pelos planos de satde, conforme
estabelecido Lei n® 9.656/1998, com a nova reda¢do dada pela Medida Provisoria n® 2.177/2001.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informacoes solicitadas pelo item 14,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracédo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS.
Referéncia Normativa:

e Lein®9.656/1998 e modificacbes posteriores.
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27 PARTE B, ITEM 15, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informagdes sobre as contratagdes de consultores na modalidade “produto” no 4ambito dos
projetos de cooperagdo técnica com organismos internacionais.

Objetivo: Verificar o andamento dos servigos de consultoria prestados por pessoas fisicas no @mbito dos
projetos de cooperagdo técnica com organismos internacionais.

Estrutura de Informacdo: A informacdo esta estruturada em um demonstrativo, dividido em trés
segmentos em que se agrupam informacdes sobre 0s organismos internacionais cooperantes, 0s projetos
de cooperagdo técnica realizados com esses organismos e 0s contratos de consultoria, vigentes no
exercicio de referéncia do Relatorio de Gestdo, com pessoas fisicas na modalidade “Produto” associados a
cada projeto. Em seguida a UJ devera realizar anélise critica sobre a eficacia da adocdo desta modalidade
de contratacdo.

Abrangéncia: Orgdos e entidades que executam acordos de cooperacgo internacional, com a contratacio
de consultores na modalidade “Produto”.

Referéncia Normativa:
e Decreto 5.151, de 22 de julho de 2004;
e Portaria 717, de 9 de dezembro de 2006, do Ministério das Relacbes Exteriores;

e Termos de referéncia da contratagdo de consultores na modalidade “Produto” associados aos
projetos de cooperacdo internacional com organismos internacionais celebrados pelos 6rgdos e
entidades da Administracdo Publica Federal.
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27.1 Contratacdo de Consultores na Modalidade “Produto”

As informagdes sobre a contratagdo de consultores (pessoas fisicas) na modalidade “Produto” no ambito
dos projetos de cooperacao técnica com organismos internacionais devem ser demonstradas no Relatorio
de Gestdo por intermédio de demonstrativo especifico contendo informagdes sobre os organismos
cooperantes, os multiplos projetos de cooperacdo técnica realizados com tais organismos e 0s diversos
contratos celebrados com consultores na modalidade “Produto” associados a cada projeto, conforme
Quadro B.15.1 abaixo.

QUAQRO B.15.1 - CONSULTORES CONTRATAD~OS NA MODALIDADE “PRODUTO” NO
AMBITO DOS PROJETOS DE COOPERACAO TECNICA COM ORGANISMOS
INTERNACIONAIS Valores em R$ 1,00

Identificacéo da Organizagdo Internacional Cooperante

Nome da Organizacéo Sigla

Identificagdo do(s) Projeto(s) de Cooperacao Técnica

Titulo do Projeto Cddigo

Informag®es sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cddigo do Contrato:

Objetivo da Consultoria: Texto

Periodo de Vigéncia Remuneragao
- P Total Previsto Total Previsto Total pago no Total pago até o Final
Inicio Término . 2 . .
no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricdo DI IV 6l Valor
entrega
Texto ... dd/mm/aaaa
Consultor Contratado
Nome do Consultor: | CPF:

Observagdes sobre a Execug¢do Fisico/Financeira do Contrato:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo da Organizacado Internacional Cooperante

Nome da Organizacdo — Titulo ou denominacdo do organismo internacional cooperante, por exemplo:
Organizacdo das Nag6es Unidades para a Educacdo, Ciéncia e a Cultura.

Sigla — Sigla pela qual o organismo internacional cooperante € conhecido, por exemplo: UNESCO.
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperacdo Técnica

Titulo do Projeto — Denominacgdo do projeto de cooperacdo internacional celebrado com o organismo
internacional cooperante, por exemplo: “Desenvolvimento institucional técnico-operacional para
ampliacdo e consolidagao de projetos relacionados a memoria social no Brasil”.

Cddigo — Cddigo do projeto de cooperacdo internacional celebrado com o organismo internacional
cooperante, que, no exemplo aqui utilizado é: OEI-BRA-08/007.

Informacoes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cadigo do Contrato: Codigo do contrato de consultoria pessoa fisica na modalidade “Produto” realizado
no &mbito do projeto de cooperagdo técnica referido no item anterior, por exemplo: ED03718/2008.

Objetivo da Consultoria: Descri¢édo sucinta do objetivo a ser atingido pela UJ com o apoio do consultor
contratado, por exemplo: “Criar o acervo histérico da ANVISA”.
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Periodo de Vigéncia

Inicio — Data de inicio do contrato de consultoria no formato dd/mm/aaaa.

Término - Data de término do contrato de consultoria no formato dd/mm/aaaa.

Remuneracdo

Total Previsto no Contrato — Valor total fixado no contrato para pagamentos dos servicos do consultor.

Total previsto no Exercicio — Valor fixado no contrato para pagamentos dos servi¢cos do consultor no
exercicio de referéncia do relatério de gestao.

Total pago no Exercicio — Valor pago no exercicio como retribui¢éo aos servicos do consultor.

Total pago até o Final do Exercicio — Valor pago acumulado desde o inicio do contrato até o final do
exercicio como retribui¢do aos servicos do consultor.

Insumos Externos — Conjunto de insumos previstos no contrato que fornecerdo o suporte necessario a
realizacdo dos servigos de consultoria pelo consultor contratado, por exemplo: honorarios, passagens,
diarias, instalacdes fisicas, equipamentos, etc.

Produtos Contratados

Descricdo — Descricdo sucinta dos produtos a serem apresentados pelo consultor em cumprimento ao
contrato de consultoria.

Data Prevista de Entrega — Data prevista para a apresentacdo do produto pelo consultor contratado no
formato dd/mm/aaaa.

Valor— Valor previsto de remuneracdo do consultor contratado pela apresentacdo de cada produto
estabelecido no contrato de consultoria.

Consultor contratado

Nome do Consultor — Nome completo do consultor contratado no &mbito do contrato especificado.

CPF — Cadastro das Pessoas Fisicas junto a Receita Federal do Brasil do consultor contratado no formato
999.999.999-99.

Observacdes sobre a Execucdo Fisico/Financeira do Contrato — Observac6es a serem realizadas pela
UJ sobre 0 andamento do contrato de consultoria pessoa fisica destacando as dificuldades e oportunidades
surgidas ao longo do exercicio que prejudicaram ou facilitaram o cumprimento do contrato pelo
consultor.

Observacoes:

e Deverdo ser relacionados todos os contratos de consultoria com pessoa fisica na modalidade
“Produto” que tenham sido efetivados no exercicio pela UJ, ou que, efetivados em exercicios
anteriores, tenham sido prorrogados, independente da existéncia ou ndo de desembolso no
exercicio.

e Para estruturar o demonstrativo, devera ser observada a seguinte estrutura:
» Organismo Internacional Cooperante 1
» Projeto 1
¢ Contrato 1
¢ Contrato 2

s Contrato n
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» Projeto 2
% Contrato 1
+ Contrato 2
% Contrato n
= Projeto “n”

°e

» Organismo Internacional Cooperante 2

X/
L X4

> Organismo Internacional Cooperante “n”
g p
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e O somatorio dos valores dos produtos contratados devera corresponder ao campo Total previsto

no contrato.
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27.2 Anélise Critica

A anélise critica da contratagdo de consultores na modalidade “Produto” devera explicitar o entendimento
do gestor quanto a eficacia da adocdo deste mecanismo de aquisi¢do de conhecimento especializado no
ambito dos projetos de cooperacédo técnica com organismos internacionais executados na UJ.
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28 PARTE B, ITEM 16, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: InformacBes sobre o cumprimento do cronograma proposto para substituicdo de
trabalhadores terceirizados irregulares por servidores concursados (Acorddo TCU n° 1.520/2006-
Plenério).

Objetivo: Verificar a existéncia de servidores terceirizados em situacdo irregular no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

Estrutura de Informagdo: A informacdo esta estruturada em dois demonstrativos. O primeiro busca
evidenciar o quantitativo de servidores terceirizados em situacdo irregular e servidores concursados para
substituir tais servidores. O segundo busca evidenciar as providéncias adotadas para substituicdo de
servidores terceirizados em situacdo irregular por servidores concursados.

Abrangéncia: Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gest&o.
Referéncia Normativa:
e Acordao TCU n.° 1.520/2006-Plenario.
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28.1 Quantitativo de Terceirizados Irregulares

As informag0es sobre a existéncia de servidores terceirizados irregulares na administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional serdo demonstradas por de dois quadros especificos nos quais devem
contemplar dados referentes ao exercicio de referéncia do relatorio de gestdo e dos trés exercicios
imediatamente anteriores. O Quadro B.16.1 deverad ser preenchido de acordo com a descri¢cdo dos
campos abaixo detalhados.

QUADRO B.16.1 QUANTITATIVO DE TERCEIRIZADOS IRREGULARES NA ADMINISTRAGCAO DIRETA,
AUTARQUICA OU FUNDACIONAL

Quantitativo de Servidores Terceirizados Irregulares e Servidores Concursados ao Final do Exercicio
Ano Orgéo/Entidade da Administracdo Vinculagao Concursados Terceirizados B/(A+B)
Direta, Autarquica ou Fundacional Ministerial (A) (B) (©)
2013
2012
2011
2010

DESCRICAO DOS CAMPOS

Orgéo/Entidade da Administracdo Direta, Autarquica ou Fundacional: Nome, titulo ou denominagéo
do 6rgdo que possui servidor terceirizado em situacéo irregular.

Vinculacdo Ministerial: Ministério ao qual o Orgdo/Entidade da Administracdo Direta, Autarquica ou
Fundacional encontra-se vinculado.

Concursado (A): Quantidade total anual de servidores concursados para substituir os servidores
terceirizados em situagéo irregular.

Terceirizado (B): Quantidade total anual de servidores terceirizados em situacdo irregular.

B/(A+B) (C): Razdo entre o nimero total de terceirizados em situacdo irregular e o nimero total de
servidores no orgao/entidade (concursados + terceirizados em situacdo irregular).
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28.2 Providéncias Adotadas para Substituicdo de Terceirizados

As informagdes sobre as providéncias adotadas para substituicdo dos servidores terceirizados irregulares
por servidores concursados devem ser demonstrado no Relatorio de Gestdo, conforme o Quadro B.16.2
abaixo detalhado.

QUADRO B.16.2 PROVIDENCIAS ADOTADAS PARA SUBSTITUIGAO DE SERVIDORES TERCEIRIZADOS
IRREGULARES POR SERVIDORES CONCURSADOS (ACORDAO TCU 1.520/2006)

Orgao/Entidade da Administracio Direta, Vinculacdo Providéncias adotadas para substitui¢céo por
Autérquica ou Fundacional Ministerial servidores concursados

DESCRICAO DOS CAMPOS

Orgéo/Entidade da Administragéo Direta, Autarquica ou Fundacional: Nome, titulo ou denominagéo
do érgdo que possui servidor terceirizado em situacao irregular.

Vinculagdo Ministerial: Ministério ao qual o Orgao/Entidade da Administracio Direta, Autarquica ou
Fundacional encontra-se vinculado.

Providéncias adotadas para substituicdo por servidores concursados: descricdo das providéncias
adotadas pelo drgdo/entidade para substituicdo de servidores terceirizados em situacdo irregular por
servidores concursados no exercicio.
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29 PARTE B, ITEM 17, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 17 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Descricdo da metodologia aplicada para a escolha dos projetos fiscalizados no exercicio, com as
justificativas necessarias a compreensao do metodo adotado;

b) Demonstrativo do total de captacOes realizadas em projetos de obras de audiovisual e das acOes de
fiscalizacdo empreendidas pela Agéncia no exercicio.

Objetivo: Verificar a metodologia aplicada para a escolha de projetos fiscalizados pela Ancine, bem
como o levantamento das captacdes realizadas em projetos audiovisuais e fiscalizacdes empreendidas
para garantir o bom uso dos recursos publicos.

Estrutura de Informacéo: Nao ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pela letra a), do
item 17. Desta forma, a unidade jurisdicionada devera escolher a forma mais eficiente para apresentacao
dos dados solicitados. A letra b), por outro lado, encontra-se estruturada em um quadro especifico no qual
busca evidenciar informacdes acerca das captacOes realizadas, bem como sobre as acdes de fiscalizagdes
empreendidas pela Ancine para garantir o bom uso dos recursos publicos. Alerta-se que o item 17 deve
ser tratado em item especifico do Relatdrio de Gestdo e deve conter toda a informacéo solicitada, ndo se
confundindo com as informacGes de caréater geral.

Abrangéncia: Agéncia Nacional de Cinema — Ancine
Referéncia Normativa:
e Acordao n° 1.279/2009 — TCU — Plenério.
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29.1 CaptacOes Realizadas e Acdes de Fiscalizagdo Empreendidas

As informacg0Oes sobre captacOes realizadas em projetos de obras de audiovisual e agdes de fiscalizagdo
empreendidas pela Ancine serdo demonstradas por meio do Quadro B.17.1. Esse quadro devera conter
informacgdes referentes ao exercicio de referéncia do Relatdrio de Gestdo e dos dois exercicios
imediatamente anteriores. O referido quadro devera ser preenchido de acordo com a descri¢cdo dos
campos abaixo detalhados.

QUADRO B.17.1 CAPTACOES REALIZADAS EM PROJETOS DE OBRAS DE AUDIOVISUAL E AGCOES DE
FISCALIZAGAO EMPREENDIDAS

Captacdes Reallzadas_em_ Projetos de Obras de Agbes de Fiscalizagio Empreendidas
- Audiovisual
=& IS Montante Fiscalizado
Quantidade de Projetos | Montante Captado (R$) | Quantidade de Projetos (R$)
2013
2012
2011

DESCRICAO DOS CAMPOS

Exercicios: As informacdes devem ser prestadas para o exercicio de referéncia do Relatorio de Gestdo e
para os dois exercicios imediatamente anteriores.

Captacdes Realizadas em Projetos de Obras de Audiovisual

¢ Quantidade de Projetos: Total anual de projetos de obras audiovisuais aprovados;

e Montante Captado (R$): Montante anual de recursos financeiros captados para fins de aplicagdo
nos projetos de obras audiovisuais aprovados.

Acdes de Fiscalizacdo Empreendidas

¢ Quantidade de Projetos: Total anual de projetos de obras audiovisuais aprovados;

e Montante Fiscalizado (R$): Montante anual de recursos fiscalizados pela Ancine, segundo
metodologia de escolha definida.
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30 PARTEB, ITEM 18, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informacg6es sobre 0 acompanhamento e avaliacdo relacionada a supervisao de entidades
publicas e privadas que tenham celebrado contrato de gestao, incluindo a anélise das metas estabelecidas
e medidas adotadas pelo supervisor, visando ao alcance das metas acordadas.

Objetivo: Obter informagdes quantitativas e qualitativas sobre a supervisdo de contratos de gestéo
celebrados por entidade da administracdo publica federal, de forma a possibilitar aos 6rgdos de controle
conhecer as estruturas dessa supervisdo, bem como a andlise sucinta do atendimento das metas acordadas
nos referidos contratos.

Estrutura de Informacdo: A informacdo esta estruturada de modo a se obterem informacbes que
permitam avaliar, em carater geral, o resultado da acdo publica exercida por meio da celebracdo de
contrato de gestdo com entidades privadas sem fins lucrativos.

Abrangéncia: Unidades jurisdicionadas que tenham como incumbéncia a supervisdo da execucao de
contratos de gestdo em que unidade da administracdo publica federal seja uma das partes signatarias. N&o
se incluem nesta exigéncia as UJ que sejam signatarias dos contratos de gestdo, pois essas se obrigam ao
disposto no item 34 da Parte B do Anexo Il da DN TCU n° 127/2013.

Referéncia Legal:
e Lein®9.637/98.
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30.1 Supervisdo de Contratos de Gestao Celebrados com Organizagdes Sociais

As informacGes sobre a supervisdo de contratos de gestdo celebrados entre entidades do poder publico
federal e organizaces sociais nos termos da Lei n® 9.637/98 devem ser demonstradas por meio do
Quadro B.18.1 a seguir. As informacOes devem ser apresentadas para cada contrato de gestdo sob a
supervisdo da unidade jurisdicionada, considerando-se o quadro e as especificacfes a seguir.

QUADRO B.18.1 — INFORMACOES SOBRE CONTRATO DE GESTAO SUPERVISIONADO PELA UJ

Informac6es do Contrato de Gestdo Supervisionado

Nimero
Data da Celebracéo
Objeto
UJ do Poder Publico Signataria do
Contrato
Entidade Contratada

. S Inicio
Periodo Vigéncia Eim

Da UJ

Valor Global Da Entidade
Limite para Dirigentes
Remuneragéo Empregados

Endereco da Internet para Consulta da
Execuc¢do do Contrato

Acbes de Controle Exercidas sobre o Contrato de Gestéo

N° de Fiscaliza¢Ges Efetuadas no
Exercicio

N° de Relatérios Conclusivos da
Comisséo de Avaliacdo no Exercicio

Principais Conclusdes da Comisséo de
Avaliacéo

Acompanhamento das Metas Estabelecidas

Descricdo da Meta

Pactuada
Meta do Exercicio Realizada

% Realizacéo
% de Realizagdo da 2012
Meta de Exercicios Exercicios 2011
Anteriores

DESCRICAO DOS CAMPOS
Informacoes do Contrato de Gestdo Supervisionado

Numero: Numero de identificacdo do contrato atribuido pela unidade jurisdicionada signataria, se
houver.

Data de Celebracéo: Data em que o contrato foi celebrado.

Objeto: Conjunto de problemas ou situacdes sobre 0s quais a entidade parceira privada se obriga a atuar
mediante incentivo financeiro da entidade publica parceira.

UJ do Poder Publico Signataria do Contrato: Nome da unidade jurisdicionada signatéaria do contrato
(entidade da administracao publica federal que celebrou o contrato).

Entidade Contratada: Nome da organizacdo social signatéaria do contrato, com nimero do CNPJ.
Periodo de Vigéncia: Periodo de vigéncia do contrato, incluindo as respectivas prorrogacoes.
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Valor Global: Valor total envolvido pela avenca, subdividido em Valor da UJ (valor total em que a UJ
se compromete repassar ao ente privado contratado) e Da Entidade (valor de eventual contrapartida a que
a entidade privada parceira esteja obrigada).

Limite para Remuneragdo: Valor méximo e critérios estipulados para despesas com remuneracdo e
vantagens de qualquer natureza, percebidas pelos Dirigentes e Empregados da entidade privada
signatéria do contrato de gestéo.

Endereco da Internet para Consulta da Execucdo do Contrato: Endereco na Internet onde se encontra
disponibilizado o contrato de gestdo celebrado que permita a consulta pelos diversos interessados, em
atendimento ao art. 7°, da Lei n® 9.637/98.

Acdes de Controle Exercidas sobre o Contrato de Gestao

N° de Fiscalizacdes Efetuadas no Exercicio: Quantidade de fiscalizacGes (auditorias, inspecdes etc.)
realizadas durante o periodo de referéncia do relatorio de gestdo, por qualquer instancia.

N° de Relatdérios Conclusivos da Comissdo de Avaliacdo no Exercicio: Quantidade de relatorios de
analise dos resultados do contrato elaborados por comisséo de avaliacéo.

Principais ConclusGes da Comissdo de Avaliacdo: Descricdo sucinta das conclusées de comissdo de
avaliagéo dos resultados do contrato.

Acompanhamento das Metas Estabelecidas

Descri¢cdo da Meta: Descricdo, de forma sintética, do objetivo a ser quantificado.

Meta do Exercicio: Quantificacdo da meta para o exercicio, subdividindo-se em: pactuada, que € aquela
acordada entre as partes e fixada no contrato; realizada, representando o quanto do acordo foi cumprido,
que também deve ser apresentada em porcentagem da meta acordada.

% de Realizacdo da Meta em Exercicios Anteriores: Percentual de realizacdo das metas pactuadas nos
dois exercicios anteriores ao de referéncia do Relatério de Gestéo.
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31 PARTEB, ITEM 19, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 19 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Informacdes consolidadas sobre a fiscalizacdo e o controle dos planos de beneficios e sobre as
entidades fechadas de previdéncia complementar, realizadas pela PREVIC/MPS, conforme disposto nos
arts. 24 da Lei Complementar n® 108/2001 e inciso | do art. 2° da Lei n® 12.154/2009;

b) Relacdo das entidades fechadas de previdéncia complementar patrocinadas por entidades ou 6rgdos
publicos federais, informando o resultado atuarial de cada uma no exercicio de referéncia e nos dois
anteriores;

c) Analise das razBGes de evetual deficit autarial apresentado por entidade patrocinada por 6rgdo ou
entidade da administracdo publica federal, com demonstracdo expressa de opinido da PREVIC quanto a
natureza do resultado, se conjuntural ou estrutural;

d) Informacdes consolidadas sobre o exercicio e os resultados da fiscalizacdo e do controle, feito pelas
patrocinadoras, das entidades de previdéncia complementar patrocinadas, conforme disposto no art. 25 da
Lei Complementar n® 108/2001, realizados nos ultimos dois anos.

Obijetivo: Levantar informacdes consolidadas sobre a fiscalizagdo e o controle dos planos de beneficios,
sobre os resultados das fiscalizacbes das entidades de previdéncia complementar e sobre as agdes
pendentes relacionadas ao encerramento da SPC.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 19,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), do Ministério da
Previdéncia Social.

Referéncia Normativa:
e Lei Complementar n° 108/2001;
e Lein®12.154/2009;
e Acordao n° 1.912/2010 — TCU — Plenério.
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32 PARTE B, ITEM 20, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 20 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Indicadores de desempenho desenvolvidos para aferir os resultados da gestdo estratégica do MAPA, para
cada perspectiva (perspectiva da sociedade, perspectiva do agronegdcio e parceiros, perspectiva de
processos internos, perspectiva de pessoas, aprendizado e crescimento e governancga e controles).

I. Perspectiva da Sociedade:

1. Em relacdo a esta perspectiva, 0 MAPA deverd, para cada um dos objetivos descritos no item Il abaixo,
informar o seguinte:

a) Para as UJ consolidadas:
* Nome das Unidades e o papel que cada uma exerce para 0 alcance das metas do objetivo estratégico;
* Aspectos da parcela do orgamento destinada ao atendimento de cada objetivo.

b) Para as UJ que ndo estdo consolidadas no relatorio de gestdo, mas que tém papel importante na
consecucdo dos objetivos:

» Nome das Unidades/Instituicdes e o papel que cada uma exerce para o alcance das metas do objetivo
estratégico;

* Descricdo da estratégia de atuagdo dos gestores do MAPA juntos a essas Unidades/Institui¢des.
2. Resultados para a Sociedade:

a) Aumento da Producéo de produtos ndo alimentares e ndo energéticos;

b) Ampliacdo da Participacdo da Agroenergia na Matriz Energética;

c) Garantia da Seguranca Alimentar;

d) Impulso do Desenvolvimento Sustentavel do Pais por meio do Agronegdcio.

1. Perspectiva do Agronegdcio e Parceiros

1. Resultados para Agronegdcio e Parceiros:

a) Apresentar de forma sucinta as perspectivas, 0s principais temas e os resultados mais relevantes quanto
a geracdo de informac0es estratégicas sobre o agronegocio.

I11. Perspectivas de Processos Internos
1. Informac6es para o Agronegécio:

a) Principais informac@es institucionais, demonstrando os resultados e os desafios para o exercicio
seguinte da area de informacéo, contemplando:

* A melhoria da qualidade e o acesso as informagdes para o agronegocio;
* O aprofundamento do conhecimento sobre o agronegdcio;

* A ampliagdo da oferta de estudos de prospeccao e avaliagdo.

2. Produtos e Servigos ao Agronegocio:

a) Apresentar de forma sucinta as perspectivas, 0s principais temas e os resultados mais relevantes;
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b) Principais servigos oferecidos aos usuarios do ministério, demonstrando os principais resultados, os
custos de cada servigo, discriminados por responsavel (Sede/Superintendéncias Estaduais) e desdobrados
de acordo com cada um dos seguintes objetivos estratégicos:

* Garantir a inocuidade e a qualidade dos alimentos;

* Desenvolver e garantir o acesso a tecnologias;

* Estimular a agregacdo de valor na produgao agropecuaria;

* Buscar maior efetividade na formulagdo e implementagao das politicas publicas para 0 agronegocio.
3. Articulacéo e Promocgao.

a) Camaras Setoriais e Tematicas:

» Apresentar sucintamente os principais resultados, deliberacdes e custos das camaras setoriais criadas a
partir de 1993, bem como o atendimento as principais demandas protocoladas pelos clientes e parceiros
do agronegdcio.

4. Exceléncia Administrativa
a) Processo de Implantacdo da Gestdo Estratégica:
* Detalhar as etapas de implantagdo do processo de gestdo estratégica no MAPA;

* Demonstrar o alinhamento do Plano de Gestdo Estratégico do MAPA com os planos estratégicos de suas
principais instituicdes (CONAB e EMBRAPA).

b) Gestdo de Processos de Trabalho:

* Apresentar as estratégias e principais acdes realizadas com a finalidade de mapear, manualizar,
implantar e automatizar os processos de trabalho, destacando os de execucdo direta do MAPA junto a
sociedade, analisando o estagio atual, o passivo e a evolugdo no exercicio.

c) Gestdo da Infraestrutura:
i. Infraestrutura fisica:

* Apresentar a estratégia de modernizagdo ¢ diminuigdo de custos com manutencao e controle de prédios,
veiculos, mobiliério, equipamentos etc, bem com os principais resultados obtidos no exercicio.

ii. Infraestrutura laboratorial:

» Apresentar a estratégia de ampliagio e modernizagdo do atendimento e principais resultados no
exercicio.

iii. Infraestrutura de redes de comunicacdo de dados:

* Apresentar a estratégia de modernizacdo e ampliacdo da capacidade de processamento e comunicagao;
* Apresentar a estratégia de melhoria dos servigos e principais resultados.

iv. Infraestrutura de tecnologia da informacao:

 Apresentar a estratégia de ampliagdo e melhoria na qualidade do atendimento;

* Discorrer sucintamente sobre a governanga de T1.
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IV. Perspectiva de Pessoas, Aprendizado e Crescimento
1. Gestdo de Competéncias Humanas:

a) Apresentar estratégia de atuacdo e descricdo dos principais resultados referentes a alocacdo de
servidores em departamentos ou setores em que sua experiéncia profissional e formagdo possam ser
melhor aproveitados.

2. Comunicagéo Interna:

a) Apresentar a estratégia de atuacdo e descri¢do dos principais resultados referentes as a¢des destinadas a
comunicacgéo de informagdes importantes para a Instituigéo.

3. Ambiente de Trabalho:

a) Apresentar a estratégia de atuacéo e descricao dos principais resultados referentes as acfes destinadas a
melhorar o clima organizacional da Instituicdo e o ambiente de trabalho.

4. Gestdo da Informacéo e do Conhecimento:

a) Apresentar a estratégia de atuacdo e descricdo dos principais resultados referentes as agdes de
disseminacéo de conhecimento, aprendizagem, entre outras.

Obijetivo: Levantar informages complementares as contidas no Anexo Il, Parte A — Conteudo Geral, da
Decisdo Normativa 127/2013 como subsidio para analise mais ampla da gestdo do Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 20,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA).
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33 PARTE B, ITEM 21, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 21 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

l. Contratos firmados entre o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Mapa) e 0s
agentes financeiros do financiamento para custeio, investimento, colheita e pré-comercializacdo do Cafeé;
. Data em que houve a liberagdo dos recursos finaceiros pelo Mapa para os agentes supra, de cada
uma das linhas de financiamento;
I1l.  Planilha contendo as seguintes informacdes por agente financeiro e por linha de crédito:

a) Valor total recebido;

b) Valor total liberado (emprestado);
c) Quantidade de pessoas fisicas e juridicas que receberam os financiamentos.

IV. Outras informagdes que o Gestor considerar pertinentes, em especial sobre as Operacdes Especiais
0012 (Financiamento para custeio, investimento, colheita e pré-comercializacdo do Café) e 0A27
(Equalizacdo de juros nos Financiamento para custeio, investimento, colheita e pré-comercializacdo do
Café).

Objetivo: Levantar informacdes complementares as contidas no Anexo Il, Parte A — Contelddo Geral, da
Decisdo Normativa 127/2013 como subsidio para analise mais ampla do Programa Desenvolvimento da
Economia Cafeeira.

Estrutura de Informacdo: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 21,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Programa Desenvolvimento da Economia Cafeeira.
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34 PARTE B, ITEM 22, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Demonstrar a conciliagdo e eventuais ajustes dos valores do grupo “Patrimoénio Liquido”
relativo ao Programa Nacional de Crédito Fundiario — PNCF, constantes nos Balancetes Patrimoniais
elaborados pelo BNDES e o Balanco Patrimonial do SIAFI.

Objetivo: Verificar possiveis diferencas contabeis entre os balancetes patrimoniais elaborados pelo
BNDES e o Balanco Patrimonial constante do SIAFI.

Estrutura de Informacéo: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 22,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Programa Nacional de Crédito Fundiario (PNCF).
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35 PARTE B, ITEM 23, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 23 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

l. Medidas adotadas para acompanhar e aprimorar os procedimentos de revisdo do Beneficio de
Prestacdo Continuada — BPC, conforme estabelece o art. 21 da Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS, que determina a revisao do Beneficio a cada dois anos da data de concessao, para avaliagdo das
condicdes que Ihe deram origem;

. Elaborar demonstrativo da evolugdo dos quantitativos dos Beneficios de Prestacdo Continuada —
BPC e dos beneficios em processo de revisao, cumulativo a todas as etapas, discriminando por Estado;

I1l.  Informar as medidas adotadas para dar cumprimento aos regulamentos, normas e procedimentos
para concessao, renovacdo e cancelamento de Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
conforme estabelece a Lei 12.101/2009.

Objetivo: Levantar informages complementares as contidas no Anexo Il, Parte A — Conteudo Geral, da
Decisdo Normativa 127/2013 como subsidio para analise mais ampla da gestdo da Secretaria Nacional de
Assisténcia Social.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 23,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contelido deste item deve ser tratado em tépico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS).
Referéncia Normativa:
e Lein®8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;
e Lei12.101/2009.
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36 PARTE B, ITEM 24, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 24 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Informacdes sobre as acgdes relativas ao Projeto de Integracdo do Rio S&o Francisco com Bacias
Hidrograficas do Nordeste Setentrional, destacando o0s seguintes aspectos:

l. Fluxo de recursos aplicado no projeto, demonstrando as fontes de recursos utilizadas para financia-
lo e a execucdo das rubricas orcamentarias destinadas ao custeio do projeto;

Il.  Estégio de execucdo fisica do projeto;

I1l.  Lista das licitacGes realizadas até o exercicio de competéncia do relatorio de gestdo, informando o
nome das empresas contratadas e o objeto das licitagdes;

IV. Lista dos contratos assinados, discriminando valores e termos aditivos eventualmente firmados,
motivos para assinatura dos termos aditivos, estagio da execucdo fisico-financeira de cada contrato;

V.  Convénios, inclusive termos aditivos, ajustes, termos de parceria, ou outros instrumentos
congéneres, celebrados para execucdo do projeto, indicando nome do convenente, nimero Siafi do
convénio, valor, objeto e estagio da execucao fisica e financeira;

VI. Indicagéo das licitagdes previstas.

Objetivo: Levantar informag0es sobre o andamento do Projeto de Integracdo do Rio S&o Francisco com
Bacias Hidrograficas do Nordeste Setentrional.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 24,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria de Infra-Estrutura Hidrica — SIH.
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37 PARTE B, ITEM 25, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 25 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Informacdes sobre as acdes relativas ao Programa de Revitalizacdo da Bacia Hidrografica do Rio Sao
Francisco, destacando os seguintes aspectos:

l. Fluxo de recursos aplicados no projeto, demonstrando as fontes de recursos utilizadas para
financia-lo e a execucdo orcamentaria das rubricas orcamentarias destinadas ao custeio do projeto;

. Lista das licitacbes eventualmente realizadas pela Codevasf até o exercicio de competéncia do
relatorio de gestdo, informando o nome das empresas contratadas e o objeto das licitacdes;

1. Lista dos contratos assinados pela Codevasf, discriminando valores e termos aditivos
eventualmente firmados, motivos para assinatura dos termos aditivos, estdgio da execucdo fisico-
financeira de cada contrato, se for o caso;

IV. Convénios, inclusive Termos Aditivos, Ajustes, Termos de Parceria, ou outros instrumentos
congéneres, celebrados para execucdo do projeto, indicando nome do convenente, nimero do convénio no
Siafi, valor, objeto e estagio da execucdo fisica e financeira.

Objetivo: Levantar informacGes sobre o andamento do Programa de Revitalizacdo da Bacia Hidrogréafica
do Rio Séo Francisco.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 25,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba — Codevasf.
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38 PARTE B, ITEM 26, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informacgdes sobre as medidas administrativas e judiciais adotadas para a cobranca e
execucao da divida previdenciaria e ndo previdenciaria.

Objetivo: Levantar informacdes sobre as medidas administrativas e judiciais adotadas para a cobranca e
execucgdo da divida previdenciaria e ndo previdenciaria em atendimento ao Acorddo n° 499/2009 — TCU —
Plenario.

Estrutura de Informac&o: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 26,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetido deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB
Referéncia Normativa:
e Acordao n° 499/2009 — TCU — Plenério.
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39 PARTEB, ITEM 27, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 27 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

l. InformacGes sobre a gestdo dos ativos imobiliarios e sobre o Plano Nacional de Desimobilizacéo;
. Informacdes gerenciais sobre 0 andamento do Plano de Implantacdo do Novo Modelo de Gestédo do
INSS (PINMG);
I1l.  Informacgdes gerenciais sobre o andamento do Plano de Expansdo da Rede de Atendimento do
INSS (PEX), devendo constar do relatorio de gestdo do exercicio de competéncia, no minimo, as
seguintes informacdes:

a) Numero de agéncias construidas, em construcdo e inauguradas;

b) Quantitativos de equipamentos de informatica e moveis adquiridos, além dos respectivos valores
investidos nessas despesas e demais investimentos relativos ao PEX

Objetivo: Avaliar a evolugdo do Plano Nacional de Desimobilizacdo do Instituto Nacional de Seguro
Social — INSS.

Estrutura de Informacédo: A informagédo deve ser demonstrada por meio do Quadro B.27.1 a seguir,
onde se relacionam as diversas informacdes necessarias a analise da evolucdo do Plano Nacional de
Desimobilizagéo do Instituto Nacional de Seguro Social — INSS.

Abrangéncia: Instituto Nacional de Seguro Social — INSS.
Referéncia Normativa:
e Decreto 7.556, de 24 de agosto de 2011,
e Resolucdo INSS/PRES n° 272, de 31 de janeiro de 2013 — (DOU de 1° de fevereiro de 2013)
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39.1 Imoveis Alienados em 2013 em Consonéncia com o Plano Nacional de Desimobilizagdo — PND.

A evolucdo do Plano Nacional de Desimobilizagdo do Instituto Nacional de Seguro Social — INSS no
exercicio de 2013 serd demonstrada mediante o preenchimento de um demonstrativo contendo as
informagdes consideradas necessérias a esse exame, conforme o Quadro B.27.1 abaixo.

QUADRO B.27.1 - EVOLUCAO DO PLANO NACIONAL DE DESIMOBILIZACAO
NO EXERCICIO DE 2013 Valores em R$ 1,00

Valor da Valor da Prazo de

Processo Endereco do imével Avaliacio Venda pagamento

Forma de alienacdo

DESCRICAO DOS CAMPOS
Processo — Codigo de identificacdo do processo de alienacdo do imavel.

Endereco do Imovel — Endereco completo do imével, na forma Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da
Federacéo.

Valor da Avaliacdo — Valor atribuido ao imével segundo laudo da Caixa Econdémica Federal.
Valor da Venda — Valor de alienacdo do imdvel.
Prazo de pagamento — Prazo de pagamento do imével em meses.

Forma de alienacdo — Forma de alienacdo do imovel, de acordo com os seguintes codigos: 1 — venda
direta, 2 — leildo publico, 3 — venda por valor de viabilidade econdmica, 4 — outras.
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39.2 Analise Critica acerca da Evolugdo do Plano Nacional de Desimobilizacdo do INSS

A unidade deve desenvolver analise critica da evolugdo do Plano Nacional de Desimobilizacdo do INSS,
considerando as metas e objetivos definidos no Plano de Acdo de 2013 da Autarquia, aprovado pela
Resolucdo INSS/PRES n° 272/2013.
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40 PARTE B, ITEM 28, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 28 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Avaliacdo sobre o andamento dos projetos e programas financiados com recursos externos,
contemplando:

a) Os efeitos (positivos ou negativos) na taxa interna de retorno decorrentes da variagdo cambial, atraso
na execucao do cronograma fisico, alteragcdes contratuais, etc;

b) Os impactos sobre o fornecimento dos bens e servigos objetos dos contratos.

Objetivo: Levantar informacdes sobre o andamento dos projetos e programas financiados com recursos
externos.

Estrutura de Informacéo: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 28,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: UJ que gerenciem projetos e programas financiados com recursos externos.

\\_sarg_prod\Sistemas\Btcu (Sede) - \\_sarq_an\Sistemas\Btcu (Asa Norte) - \\srv-UF\Sistemas\Btcu (Estaduais)



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO 321
Secretaria-Geral de Administragdo BTCU ESPECIAL Brasilia Anoxlvi n. 17 12/ jul. 2013

41 PARTE B, ITEM 29, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 29 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

I. Demonstrativo das obras atrasadas e as paralisadas ao longo do exercicio, realizadas no &mbito de
contrato de prestacao de servicos firmado entre o Ministério do Esporte e a Caixa Econémica Federal,
contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

a) Numero do contrato de repasse;

b) Objeto, vigéncia e valor do contrato;

c) Providéncias adotadas para o caso das obras atrasadas e paralisadas;

d) Resultados advindos dessas providéncias;

e) Posicdo de cada obra em 31 de dezembro do exercicio de competéncia do relatério de gestéo.

Il. Informacdes sobre o acompanhamento das acGes de responsabilidade da Caixa Econdmica Federal
previstas nos contratos para operacionalizacdo de obras, bem como das san¢fes impostas a CEF no caso
de descumprimento.

Objetivo: Levantar informacGes acerca das obras atrasadas e as paralisadas ao longo do exercicio de
referéncia do Relatério de Gestéo.

Estrutura de Informacéo: N&do ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 29,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria-Executiva do Ministério do Esporte.
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42 PARTE B, ITEM 30, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 30 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Demonstrativo das obras atrasadas e as paralisadas ao longo do exercicio, contendo, no minimo as
seguintes informacdes:

a) Numero do contrato de repasse;

b) Proponente;

c) Objeto, vigéncia e valor;

d) Providéncias adotadas para o caso das obras atrasadas e paralisadas;

e) Resultados advindos dessas providéncias;

f) Posicdo de cada obra em 31 de dezembro do exercicio de competéncia do relatério de gestao.

Objetivo: Levantar informacgdes acerca das obras atrasadas e as paralisadas ao longo do exercicio de
referéncia do Relatdrio de Gestao.

Estrutura de Informacdo: Nao ha estrutura padronizada para as informaces solicitadas pelo item 30,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatério.

Abrangéncia: Secretaria-Executiva e Secretarias Nacionais do Ministério das Cidades.
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43 PARTE B, ITEM 31, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informacg6es sobre 0 acompanhamento das acdes de responsabilidade da Caixa Econémica
Federal previstas nos contratos para operacionalizacdo de obras, bem como das san¢des impostas a CEF
no caso de descumprimento.

Objetivo: Levantar informagdes acerca do acompanhamento das agdes de responsabilidade da Caixa
Econdmica Federal nos contratos para operacionalizacéo de obras.

Estrutura de Informacéo: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 31,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria-Executiva do Ministério das Cidades.
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44 PARTE B, ITEM 32, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 32 da Parte B esta disposto da seguinte forma:
Resultados da avaliacdo do impacto sécio-econdmico das operagdes de fundos, conforme disposto abaixo:

a) Relacdo dos principais projetos e operacdes no exercicio, por ordem decrescente de valor
investido, at¢ o montante acumulado de 90% do total de recursos aplicados pelo fundo,
discriminando a finalidade, objetivos, beneficiarios, investimentos previstos e valores liberados
de cada um;

b) NUmero de operacbes e valores aplicados por programa/setor econdémico e por unidade da
federacéo;

¢) Numero de operagdes e valores dos investimentos, dos incentivos e dos recursos liberados e
aprovados no exercicio em relacdo ao total do programa/setor econémico e ao total por unidade
da federacdo;

d) Legislacdo pertinente, destacando as alteragcdes ocorridas no exercicio a que se referir o relatério
de gestao;

e) Remuneracdo do banco operador (valor e fundamento legal);

f) Relacdo dos projetos com a finalidade, beneficiarios, investimento previsto e valores liberados no
exercicio;

g) Resultados dos acompanhamentos, fiscalizacdes e avaliagdes realizadas (incluindo identificacédo
das fiscalizagOes realizadas, de falhas e irregularidades detectadas e das providéncias adotadas);

h) Avaliacdo critica dos resultados alcangados (inclusive quanto aos objetivos e metas previstos vs.
realizados).

Objetivo: Levantar informacdes acerca dos resultados da avaliacdo do impacto socioeconémico das
operacdes dos fundos de investimentos.

Estrutura de Informacéo: N&do ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 32,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Fundos de investimentos.
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45 PARTE B, ITEM 33, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 33 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

I. Informacbes sobre as entidades fechadas de previdéncia complementar patrocinadas, em especial
quanto a correta aplicacdo dos recursos repassados e a conformidade com a legislacédo pertinente e com 0s
objetivos a que se destinarem, demonstrando ainda o seguinte:

1. Nome
2. Razéo Social
3. CNPJ
4. Demonstrativo Anual, contendo:
a) Valor total da folha de pagamento dos empregados participantes;
b) Valor total das contribuigcdes pagas pelos empregados participantes;
c¢) Valor total das contribuicBes pagas pela patrocinadora;
d) Valor total de outros recursos repassados pela patrocinadora;
e) Discriminacdo da razdo ou motivo do repasse de recursos que ndo sejam contribuicoes;
f) Valor total por tipo de aplicacéo e respectiva fundamentacéo legal;
g) Sintese da manifestacdo da Secretaria de Previdéncia Complementar;

h) Avaliacdo da politica de investimentos da entidade fechada de previdéncia complementar,
evidenciado o retorno das aplicacdes, bem como sua conformidade com a Resolucdo 3792/2009,
do Conselho Monetario Nacional;

Conclus@es contidas no relatorio da auditoria independente;

Demonstracdo do resultado atuarial no exercicio de referéncia do relatério de gestdo e nos dois
anteriores, acompanhada de justificativas e analises de eventuais resultados deficitarios;

7. Conclusdes do ultimo estudo atuarial;

I1. Informacdes sobre as acdes de fiscalizacdo empreendidas no exercicio com base no disposto no art. 25
da Lei Complementar n® 108/2001, demonstrando o tipo de fiscalizacdo efetuada, a data em que ocorreu,
as principais constatacdes e as providéncias adotadas para sanear as irregularidades verificadas.

Objetivo: Levantar Informac6es sobre as entidades fechadas de previdéncia complementar patrocinadas
em relacdo a aplicacao dos recursos repassados frente aos objetivos a que se destinaram.

Estrutura de Informacdo: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 33,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Unidades Jurisdicionadas patrocinadoras de entidade fechada de previdéncia
complementar.
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46 PARTE B, ITEM 34, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: InformacBes sobre o acompanhamento das acGes relacionadas ao contrato de gestdo,
contemplando, entre outros, o volume de recursos repassados, a execuc¢ao do contrato pelo contratado e os
resultados obtidos com a contratacéo.

Objetivo: Obter informacdes quantitativas e qualitativas sobre o acompanhamento das agdes relacionadas
ao contrato de gestdo, de forma a possibilitar aos 6rgdos de controle a analise sucinta dos resultados
obtidos com a respectiva contratagao.

Estrutura de Informacéo: As informacg6es acerca de contrato de gestdo (CG) celebrado com entidade
privada serdo demonstradas por meio de 13 (treze) quadros.

Abrangéncia: Unidades que sejam signatarias de contrato de gestdo que envolva repasse de recursos
publicos a entidade parceira, especialmente os regidos pela Lei 9.637/98, e cuja vigéncia tenha abrangido,
no todo ou em parte, o exercicio de referéncia do relatorio de gestéo.

Referéncia Legal:
e Lein®9.637/98.
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46.1 Informacdes sobre os Contratos de Gestdo Celebrados

O Quadro B.34.1 a seguir visa a caracterizacdo de cada contrato de gestdo celebrado pela UJ, ou por
unidade consolidada em seu relatorio de gestdo, cuja vigéncia tenha se expirado no decorrer do exercicio
de referéncia ou que se estenderd para o exercicio seguinte. O referido quadro encontra-se subdividido em
trés grandes partes: Informagdes da UJ Contratante do CG; Informacdes da Entidade Contratada e
Informacdes do Contrato de Gestdo. Cada uma dessas partes esta subdividida por campos nos quais as
informacgdes devem ser inseridas. Apds o Quadro, segue-se descricdo especifica para cada tipo de
informagao requerida.

QUADRO B.37.1 - CARACTERIZAGAO DOS CONTRATOS DE GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO

Informages da UJ Contratante do CG

Nome

UG SIAFI

Atribuicdes da UJ
Contratante do CG

Informac6es da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Endereco

Dirigente Maximo

Ambito de atuacéo (art. 1°
da Lei n°9.637/98)

Regulamento da
contratacao de obras e
servigos (art. 17 da Lei n°®

9.637/98)
Atribuigdes da Entidade
Contratada
InformacGes do Contrato de Gestao
NuUmero
Data Celebracédo
Objeto
Endereco de publicacdo do CG para
consulta
Periodo de Vigéncia Im(.:'o
Fim
Valor Global Da UJ
(R$ 1,00 Da Entidade
Limite para Remuneracao Dirigentes
(R$ 1,00 Empregados

Fone:
DESCRICAO DOS CAMPOS:
Informacoes da UJ Contratante do CG

Nome: Nome da unidade jurisdicionada signataria do CG (entidade da administracdo publica federal que
celebrou o CG).

UG SIAFI: Cbdigo da unidade gestora cadastrada no SIAFI em que ocorreu a contabilizacao relacionada
ao contrato, se houver.

Atribuices da UJ Contratante do CG: Descrever as atribuigdes, responsabilidades e obrigacbes da
entidade do poder publico expressas no contrato de gestdo, tais como repasse de recursos or¢camentarios e
financeiros.

Informacoes da Entidade Contratada
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Nome: Nome da entidade privada signataria do contrato de gest&o.

CNPJ: Codigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gestéo.

Endereco: Descricdo completa do logradouro (rua, avenida etc.) no qual se encontra instalada entidade
privada signataria do contrato de gestdo, incluido o codigo de enderecamento postal (CEP) e telefones de
contato.

Dirigente Méaximo: Diretor ou denominacdo correspondente, eleito ou designado, na forma que
estabelecer o estatuto da entidade privada, responsavel por dirigir a organizacdo da entidade privada
signataria do CG.

Ambito de atuagéo (art. 1° da Lei n° 9.637/98): Area social de atuacéo da entidade privada parceira, de
acordo com as classificacOes estabelecidas no art. 1° da Lei 9.637/98, ou outra lei reguladora da
contratagéo.

Regulamento da contratacdo de obras e servicos (art. 17 da Lei n° 9.637/98): Identificacdo do ato
normativo, assim como da data e do veiculo de publicacdo, que instituiu o regulamento da contratacao de
obras e servicos a serem executados no ambito do CG, conforme exigéncia do art. 17 da Lei 9.637/98.

Atribuictes da Entidade Contratada: Descrever as atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes da
entidade privada parceira expressas no contrato de gestdo, tais como a obrigatoriedade de cumprir 0s
objetivos estabelecidos no plano de trabalho.

Informacdes do Contrato de Gestao

NUmero: Numero de identificacdo do CG atribuido pela unidade jurisdicionada signatéria, se houver.
Data Celebracdo: Data em que o CG foi celebrado.

Objeto: Conjunto de problemas ou situacdes sobre os quais a entidade parceira privada se obriga atuar
mediante incentivo financeiro da entidade publica parceira.

Endereco de publicagdo do CG para consulta: Endereco ou local (Diario Oficial da Unido, por
exemplo), preferencialmente na Internet, onde se encontra disponibilizado o contrato de gestdo celebrado
com o poder publico.

Periodo de Vigéncia: Periodo em que a entidade privada parceira se obriga a cumprir 0 objeto e a
entidade publica parceira a oferecer o apoio, inclusive financeiro, necessario a execucdo desse objeto,
compreendido entre a data inicio e a data fim dessa obrigacao.

Valor Global: Valor total envolvido pela avenca, subdividido em Valor da UJ (valor total em que a UJ
se compromete repassar ao privado contratado) e Da Entidade (valor de eventual contrapartida a que a
entidade privada parceira esteja obrigada).

Limite para Remuneracgdo: Valor maximo e critérios estipulados para despesas com remuneracdo e
vantagens de qualquer natureza, percebidas pelos Dirigentes e Empregados da entidade privada
signataria do CG.
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46.2 Composicéo e Atuagdo do Conselho de Administragéo

Os Quadros B.34.2 e B.34.3 a seguir tém por objetivo evidenciar a composi¢do, o funcionamento e o
custo do conselho de administracdo de cada entidade privada signataria de CG junto a unidade
jurisdicionada. O primeiro visa a identificar os atributos relacionados & composicdo do conselho de
administracdo; o segundo tem por objetivo identificar a atuacdo de cada membro do conselho,
relacionando-a com o0s custos decorrentes da participagdo do membro. Apds cada quadro, segue-se
descricdo especifica para cada tipo de informacéo requerida.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacGes exigidas no Quadro B.34.2 sugere-se a utilizagéo
do “Layout da Pagina” na orientagdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.34.2 - RELACAO DE MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Membros do Conselho de Administracdo
P Periodo de
Representacéo Nome CPF O A_to de~ Exercicio
Representa Designacao Inicio 5im
Poder Publico
Da Sociedade
Civil
Eleitos
Estatuto
. . ) Ordinarias
Quantidade de Reunides do Conselho no exercicio Extraordinarias
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Membros do Conselho de Administracéo

Representacdo: Composic¢do do conselho de administracdo, conforme dispuser o respectivo estatuto da
entidade privada parceira e tendo como referéncia o disposto no art. 3° da Lei 9.637/98, segregado por
membros representantes do Poder Publico, de Entidades da Sociedade Civil, de membros Eleitos pelos
demais integrantes do Conselho e de membros indicados ou eleitos na forma que dispuser o Estatuto da
entidade contratada.

Nome: Nome completo do membro componente do conselho de administracéo.

CPF: Cadigo do Cadastro das Pessoas Fisicas junto a Receita Federal do Brasil do membro do conselho
de administracéo.

Orgdo que Representa: Nome da entidade ou conselho de representacio do membro do conselho de
administragao.

Ato de Designacéo: Identificagdo do ato normativo que designou o membro para compor o conselho de
administragao.

Periodo de Exercicio: Periodo de efetivo exercicio das competéncias, responsabilidades e obrigacGes
cometidas aos membros do conselho de administracdo, compreendendo a data inicio e a data fim do seu
mandato, caso ja o tenha encerrado.
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Quantidade de Reunides do Conselho no exercicio: Quantidade numérica de vezes que o conselho de
administracdo se reuniu durante o exercicio de referéncia do relatorio de gestdo para deliberacéo, devendo
a informacdo ser segregada de acordo com o tipo de reunido realizada: ordinaria e extraordinaria.

QUADRO B.34.3 - INFORMACOES SOBRE O CUSTO DE PARTICIPACAO DO MEMBRO NAS REUNIOES

N° de Reunides de que 0 Ajuda de Custo (R$ 1,00)
Nome do Conselheiro Conselheiro Participou no
Exercicio A A

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Nome do Conselheiro: Nome completo do membro componente do conselho de administragéo.

N° de Reunides de que o Conselheiro Participou no Exercicio: Quantidade numérica de vezes em que 0
conselheiro efetivamente compareceu para participar das reunides do conselho de administragdo no
exercicio de referéncia do relatério de gestdo, considerando as reunides ordinarias e extraordinarias.

Ajuda de Custo: Montante de recursos financeiros pago para cada conselheiro a titulo de ajuda de custo
para participacdo nas reunides, considerando o montante pago no exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo e no exercicio imediatamente anterior.
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46.3 Volume de Recursos Repassados as Entidades Privadas Signatarias do Contrato de Gestao

O Quadro B.34.4 a seguir tem por objetivo evidenciar o montante de recursos financeiros repassados pela
UJ do poder publico contratante a cada entidade privada por forca de CG. Para tanto, o referido quadro
encontra-se subdividido em duas partes: identificacdo da entidade contratada e valores repassados em cada
més do exercicio de referéncia do Relatorio de Gestao, totalizados por semestre do exercicio. Ap6s 0
quadro, segue-se descri¢do especifica para cada tipo de informacéo requerida.

QUADRO B.34.4 - DEMONSTRAGAO DOS VALORES MENSAIS REPASSADOS NO EXERCICIO

Identificacio da Entidade Contratada
Nome
CNPJ
Valores Repassados no Exercicio (R$ 1,00)
No Primeiro Semestre No Segundo Semestre
Janeiro Julho
Fevereiro Agosto
Margo Setembro
Abril Outubro
Maio Novembro
Junho Dezembro
Total Total

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signataria do contrato de gest&o.

CNPJ: Codigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto & Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gestéo.

Valores Repassados no Exercicio (R$ 1,00)

Devem ser informados os montantes mensais dos valores repassados a cada entidade privada em
decorréncia do CG firmado, devendo ser informado o valor ZERO para 0S meses em que ndo ocorreu
transferéncia. A totalizacdo deve ser feita considerando o semestre.
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46.4 Dirigentes da Entidade Privada Signataria do Contrato de Gestéo

O Quadro B.34.5 a seguir tem por objetivo levantar informacdes acerca dos dirigentes de cada entidade
privada signataria de contrato de gestdo junto a unidade jurisdicionada. Apds o Quadro, segue-se
descricdo especifica para cada tipo de informacao requerida.

Nota: Para melhor apresentacdo das informacdes exigidas no Quadro B.34.5 sugere-se a utilizacéo
do “Layout da Pagina” na orientagdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.34.5 - RELAGCAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE CONTRATADA POR MEIO DE CONTRATO
DE GESTAO

Identificacio da Entidade Contratada

Nome
CNPJ
Relacdo dos Dirigentes da Entidade Contratada
Area de T Ato de Periodo de Exercicio
Nome CPF Formacéo QUENIEEEED Designacao Inicio Fim

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signataria do contrato de gest&o.

CNPJ: Codigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto & Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gestdo.

Relacdo dos Dirigentes da Entidade Contratada

Nome: Nome completo do dirigente da entidade privada signataria do contrato de gestao.

CPF: Cddigo do Cadastro das Pessoas Fisicas junto a Receita Federal do Brasil do dirigente da entidade
privada signataria do contrato de gestdo.

Area de Formagcéo: Area de conhecimento na qual o dirigente é formado, destacando inclusive o nivel
de escolaridade do dirigente.

Qualificacdo: Habilitagdes que contribuiram ou que foram decisivas para que o dirigente fosse
selecionado/contratado para o exercicio do cargo, se houver.

Ato de Designacéao: identificacdo do ato normativo que designou o dirigente para exercer suas atividades
na entidade privada signataria do CG.

Periodo de Exercicio: Periodo de efetivo exercicio das competéncias, responsabilidades e obrigacdes
cometidas aos dirigentes, compreendendo a data inicio e a data fim do seu mandato, caso ja o tenha
encerrado.
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46.5 Despesa com Pessoal da Entidade Privada Signataria do Contrato de Gestéo

O Quadro B.34.6 a seguir tem por objetivo evidenciar o montante de recursos financeiros despendidos
pelas entidades privadas signatarias de contrato de gestdo com remuneragdo do seu quadro de pessoal, no
exercicio de referéncia do relatério de gestdo e no exercicio imediatamente anterior. Ap6s o0 quadro,
segue-se descricdo especifica para cada tipo de informacao requerida.

QUADRO B.34.6 - DEMONSTRATIVO DA REMUNERAGCAO DO PESSOAL DA ENTIDADE SIGNATARIA DO
CONTRATO DE GESTAO

Identificacdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Valor Total para a Execucéo do | Exercicio 2013
Contrato no Exercicio (R$ 1,00) | Exercicio 2012

Quadro de Pessoal versus Remunerac¢éo Paga

Dirigentes Empregados Outros
Exercicios Remuneracgéo Total (R$ Remuneragéo Total Remuneracéo Total
e 1,00) e (R$ 1.00) e (R$ 1,00)
2013
2012

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signatéria do contrato de gest&o.

CNPJ: Cddigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gest&o.

Valor Total para a Execucdo do Contrato no Exercicio (R$ 1,00): Valor total envolvido para a
consecuc¢do do contrato de gestdo, compreendendo o valor total em que a UJ se compromete repassar a
entidade privada contratada e o valor de eventual contrapartida a que a entidade privada parceira esteja
obrigada a dispor, no exercicio de referéncia do Relatério de Gestdo e no exercicio imediatamente
anterior.

Quadro de Pessoal versus Remuneracdo Paga

Para cada classificacdo a seguir, deve ser informada a quantidade de pessoas do quadro de pessoal que
compde cada uma das classes, assim como a remuneragdo paga, incluindo as vantagens de qualquer
natureza, a cada uma delas, considerando o exercicio de referéncia do relatério de gestdo e o
imediatamente anterior.

e Dirigentes: Dirigentes em efetivo exercicio na entidade privada contratada, no final do exercicio.

e Empregados: Pessoas que prestam servicos de carater ndo eventual a entidade privada
contratada, com base na situacao do final do exercicio.

e Qutros: Pessoas que prestam servico a entidade privada contratada, mas ndo se enquadram como
dirigente ou como empregado, tais como: terceirizados, estagiarios etc.
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46.6 Composicado da Comissdo de Avaliacéo do Resultado do Contrato de Gestdo

O Quadro B.34.7 a seguir tem por objetivo levantar informacdes acerca dos membros da comisséo de
avaliacdo dos resultados de cada contrato de gestdo do qual a UJ seja signataria. Apés o Quadro, segue-se
descricdo especifica para cada tipo de informacao requerida.

Nota: Para melhor apresentacdo das informac@es exigidas no Quadro B.34.7 sugere-se a utilizacdo do
“Layout da Pagina” na orientagdo “Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.34.7 - RELAGCAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE AVALIACAO

Identificacio da Entidade Contratada

Nome
CNPJ
Relagéo dos Membros da Comissdo de Avaliacdo
Area de S Ato de Periodo de Exercicio
Nome CPF Formagéo QUENIEEEED Designacao Inicio Fim

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signataria do contrato de gest&o.

CNPJ: Codigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gestdo.

Relacdo dos Membros da Comissdo de Avaliacdo

Nome: Nome do membro designado para compor a comissao de avaliacdo dos resultados do contrato de
gestéo.

CPF: Codigo do Cadastro das Pessoas Fisicas junto a Receita Federal do Brasil do membro da comissao
de avaliacdo dos resultados do contrato de gestéo.

Area de formacdo: Area de conhecimento na qual o membro da comissdo de avaliagdo é formado,
destacando inclusive o nivel de escolaridade do membro.

Qualificacdo: Habilitagdes que contribuiram ou que foram decisivas para justificar a escolha do membro
da comisséo de avaliagcdo pela UJ contratante do contrato de gestdo, se houver.

Ato de Designacdo: identificacdo do ato normativo que designou o membro da comissdo de avaliacdo
dos resultados com o contrato de gestéo.

Periodo de Exercicio: Periodo de efetivo exercicio das competéncias, responsabilidades e obrigacGes
cometidas aos membros da comissdo de avaliacdo, compreendendo a data inicio e a data fim do seu
mandato, caso ja o tenha encerrado.
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46.7 Prestacdo de Contas e Avaliacdo dos Resultados da Contratacao

Os quadros B.34.8 a B.34.11 a seguir tém por objetivo levantar informac@es sobre as prestacdes de contas
realizadas pelas entidades privadas signatérias do contrato de gestdo, bem como sobre os resultados da
parceria. Apds o quadro, seguem-se descri¢des especificas para cada tipo de informacao requerida.

QUADRO B.34.8 - DEMONSTRATIVO DAS PRESTAGOES DE CONTAS APRESENTADAS NO EXERCICIO

Identificacio da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Informacgbes da Prestacdo de Contas

Data da Apresentacéo

Data Inicio

Periodo de Referéncia Data Fim

Dados do D.O.U. de
Publicacéo

*Situacdo da Anélise

**Decisdo

*Situacdo da Andlise: **Decisdo:

= Concluida = Aprovada

= Em andamento * Reprovada

= N4o iniciada = Em exigéncia

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signatéria do contrato de gest&o.

CNPJ: Cddigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gest&o.

Informacodes da Prestacao de Contas

Data da Apresentacdo: Data em que a prestacdo de contas a que estd obrigada a entidade privada
contratada foi autuada na entidade publica contratante tomadora das contas.

Periodo de Referéncia: periodo a que se refere a prestacdo de contas entregue a entidade publica
contratante, compreendendo Data inicio e Data Fim.

Dados do D.O.U. de Publicacdo: Numero, secdo e pagina do Diario Oficial da Unido no qual os
relatdrios financeiros e o relatério de execucdo do contrato de gestdo foram publicados.

Situacdo da Analise: Fase em que se encontra a analise, pela entidade publica ou por comissdo, das
contas apresentadas pela entidade privada contratada, devendo ser classificada em:

e Concluida: Quando a andlise foi finalizada e a entidade ou comissdo j& tenha tomado uma
deciséo sobre os resultados do contrato de gestéo;

e Em andamento: Quando a analise foi iniciada, mas ainda ndo foi concluida por qualquer motivo,
inclusive por aguardar adimplemento de alguma condi¢do por parte da entidade privada
contratada;

¢ Nao iniciada: Quando a andlise das contas ainda nédo foi iniciada pela UJ contratante.

Decisdo: Descricao do resultado da analise efetuada sobre as contas da entidade privada contratada, sendo
classificada em trés tipos:

e Aprovada: Quando a decisdo da instancia analisadora for pela aprovagédo das contas;

e Reprovada: Quando a decisdo da instancia analisadora for pela reprovacédo das contas;
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e Em exigéncia: quando a decisdo da instancia analisadora ainda ndo tiver sido tomada por
aguardar o cumprimento de alguma obrigacdo acessoria por parte da entidade privada contratada.

QUADRO B.34.9 - VALORES REPASSADOS E AVALIACAO DAS METAS DO CONTRATO DE GESTAO

Identificacdo da Entidade Contratada

Nome
CNPJ
Recursos Financeiros (R$ 1,00)
Valores Pactuados Valores Repassados Repasse Previsto
. - Acumulado Até o para o Exercicio
Global Para o Exercicio No Exercicio Exercicio Seguinte
Meta
Descricdo da Meta
Pactuada
Meta do Exercicio Realizada
% Realizacéo
% de Realizacdo da Meta de 2012
Exercicios Anteriores 2011

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:

Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signataria do contrato de gest&o.

CNPJ: Cddigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gest&o.

Recursos Financeiros (R$ 1,00)

Valores Pactuados: Valores com os quais a UJ se comprometeu junto a entidade contratada por meio do
contrato de gestdo, discriminados na forma a seguir:

e Global: Valor que a UJ se comprometeu a repassar a entidade contratada durante toda a vigéncia
do contrato.

e Para o Exercicio: Valor que a UJ se comprometeu a repassar a entidade contratada durante o
exercicio de referéncia do relatério de gestéo.

Valores Repassados: Valores efetivamente repassados pela UJ contratante a entidade privada contratada,
discriminados na forma a seguir:

e No Exercicio: Valor efetivamente transferido pela UJ no exercicio de referéncia do relatério de
gestéo.

e Acumulado Até o Exercicio: Valor efetivamente transferido pela UJ durante todo o periodo de
vigéncia do contrato, desde a data de inicio dessa vigéncia até 31 de dezembro do exercicio de
referéncia do relatério de gestéo.

Repasse Previsto para o Exercicio Seguinte: Montante dos repasses de responsabilidade UJ previsto
para o exercicio imediatamente posterior ao de referéncia do relatério de gestao.

Meta

Para cada meta estipulada no contrato de gestdo, a UJ deve prestar um conjunto de informacdes,
conforme a seguir.
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Descricdo da Meta: Descricdo da meta constante do contrato de gestdo ou de outro documento,
considerando os objetivos a serem atingidos no periodo de vigéncia do referido contrato.

Meta do Exercicio: Informacdes quantitativas de cada meta estipulada no contrato para o exercicio de
referéncia do relatorio de gestao, discriminando-se em:

e Pactuada: Quantificacdo dos objetivos sociais a serem atingidos pela entidade contratada no
exercicio de referéncia do relatorio de gestdo. E quanto da meta total definida no CG se pretendia
desenvolver no ano de referéncia do relatério.

e Realizada: Representa a quantificacdo do que efetivamente foi realizado no exercicio de
referéncia do relatorio de gestao.

% Realizacdo: Relagdo percentual entre a Meta Realizada e a Meta Pactuada, tomando-se por base o
exercicio de referéncia do relatorio de gestao.

% de Realizacdo da Meta de Exercicios Anteriores: Percentual de realizacdo da meta pactuada nos
dois exercicios imediatamente anteriores ao de referéncia do relatdrio de gestdo, caso o contrato de gestdo
ja estivesse em vigor e a meta dele constasse para 0 ano especifico, tomando-se por base a relacdo da
Meta Realizada em confronto com a Meta Pactuada.

QUADRO B.34.10 — INDICADORES DE DESEMPENHO PACTUADOS E SEUS RESULTADOS

Identificagfo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Indicador de Desempenho Pactuado

Nome

Férmula de Calculo

Unidade de Medida

Periodicidade de Medicao

Meta do Indicador para o
Exercicio de Referéncia

Resultado do 2013
Indicador 2012

Analise do Indicador

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signataria do contrato de gest&o.

CNPJ: Codigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto & Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gestdo.

Indicador de Desempenho Pactuado

Para cada indicador de desempenho pactuado no contrato de gestdo, a UJ deve fornecer um conjunto de
informagdes conforme a seguir:

Nome: Nome de identifica¢do do indicador de desempenho pactuado no contrato de gestéo.
Formula de Calculo: Férmula matematica utilizada para o calculo do indicador.

Unidade de Medida: Especificagdo da unidade de medida utilizada para expressar o indicador, por
exemplo: familia atendida, aluno atendido, casa construida, etc.
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Periodicidade de Medicédo: Especificacdo da periodicidade em que a medicdo do indicador deve
compreender (mensal, semestral, anual, toda vigéncia do termo, etc.), com base nas especificagdes do
contrato de gestao.

Meta do Indicador para o Exercicio de Referéncia: Meta estabelecida para o indicador no exercicio de
referéncia do relatério de gestéo.

Resultado do Indicador: Resultado medido pelo indicador no exercicio de referéncia do relatério de
gestdo e no exercicio imediatamente anterior, se for o caso.

Anédlise do Indicador: Andlise critica acerca do cumprimento ou ndo da meta estabelecida para o
indicador, levando-se em conta, se for o caso, as medidas adotadas para corrigir os problemas que
impediram a entidade contratada de atingir as metas previamente acordadas.

QUADRO B.34.11 - AVALIAGCAO GERAL DOS RESULTADOS DO CONTRATO DE GESTAO

Identificacio da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Resultados

Avaliacéo dos Resultados da
Parceria no Exercicio

Irregularidades ou llegalidades
Apuradas Durante o Exercicio

Parecer da Comisséo de Avaliacdo

Sintese das Conclusdes da Comisséao
de Avaliacao

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signataria do contrato de gest&o.

CNPJ: Codigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gestéo.

Resultados

Avaliacdo dos Resultados da Parceria no Exercicio: E o resultado da avaliacdo da parceria pela UJ,
levando-se em consideracdo o desempenho da gestdo; cumprimento das metas estabelecidas; informacoes
contabeis; parecer da auditoria externa, se for o caso; e recursos disponibilizados a entidade privada
contratada. A UJ deve se posicionar dentro dos conceitos de satisfatorio ou insatisfatorio.

Irregularidades ou llegalidades Apuradas Durante o Exercicio: Irregularidade ou ilegalidade na
utilizacao de recursos ou bens de origem publica de que a UJ contratante tenha tomado conhecimento,
seja em razao das fiscalizacGes realizadas nas respectivas entidades privadas contratadas, seja por meio
de denuncias recebidas.

Parecer da Comissdo de Avaliagdo: Posicionamento tomado pela comissdo de avaliagdo no exercicio
recomendando a continuidade ou ndo da parceria pactuada por meio do contrato de gestdo. A UJ deve
informar, sinteticamente, se a comissao se posicionou pela continuidade ou pela ndo continuidade da
parceria.

Sintese das Conclusfes da Comissdo de Avaliacdo: Sintese das razdes apresentadas pela comisséo de
avaliacdo feita no exercicio que a levaram a recomendar ou ndo a continuidade da parceria pactuada por
meio do contrato de gestao.
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46.8 Estrutura de Pessoal da UJ para Acompanhamento dos Contratos de Gestao

O Quadro B.34.12 a seguir visa a demonstrar a estrutura de pessoal da area de acompanhamento dos
contratos de gestdo da UJ. Ap6s o quadro, segue-se descricdo especifica para cada tipo de informacéo
requerida.

QUADRO B.34.12 - IDENTIFICAGAO DA ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO
ACOMPANHAMENTO

Identificacdo da Unidade Administrativa Responsavel

Nome

UG SIAFI da qual sédo
Repassados 0s Recursos

AtribuicGes da Unidade
Responsavel

Quantidade de Pessoas da UJ Envolvidas com 0 Acompanhamento dos Contratos de Gestéo

Cargo Efetivo sem Funcéo

Direcéo e Assessoramento - Estagiarios Terceirizados
ou Comissao
Custo (R$
Qtde. Custo (R$ 1,00) Qtde. Custo (R$ 1,00) Qtde. Custo (R$ 1,00) Qtde. 1,00)

DESCRICAO DOS CAMPOS:
Identificacdo da Unidade Administrativa Responséavel

Nome: Nome da unidade administrativa da estrutura da UJ responsavel pelo gerenciamento e
acompanhamento do contrato de gestéo.

UG SIAFI da qual sdo repassados os recursos: Codigo da unidade gestora executora do SIAFI de onde
sdo feitas as transferéncias para as entidades contratadas.

AtribuicGes da Unidade Responsavel: Descrever as atribuicdes, responsabilidades e obrigacGes da
unidade administrativa responsavel em relagdo ao acompanhamento dos contratos de gestdo da UJ.

Quantidade de Pessoas da UJ Envolvidas com o Acompanhamento dos Contratos de Gestéo

Nesta parte do quadro devem ser prestadas informacGes acerca da estrutura de pessoal destacada pela UJ
para o controle dos contratos de gestdo, discriminando-se as quantidades e os custos de cada grupo de
colaboradores, na forma a seguir:

e Direcdo e Assessoramento: Informar a quantidade e os custos totais com a remuneragdo dos
servidores com funcdo gratificada ou cargo comissionado que atuam na unidade administrativa
que acompanha os contratos de gestao;

e Cargo Efetivo sem Funcdo ou Comissdo: Informar a quantidade e os custos totais com a
remuneracao dos servidores do Quadro da UJ, sem funcéo gratificada ou cargo comissionado, que
atuam na unidade administrativa que acompanha os contratos de gestéo;

e Estagiarios: Informar a quantidade e os custos totais com a remuneracdo dos estagidrios que
atuam na unidade administrativa que acompanha os contratos de gestéo;

e Terceirizados: Informar a quantidade e os custos totais com a remuneragdo das pessoas
terceirizadas que atuam na unidade administrativa que acompanha os contratos de gestao.
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46.9 Recursos da UJ Colocados a Disposicdo da Entidade Privada Signataria do Contrato de
Gestéo

O Quadro B.34.13 a seguir tem por objetivo demonstrar os recursos da unidade jurisdicionada que estéo
a disposicdo de cada entidade contratada por meio do contrato de gestdo. Ap6s o quadro, segue-se
descricdo especifica para cada tipo de informacéo requerida.

Nota: Para melhor apresentacéo das informac6es exigidas no Quadro B.34.13 sugere-se a utilizacdo do
“Layout da Pagina” na orientagdo ‘“Paisagem” do editor de texto.

QUADRO B.34.13 - DISCRIMINACAO DOS RECURSOS DA UJ COLOCADOS A DISPOSICAO DA ENTIDADE
PRIVADA

Identificacio da Entidade Contratada
Nome
CNPJ
Relagdo das Pessoas da UJ Colocadas a Disposicdo da Entidade Privada
n x Cargo que Cargo que Ocupa x Onus para
Nome Ato de Designacéo Ocupava na UJ na Entidade Data da Cesséo aUuJ?
Rela¢do dos Bens Mdéveis e Imoveis Cedidos pela UJ para a Entidade Privada no Exercicio
A
Descricdo do Movel ou Data de Valor de Au to/?it;a dor Data da Propriedade
Bem Imovel? Aquisicéo Aquisicéo da Cessio Cessédo Foi
Transferida?
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo da Entidade Contratada

Nome: Nome da entidade privada signatéria do contrato de gestao.

CNPJ: Cddigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do contrato de gest&o.

Relacdo das Pessoas da UJ Colocadas a Disposicao da Entidade Privada

Nome: Nome do servidor da UJ a disposicdo da entidade contratada no final do exercicio de referéncia.

Ato de Designacdo: Numero, data e descricdo do ato autorizador e de designacdo do servidor para
atuacdo na entidade contratada.

Cargo que Ocupava ha UJ: Nome do cargo que o servidor cedido ocupava na UJ no momento da
cessao.

Cargo que Ocupa na Entidade: Nome do cargo que o servidor designado ocupa na entidade contratada.

Data da Cessdo: Data a partir de quando o servidor efetivamente iniciou seus trabalhos na entidade
contratada.

Onus para a UJ?: Informar “Sim” ou “N&o” nos casos de a responsabilidade por qualquer parcela dos
custos com o servidor ser ou ndo de UJ signataria do contrato.

Relacdo dos Bens Mdveis e Imodveis Cedidos pela UJ para a Entidade Privada no Exercicio
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Descri¢cdo do bem: Nome e descricdo sucinta do bem cedido.

Movel ou imovel?: Classificar 0 bem como “Movel” ou “Imodvel”, informando a expressdo na linha
correspondente ao bem.

Data de Aquisi¢do: Data em que o bem foi adquirido pela UJ cessionaria.
Valor de Aquisicao: Valor da aquisicdo do bem cedido.

Ato Autorizador da Cessao: Nome, niumero e data do ato autorizador da cessdo do bem a entidade
privada.

Data da Cessdo: Data em que o bem foi cedido a entidade privada.

A Propriedade Foi Transferida?: Declarar “Sim” ou “N&o” para informar se a propriecdade do bem foi
transferida para a entidade privada ou ndo, respectivamente.
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47 PARTE B, ITEM 35, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Informacgbes sobre o acompanhamento das acfes relacionadas ao termo de parceria,
contemplando, entre outros, a forma de escolha do parceiro, a execuc¢do do cronograma fisico-financeiro e
os resultados da parceria.

Objetivo: Obter informagdes quantitativas e qualitativas sobre o acompanhamento e a supervisao dos
termos de parceria celebrados pela Unidade Jurisdicionada, ou por unidade consolidada no relatorio de
gestdo, com entidades privadas, inclusive as sem fins lucrativos classificadas como Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, de forma a possibilitar aos 6rgaos de controle a analise
sucinta do atendimento das metas acordadas nos referidos termos.

Estrutura de Informacdo: A informacdo estd estruturada em seis quadros. O primeiro visa a
caracterizacdo da entidade privada parceira, assim como do termo de parceria. O segundo e o terceiro
tratam da quantidade de termos celebrados e do volume de recursos repassados ao longo do exercicio de
referéncia e dos dois anteriores. O quarto e o quinto tratam da prestacdo de contas da parceria, inclusive
da identificacdo da estrutura formal para a analise dessa prestacdo de contas. O sexto visa a demonstrar 0s
resultados obtidos pela parceria.

Abrangéncia: Unidades que tenham firmado termo de parceria que envolva repasse de recursos publicos
a entidade parceira, especialmente os regidos pela Lei 9.790/99. Se as informacdes da unidade signatéria
do termo estiverem consolidadas no relatério de outra unidade jurisdicionada, esta deve contemplar as
informacdes dos quadros deste item separadamente.

Referéncia Normativa:
e Lein®9.790/99;
e Decreto 3.100/99;
e Portaria SNJ n° 24, de 11/10/2007.
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47.1 Avaliacio do Termo de Parceria Celebrado pela Unidade Jurisdicionada

O Quadro B.35.1 abaixo visa a identificacdo de cada termo de parceria celebrado pela UJ, ou por
unidade consolidada em seu relatorio de gestdo, cuja vigéncia tenha se expirado no decorrer do exercicio
de referéncia ou tenha se estendido para o exercicio subsequente.

QUADRO B.35.1 — IDENTIFICAGCAO DOS TERMOS DE PARCERIA VIGENTES NO EXERCICIO

CNPJ

Nome

Ambito de Atuacao (art. 3° da
Lei n° 9.790/99)

Regulamento da Contratagéo de
Obras e Servicos (art. 14 da Lei

InformacGes da
Entidade Parceira

n° 9.790/99)
NUmero
2 Data Celebracgdo
o Registrado no SICONV?
g Forma de Escolha da Entidade
F o Parceira
= § Obijeto
f E . Nome
%D_ UJ Parceira UG SIAFI
g Periodo Vigéncia InI':(i::ﬁ
c
= Valor Global (em R$ 1,00) - Engga%‘;

DESCRICAO DOS CAMPOS
Informacdes sobre a entidade parceira

CNPJ: Cddigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do termo de parceria.

Nome: Nome da entidade privada signataria do termo de parceria.

Ambito de atuacéo: Area social de atuacio da entidade privada parceira, de acordo com as classificacoes
estabelecidas no art. 3° da Lei 9.790/99, ou norma equivalente.

Regulamento da Contratacéo de Obras e Servicos: Identificacdo do ato normativo, assim como da data
e do veiculo de publicacdo, que instituiu o regulamento da contratacdo de obras e servicos a serem
executados nos ambito do termo de parceria, conforme exigéncia do art. 14 da Lei 9.790/99, ou norma
equivalente.

Informacoes do termo de parceria

Numero: Numero de identificacdo do termo de parceria atribuido pela unidade jurisdicionada signatéria.
Data Celebracao: Data em que o termo foi celebrado.

Registrado no SICONV?: Informar se o termo esta registrado no Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasse — SICONV. Se estiver, informar o namero do registro. Se ndo estiver, informar a
expressao “Nao registrado”.

Forma de Escolha da Entidade Parceira: Tipo de selecdo que a entidade publica parceira adotou para a
escolha da entidade privada signataria do termo de parceria.

Objeto: Conjunto de problemas ou situacdes sobre os quais a entidade parceira privada se obriga atuar
mediante incentivo financeiro da entidade publica parceira.
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UJ Parceira: Unidade Jurisdicionada signataria do termo de parceria.
Nome: Nome da Unidade Jurisdicionada parceira (entidade publica signataria do termo).

UG SIAFI: Cddigo da Unidade Gestora cadastrada no SIAFI correspondente a entidade publica parceira,
se houver. Se as transferéncias forem feitas de outra UG, esta deve ser informada.

Periodo Vigéncia: Periodo em que a entidade privada parceira se obriga a cumprir o objeto e a entidade
publica parceira a oferecer o apoio, inclusive financeiro, necessario a execugdo desse objeto,
compreendido entre a data inicio e a data fim dessa obrigacao.

Valor Global: Valor total envolvido pela avenca, subdividido em Valor da UJ (valor total em que a UJ
se compromete repassar ao ente privado) e Da Entidade (valor de eventual contrapartida a que a entidade
privada parceira esteja obrigada).
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47.2 Valores Repassados em Razé&o de Termos de Parceira Firmados

Os Quadros B.35.2 e B.35.3 a seguir visam a demonstrar a quantidade de termos e os valores repassados
em razdo da celebracdo desses termos pela UJ. O primeiro (Quadro B.35.2) trata dos termos de parceria
que vigeram no exercicio de referéncia (ainda que ndo tenha sido por todo o exercicio), discriminando os
valores repassados a entidade privada a cada més. O segundo (Quadro B.35.3) visa a demonstrar a
quantidade de termos de parceria cujo signatario privado recebeu recursos nos dois exercicios
imediatamente anteriores ao de referéncia, discriminando os valores recebidos.

QUADRO B.35.2 - DEMONSTRAGAO DOS VALORES MENSAIS REPASSADOS NO EXERCICIO EM RAZAO
DE TERMO DE PARCERIA

Identificacfo da Entidade Parceira
Nome
CNPJ
Valores Repassados no Exercicio (R$ 1,00)
No Primeiro Semestre No Segundo Semestre

Janeiro Julho
Fevereiro Agosto
Margo Setembro
Abril Outubro
Maio Novembro
Junho Dezembro
Total Total

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo da Entidade Parceira

Nome: Nome da entidade privada signataria do termo de parceria.

CNPJ: Codigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto & Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do termo de parceria.

Valores Repassados no Exercicio (R$ 1,00)

Devem ser informados os montantes mensais dos valores repassados a cada entidade privada em
decorréncia do termo de parceria firmado, devendo ser informado o valor ZERO para 0s meses em que
ndo ocorreu transferéncia. A totalizacéo deve ser feita considerando o semestre.

QUADRO B.35.3 - DADOS AGREGADOS DOS TERMOS DE PARCERIA DE EXERCICIOS ANTECEDENTES
AO DE REFERENCIA

Exercicios Quantidqde de Termos Montante Repassado no Exercicio
Vigentes (em R$ 1,00)
2012
2011

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

Quantidade de Termos Vigentes: Quantidade de termos de parceria vigentes em 31 de dezembro de
cada exercicio.

Montante Repassado no Exercicio (R$ 1,00): Valor total repassado por forga de termos de parceria a
entidades privadas em cada exercicio assinalado.
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47.3 Estrutura de Acompanhamento dos Resultados dos Termos de Parceria Firmados

Os Quadros B.35.4 e B.35.5 visam a demonstrar a estrutura formal de avaliacdo dos resultados das
parcerias, assim como a situacao da prestacao de contas pelas entidades privadas signatarias.

QUADRO B.35.4 — COMPOSICAO DA COMISSAO DE AVALIAGCAO DO RESULTADO DA PARCERIA
(ART. 11, § 1° DA LEI N°9.790/99)

Membros da Comissao

Nome CPF Orgao que Representa Al e DesgneagEe

DESCRICAO DOS CAMPOS
Nome: Nome do membro designado para compor a comisséo de avaliagdo dos resultados da parceria.

CPF: Codigo do Cadastro das Pessoas Fisicas junto a Receita Federal do Brasil do membro da comissédo
de avaliagéo dos resultados da parceria.

Orgéo que representa: Nome da entidade ou conselho de representagido do membro da comisséo de
avaliacdo dos resultados da parceria.

Ato de designacéo: ldentificacdo do ato normativo que designou o membro para compor a comissao de
avaliacdo dos resultados da parceria.

QUADRO B.35.5 - DEMONSTRATIVO DAS PRESTACOES DE CONTAS APRESENTADAS NO EXERCICIO

CNPJ da Data da Periodo de Referéncia
Entidade Apresentacéo . . Situacéo da Analise* Decisdo**
Parceira das Contas DElE EE DElE HIr)

*Situacdo da Analise: **Decisao:

= Concluida = Aprovada

= Em andamento » Reprovada

= N&o iniciada = Em exigéncia

Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS

CNPJ da Entidade Parceira: Cdédigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal
do Brasil da entidade privada signataria do termo de parceria.

Data da Apresentacdo das Contas: Data em que a prestacdo de contas a que esta obrigada a entidade
privada parceira foi autuada na entidade publica parceira tomadora das contas.

Periodo de Referéncia: Data inicio e Data Fim do periodo a que se refere a prestacdo de contas
entregue a entidade publica parceira.

Situacdo da Analise: Fase em que se encontra a analise, pela entidade publica ou por comissdo, das
contas apresentadas pela entidade privada parceira, devendo ser classificada em:

= Concluida: Quando a analise foi finalizada e a entidade ou comissao ja tenha tomado uma deciséo
sobre os resultados da parceria;

= Em andamento: Quando a analise foi iniciada, mas ainda ndo foi concluida por qualquer motivo,
inclusive por aguardar adimplemento de alguma condicao por parte do parceiro privado;
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= Ndo iniciada: Quando a analise das contas ainda ndo foi iniciada.

Decisdo: Descricdo do resultado da analise efetuada sobre as contas da entidade privada parceira, sendo
classificada em trés tipos:

= Aprovada: Quando a decisdo da instancia analisadora for pela aprovacgéo das contas;
= Reprovada: Quando a deciséo da instancia analisadora for pela reprovagao das contas;

= Em exigéncia: Quando a decisdo da instancia analisadora ainda ndo tiver sido tomada por aguardar
cumprimento de alguma obrigacao acessoria por parte da entidade privada parceira.
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47.4 Avaliacdo dos Resultados Obtidos com a Parceria

O Quando B.35.6 a seguir devera ser elaborado para cada termo de parceria celebrado cuja avaliagdo dos
resultados parcial ou integral tenha ocorrido durante o exercicio de referéncia. Ele visa a caracterizar o
indicador pactuado e a descrever o seu comportamento, bem como avaliar os resultados da parceria
estabelecida. Todos os indicadores pactuados devem ser descritos e avaliados.

QUADRO B.35.6 - DEMONSTRATIVO DOS INDICADORES PACTUADOS COM A ENTIDADE PARCEIRA

Identificacdo da Entidade Parceira

Nome | |CNPJ |

Caracterizacdo do Indicador 1

Nome

Férmula de Célculo

Unidade de Medida

Periodicidade de Medicao

Afericdo dos Resultados do Indicador 1

Pactuada

Meta do Exercicio Realizada

% Realizacéo
% de Realizacdo da Meta - 2012
de Exercicios Anteriores el 2011

Andlise do Indicador 1

Caracterizacéo do Indicador 2

Nome

Férmula de Célculo

Unidade de Medida

Periodicidade de Medicéo

Afericdo dos Resultados do Indicador 2

Pactuada
Meta do Exercicio Realizada
% Realizacéo
% de Realizacéo da Meta Exercicios 2012
de Exercicios Anteriores 2011
Analise do Indicador 2
Fonte:

DESCRICAO DOS CAMPOS
Identificacdo da Entidade Parceira

Nome: Nome da entidade privada signatéria do termo de parceria.

CNPJ: Cddigo do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica junto a Receita Federal do Brasil da entidade
privada signataria do termo de parceria.

Caracterizacdo do Indicador 1

Nome: Nome de identificacéo do indicador.
Férmula de Calculo: Formula matematica utilizada para o calculo do indicador.

Unidade de Medida: Especificagdo da unidade de medida utilizada para expressar o indicador, por
exemplo: familia atendida, aluno atendido, casa construida, etc.

Periodicidade de Medicédo: Especificacdo da periodicidade em que a medicdo do indicador deve
compreender (mensal, semestral, anual, toda vigéncia do termo, etc), com base nas especificagdes do
termo de parceria.
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Afericdo dos Resultados do Indicador 1

Meta do Exercicio: Especificacdo da meta a ser alcancada pelo indicador no periodo de medigéo,
detalhando em:

= Pactuada: Meta ajustada no termo de parceria para o indicador;
» Realizada: Meta efetivamente executada pela entidade privada parceira;
= % Realizagdo: Percentual de realizacio da meta pactuada.

% de Realizacdo da Meta de exercicios anteriores: Esta linha deve ser informada somente para 0s
termos de parceria cuja vigéncia tenha abrangido o exercicio anterior ou 0 segundo anterior ao de
referéncia e representa o percentual de realizacdo da meta pactuada no exercicio.

Analise do Indicador 1: Para cada indicador, a unidade deve produzir analise ressaltando,
principalmente, se os objetivos que tinha com o estabelecimento da parceria foram atingidos e em que
medida.

Caracterizacdo dos indicadores 2, 3, ...: Valem as mesmas defini¢Ges estabelecidas para o indicador 1.

Afericdo dos Resultados dos Indicadores 2, 3, ...: Valem as mesmas definicdes estabelecidas para o
indicador 1.
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48 PARTE B, ITEM 36, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: O item 36 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Info_rmagﬁes sobre a execugdo do Plano Diretor Nacional Estratégico de Pesagem — PNP, abordando, no
minimo:

a) Escopo original, alteragdes sofridas nesse escopo e escopo atual do PNP;

b) Etapas planejadas para o PNP e o estagio de execucdo em gque cada uma se encontra;

c) Cronograma detalhado das atividades relacionadas ao PNP, demonstrando o grau de execugdo em
relacdo ao que foi planejado;

d) Discriminacgdo dos custos incorridos nas etapas ja implantadas e estimativas dos custos das etapas que
ainda serdo realizadas;

e) Demonstracdo das acOes adotadas pelo Departamento para mitigar riscos relacionados a
disponibilidade orcamentaria e financeira, assim como aos processos licitatdrios necessarios a execucao
do PNP;

f) Justificativas para eventuais atrasos na execucdo do PNP.

Objetivo: Levantar informacdes acerca da execucdo do Plano Diretor Nacional Estratégico de Pesagem —
PNP.

Estrutura de Informacdo: Nao ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 36,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatdrio.

Abrangéncia: Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes — DNIT.
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49 PARTE B, ITEM 37, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 37 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

I. Anélises conforme a seguir:

a) Analise comparativa da evolucdo, nos ultimos cinco anos, dos indicadores de qualidade das
distribuidoras de energia elétrica;

b) Andlise critica acerca da evolucdo, nos Ultimos cinco anos, do orcamento aprovado para o Operador
Nacional do Sistema Elétrico (ONS);

c) Informacgdes sobre as acdes (fiscalizacOes, regulamentacGes, entre outras), e Sseus respectivos
resultados, relacionadas aos fundos providos por encargos setoriais, bem como os saldos acumulados
desses fundos, valores aplicados, remanejados, aportados e respectivas destinacdes;

d) Descrever e analisar as acfes desenvolvidas para prorrogacdo dos contratos de concessbes de que
trata a Medida Provisoria n® 579/2012 e o Decreto n° 7.805/2012.

Objetivo: Levantar informagdes complementares a analise da gestdo da Agéncia Nacional de Energia
Elétrica.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 37,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL.
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50 PARTE B, ITEM 38, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 38 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Sobre o tema géas natural, tendo em vista as regulamentagdes previstas na Lei n. 11.909, de 4 de marco
de 2009, e no Decreto n. 7.382, de 2 de dezembro de 2010, bem como as analises presentes na Nota
Tecnica 018/2010-SCM, de 9 de dezembro de 2010:

a. Detalhar, de acordo com o previsto na legislacdo, os regulamentos a serem elaborados pela ANP,
com a indicagdo das superintendéncias responsaveis pela conducdo dos estudos necessarios;

b. Indicar os estudos elaborados pela agéncia relativos as a¢fes inerentes a regulamentacao do tema;

c. Detalhar as resolucdes e as portarias aprovadas pela agéncia, bem como aquelas que ainda necessitam
de aprovacdo para cumprimento da legislacéo;

d. Detalhar os resultados do cumprimento das obrigac6es da agéncia, de curto (90 dias) e médio prazo
(180 dias), indicadas pelo Decreto 7.382/2010;

e. Informar se existe um plano de acdo para o cumprimento das ac@es sob responsabilidade da agéncia.

Objetivo: Levantar informagdes complementares a analise da gestdo da Agéncia Nacional do Petréleo,
Gas Natural e Biocombustiveis (ANP).

Estrutura de Informacao: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas por este item,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP).
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51 PARTE B, ITEM 39, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 39 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Encaminhar, na forma de anexo ao relatério de gestdo, a integra do relatorio anual de atividades
elaborado nos termos do art. 19, inciso XXVIII, da Lei 9.472, de 16/7/1997.

Objetivo: Levantar informagcdes complementares a andlise da gestdo da Agéncia Nacional de
Telecomunicac6es (Anatel).

Estrutura de Informacéao: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas por este item,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Agéncia Nacional de Telecomunicacdes (Anatel).
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52 PARTE B, ITEM 40, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 40 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Informacdes sobre o acompanhamento das a¢des relacionadas ao Plano Nacional de Qualificacdo — PNQ,
contemplando, entre outras, o volume de recursos envolvido, a execucdo dos planos e projetos que o
integram e estruturas de controles internos do Plano.

Objetivo: Levantar informacbes complementares & analise da gestdo da Secretaria de Politicas Publicas
de Emprego (SPPE) e das Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego vinculadas ao Ministério
do Trabalho de Emprego.

Estrutura de Informacéao: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas por este item,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria de Politicas Publicas de Emprego (SPPE) e Superintendéncias Regionais do
Trabalho e Emprego vinculadas ao Ministério do Trabalho de Emprego.
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53 PARTE B, ITEM 41, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 41 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Informacdes sobre 0 acompanhamento das acdes relacionadas ao Programa de Qualificacdo Profissional,
contemplando, entre outros, o volume de recursos envolvido, a execu¢do dos planos e projetos que o0
integram e estruturas de controles internos do Programa.

Objetivo: Levantar informacfes complementares a andlise da gestdo da Secretaria Nacional de
Programas de Desenvolvimento do Turismo do Ministério do Turismo.

Estrutura de Informacao: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas por este item,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria Nacional de Programas de Desenvolvimento do Turismo do Ministério do
Turismo.
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54 PARTE B, ITEM 42, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 42 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

InformagOes sobre as agBes empreendidas pelo IRB-Brasil Re relacionadas a gestdo da carteira em
extincao (run-off) do Seguro de Crédito a Exportacao — SCE.

Objetivo: Levantar informacGes complementares a analise da gestdo do IRB-Brasil Resseguros S.A.
(IRB-Brasil Re).

Estrutura de Informacéao: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas por este item,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: IRB-Brasil Resseguros S.A. (IRB-Brasil Re).
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55 PARTE B, ITEM 43, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 43 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Encaminhar relatério de acompanhamento do Programa de Desenvolvimento do Setor Agua
(Interaguas), incluindo as principais acdes executadas e respectivos valores aplicados por componente:

a. Recursos Hidricos;

b. Agua, Irrigacio e Defesa Civil;
c. Saneamento;

d. Ac0es Intersetoriais;

e. Gerenciamento, Monitoramento e Avaliacéo.

Objetivo: Levantar informacgdes complementares a analise da gestdo da Agéncia Nacional de
Aguas (ANA).

Estrutura de Informacéao: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas por este item,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Agéncia Nacional de Aguas (ANA).
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56 PARTE B, ITEM 44, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 44 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Informacdes sobre o acompanhamento dos convénios firmados nos termos do inciso | do § 4° do art. 2°
da Lei n° 8.387/1991, com andlise, no minimo, sobre:

a) a conformidade da execucdo do objeto com os termos do convénio firmado, explicitando as
providéncias adotadas nos casos de irregularidades identificadas;

b) a quantidade de visitas técnicas as entidades convenentes para fins de verificacdo da execucdo do
objeto avencado.

Objetivo: Levantar informacgGes complementares para a analise da gestdo da Superintendéncia da Zona
Franca de Manaus (Suframa).

Estrutura de Informacao: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas por este item,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Superintendéncia da Zona Franca de Manaus (Suframa).
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57 PARTE B, ITEM 45, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 45 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

Informacdes sobre a gestao das atividades relacionadas a arrecadacdo das multas aplicadas, bem como ao
registro dos inadimplentes no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal
(Cadin) e na divida ativa contemplando, no minimo, o que se segue:

a) Demonstracdo da estrutura de controles da atividade de arrecadacdo das multas aplicadas: estrutura
organica de controle; sistema para o gerenciamento; contratacdo de terceiros para a arrecadagdo; area
responsavel pela cobranca; responsavel pela inclusdo dos inadimplentes no Cadin e na divida ativa;

b) NuUmero absoluto e percentual de pessoas fisicas pendentes de inscrigdo no Cadin de
responsabilidade da entidade nos ultimos trés exercicios;

c) Nudmero absoluto e percentual de processos de cobranca de multas que, em virtude dos prazos legais,
estdo com risco de prescricdo, destacando as providéncias adotadas para reduzir esse risco;

d) Quantidade e montante de multas canceladas ou suspensas em instancias administrativas nos Gltimos
trés anos, fazendo a relacdo percentual dos cancelamentos e suspensdes com o total e montante das
multas aplicadas em cada exercicio;

e) Percentuais de recolhimento de multas (em quantidade e em valores) nos ultimos trés anos;

f) Medidas adotadas no exercicio e os resultados alcancados em relacdo a efetividade da gestdo das
multas aplicadas.

Objetivo: Levantar informacBes sobre a gestdo das atividades relacionadas a arrecadacdo das multas
aplicadas, bem como ao registro dos inadimplentes no Cadin e na divida ativa.

Estrutura de Informacdo: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 45,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Entidades federais de fiscalizacdo e de regulacdo que tenham competéncia para a aplicacéo
de multas administrativas.
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58 PARTE B, ITEM 46, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 46 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

I. demonstracdo da situacdo dos imdveis no final do exercicio de referéncia do relatério de gestéo,
possibilitando a visdo nacional no relatério de gestdo da SPU SEDE e estaduais nos relatorios das
superintendéncias, expressando o0s totais de imoveis incorporados e ndo incorporados conforme a
sequir:

a) numero de processos em tramite na unidade (totalizando os de incorporacdo e os de
destinacao);
b) quantidade de imoveis, por tipo - totalizar por edificacéo e por terreno;

€) quantidade de imdveis, por situacdo cadastral - totalizar por imovel alienado, locado,
arrestado, baixado, disponivel etc.;

d) total do valor de avaliacdo dos imdveis sob responsabilidade da unidade;
e) quantidade de imoveis, por localizacdo — totalizar por area rural e urbana;

f) quantidade de imoveis, por situacdo cartorial — totalizar por iméveis com e sem registro
imobiliario;

g) quantidade de imdveis, por situacdo nos cadastros da SPU — totalizar por iméveis com e sem
registro de identificagdo patrimonial - RIP;

h) quantidade de imoveis por ocupacdo (totalizar imoveis ocupados regularmente, imoveis
ocupados irregularmente e desocupados);

i) montante da arrecadacdo de receitas patrimoniais obtidas com a gestdo dos imdveis da extinta
Rffsa — totalizar por tipo de receita.

Il. resumo das acdes e resultados alcangados no exercicio em relacdo a incorporacdo e destinacao dos
imdveis ndo operacionais da extinta Rffsa, nacionalmente (no relatorio de gestdo do 6rgao central)
e por superintendéncia, destacando eventuais situagdes que comprometeram o alcance dos
resultados planejados.

Obijetivo: Levantar informac6es complementares para a analise da gestdo da Secretaria do Patrimonio da
Unido — SPU e Superintendéncias do Patriménio da Unido nos Estados.

Estrutura de Informacéo: N&do ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 46,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em topico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria do Patriménio da Unido — SPU e Superintendéncias do Patrimdnio da Unido nos
Estados.
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59 PARTE B, ITEM 47, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.
Texto da DN: O item 47 da Parte B esta disposto da seguinte forma:

a) Informacdes a respeito do montante descentralizado no ano (exceto para qualificacdo profissional)
para o atendimento das agdes preparatorias a Copa do Mundo FIFA de 2014 e Olimpiadas 2016,
especificando o objeto atendido e a entidade beneficiada com os recursos;

b) Informacdes a respeito do montante descentralizado no ano para o atendimento das acOes de
qualificacdo profissional, detalhando o instrumento utilizado para o repasse (convénio ou termo de
cooperacdo); o nimero do ajuste no SIAFI ou SICONV (se convénio); as entidades beneficiadas
com o0s recursos; o montante alocado por entidade beneficiada; a classificagcdo funcional-
programatica dos recursos ofertados; 0s cursos promovidos; a meta anual de pessoas beneficiadas
por cidade-sede; 0 quantitativo de pessoas capacitadas por cidade-sede; beneficiadas e a demanda
por curso ofertado.

Objetivo: Levantar informacdes acerca das descentralizagfes de recursos para atendimentos das agoes
preparatorias da Copa do Mundo FIFA de 2014 e das Olimpiadas de 2016 e acdes de qualificacdo
profissional.

Estrutura de Informacéo: N&o ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 47,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Secretaria-Executiva do Ministério do Turismo.
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60 PARTE B, ITEM 48, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013.

Texto da DN: Manifestacdo sobre as medidas adotadas internamente para dotar a geréncia juridica de
instrumentos eficazes para o controle e 0 acompanhamento dos processos judiciais de que a Empresa seja
parte interessada.

Objetivo: Levantar informagdes complementares a analise da gestdo da Empresa de Trens Urbanos de
Porto Alegre S.A.

Estrutura de Informacéo: Nao ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas pelo item 48,
ficando a unidade jurisdicionada, por consequéncia, livre para escolher a forma mais eficiente para a
demonstracdo das informacdes. Ressalte-se, apenas, que o contetdo deste item deve ser tratado em tdpico
especifico do relatorio.

Abrangéncia: Empresa de Trens Urbanos de Porto Alegre S.A. (Trensurb)
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